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RESUMO

Considerando as caracteristicas alusivas ao processo de ensino aprendizagem no
cenario das universidades, este trabalho teve como objetivo analisar o desempenho
académico dos discentes do curso de administracdo da UFAL, na disciplina de
gestdo financeira e orcamentéria. Para o alcance dos objetivos foi realizada uma
pesquisa descritiva, por meio dos documentos pertinentes ao processo de ensino-
aprendizagem inferiu-se sobre o desempenho dos alunos no que diz respeito as
notas e faltas no periodo de 2015 a 2019. Para evidenciacao dos resultados por
meio das inferéncias estatisticas foram utilizados os testes de correlagdo de
pearson, analise de regressao linear e t-student. Os resultados demonstram uma
distribuicdo das médias obtidas, sendo que o turno estudado ndo € um fator
determinante para o desempenho final do aluno. As maiores médias foram
constatadas na segunda parte da disciplina. Em ambas das disciplinas houveram
reprovacdes em decorréncia do abandono por parte dos alunos. Conclui-se que ha
uma deficiéncia em relacdo ao desempenho dos alunos e que fatores como a
motivacdo, contato prévio com assuntos relacionados a disciplina, didatica e
métodos influenciam na, demandando esforcos continuos para a concretizacao
desse contexto que exige que 0s alunos sejam participes ativos deste processo.

Palavras-chaves: Ensino em Administracdo; Aprendizagem; Desempenho
Académico.



ABSTRACT

Considering the characteristics alluding to the process of teaching and learning in
the scenario of universities, this work aimed to analyze the academic performance
of students of the UFAL administration course, in the discipline of financial and
budget management. In order to achieve the objectives, a descriptive research was
carried out, using documents relevant to the teaching-learning process, it was
inferred about the students' performance with regard to grades and absences in the
period from 2015 to 2019. For disclosure of the results by Pearson's correlation
tests, linear regression analysis and t-student were used through statistical
inferences. The results demonstrate a distribution of the averages obtained, and the
studied shift is not a determining factor for the student's final performance. The
highest averages were found in the second part of the discipline. In both subjects
there were failures due to the abandonment by the students. It is concluded that
there is a deficiency in relation to the students' performance and that factors such
as motivation, previous contact with subjects related to the discipline, didactics and
methods influence the, demanding continuous efforts to achieve this context that
requires students to be active participants of this process.

Keywords: Administration Education; Learning; Academic achievement.



LISTA DE GRAFICOS

Gréficol—Médiadas notas GFO 1. e 29
Gréfico 2 - Médiadas notas GFO 2 ... 30
Gréfico 3 — Comparagéao entre médias das disciplinas e média geral ............................ 31
Gréfico 4 — indice de Reprovagdo GFO 1 (DIUMNO) ........ccovvvvuiiieeeeee e, 33
Grafico 5 — indice de Reprovagio GFO 1 (NOIUMMO)......cvevereeeeeeeeieeeee e, 34
Gréfico 6 — indice de Reprovag&o GFO 2 (DIUMNO)...........uueeeeeeeeieieieee e, 35
Gréfico 7 — Indice de Reprovacdo GFO 2 (NOtUMNO).........oouueeeeeeee e 35
Gréfico 8 — Reprovados por Falta x Reprovados por Nota (GFO 1)...........ccceviviinnnee. 37

Gréfico 9 - Reprovados por Falta x Reprovados por Nota (GFO 2)........ccccccvveeiiiiienennnee 38



LISTA DE TABELAS

Quadro 1 — Elementos X VariQveisS NO PEA..........cuiiiiie et 19
Quadro 2 — Documentos utilizados Na anAliSE.........cccovvieiiiiiieiiiiiie e, 23
Quadro 3 — Comparacéo da referéncia bibliografica: PPC X Plano de Curso (GFOL1)..... 28
Quadro 4 — Comparacdao da referéncia bibliografica: PPC X Plano de Curso (GFO1).... 28
Grafico 5 — Situacao dos discentes das disciplinas no periodo pesquisado...................... 32



SUMARIO

1 INTRODUCAO
1.1 O PROBLEMA
1.2 JUSTIFICATIVA
1.3 OBJETIVOS
1.3.1 Geral
1.3.2 Especificos

2 REFERENCIAL TEORICO
2.1 O ENSINO
2.2 A APRENDIZAGEM
2.3 O PROCESSO DE ENSINO APRENDIZAGEM
2.4 A RELACAO PROFESSOR-ALUNO

3 METODOLOGIA
3.1 CARACTERIZACAO DA PESQUISA
3.2 PROCESSO DE LEVANTAMENTO DOS DADOS
3.3 PROCESSO DE TRATAMENTO DOS DADOS

4 RESULTADOS E DISCUSSOES
4.1 DISCIPLINAS INVESTIGADAS
4.2 MEDIAS OBTIDAS PELOS DISCENTES
4.3PANORAMA SITUACIONAL DAS DISCIPLINAS
4.4 ANALISE DAS REPROVACOES

5 CONSIDERACOES FINAIS
REFERENCIAS
ANEXOS

09
09
10
11
11
11

11
12
13
15
19

22
23
24
24

27
27
29
32
37

40
42



1 INTRODUCAO

A insercao do individuo que ingressa em uma Universidade atravessa
diversas etapas e desafios intrinsecos a este processo, como a socializagdo com
os demais estudantes, a adaptagéo aos diversos métodos de ensino, aplicados pela
comunidade docente, a dificuldade em equilibrar o tempo dedicado aos estudos a
outras rotinas, estagios, trabalhos remunerados, familia e etc. Enfrenta também a
dificuldade de aprendizagem em determinado assunto, ou matérias especificas que
apresentam no seu conteddo tematicas semelhantes, como por exemplo,
disciplinas de calculo ou de vasto conteudo textual.

Almeida e Soares (2003) apontam as tarefas que sdo complexas dentro da
adaptacdo do estudante na universidade, entre estas tarefas destaca-se a
relacionada ao dominio académico do individuo que requer adaptacfes constantes,
ao0s novos ritmos e estratégias de aprendizagem, bem como aos métodos de ensino
e avaliacao.

Alinhado as caracteristicas apontadas esta o Processo de Ensino
Aprendizagem (PEA) que vem a ser o meio por onde sdo transmitidos o contetdo,
com o objetivo da absorcdo do individuo, que objetiva o aprendizado do aluno
dentro de um contexto (SILVA; DELGADO, 2018).

No ensino, sdo desdobradas as formas de ministrar o contetdo, neste
ambito sdo empenhadas estratégias que auxiliardo na abordagem e na absorcao
do conteudo pelo participante passivo do processo, do ponto de vista classico.
Porém séo recorrentes as defesas em prol da participacdo ativa do individuo que
absorve neste processo, visto que 0 ensino e a aprendizagem se integram dentro
do processo, ndo havendo uma dicotomia (MOTA; PEREIRA, 2013).

1.1 O PROBLEMA

Uma desafiante perspectiva pode ser observada em diversas realidades
dentro do ensino superior, que sao as limitacdes e dificuldades de aprendizagem
das disciplinas de exatas, apresentadas pelos discentes. Para Resende e Mesquita
(2013), estas dificuldades de fato existem e sdo passiveis de levantamentos e
analises que contribuam na melhoria de todo o processo de aprendizagem no

ensino.
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Sabe-se que uma série de fatores interfere no processo de formacédo como
a disposicao do formando, fatores externos e outras atividades paralelas ao periodo
de formacdo, metodologias aplicadas pelo formador, facilidade de assimilacéo do
conteudo (ALMEIDA; SOARES, 2003). Estes fatores, ndo devem ser
desconsiderados dentro dos estudos que exploram os pontos determinantes para
a problematica em questéo, que gira em torno da questao: qual o desempenho dos
alunos de gestéo financeira e orcamentéria sob o ponto de vista da aprovacéo e

reprovacao por faltas e notas?

1.2 JUSTIFICATIVA

O estudo internacional de Arias, Walker e Douglas (2004) analisa o
desempenho de alunos podem ser influenciados por diversos fatores, neste caso,
o tamanho da turma é relevante. No Brasil, Barros e Mendonca (2000) e Mello
(1966) inferem que esta discussdo é fundamental, pois traz indicadores que
evidenciam caréncias e deficiéncias que podem ser suplementadas por politicas
educacionais efetivas, que atendam a demanda de remodelamento para atender
as necessidades produtivas bem como os desdobramentos politicos, sociais e
éticos.

Esta pesquisa, ao analisar os resultados e rendimentos dos alunos da
disciplina analisada apresenta fundamental importancia, e beneficios para se
perceber, mesmo que em um espectro reduzido, como se encontra o desempenho
dos alunos visto que além de aprofundar-se nos aspectos decorrentes da
aprendizagem, desenhara um panorama dos resultados alusivos as disciplinas em
questao.

Sendo assim, como contribuicdo direta o estudo permitird este desenho
atualizado da deficiéncia académica dos alunos e indiretamente em futuros estudos
como as estratégias de ensino adotadas no processo de ensino-aprendizagem
interferem nestes coeficientes de rendimentos que serao utilizados para analisar a

amostra em questao.

1.3 OBJETIVOS

Neste tdpico, serdo apresentados 0s objetivos gerais e especificos que

nortearam as discussodes do trabalho.
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1.3.1 Geral

Analisar o desempenho académico dos discentes do curso de administracéo
da UFAL, na disciplina de gestéo financeira e orcamentaria.

1.3.2 Especificos

1. Compreender o processo de ensino aprendizagem e suas implicacoes;

2. ldentificar o indice de reprovacdo como métrica de desempenho dos
discentes;

3. Avaliar o desempenho por meio das notas finais dos alunos entre 2015 e
2019;

4. Averiguar as implicacbes teodricas e praticas do processo de ensino-

aprendizagem nos resultados obtidos.

O presente trabalho, encontra-se dividido em mais 4 sec¢Bes além desta
introducdo, na 22 Secado serdo apresentadas as fundamentacfes tedricas. Na 32
secao, sao detalhadas as técnicas metodoldgicas utilizadas na pesquisa enquanto
na 42, sdo apresentados os resultados a partir da analise documental, e por fim, na
52 secao é feita a conclusdo baseada no confronto das analises e dos resultados
obtidos.

2 REFERENCIAL TEORICO

Neste tépico, sera abordada toda a base tedrica que supriu a necessidade
de se obter referéncias solidas, a partir dos apontamentos apresentados por
autores que ja haviam contribuido com os temas relacionados ao estudo em

guestao.

2.1 O ENSINO

Entende-se que no processo de ensino-aprendizagem € essencial a pratica
de metodologias para a absorcao e entendimento do aluno. Porém ao voltar-se para
sua esséncia define-se como ensino a “atividade que visa promover a

aprendizagem e que é praticada de modo a respeitar a integridade intelectual do
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aluno e a sua capacidade para julgar de modo independente” (SCHEFLER, 1975,
p. 67).

Ressalta-se que ha uma diferenca entre a educacéo, instrucdo e o ensino,
sendo este ultimo a matéria abordada neste ensaio. Entende-se por educacéo,
caracteristicas de uma presséo social sofrida pelo individuo no seu processo de
formacdo, o que pode caracteriza-la como um fenémeno social (ICCP, 1989;
MARTINS, 1990).

Luaiza (2008) vai definir o ensino por sua vez como um processo que
viabiliza a atividade cognitiva, e vai agir de forma bilateral com a aprendizagem que
por sua vez é o processo de absorc¢éo, influenciado pelos vieses do ensino dentro
de um sO contexto, o ensino-aprendizagem, que sera abordado nas proximas
paginas.

Para Carvalho e Gil-Perez (2011), a importancia do ensino em detrimento
das acOes totalmente voltadas a aprendizagem nos processos aplicados na
atualidade existe, pois 0 ensino em si “exige que revelemos as nossas razdes, que
apresentemos nossos argumentos, que sustentem nossas opiniées e justifiquemos
nossas escolhas”, o que pode diferenciar explicitamente o ensino e a doutrinagao
por exemplo.

Luaiza (2009) na tentativa de justificar a co-dependéncia existente entre
ensino e aprendizagem como partes de um processo faz a reflexdo de que se um
determinado professor realiza uma atividade que ndo gere uma aprendizagem
objetivada, essa atividade nédo pode ser denominada de ensino.

O ensino por sua vez, na pratica, conforme Almeida e Grubisich (2011) se
constitui de trés atividades a ser desenvolvida para sua efetividade, quais sejam
estas a selecdo do que sera apresentado diante de um tema, a segunda trata-se
da organizacéo que deve ser feita a partir da selecdo do que seré ensinado, e por
fim a terceira atividade sera a transmissdo daquilo que foi selecionado e
organizado, sendo o ensino a relacdo que o professor estabelece com o
conhecimento.

Albuquerque (2016) corrobora ao citar que para analise do processo de
ensino, e identificacdo acerca da eficacia do mesmo, pode ser medida a partir da
ajuda que o método de ensino é capaz de oferecer ao aluno durante o processo de

aprendizagem, o qual sera abordado nos préximos capitulos.
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Desta forma acerca desta matéria, conclui-se que o ensino pode ser
relacionado as nuances do conhecimento, seu gerenciamento por parte do agente

que ir4 repassar tal conhecimento no processo de ensino-aprendizagem.

2.2 A APRENDIZAGEM

Para Albuquerque (2016), o ensino e a aprendizagem Sao pProcessos
interativos que ndo se separam, a partir da perspectiva construtivista, o0 que pode
tornar tais processos incompreensiveis se nao forem analisados de forma conjunta.

A abordagem construtivista em detrimento da abordagem associativa
considera 0s sujeitos também nos aspectos cognitivos, considerando o
conhecimento prévio de cada individuo (POZO, 2004).

Em abordagens sobre pensamento e linguagem, Vygotsky (2008) resume
que o processo de aprendizagem é a forma como 0s sujeitos passam a adquirir
novos conhecimentos, e a partir destes desenvolvem diversas competéncias e
modificacdes de comportamento.

Para conceituacéo da aprendizagem, Scheerens e Garrido (2004) definem a
aprendizagem como um processo de construcédo de significados e atribuicdo de
sentido enquanto o tradicional estudo de Skinner (1972) infere que a aprendizagem
pode ser verificada quando um sujeito produz alguma modificacdo no ambiente que
esta inserido, emitindo a partir de entdo um novo comportamento.

Lourenco e Paiva (2010) destacam que a aprendizagem pode ser
influenciada pela inteligéncia, incentivo, motivagédo, hereditariedade, estimulo,
impulso e reforgo, pois estes aspectos manterdo as novas informacdes adquiridas
pelos individuos.

Dentro do processo de aprendizagem, sdo demandados diversos fatores que
podem servir de apoio na efetividade deste processo, dentre estes fatores encontra-
se a motivagao, que segundo Lourenco e Paiva (2010) ocasiona no individuo um
comportamento ativo e empenhado no processo de aprendizagem, permitindo que
aprenda de maneira qualificada.

Nesta mesma linha de raciocinio seguem os autores Beber, Silva e Bonfiglio
(2014) ao definirem que apOs certa mobilizacdo de sistemas cognitivos para

mudancas dos conhecimentos, € gerado uma aprendizagem efetiva, demandando
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assim uma alta dose de motivacao, ou seja, para aprender o individuo necessita de
um certo motivo.

Acerca da necessidade de se manter uma motivacao ativa no individuo que
esta aprendendo, € encontrada na obra de Vygotsky (2008), o exemplo de como
que tarefas aplicadas dentro do processo de aprendizagem, que nao levam em
conta os apelos motivacionais, ou seja, 0s voltados aos desejos dos alunos, sao
assimiladas com mais dificuldades enquanto as que estao congruentes com seus
interesses tornam-se atraentes, possibilitando a efetividade da aprendizagem.

Indo além dos conceitos e das percepcdes de que a aprendizagem se da a
partir da obtengéo de conhecimentos e, habilidades, valores e atitudes por meio do
estudo, do ensino ou até mesmo da experiéncia (TABILE; JACOMETO, 2017), é
importante salientar que dentro deste processo se traz uma caracteristica: o
desenvolvimento da aprendizagem se da a partir do plano social para o individual
(VYGOTSKY, 2008).

Diante do contexto atual, cada vez mais dentro do processo de
aprendizagem se faz necessaria a introducdo de experiéncias inovadoras bem-
sucedidas (SIQUEIRA et. al, 2013), nas quais os docentes alcancardo resultados
de destaque em suas atividades, em detrimento dos modelos tradicionais,
buscando novas possibilidades no contexto educacional.

Acerca destas novas técnicas de aprendizagem Souza e Dourado (2015)
evidenciam que métodos centrados nos alunos, onde este deixa de ser o receptor
passivo da aprendizagem e passa a ser o protagonista da aprendizagem, tem dado
certo e tem sido replicado justamente por apresentarem caracteristicas inovadoras
dentro da metodologia.

Brito e Campos (2019) destacam a lacuna que é deixada no momento em
que o aluno no exercicio da curricularizagdo basica passa somente a memorizar o
conteudo, apresentando uma certa dificuldade durante a educacgéo superior, pois
portara uma quantidade defasada de habilidades, comprometendo todo o processo
de aprendizagem nesta fase.

Nasce desta perspectiva entdo a necessidade de se obter novas
metodologias para a aplicacdo do processo de aprendizagem que permitam o
protagonista neste processo obter as qualificacdes suficientes para o éxito nas

dimensdes relativas as demandas proprias da aprendizagem em si.
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Esta caracteristica € percebida na aprendizagem significativa, que considera
as estruturas cognitivas prévias como importantes varidveis na aprendizagem, na
contramdo da forma que se € processada a aprendizagem no ensino basico nos
dias atuais, Moreira (2012) defende que estas estruturas favorecem uma
intermediacdo entre o velho e novo conhecimento, dando sentido e efetividade a
aprendizagem que sera interiorizada pelo individuo.

Seguindo a mesma linha, surgem os achados que definem e se desdobram
as tematicas voltadas ao ensino-aprendizagem, que € um processo completo,
unindo o repasse do ensino e a assimilacdo do individuo, conforme capitulo

seguinte.

2.3 O PROCESSO DE ENSINO APRENDIZAGEM

Partindo de sua definicdo o processo de ensino-aprendizagem (PEA) trata-
se de um

projeto interativo e interdependente, entre quem transmite, emite, produz
e comunica cultura, e quem recebe, capta, recebe e assimila o legado
sécio-historico cultural do grupo onde o individuo nasce, se desenvolve,
se integra e se perpetua (FONSECA, 2019, p. 04).

A partir da légica acima o PEA vai muito além de um repassar conhecimento,
mas esta atrelado diretamente ao aspecto sociocultural do individuo. Contribuindo
para as novas perspectivas do ensino-aprendizagem Rocha e Vasconcelos (2016),
destacam que diante das demandas atuais no cenéario educacional & importante
que o PEA funcione de forma que o individuo participante esteja inserido na
contextualiza¢do do processo, bem como da problematizacéo e do didlogo entre o
professor e aluno, no caso das unidades educacionais.

Como o referido estudo detalha esta perspectiva do ensino aprendizagem
no cenario de uma IES, vai ser este recorte espacial (da pratica do ensino-
aprendizagem no contexto educacional) que abordaremos neste subcapitulo.

Acerca do carater educacéo inserida no PEA Weyh, Neiring e Weyh (2020)
citam que a educacédo ndo é neutra, sendo dotada de uma intencionalidade que se
explica em perguntas de o que?, porque?, para quem?, de que forma?, o que acaba
gerando no individuo participante deste processo como sujeito com caracteristicas

de passividade ou de ativismo dentro do processo.



16

Tal perspectiva pode ser explicada por Paulo Freire (1968), defendido por
muitos teodricos como Pai da educacgdo brasileira, ao elencar que no PEA, a
educacao pode ser vista em uma perspectiva dicotdmica, alternativa comumente
usada por tedricos para evidenciar 0 seu ponto de vista a luz das observacdes
encontradas em campo.

O autor divide entdo a educacdo em problematizadora e bancéria sendo a
primeira uma caracteristica observada nas organizacdes onde se ha uma um viés
progressista e libertador onde o individuo participe do processo € o construtor da
sua prépria aprendizagem enquanto a segunda apresenta uma estrutura
conservadora onde o educador tem o objetivo de replicar modelos daquilo que se
ensina, ndo sendo permitido uma liberdade de pensamento, pois a educacao
replicadora € marcada pela dominacdo existente por quem repassa 0 conteudo.
(FREIRE, 1968).

Seguindo esta linha de comparacéo, Fonseca (2019) define que o &mago do
PEA é a mediatizacdo, pois nesta existem valores transcendentes que dentro do
processo promovem a facilitacdo da aprendizagem por meio da intersubjetividade.
Em outros termos, a subjetividade demanda a acédo e cognicdo do individuo no
processo, porém ndo ha interacdo. Enquanto na intersubjetividade, os dois

individuos se comunicam entre si (ex: professor e aluno).

Figura 1 — Subjetividade e Intersubjetividade
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Subjetividade ¢ Intersubjetividade sdo duas fungies cognitivas distintas. Na primeira, o sujeito,
controla cognitivamente a acio pela percepgio (sintese psicomnotora ). Na segunda, os dols sujeitos (A e B
L. &., experiente ¢ inexperiente ) comunicam, por meso de uma dupla representacio mental, a agéio do outro;
¢ coadjuvada com a sua propria agho. Desse modo, ambos criam wm processo intersubjetivo - o
processo interativo que preside a mediatizacio e a transmissdo cultural

Autor: FONSECA, 2019.
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Quintanilha (2017) ao estudar sobre técnicas e metodologias dentro de uma
IES infere sobre a importancia de que no processo de ensino aprendizagem o
estudante tenha contato com métodos que constantemente o introduz em uma
postura reflexiva e cientifica.

Sobre as constantes inovacfes e demandas por reformulacdes observadas
dentro das IES, Moran (2015) vai identificar que existem dois caminhos para tais
mudancas um suave que serd voltado a interdisciplinaridade, inclusdo de novas
metodologias em vista de uma participacdo maior do aluno dentro do processo de
ensino-aprendizagem, porém sem deixar de ter como base o plano curricular. Outro
caminho identificado pelo autor seria um disruptivo, de carater inovador onde cada
aluno aprende no seu proprio ritmo.

Dentro do PEA, surge a necessidade a necessidade de se evidenciar o aluno
como protagonista neste processo (OLIVEIRA; MARQUES; SCHERK, 2018;
FREIRE, 2000; FONSECA et al, 2005), a partir de entdo emergem metodologias
ativas no aspecto do PEA, pois séo consideradas ferramentas estratégicas onde a
partir da possibilidade do protagonismo em conjunto com o dinamismo pedagogico
do processo ha uma efetiva aprendizagem (SEBOLD, 2010).

Segundo Schmitz (2016) o maior desafio deste processo nos tempos atuais
€ a necessidade de adaptacdo para atender as novas demandas e 0s recursos que
surgem como instrumentos de apoio na questdo do ensino e da aprendizagem
efetiva como resultado deste processo, como por exemplo as novas tecnologias e
os beneficios que a utilizacdo desta nas etapas do processo.

Porém, em que pese a necessidade da adaptacdo para o atendimento
destas demandas conforme Silva, Lima e Torini (2020, p. 42) “as transformagdes
no ambiente educacional s&o exigentes, complexas, caras e permanentes porque
refletem réapidos e intensos processos de transformacdo que ocorrem na
sociedade”.

Podemos recorrer as inferéncias de Moran (2015) anteriormente citado,
guando esse corrobora ao sinalizar o grande desafio das instituicbes de ensino, de
maneira geral, ndo somente as de ensino superior, no acompanhamento destas
novas metodologias, pois tais praticas permitem uma maior personalizacdo do
aprendizado pois da uma certa autonomia ao aluno.

A necessidade de se recorrer ao entendimento do PEA, sem ser algo de
forma individualizada, se da pelo fato do ensino ndo ser algo limitado a expertise
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em ministrar certo conteiado, mas pelo resultado deste processo que leva a uma
aprendizagem efetiva (PAIVA et al, 2016), pois tal processo demanda de um saber
construido pelo individuo, de forma que este saber ndo seja reproduzido de forma
mecanica e sem a critica necessaria (WEYH, NEIRING; WEYH, 2020; FREIRE,
2000).

Ha de se considerar ainda que a educacédo ocorre durante toda a vida, o que
incorre na premissa de que o PEA ndo é um processo neutro. Além de uma diretriz
meramente técnica, o processo pode ser baseado em pilares definidos por Delors
(1999), sendo estes: Aprender a conhecer; Aprender a fazer; Aprender a conviver
e Aprender a ser.

Desta forma o conceito de aprendizagem e ensino se unem ontologicamente
e ndo sao desassociados (PAIVA et al, 2016) pois antes de ser um meio que analisa
e instrumentaliza os processos de ensino, € uma caracteristica de enfoque social,
politico e ideoldgico (FONSECA, 2019; GADOTTI, 2000).

Ao abordar o PEA, Carvalho dos Santos (2001) destaca alguns elementos e
variaveis que influenciam este processo, que devem servir como referéncia para as

melhorias no PEA das IES, conforme o quadro 1.

Tabela 1 - Elementos x Variaveis no PEA

Elementos Variaveis

Aluno Capacidade (inteligéncia, velocidade de aprendizagem); experiéncia anterior
(conhecimentos prévios); disposi¢édo e boa vontade; interesse; estrutura
socioecondmica; e saude.

Conteudo adequacao as dimensdes do aluno; significado/valor; e aplicabilidade pratica

Escola Sistema de crencas dos dirigentes; entendimento da esséncia do processo
educacional; e lideranca.

Professor Dimenséao do relacionamento (relacéo professor-aluno); dimenséo cognitiva

(aspectos intelectuais e técnico-didaticos); atitude do educador; capacidade
inovadora; comprometimento com o processo de ensino-aprendizagem.

Fonte: Adaptado de Carvalho dos Santos (2001).

2.4 A RELACAO PROFESSOR-ALUNO



19

Esta relacdo € primordial para a execucdo do PEA, pois os professores séo
no ambito educacional as partes responsaveis pelo repasse do contetdo e pela
efetiva aprendizagem por parte dos alunos.

Vygotsky (2008) ao tratar do compartilhamento de conhecimento, traz luz a
importancia destes promotores de conhecimento, ndo sendo necessariamente 0s
professores, ao destaca-los como sujeitos mais experientes de uma cultura que
auxiliam os menos experientes, o que implica em significagcbes importantes no
contexto da educacédo pelo seu papel neste processo.

Para Weyh, Neiring e Weyh (2020) a tarefa de lecionar nos dias atuais, €
bastante desafiadora, e tal desafio € recorrentemente destacado pelos
profissionais, que elencam como um dos fatores do desafio os métodos tradicionais
de ensino que ndo envolvem os alunos, visto que estes tém um facil acesso a
informacéo, apesar da ma qualidade em sua grande parte, mas que no final das
contas atrapalha o processo de aprendizagem e por consequéncia a relacao
professor-aluno.

Freire (2000) tonifica o desafio pois define como importante o papel do
educador neste processo ao considerar que este deve escolher com critérios 0s
contetdos e metodologias a serem abordados no aspecto do ensino.

Como qualquer processo e relagcao interpessoal, a que existe entre o aluno
e o professor esta imersa na possibilidade das mudancas culturais que implicam
em mudancas nas abordagens e na forma que € conduzida tal relacao.

Sobre este contexto de mudancas culturais, ha atualmente a implicacéo
pratica nesta mudanca imposta pelos mecanismos digitais que segundo Wey,
Neiring e Weyh (2020, p. 09) o professor deve atualizar-se “permanentemente,
inteirando-se das novidades tecnoldgicas, aperfeicoando a sua atuacao e criando
novas maneiras de relacionar-se com os discentes.”

Quintanilha (2019) destaca que para este ritmo acelerado de mudancas
sociais e comportamentais € necessario que a relacdo entre o educador e o
estudante seja constantemente renovada, visto que € necessario acompanhar tal
ritmo.

Na visdo de Masetto (2004) serd imprescindivel para esta atualizacéo
demandada aos profissionais: tempo, trabalho e dedicacdo. Como consequéncia,
proporcionard uma composicdo de melhores profissionais no mercado, fruto das

adaptacdes realizados no contexto universitario por parte dos professores.
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Dentro do contexto destas adaptacfes surgem aquelas que sao
dimensionadas em um processo de aprendizagem ativa, e além de requerer do
docente tal adaptacao, influi ainda na necessidade de uma organizacao do espaco
utilizado, seja uma sala de aula ou um ambiente congénere além dos recursos
didaticos e humanos empregados no PEA (ARANTES-PEREIRA; MASETTO;
FIELDMANN, 2014).

Na prética, consolidar esta aprendizagem ativa é considerada como um
desafio por Mazzioni (2013), visto que a caracteristica de propor constantemente
tal educacao de forma ativa requer uma articulacdo voltada ao PEA, a partir dos
métodos e propdsitos definidos anteriormente que serdo alcancados a partir da
acao educativa.

Tendo o papel do professor como lider no PEA, buscando entender a
inteligéncia emocional (IE) dos professores e a influéncia desta, Valente (2019, p.
109) infere que “os professores que tendem a ter niveis elevados de IE recorrem
mais ao uso das estratégias de integracdo e compromisso, € menos as de
anuéncia, dominacéo e evitacdo para gerir os conflitos em sala de aula.”

Considerando o aspecto afetivo do relacionamento, cita-se continuamente
dois autores que abordam tal questao. A teoria Walloniana, disseminada por Wallon
(1984) vai identificar que nos processos de desenvolvimento do ser humano esta a
afetividade, intrinsecamente relacionada com a construgcao do “eu” do individuo,
ultrapassando tais questionamentos da fase da adolescéncia onde normalmente se
h& um maior nUmero de questionamentos que contribuem na personalizacéo do ser
humano e permanecendo na fase adulta, onde a maioria dos estudantes
universitarios se encontram.

Corroborando com tal posi¢édo, na constatacdo de que a afetividade € um
fator de grande importancia no desenvolvimento do individuo Veras e Ferreira
(2010, p. 221) destacam que:

Nesse sentido, é essencial que o professor de Ensino Superior também
esteja envolvido nesse processo, considerando a afetividade como parte
do desenvolvimento, buscando a formacdo integral dos estudantes
universitarios e uma vivéncia positiva da aprendizagem.

Leite (2006) vai abordar sobre a importancia de uma experiéncia positiva
acerca da afetividade, que é mediada pelo professor entre o aluno e o objeto de
conhecimento, destacando tal papel no contexto do ensino-aprendizagem do

individuo.
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Carvalho dos Santos (2001) identifica que a relacao professor-aluno tende a
se tornar ambigua e complexa pelo fato de a efetividade da aprendizagem estar
diretamente relacionada com as a¢des empreendidas pelo professor e ndo a partir
da sua personalidade, denotando como estas acdes podem ser influenciadas pelos
aspectos sociais, culturais e politicos do discente.

Para andlise de que forma a relagdo aluno-professor influencia no PEA,
pode-se basear nos principios das boas préaticas no ensino superior, disseminado
por Chickering e Gamson (1991).

Sao no total sete principios de boas praticas, porém, tratando-se da relacéao
entre professor e aluno dois poderiam ser considerados como referéncia nesta
convivéncia: o contato existente entre aluno e professor e o entendimento por parte
do discente de entender os diversos talentos e as diferentes formas de
aprendizagem por parte dos alunos.

Rememorando a contextualizacdo mecanizada e dogmatica no nivel de
ensino como ja mencionado por Freire (2000) e Weyh, Neiring e Weyh (2020) na
concepcao da relagdo professor-aluno também ha esse risco como apresentado
por Santos e Soares (2010). Para os autores, a relacéo professor-aluno sempre foi
motivo de tensdo justamente por a partir da institucionalizagdo das instituicdes de
ensino, a transmissao de conhecimento ter um carater de aprendizagem mecéanica
e descontextualizada, feita para preparar individuos submissos e passivos.

Na linha dos aspectos relacionados a interacédo existente entre professor e
aluno, que sao primordiais e basilares no desenvolvimento do ensino-
aprendizagem nos complexos educacionais, € compreensivel e evidente que existe
um método de aplicacéo perpassando todo o processo de relacao interpessoal, que
sao as estratégias e métodos de ensino utilizados pelos profissionais.

A forma como o professor vai realizar o planejamento de suas atividades vai
ser um fator determinante para que os alunos desenvolvam, ou néo, o interesse em
adquirir o conhecimento (VALADAO JUNIOR et al., 2019; MAZZIONI, 2013).

Para se entender as estratégias é valido compreender que estas sao
utilizadas para alcangcar um objetivo, e no ambito da aprendizagem como este
objetivo, séo utilizadas estratégias de ensino conforme descreve Anastasiou e

Alves (2004, p. 4) que desta forma,

[...]Jos objetivos que o norteiam devem estar claros para os sujeitos
envolvidos — professores e alunos — e estarem presentes no contrato
didatico, registrado no Programa de Aprendizagem correspondente ao



22

modulo, fase, curso, etc. Esses objetivos norteardo a reflexdo dos
caminhos percorridos nas efetivacdes das acdes executadas por alunos e
professores, na consecucao das estratégias.

Valadao Junior (2019) corrobora com esta constatacdo ao evidenciar que a
terminologia refere-se aos meios e mecanismos adotados pelos docentes na
articulagdo do processo de ensino, tendo como parametro as atividades e o0s
resultados esperados.

Sobre a importancia das estratégias de ensino, De Sa et al (2017),
compreendem que Sao nhecessarias novas abordagens, visto as mudancas
ocorridas na contemporaneidade, necessitando entdo de formas de se trabalhar
componentes interdependentes dos conteudos curriculares.

Ou seja, nestes novos tempos o conhecimento ndo é suficiente mas a forma
gue este é transmitido e repassado aos alunos o que exige um esforco maior para
o alcance de tais adaptacdes demandadas (SILVA; LIMA; TORINI, 2020).

3. METODOLOGIA

Considerando o interesse de se obter uma informacéo que seja capaz de
responder a um problema onde nédo tem informacéo como destaca Gil (2008), esta
pesquisa tem como principal objetivo analisar o desempenho apresentado pelos
discentes, das disciplinas de Gestéo Financeira e Orcamentaria.

A pesquisa foi realizada a partir de documentos disponibilizados pela
Coordenacédo do curso de Administracdo no que se refere as notas e frequéncia

dos discentes, para mensuracdo do desempenho destes.

3.1 CARACTERIZACAO DA PESQUISA

Do ponto de vista da sua natureza, trata-se de uma pesquisa basica, pois
tem como objetivo “gerar conhecimentos novos uteis para o avango da ciéncia sem
aplicagao pratica prevista” (PRODANOV; FREITAS, 2013, p. 51), ao ponto que se
distancia da pesquisa aplicada que consolida praticas com vistas a trazer a solugao
para a problematica observada no escopo da pesquisa.

Quanto ao objetivo, caracteriza-se como uma pesquisa do tipo descritiva
visto que considera o intuito de se obter informacdes para descrever determinada
populacdo ou fendbmeno, em consonancia com as consideracdes de Vergara
(2013).
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Para a analise dos procedimentos metodologicos utilizados, foram
consultados documentos pertinentes ao processo de ensino e aprendizagem dos

alunos, conforme o quadro 3.

Tabela 2 - Documentos utilizados na andélise

Dados Documentais Objetivo de Anédlise

Projeto Pedagdgico do Averiguacédo dos dados alusivos a formacao da estrutura
Curso (PPC)

curricular do curso.

Plano de Curso Analisar a ementa e referéncias bibliogréaficas Utilizadas
pelos docentes
Pagelas Obtencéo de dados referentes ao desempenho dos

alunos (aprovacao/reprovacgao), faltas e notas

Fonte: Elaborado pelo autor.

Desta maneira, baseado nos aspectos delineados, trata-se de uma pesquisa
documental, pois,

“baseia-se em materiais que nao receberam ainda um tratamento analitico
ou que podem ser reelaborados de acordo com os objetivos da pesquisa,
[...] a utilizacdo da pesquisa documental é destacada no momento em que
podemos organizar informagfes que se encontram dispersas, conferindo-
Ihe uma nova importancia como fonte de consulta” (Prodanov e Freitas,
2013, p. 56).

A pesquisa se classifica ainda como bibliografica, pois tem sua elaboracgéo
a partir de material ja publicado, visto que os direcionamentos sobre a
aprendizagem, a formacao curricular, métodos de ensino e as vertentes correlativas
abordadas neste estudo, foram baseadas em concepc¢des advindas de contetudo
bibliogréafico, oriundos de estudos e abordagens anteriores.

Os dados coletados dos materiais analisados tiveram como referéncia os
semestres cursados no ano de 2015 a 2019, tendo em vista o intuito de se verificar
os dados mais atualizados acerca da probleméatica em questéo.

A escolha das disciplinas, GFO | e Il, que sdo matérias complementares,
para analise dos dados contidos nos materiais e documentos, deve-se ao fato de
serem matérias obrigatorias no curso de administracédo, sendo os conteudos nelas
ministrados, cobrados em prova do Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes (ENADE), além de serem disciplinas que se destacam pelo indice de
reprovacoes.

3.2 PROCESSO DE LEVANTAMENTO DOS DADOS
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A coleta de dados foi realizada por meio da leitura dos documentos
fornecidos pela Coordenacdo do Curso de Administracdo, as pagelas de cada
turma continham notas, médias, e numero de faltas sem a identificagdo do nome
ou matricula dos alunos, resguardando desta forma o sigilo destes.

Além das pagelas dos alunos também foram consultados os planos dos
cursos correspondentes as turmas, para identificar o conteddo utilizado pelos

docentes.

3.3 PROCESSO DE TRATAMENTO DOS DADOS

Apos a coleta, os dados foram organizados e tabulados, de forma a permitir
a analise estatistica descritiva das informacdes obtidas. Para andlise estatistica e
testes dos resultados utilizou-se do software SPSS, sendo possivel a partir desta
ferramenta definir a significancia das diferencas observadas nas comparacoes
entre turmas, disciplinas e turnos.

Foram aplicados no software os testes de correlacdo de pearson, modelo
analise de regressao linear e teste t-student. Foi aplicado um teste de distribuicdo
amostral, o qual se verificou a hipétese nula em questdo, onde a mesma é

considerada normal.

3.3.1 Correlacéo de Pearson

Para Figueiredo Filho e Silva Junior (2009) a correlacdo de Pearson é
definida como “uma medida de associacdo linear entre variaveis” onde
estatisticamente € possivel identificar a associacdo ou a ndo associagao entre estas

variaveis, conforme a formula abaixo.

- | E(Ir’—l }{_‘1'1'—}’
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)

Para interpretar esta correlacdo, € necessario entender que ha uma variacao
de valores entre -1 e 1, sendo o sinal negativo um marcador de uma correlacéo
negativa e o positivo de uma correlacdo positiva, quando as variaveis andam na

mesma direcao.
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No que diz respeito a magnitude dos coeficientes Dancey e Reidy (2005)
apud Figueiredo Filho e Silva Junior (2009) apontam as classificagées: r = 0,10 até
0,30(fraco); r = 0,40 até 0,6 (moderado); r = 0,70 até 1 (forte).

3.3.2 Andlise de Regressao Linear

Meirelles (2012, p. 17) define e diferencia o modelo ao salientar que

“Como no caso da analise de correlagéo, a regresséo, também, parte de
um conjunto de observacdes pareadas ligadas a duas ou mais variaveis.
Quando nos ocupamos somente com a relacdo e o poder explicativo de
uma variavel X sobre Y, ou seja, com duas variaveis somente, dizemos
gue estamos lidando com um modelo de andlise de regresséo linear
simples. Quando buscamos analisar o poder explicativo ou produzir um
modelo de analise que leve em consideragdo um conjunto de variaveis
independentes e/ou intervenientes qualquer (denominadas de X, W, Z)
sobre outra dependente (YY) dizemos que estamos lidando com um modelo
de regressao multipla”.

Desta maneira, analisou-se a relacao e grau de significancia existente entre
as diferencas nas notas das disciplinas (GFO 1 e GFO 2), bem como a distincdo
entre as notas das turmas que foram assistidas por um monitor e as que nao foram.
3.3.3 Teste t- Student

Neste teste paramétrico é realizada uma analise de variancia que indica a
aceitacdo ou rejeicdo da hipotese de igualdade das médias. Se a hip6tese de
nulidade (Ho) for rejeitada, estaremos admitindo que, pelo menos, uma das médias
é diferente das demais.

Considerando a comparacdo entre médias A e B teriamos a seguinte

formula:
A—B

)+ Ep

Para se tomar uma decisédo a partir do teste, Torman, Costa e Riboldi (p.

t =

230, 2012) entendem que “a maneira mais facil de tomar a decisdo é observar o
valor-p dos testes e comparar com o nivel de significancia adotado. Se o valor-p do
teste for menor que o nivel de significancia escolhido, rejeita-se a hipotese de
normalidade”.

Neste caso, para considerar a hipbétese alternativa o valor-p precisa

apresentar nivel de significancia menor que 0,05.
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Também foi aplicado o teste de normalidade, considerado a partir das
hipéteses em que HO: DistribuicAo da amostra = distribuicdo normal e H1:
Distribuicdo da amostra # distribuicdo normal. A partir do teste obteve-se o

resultado apresentado na figura

Figura 3- Teste de Normalidade de Distribuicdo da Amostra

Testes de Normalidade

Kolmogorov-Smirn ov? Shapiro-Wilk
Estatistica al Sig. Estatistica gl Sig.

MEDIA 108 35 200° ,983 35 859

*.Este & um limite inferior da significancia verdadeira.
a. Correlagdo de Significancia de Lilliefors

Fonte: Elaborada pelo autor

Desta forma, ao aplicar a analise de normalidade da amostra no SPSS
obteve-se o0 nivel de significancia maior que 0,05. Como o valor da amostra
encontra-se entre 30 e 100, levou-se em conta para fins desta analise o teste de
Kolmogorov-Smirnov, que resultou em um p= 0,200, onde considera-se a hipotese

nula, resultando em uma analise que pondera a distribuicdo como normal.

4 RESULTADOS E DISCUSSOES

Nesta secdo estdo as analises oriundas dos documentos didaticos
investigados, a partir desta foi possivel mensurar o nivel de desempenho dos
alunos nos anos de 2015 a 2019, bem como comparar e testar a correlagdo destas

métricas avaliativas no PEA.

4.1 DISCIPLINAS INVESTIGADAS

Como parte da discussdo deste estudo, a forma estrutural do aspecto
curricular, das disciplinas em questao, foram analisadas a partir da comparacao
das ementas e referéncias bibliograficas do Projeto Pedagodgico do Curso de
Administracdo, que apresenta em seu objetivo a adequacdo as Diretrizes
Curriculares Nacional, e o Plano de Curso, elaborado pelo docente, com o objetivo

de dar ciéncia aos alunos das formas metodoldgicas que serdo desenvolvidas nas
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disciplinas, no que tange aos métodos de ensino, seus objetivos e avaliacdo do
contetdo aprendido.

Ao analisar as ementas das disciplinas e seu conteldo programéatico
observou-se majoritariamente a convergéncia dos assuntos e temas abordados,
porém, na disciplina de GFO 2 (Noturno), em que pese, a orientacdo para
abordagem de temas relacionados aos fundamentos do orcamento publico,
financas publicas no sistema econdémico e uma analise do modelo orgamentéario no
Brasil, ndo se encontra no plano de curso, temas e abordagens correlatas a
tematica.

Em relacdo ao conteudo bibliografico, ha a divergéncia nas referéncias
utilizadas como estd expresso no Quadro 4, que faz uma comparacdo das
referéncias bibliograficas utilizadas no Plano de Curso, a partir do que esta

elencado no Projeto Pedagodgico.

Tabela 3 — Comparacéo referéncia bibliografica PPC x Plano de Curso (GFO 1)

Projeto Pedagogico Plano de Curso
ASSAF NETO, Alexandre. Mercado | ROSS, Stephen e Outros. Administracdo
Financeiro. Sdo Paulo: Atlas, 2005. Financeira 10 ed. Porto Alegre AMGH Editora,
2015, 1196 p.

GIAMBIAGI, Fabio. Financas publicas - teoria
e pratica no Brasil. Sdo Paulo: Campus, 2001. | ABREU FILHO, José Carlos Franco de . et
all :Finangas corporativas. 92 ed.. Rio de
GITMAN, L. J. Principios de administragdo | Janeiro.. FGV Editora. 2008

financeira. Sdo Paulo: Prentice Hall Brasil,
2005. CARMONA,(org.): Finangas corporativas e
mercados. S.Paulo, Atlas, 2009.

HOJI, M. Administracdo financeira: uma
abordagem préatica. Sao Paulo: Ed. Atlas, | GITMAN, Lawrence J. Principios de
2003. Administracdo Financeira 12ed. S&o Paulo:
Pearson Prentice Hall. 2010. 775 p.

LEMES JUNIOR, Antonio. Administracédo

Financeira, principios, fundamentos e | LAGIOIA, Umbelina Cravo Teixeira:
praticas brasileiras. Sdo Paulo: Campus, | Fundamentos do mercado de capitais. S.Paulo,
2004. Atlas, 2007.

MATIAS-PEREIRA, J. Finangas publicas: a
politica orcamentaria no Brasil. 32 edicdo. Sdo | MEGLIORINI, Evandir; VALLIM, Marco Aurélio.

Paulo: Atlas, 2006. Administrac@o Financeira: uma abordagem
brasileira. Sdo Paulo, Pearson prentice Hall,
SANVICENTE, Antonio. Zoratto. | 2009.

Administracdo financeira. S&o Paulo:
Ed.Atlas, 1987.

WESTON, J. Fred. Fundamentos da
Administracdo Financeira. Sao Paulo: Ed.
Pearson, 2000.

Fonte: Elaborado pelo Autor
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Exatamente como observado em GFO 1, as referéncias bibliograficas, de

GFO 2, utilizadas no Projeto Pedagdgico de Curso e o Plano de Curso se

diferenciam em alguns aspectos conforme esta expresso no Quadro 5.

Tabela 4 - Comparagao referéncia bibliografica: PPC x Plano de Curso (GFO 2)

Projeto Pedagdégico

Plano de Curso

ASSAF NETO, Alexandre. Mercado

Financeiro. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

GIAMBIAGI, Fabio. Financas publicas - teoria
e préatica no Brasil. S&o Paulo: Campus, 2001

GITMAN, L. J. Principios de administragao
financeira. Sdo Paulo: Prentice Hall Brasil,
2005.

HOJI, M. Administracdo financeira: uma
abordagem pratica. S&do Paulo: Ed. Atlas,
2003.

LEMES JUNIOR, Antonio. Administracéo
Financeira, principios, fundamentos e
praticas brasileiras. S&o Paulo: Campus,
2004.

MATIAS-PEREIRA, J. Finangas publicas: a
politica orgamentéria no Brasil. 32 edigdo. Sao
Paulo: Atlas, 2006.

SANVICENTE, Antonio. Zoratto.
Administracdo financeira. S&o Paulo:
Ed.Atlas, 1987.

WESTON, J. Fred. Fundamentos da

Administrac@o Financeira. Sao Paulo: Ed.
Pearson, 2000.

ROSS, Stephen A. e Outros. Administracao
Financeira 10 ed. Porto Alegre: AMGH Editora,
2015, 1196p.

ABREU FILHO, Jose Carlos Franco de et all.
Financas corporativas. 9. ed. Rio de Janeiro:
FGV Editora, 2008.

ASSAF NETO, Alexandre. Mercado Financeiro.
8.ed. Sao Paulo: Atlas, 2008.

CARMONA, Charles U. (Org.) Financas
Corporativas e Mercados. Sado Paulo: Atlas,
2009.

GITMAN, Lawrence. Principios de
Administrac@o Financeira. 12. ed. Sao Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2010.

HOJI, Masakazu. Administracdo Financeira e
Orcamentéaria: Matemética financeira aplicada.
Estratégias financeiras. Orcamento
empresarial. S&o

Paulo: Atlas, 2008.

LEMES JUNIOR, Antdnio Barbosa et. al.
Administracao financeira: principios,
fundamentos e praticas brasileiras. 2.ed. Rio de
Janeiro: Campus,

2005.
PADOVEZE, Clovis Luis. Introducdo a
Administracdo  Financeira. @ S&o  Paulo:

Thomson, 2005.

ROSS Administracdo Financeira 10 ed.Porto
Alegre: AMGH Editora, 2015.1196 p.

Fonte: Elaborado pelo Autor

4.2 MEDIAS OBTIDAS PELOS DISCENTES

Ao analisar as pagelas nota-se uma variacao entre as médias das disciplinas

estudadas. Ao comparar as médias das disciplinas de GFO 1, em 2018.2, no



periodo noturno se obteve a maior média das

periodo noturno se observou a menor média.
Grafico 1 - Média das notas GFO 1

notas,
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Fonte: Elaborado pelo autor

Cabe salientar que a disciplina em questdo coloca em evidéncia a

disparidade entre as médias obtidas, ainda que seja abordado o mesmo contetido

programatico e em turnos iguais.

Porém em que pese o mesmo contetdo e turno em que a disciplina foi

lecionada, constatou-se que foi ministrada por docentes diferentes. O que dentre

todas as variaveis, como por exemplo, as boas praticas difundidas por Chickering

e Gamson (1991) onde o professor interfere diretamente no processo de

aprendizagem a partir da abordagem e em seus resultados (CARVALHO DOS

SANTOS, 2001)

O gréfico 2 destaca que a maior média obtida na disciplina de GFO 2 foi no

periodo 2017.2 no turno da noite, e a menor em 2019.2 no turno da manha.

Gréafico 2 - Média das notas GFO 2
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Fonte: Elaborado pelo autor

Em paralelo a disciplina de GFO 1, a menor média também foi obtida no 2°
semestre de 2019, sendo esta no turno da manha.

Ao se comparar as médias das disciplinas por turno GFO 1, teve como maior
média o turno da manha enquanto GFO 2 o turno da noite. Na média geral o turno

com maior média foi o turno da manha.

Gréfico 3 - Comparacéao entre Médias das Disciplinas e Média Geral
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Fonte: Elaborado pelo autor
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Do ponto de vista da andlise descritiva da questdo esta afirmacéo vai de
encontro com a de Souto-Maior et al (2011) que sugere e atesta que o0s alunos que
estudam no periodo matutino apresentam uma maior nota final em comparacéo
com os alunos da noite.

No intuito de averiguar se no presente estudo a diferenca nas médias leva a
esta implicacdo, aplicou-se o test t de student para realizar a comparacao entre
duas amostras independentes, considerando as hipéteses: HO: médias das notas
finais (noturno) = médias das notas finais (matutino); H1: médias das notas finais
(noturno) # médias das notas finais (matutino).

Desta forma averiguou-se que t(33)= 0,450; p > 0,05, ou seja, a diferenca
entre as médias nao é suficiente para atestar que neste caso os turnos das
disciplinas desdobram-se como causas para um melhor ou pior desempenho dos
alunos.

Apoés analise do quantitativo dos alunos matriculados nas disciplinas nos
semestres considerados por esta pesquisa é possivel implicar que ao longo do
curso a disciplina de GFO 1 teve um total de 510 alunos matriculados, enquanto a

disciplina de GFO 2, 416 alunos matriculados.

4.3 PANORAMA SITUACIONAL DAS DISCIPLINAS

Conforme o quadro abaixo, podemos destacar que em todas as ofertas

houve reprovagdes, sendo uma parcela dessas reprovacdes devido ao nao

cumprimento da carga horaria minima por parte dos discentes.

Tabela 5 - Situacdo dos discentes das disciplinas no periodo pesquisado

GFO 1 GFO 2
SITUACAO D'%RN NOTURNO |  SITUACAO D'%RN NOTSJRN
Matriculados 32 37 Matriculados 34 32
2015.1
Reprovados 5 19 Reprovados 5 16
Reprov. Por Falta 2 8 Reprov. Por 1 1
Falta
~ DIURN ~ DIURN NOTURN
SITUACAO NOTURNO SITUACAO
2015.2 ¢ ) ¢ o o
Matriculados 37 26 Matriculados 24 43
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Reprovados 15 16 Reprovados 4 24
Reprov. Por Falta 2 3 Reprov. Por 2 5
Falta
situacho PN noTurNO | siTuagao  PIRN NOTURN
Matriculados 30 23 Matriculados 29 26
2016.1
Reprovados 8 9 Reprovados 8 13
Reprov. Por Falta 7 4 Reprov. Por 1 4
Falta
situacho PN noTurNO | siTuagao  PIRN NOTHRN
Matriculados 22 35 Matriculados 26 25
2016.2
Reprovados 13 13 Reprovados 9 7
Reprov. Por Falta 4 7 Reprov. Por 1 1
Falta
situacho PN noTurNO | siTuagao  PIRN NOTURN
2017 1 Matriculados 27 29 Matriculados 19 30
' Reprovados 17 11 Reprovados 3 11
Reprov. Por Falta 4 6 Reprov. Por 2 1
Falta
SITUAGAO D'%RN NOTURNO |  SITUACAO D'%RN NOTC;JRN
Matriculados - 40 Matriculados 13 22
2017.2
Reprovados - 22 Reprovados 1 2
Reprov. Por Falta - 14 Reprov. Por 1 1
Falta
SITUAGAO D'%RN NOTURNO |  SITUACAO D'LC’)RN NOTC;JRN
Matriculados 31 38 Matriculados - 36
2018.1
Reprovados 19 23 Reprovados . 9
Reprov. Por Falta 5 11 Reprov. Por ) 5
Falta
SITUAGAO D'%RN NOTURNO |  SITUACAO D'L(’)RN NOT(;JRN
Matriculados - 49 Matriculados 18 28
2018.2
Reprovados - 6 Reprovados 4 7
Reprov. Por Falta - 5 Reprov. Por 1 )
Falta
situacho PN noTurNO | siTuagao  PIRN NOTURN
Matriculados 41 30 Matriculados - 40
2019.1
Reprovados 21 12 Reprovados - 14
Reprov. Por Falta 6 3 Reprov. Por ) 5
Falta
situagho PN noTurNO | siTuagao  PIRN NOTURN
Matriculados - 41 Matriculados 13 38
2019.2
Reprovados - 35 Reprovados 10 5
Reprov. Por Falta - 10 Reprov. Por 3 4
Falta

Fonte: Elaborado pelo Autor




33

Ressalta-se que em alguns semestres ndo houve oferta da disciplina, o que
impossibilitou averiguar o quantitativo destes respectivos tempo letivo.

A partir do quantitativo de matriculados e reprovados foi possivel obter os
indices de reprovacao de cada turma. Na disciplina de GFO 1, diurno, os dados

podem ser observados no grafico 4.
Gréfico 4 - indice de Reprovagdo GFO 1 (Diurno)
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Fonte: Elaborado pelo autor.

O Semestre de 2017.1 foi o que obteve o maior indice de reprovacao,
correspondente a 62,96%, enquanto em 2015.1 apenas 15,63% dos alunos

matriculados nédo obtiveram éxito na disciplina.

Gréfico 5 - Indice de Reprovacéo GFO 1 (Noturno)
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Fonte: Elaborado pelo autor
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Nas turmas noturnas da disciplina de GFO 1, constatou-se que 0 semestre
de 2019.2 deteve o maior indice de reprovacao, correspondente a 85,37% de
reprovacgédo, enquanto em 2018.1, 12,24% dos alunos foram reprovados.

Torna-se evidente neste caso que ao comparar 0 nimero de reprovacdes na
disciplina as turmas da manhd foram a que obtiveram as maiores taxas de
reprovacao, o que auxilia a discussao anterior sobre a pouca diferenca das médias,
evidenciando que o turno ndo € um fator diretamente responsavel pelo
desempenho dos alunos nas disciplinas estudadas em questdo. Sobre este tema
estudos ja haviam identificado que este ndo € um fator que influencie no
desempenho (GLASS; SMITH, 1964; BARROS et al, 2001), enquanto outros
identificam que h& um maior coeficiente de notas dos alunos do turna da manha em
comparacao com os da noite (ARIAS; WALKER; DOUGLAS, 2004; SOUTO-MAIOR
et al, 2011)

Para elencar as proporcdes de reprovacdo, o grafico destaca as que séo
relacionadas ao desempenho da disciplina de GFO 2, nas turmas diurnas.

Evidentemente, em 2019.2 se obteve o maior indice de reprovacéo,
enguanto em 2017.2 o menor. Em detrimento do observado na disciplina de GFO

1, a disciplina de GFO 2 obteve menores indices de reprovacao.

Graéfico 6 - Indice de Reprovacio GFO 2 (Diurno)
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Fonte: Elaborado pelo autor
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A partir do indice de reprovacado entre os semestres noturnos da disciplina
de GFO 2, é possivel elencar que 2015.1 foi o detentor do maior nimero de
reprovagdes, enquanto 2017.2 o do menor indice. Por meio de comparacdo, na
disciplina de GFO 2 durante os periodos diurnos o niamero de reprovacodes foi
menor que os da noite, sendo a percentagem de reprovacdes no turno da noite

mais acentuadas como no gréfico a seguir.

Gréfico 7 - indice de Reprovagéo GFO 2 (Noturno)
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Fonte: Elaborado pelo autor

Ao analisar os menores indices na disciplina de GFO 2, a justificativa pode
ser amparada pela ideia de Pozo (2004) e Carvalho dos Santos (2001) que aborda
as influéncias cognitivas ocorridas quando do contato prévio com determinada
abordagem. Desta forma, os estudantes por terem contato com o conteddo na
primeira parte da disciplina ficam menos suscetiveis a reprovagao na disciplina de
GFO 2 que corresponde a segunda parte.

Esta evidéncia € amparada pela regressao linear que identificou que a nota
meédia de GFO 2 é maior que GFO 1, sendo também estatisticamente significativa,
guando comparadas. Considerando que HO: nota média de GFO 1 = nota média de
GFO 2; H1: nota média de GFO 1 # nota média de GFO 2. Sendo p<0,05, elimina-
se a hipétese nula, e leva-se em conta a hipétese alternativa que afirma que as

notas médias de GFO 2 é maior que as de GFO 1.
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Figura 5 - Significancia da diferenca das médias das disciplinas
. req nota i.disciplina, wce[robust)

Linear regression Humber of obs 25

Frl, 221 = S.TE

Brob > F = 0.0027

P-sguared = 0.232l1

Foot M3E = 1.0€1

Robu=t

nota Coe=f . Std. Err. t Exls [595% Conf. Intervall
2.disciplina 1.13€4€1 -3€372€ 3.1z 0.004 -28€4349 1_B7E488
_cons 5.581872 .a2la7av 17.74 a_aan 4541525 £_232221

Fonte: Elaborada pelo autor
Nota: Considerou-se as variaveis nota e disciplinas. Onde GFO 2 tem uma média (Coef.)
1.1366461 maior que GFO 1.

Prosseguindo as inferéncias estatisticas, ao comparar os indices de
reprovacdo e as médias das notas finais obtidas pelas turmas estudadas pelo
estudo, correlacionando tais variaveis foi possivel identificar que ha uma correlacao
negativa e forte.

A interpretacdo para esta situacdo é a de que quanto maiores sdo as
meédias, menores sao os indices de reprovacao, valendo também o contrario para
esta afirmacdo. Neste caso ndo somente as notas finais sdo positivas como
também a frequéncia da reprovacdo € menor.

A explicacdo para este cenario € complexa, pois sdo inumeros os fatores
enxertados nesse processo (RAFAEL E ESCHER, 2015) como os ja
mencionados, defendidos por Carvalho dos Santos (2001) que s&o os alunos, as
instituicbes de ensino, professores e o conteddo. Sendo assim, no minimo um
destes fatores foram definitivos para as caracteristicas percebidas nesse processo

onde as médias e os indices de reprovacao se relacionam de modo negativo.
4.4 ANALISE DAS REPROVACOES

A partir dos nimeros obtidos, no que se refere a reprovacéo nas disciplinas,
nos semestres abordados por este ensaio, fez-se necessario identificar quais as
taxas que correspondem aos motivos da reprovacao, visto que, conforme preconiza

a Lei n° 9.394, a Lei das diretrizes e bases da educacéo nacional (LDB), “E
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obrigatoria a frequéncia de alunos e professores, salvo nos programas de educacao
a distancia” (BRASIL, 1996).

Desta forma, se torna obrigatéria a frequéncia, sendo esta obtida como
parametro avaliativo, exigindo a participacdo em 75% das horas-aula, destinadas
aos exercicios das disciplinas que compdem o leque curricular de cada curso.

No gréfico, observa-se que 38% das reprovacdes obtidas na disciplina de
GFO 1, de 2015 a 2019, sdo decorrentes do acumulo de faltas dos alunos
matriculados, denotando que menos da metade das reprovacdes se da pela
elevada desisténcia dos alunos no decorrer do semestre letivo. Ainda assim este é

considerado um ndmero expressivo.

Grafico 8 - Reprovados por falta x Reprovados por nota (GFO1)

Fonte: Elaborado pelo autor

Em GFO 2, apenas 21% dos alunos matriculados entre 2015 e 2019, foram
reprovados pelo fato de estarem ausentes em um numero superior a 25% da

quantidade de horas-aula, desempenhadas no curso das disciplinas (Gréfico 9).

Grafico 9 - Reprovados por Falta x Reprovados por Nota (GFO 2)
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Fonte: Elaborado pelo autor

Cabe ressaltar que em ambas as analises, com o intuito de se perceber a
parcela correspondente ao numero de reprovacdes por faltas, constatou-se que nao
houveram casos de alunos matriculados, que tiveram desempenho positivo no que
se refere aos resultados de suas notas e que foram prejudicados pelo acumulo de
faltas, tendo os alunos em situacao de aprovados, apresentado resultados de faltas
no limite ou abaixo do maximo permitido, ou seja, o quantitativo destas esta
relacionado ao desempenho final do aluno.

Outro ponto é o da desisténcia dos discentes nas disciplinas. Na amostra
estudada, todos os individuos que foram reprovados por falta, estavam com o
desempenho avaliativo abaixo do esperado ou necessario para se obter a
aprovacao, o que permite depreender que a desisténcia € um dos fatores que estédo
relacionados com o baixo desempenho do aluno nas disciplinas em questéo.

Os estudos empreendidos por Beber, Silva e Bonfiglio (2014) e Vygotsky
(2003), destacam o fator motivacional relacionado ao PEA. Neste caso, se torna
evidente como a motivacao tem sua contribuicdo na desisténcia do aluno que o faz
ser reprovado pelo nimero excessivo de faltas.

Visto que a definicdo das variaveis que causam a desisténcia, devido a sua
complexidade e quantidade, é quase impossivel na amostragem deste estudo,
entender a motivacéo que deve perpassar os paradigmas relacionados ao processo
€ aceitavel. Ou seja, a motivacao oriunda da instituicdo, do aluno, nos professores
e dentro do contetudo estudado garante ao menos um empenho por parte do
discente, independente do seu desempenho no final da disciplina, impedindo a sua
desisténcia.

Como subsidio para suplementar o processo de ensino aprendizagem, a
monitoria pode ser uma op¢ao aos docentes que lecionam as disciplinas. Desta
forma, ao comparar as notas finais entre as turmas que tiveram o auxilio da
monitoria e as que ndo foram assistidas pelos monitores obteve-se a inferéncia

estatistica da figura 4.
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Figura 4 - Turmas com Monitoria X Turmas sem monitoria

. Ieg nota monitoria, wvoe[robust)
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F(l, 23} = o.0o0
EFrobk = F = 0.9B25
E-sguared = o.oooo0
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nota Co=f_ 9%d. Exrxr. & = [958 Conf. Intervall
monitoria -.005271% -4185224 -0.02 o.gB82 -_.BEQTE22 -B422184
_cons €.170312 .2€14E3 22_€0 0.000 S.€3B2€2 E.TO22E2

Fonte: Elaborada pelo autor
Nota: Considerou-se as variaveis nota e monitoria. Onde as disciplinas com monitoria

tiveram uma média (Coef.) 0.0092719 menor que as que ndo tiveram monitoria.

No caso investigado, as turmas com e sem monitoria tiveram pouca
diferenca no rendimento, além do que esta diferenca nao é significativa do ponto
de vista estatistico, visto que para tal significancia o valor p < 0,05, e na regressao
aplicada p> 0,98, ou seja, considerou-se a hipétese nula em que nao ha diferenca
na média das turmas que tiveram acesso a monitoria e das que ndo tiveram essa
assisténcia (HO= média sem monitoria = média com monitoria; H1: média sem

monitoria # média com monitoria).
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A pesquisa buscou analisar o desempenho dos estudantes do curso de
administracéo, na disciplina de Gestéo Financeira e Orcamentaria 1 e 2, a partir de
uma perspectiva que considera o desempenho do aluno por meio das médias finais,
reprovacOes e faltas. Considerando que o desempenho € componente do PEA,
buscou ainda evidenciar por meio dos achados tedricos as tratativas que abordam
as consideracdes classicas e atuais sobre este processo e seus desdobramentos.

Diante dos resultados, foi identificado uma distribuicdo das médias obtidas
nas disciplinas de GFO 1 e 2, o que pode ser explicado pela também distribuicao
de professores entre 0s semestres estudados, o que permitiu identificar a influéncia
gue os professores aplicam no PEA, interferindo ndo de forma absoluta, pois outros
fatores pesam dentro da andlise elaborada por esta pesquisa.

Ao comparar as médias das disciplinas entre os turnos que foram
desenvolvidos (noturno e diurno) na tentativa de explicar se os resultados
confirmaram evidéncias sobre a influéncia do turno no desempenho final do aluno,
entre 2015 e 2019, ndo houve uma diferenca significativa que pudesse corroborar
com as constatagfes de que o turno € um fator que define o desempenho, que por
vezes € tido como o exemplo dos alunos que estudam pela noite terem um
desempenho menor pelo fato de trabalharem e terem outras responsabilidades.

A respeito dos indices de reprovacdo, a analise considerou o teste
comparativo entre as médias dos turnos, pois nas turmas diurnas os indices de
reprovacado obtiveram um maior percentual, onde dentro desta analise sobre
reprovacdes e suas motivacoes, sendo por nota ou por falta. Ainda sobre esta
dltima motivacdo, em todas as turmas investigadas, a reprovacédo por falta foi fruto
do abandono da disciplina no decorrer do curso.

Sobre a desisténcia, a motivacao dos alunos esta atrelada a todo complexo
de fatores que influenciam o PEA e consequentemente o desempenho dos alunos,
devendo esta estar cada vez mais dissolvida nos conteddos ministrados, nas
politicas de ensino institucionais, na proficiéncia didatica de quem repassa o
conteudo, em sua maioria das vezes o professor, e condicionada ao individuo que
esta recebendo a informacdo ou conhecimento.

A aprendizagem € importante no processo, e pode ser utilizada para analisar
as estratégias utilizadas, e que dispensa uma alta demanda de esforgos para se
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concretizar. Os resultados demandam inferéncias de que os alunos devem ser 0s
participes ativos do processo, a partir de estratégias adaptadas as condi¢cfes
pessoais desses individuos e ao contexto temporal da atualidade.

A demanda € um sinal de que 0 processo une 0 ensino e a aprendizagem,
favorecendo sinergicamente ao contexto que estéo inseridos os individuos, seja
este institucionalizado ou ndo, com vistas ao alcance que o processo leva ao
cenario sociocultural dos participantes envolvidos.

Como limitacbes do estudo esta a ndo observacdo do ponto de vista dos
discentes sobre as estratégias abordadas na disciplina e como estas influenciam
no seu desempenho, e o tamanho pequeno da amostra, sendo possivel em estudos
futuros este levantamento junto aos professores e alunos, de forma a analisar sob
a perspectiva destes, as abordagens do PEA e como isto reflete no desempenho
final do aluno.

Outras disciplinas podem ser tomadas como unidades de estudo, pois este
se limitou as evidéncias das disciplinas em questdo, podendo ser estudadas as

outras disciplinas componentes ao mesmo eixo no Projeto Pedagdgico do Curso.



42

REFERENCIAS

ALBUQUERQUE, Carlos. Processo ensino-aprendizagem: caracteristicas do
professor eficaz. Millenium-Journal of Education, Technologies, and Health, n.
39, p. 55-71-55-71, 2016.

ALMEIDA, José Luis Vieira de; GRUBISICH, Teresa Maria. O ensino e a
aprendizagem na sala de aula numa perspectiva dialética. Revista lus6fona de
educacao, n. 17, p. 65-74, 2011

ANASTASIOU, LGC; ALVES, L. P. Processos de Ensinarem na Universidade:
Pressupostos para as estratégias de trabalho em aula. 5 eds. Joinville, SC:
UNIVILLE, 2014.

ARANTES-PEREIRA, Carolina; MASETTO, Marcos; FELDMANN, Marina. Projetos
inovadores e a formacéao de professores: o caso do projeto da Universidade Federal
do Parana-Litoral (UFPR-LITORAL). Revista e-Curriculum, v. 12, n. 1, p. 1057-
1081, 2014.

BEBER, B., SILVA, E., BONFIGLIO, S. U. Metacognicdo como processo da
aprendizagem. Rev. Psicopedagogia; v.31, n. 95, p. 144-51, 2014.

BRAGA, G. B.; OLHER, B. S.; REIS, F. N. C.; OLIVEIRA, A. R. Anédlise da
Formacdo Curricular dos Cursos de Administracdo Oferecidos por
InstituicBes Federais na Zona da Mata Mineira a Luz da Resolucdo CNE/CES
N° 4 - de 13 de julho de 2005. Revista Administracdo em Diélogo. Sao Paulo, vol.
13, n.3, p.56-68, set./dez. 2011.

BRITO, Carlos Alexandre Felicio, DE CAMPOS, Marcia Zendron. Facilitando o
processo de aprendizagem no ensino superior: o papel das metodologias ativas.
Revista Ibero-Americana de Estudos em Educacéo, v. 14, n. 2, p. 371-387,
20109.

CARVALHO, Anna Maria Pessoa de; GIL-PEREZ, Daniel. Formacdo de
professores de ciéncias: tendéncias e inovagdes. Cortez, 2011.

CHICKERING, Arthur W.; GAMSON, Zelda F. Appendix A: Seven principles for
good practice in undergraduate education. New directions for teaching and
learning, v. 1991, n. 47, p. 63-69, 1991.

DA FONSECA, Vitor. Desenvolvimento cognitivo e processo de ensino
aprendizagem: Abordagem psicopedagoégica a luz de Vygotsky. Editora Vozes
Limitada, 2019.



43

DE SOUZA, Samir Cristino; DOURADO, Luis. Aprendizagem baseada em
problemas (ABP): um método de aprendizagem inovador para o ensino educativo.
Holos, v. 5, p. 182-200, 2015.

DELORS, Jacques et al. Os quatro pilares da educacao. Educacao: um tesouro a
descobrir, v. 4, p. 89-101, 1999.

Fonseca et al. Aprendizagem cooperativa e o problema de formacédo de grupos.
RENOTE-Revista Novas Tecnologias na Educacéo, v. 3, n. 1, 2005.

FREIRE, Paulo. Pedagogy of freedom: Ethics, democracy, and civic courage.
Rowman & Littlefield Publishers, 2000.

FREIRE, Paulo. Pedagogy of the Oppressed. 1968. Trans. Myra Bergman Ramos.
New York: Herder, 1972.

GADOTTI, Moacir. Perspectivas atuais da educacdo. Sdo Paulo em perspectiva,
v. 14, n. 2, p. 03-11, 2000.

GIL, Antonio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa social. 6. ed. Ediitora Atlas
SA, 2008.

LEITE, Sérgio Antbnio da Silva. Afetividade e praticas pedagdgicas. Sao Paulo:
Casa do psicologo, 2006. p. 15-95.

LIMA, Manolita Correia et al. Transformacdo pedagdgica e (auto) formacéo
docente. Administracao: Ensino e Pesquisa, v. 21, n. 1, p. 214-243, 2020.

LOURENCO, Abilio Afonso; DE PAIVA, Maria Olimpia Almeida. A motivagéo
escolar e o processo de aprendizagem. Ciéncias & Cognicao, v. 15, n. 2, 2010.

LUAIZA, B. A. Pedagogia e Didatica: duas ciéncias autbnomas. Imperatriz:
BeniRos, 2008.

MACEDO, Elida Pereira; DOS SANTOS PESSOA, Patricia; DOMINGUES,
Vanessa Barbieri. A relacdo professor-aluno e a ética no ensino superior. Revista
de Educacdo ANEC, v. 42, n. 155, p. 26-40, 2018.

MARTINS, José do Prado. Didatica geral. Sdo Paulo: Atlas, 1990.

MASETTO, M. Inovagdo na Educacao Superior. Interface - Comunicagdo, Saude,
Educacéao, v. 8, n. 14, p. 197-202, fev. 2004.



44

MAZZIONI, Sady. As estratégias utilizadas no processo de ensino-aprendizagem:
concepcdes de alunos e professores de ciéncias contabeis. Revista Eletronica de
Administragdo e Turismo-ReAT, v. 2, n. 1, p. 93-109, 2013.

MORAN, José. Mudando a educagio com metodologias ativas. Colecdo midias
contemporaneas. Convergéncias mididticas, educacdo e cidadania:
aproximacgoes jovens, v. 2, n. 1, p. 15-33, 2015.

Moreira, M. A. (2012). AL FINAL, QUE ES APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO?
Revista Qurriculum, n. 25, 29-56.

PAIVA, Marlla Rubya Ferreira et al. Metodologias ativas de ensino-aprendizagem:
revisdo integrativa. SANARE-Revista de Politicas Publicas, v. 15, n. 2, 2016.

PEDAGOGIA, I. C. C. P. La Habana. Cuba: Editorial Pueblo y Educacién, 1989.

PRODANOQV, Cleber Cristiano; FREITAS, Ernani Cesar de. Metodologia do
Trabalho Cientifico: métodos e técnicas da pesquisa e do trabalho académico. 2.
ed. Novo Hamburgo: Feevale, 2013. Disponivel em:
<https://www.feevale.br/institucional/editora-feevale/metodologia-do-trabalho-
cientifico---2-edicao>.

POZO, J. |. A sociedade da aprendizagem e o desafio de converter informacédo em
conhecimento. Patio: Revista Pedagdgica, n. 31, p. 8-11, 2004.

QUINTANILHA, Luiz Fernando. Inovacao pedagdgica universitaria mediada pelo
Facebook e YouTube: uma experiéncia de ensino-aprendizagem direcionado a
geracdo-Z. Educar em Revista, n. 65, p. 249-263, 2017.

ROCHA, Joselayne Silva; VASCONCELQOS, Tatiana Cristina. Dificuldades de
aprendizagem no ensino de quimica: algumas reflexdes. ENCONTRO NACIONAL
DE ENSINO DE QUIMICA, v. 18, p. 1-8, 2016.

Santos, C. P., & Soares, S. R. Aprendizagem e relac&o professor-aluno na
universidade: duas faces da mesma moeda. Estudos em Avaliacdo Educacional,
22(49),

353-370, 2011.


https://www.feevale.br/institucional/editora-feevale/metodologia-do-trabalho-cientifico---2-edicao
https://www.feevale.br/institucional/editora-feevale/metodologia-do-trabalho-cientifico---2-edicao

45

SINGH, Ananda Silva; FREITAS, Vanyne Aparecida Franco; JUNIOR, Valdir
Machado Valadao. Teoria dos Stakeholders e Préticas de Gestdo na Escola Publica
Basica: Um Estudo de Multicasos. Education Policy Analysis Archives, v. 27,
20109.

SA, ELIANE FERREIRA DE et al. As aulas de graduacdo em uma universidade
publica federal: planejamento, estratégias didaticas e engajamento dos estudantes.
Revista Brasileira de Educacgao, v. 22, n. 70, p. 625-650, 2017.

SOUTO-MAIOR, Cesar Duarte et al. Analise de fatores que afetam o desempenho
de alunos de graduag&o em administracao e contabilidade na disciplina de pesquisa
operacional. ENCONTRO DA ASSOCIACAO NACIONAL DOS PROGRAMAS DE
POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO, v. 35, 2011.

Stallivieri L. O Sistema de Ensino Superior do Brasil caracteristicas,
tendéncias e perspectivas. In: Rodriguez Ortiz G, editor. Educacion superior en
Ameérica Latina y el Caribe: sus estudiantes hoy. México: Unioén de Universidades
de América Latina y El Caribe ; 2007. p.79-100.

SCHEERENS, Jaap; GARRIDO, Dolores. Melhorar a eficacia das escolas.
leadership, v. 53, p. 76-77, 2004.

SKINNER, B. F. Tecnologia do ensino. Trad. Rodolpho Azzi. Sdo Paulo, SP:
Herder, Ed. da Universidade de Sao Paulo, 1972.

SCHMITZ, Elieser Xisto da Silva et al. Sala de Aula Invertida: uma abordagem para
combinar metodologias ativas e engajar alunos no processo de ensino-
aprendizagem. 2016.

SANTOS, Sandra Carvalho dos. O processo de ensino-aprendizagem e a relacao
professor-aluno: aplicacéo dos" sete principios para a boa prética na educacéo de
Ensino Superior'. REGE Revista de Gestéao, v. 8, n. 1, 2010.

TABILE, Ariete Frohlich; JACOMETO, Marisa Claudia Durante. Fatores
influenciadores no processo de aprendizagem: um estudo de caso. Revista
Psicopedagogia, v. 34, n. 103, p. 75-86, 2017.

VALENTE, Sabina. Influéncia da inteligéncia emocional na gestdo de conflito na
relacdo professor-aluno (s). Revista de Estudios e Investigacion en Psicologia
y Educacion, v. 6, n. 2, p. 101-113, 20109.



46

VERAS, Renata da Silva; FERREIRA, Sandra Patricia Ataide. A afetividade na
relacdo professor-aluno e suas implicagbes na aprendizagem, em contexto
universitario. Educar em revista, n. 38, p. 219-235, 2010.

VERGARA, Sylvia Constant. Projetos e relatorios de pesquisa. Sdo Paulo: Atlas,
2006.

VYGOTSKY, Lev Semenovich et al. Pensamento e linguagem. S&o Paulo: Martins
Fontes, 2008.

WEYH, Lais Francine; NEHRING, Catia Maria; WEYH, Cénio Back. A educacéo
problematizadora de Paulo Freire no processo de ensino-aprendizagem com as
novas tecnologias. Brazilian Journal of Development, v. 6, n. 7, p. 44497-44507,
2020.

WALLON, Henri. Kinesthesia and the visual body image in the child. The World of
Henri Wallon. New York and London: Jason Aronson, p. 115-31, 1984.



ANEXO A — Tabela de Correlagéo

Correlacdo entre Média e indice de Reprovacéo
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REPROVADOS MEDIA
REPROVADOS Correlagéo de Pearson 1 -,882"
Sig. (2 extremidades) - ,000
N 35 35
MEDIA Correlagéio de Pearson -,882" 1
Sig. (2 extremidades) ,000 -
N 35 35

Fonte: Extraida do SPSS



