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RESUMO

O trabalho em questdo tem como objetivo evidenciar que o trabalho do jornalista
negro ndo possui a visibilidade necesséria e que ainda existe preconceito diante
destes profissionais. A problematica € demonstrada através de um panorama
historico, que vai desde a escraviddo até a atualidade, abordando temas como a
educacao do negro, o racismo na midia, o mercado de trabalho — em especial para o
jornalista — e, por fim, elegemos alguns nomes de jornalistas negros alagoanos para
falarmos sobre a suas trajetérias e seus trabalhos. Percebe-se que, devido a um
fator historico, as oportunidades de formacdo sdo menores, e em consequéncia
disso temos um numero menor de jornalistas negros e quando falamos em relacao a

visibilidade do jornalista negro e de seu trabalho o nimero é ainda menor.

Palavras-chave: Grande reportagem, Jornalista Negro, Jornalismo, Visibilidade do

Jornalista, Alagoas.



ABSTRACT

The work in question aims to show that the work of the black journalist does not have
visibility enough and that there is still prejudice towards these professionals. The
problem is demonstrated through a historical panorama, ranging from slavery to the
present, addressing issues such as black education, racism in the media, the job
market, especially for the journalist and, finally, we chose some names of black
journalists from Alagoas to talk about their trajectory and work. It is noticed that, due
to a historical factor, the training opportunities are smaller, and as a result we have a
smaller number of black journalists and when we talk about the visibility of the black

journalist and their work the number is even smaller.

Keywords: Great reportage, Black Journalist, Journalism, Journalist Visibility,

Alagoas.
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INTRODUCAO

A grande reportagem “A Visibilidade do Jornalista Negro em Alagoas” € uma
producdo de cunho social, que traz uma problematica atual, a fim de levantar uma
discussdo na sociedade sobre o tema. A ideia surgiu em uma das aulas de
jornalismo impresso, quando o professor Freitas, da Universidade Federal de
Alagoas (UFAL), questionou aos alunos quem eram os jornalistas nos quais eles se
espelhavam. Como era Unica aluna negra na sala, tentei lembrar de nomes de
jornalistas negros, e apenas Maria Julia Coutinho, que até entdo era a garota do
tempo no Jornal Nacional, veiculado pela Rede Globo de televisdo. Apds a aula,
tentei lembrar de outros jornalistas negros atuantes no Brasil, e acabei percebendo
como ainda sdo poucos e, além disso, a maioria ndo tem uma visibilidade adequada
do seu trabalho.

Assim, a grande reportagem seria sobre a histéria do jornalista negro no
Brasil. Em conversa com a Professora Doutora Magndlia Santos, responsavel pela
disciplina de orientacdo em pré-projetos, me foi sugerido que o foco fosse voltado
para os jornalistas no Estado de Alagoas. Comecando as pesquisas, verifiquei que
nao existem muitos textos que abordem esse tema em especifico. Em uma das
reunides de orientacdo ficou decidido que o tema falaria sobre a visibilidade do
jornalista negro em Alagoas, uma vez que poucos conhecem o trabalho desses
profissionais no Estado, mas sem esquecer do contexto histérico, pois mesmo tendo
evoluido em varios quesitos, ainda sdo necessarias varias mudancas e melhorias no
mercado estadual.

Inicialmente pensado para o formato de revista, foi detectada a necessidade
de ampliar o alcance do contetddo. Dessa forma, escolhemos a internet como
plataforma e o formato de web reportagem.

No presente relatério estd descrito o processo de producdo do blog “Maos
Negras”, que foi apresentado como Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) para
graduacédo em Jornalismo, na Universidade Federal de Alagoas (UFAL). Trata-se de
uma pagina para a hospedagem de um ciclo de reportagens voltadas ao tema “A
visibilidade do jornalista negro em Alagoas”, que mostra o contexto historico e suas
consequéncias, que influenciam na visibilidade do jornalista negro no Estado de

Alagoas.



Esta reportagem foi dividida em cinco partes, onde sera apresentado como
ocorreu 0 processo de escraviddo no Brasil, como eram dadas as condicbes do
negro enquanto cativo e apoés o fim da escravatura, mostrando passo a passo como
foi 0 processo para libertacdo dos escravos e as pressdes sociais e econdmicas que
ocorreram para que a lei aurea fosse assinada. A fase inicial aborda também os
jornais que os negros produziam durante o periodo da escraviddao e apés seu fim,
mostrando que desde essa época 0 negro ja se fazia presente na producdo
jornalistica.

Na segunda parte, a reportagem retrata a educacdo do negro, desde o
periodo da escraviddo até os dias atuais, levando em consideracdo as acdes
afirmativas de inclusdo do negro a escola, principalmente ao ensino superior com a
politica de cotas. Ela abordou também a discussdo em torno dessa acgéo afirmativa
gue sdo as cotas raciais, que enquanto alguns acreditam que seja um método de
reparacao, outros acreditam que seja um atestado de incapacidade. A reportagem
mostra também a opinido de figuras publicas sobre o tema.

A terceira parte tratou da midia e o racismo, especialmente a questdo do
preconceito durante o exercicio do trabalho jornalistico, mostrando também casos
de discriminacdo, através das redes sociais, as figuras publicas negras, como a
jornalista Maju Coutinho e a atriz Tais Araujo.

No quarto momento, a reportagem abordou o mercado de trabalho,
inicialmente de forma geral, depois focado para os jornalistas, em especial a
dificuldade que os estudantes de jornalismo possuem em encontrar emprego apos
sair da faculdade no Estado de Alagoas. A reportagem também traz a média de
salarios dos jornalistas no Brasil e explica como ocorreu a greve dos jornalistas no
estado de Alagoas em julho de 2019.

Por fim, a reportagem fala sobre a visibilidade dos jornalistas negros e sobre a
falta de pluralidade nas redacbes. Ela busca reconhecer os jornalistas negros
alagoanos e, através de entrevistas, mostrar a realidade de um jornalista negro
atuante e dos recém formados, buscando dar visibilidade ao trabalho destes que sdo
desconhecidos do grande publico.

Para realizagdo deste projeto foram feitas pesquisas de campo, pesquisas

bibliograficas e entrevistas. Esta grande reportagem utiliza um misto de técnicas de

10



reportagem e uma linguagem mais leve na busca por uma identificacdo do leitor e

uma interacdo mais organica do publico com o texto.

2. OBJETIVOS

2.1. GERAL

Desenvolver uma grande reportagem sobre a visibilidade do jornalista

negro em Alagoas

2.2. ESPECIFICOS

Realizar discussdo sobre a falta de diversidade racial nas redagbes do
Brasil e principalmente de Alagoas;

Contextualizar o histérico do negro no Brasil indo desde a escravidao até
hoje;

Caracterizar 0s movimentos negros e 0s que sao ligados diretamente ao
jornalistico;

Levantar a problemética da acdo afirmativa das cotas raciais e a sua
importancia para a populacao negra;

Caracterizar o mercado de trabalho alagoano e também a relagéo entre o
negro, a midia e o racismo;

Questionar o motivo do trabalho dos jornalistas negros passar
despercebido pelo grande publico? mesmo com tantos profissionais

competentes.
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3. FUNDAMENTACAO TEORICA

3.1 Reportagem

Os primeiros jornais em circulagdo no mundo nao tinham a reportagem como
foco principal. Em sua maioria, 0 conteudo era voltado para burguesia ou temas
aristocraticos, os boletins faziam uma espécie de leitura do comeércio e politica local,
informando a chegada e partida de navios, atos de pirataria e as guerras que
estavam acontecendo no mundo.

Durante o século 19 ocorreu a revolucdo industrial e 0s jornais se
multiplicaram pela Europa, assim como os leitores. Nessa época, 0s jornais
deixaram de ser sustentados pelos leitores e passaram a trabalhar com anuncios.
Além disso, surgiram os folhetins, as charges e as satiras. Segundo Lage (p.5), os
jornais eram considerados ora sensacionalistas, ora educadores. Nesse periodo
surgiu a reportagem, pois os jornalistas da época se viram obrigados a mudar o
modo como escreviam para se aproximarem da populacdo. Os protestos ndo podiam
mais ser tratados apenas como casos policiais, era preciso se aprofundar e mostrar
0 que acontecia de forma mais fiel a realidade, mostrando os dois lados da historia,
pois muitas vezes o relato oficial era invalidado antes mesmo de chegar aos
folhetins.

Assim, se tornou funcdo do jornalista formar opinido através de seu trabalho,
pois através das grandes reportagens as rodas de conversas do trabalho ou até
mesmo da vizinhanga sdo pautadas, e isso acontece desde os primordios do

jornalismo como afirma Lage

A reportagem colocou em primeiro plano novos problemas, como discernir o
que é privado, de interesse individual, do que € publico, de interesse
coletivo; o que o Estado pode manter em sigilo e o que nao pode; os limites
éticos do comércio e 0s custos sociais da expansdo capitalista (LAGE,
2009, p. 6)

Os jornalistas e suas reportagens podem influenciar quais os assuntos que
serdo discutidos pela, mas eles ndo determinam como o publico pensa em relacdo

ao tema abordado.
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E erro crasso exagerar o papel do jornalismo como ditador da opini&o
publica; mas tornou-se axioma do oficio - algo que ndés, jornalistas,
consideramos autoevidente - a convic¢do de que ele contribui positivamente
guando exercido de maneira correta (LAGE, 2009, p. 8)

A grande reportagem tem como fungéo desenvolver a pauta escolhida de uma
forma mais profunda, podendo utilizar varias formas de abordagem, com intuito de
se conectar com seu leitor. Esse tipo de género jornalistico busca, além de informar,
formar a opinido dos leitores. Diferente do jornalismo diério, suas pautas podem ser
frias, ndo necessariamente baseadas em noticias factuais, mas em um tema
especifico que permite ser desenvolvido e aprofundado, dando riqueza de detalhes

aos leitores, o0 que acarreta em textos longos.

A reportagem visa atender a necessidade de ampliar os fatos para uma
dimensao contextual e colocar para o receptor uma compreensao de maior
alcance, objetivo melhor atingido na pratica da grande reportagem, que
possibilita um mergulho de félego nos fatos e em seu contexto e oferece ao
seu autor uma dose ponderavel de liberdade para superar os padrdes e
férmulas convencionais do tratamento da noticia (PESSA, 2010, p. 2)

De acordo com Kotscho (2005, p. 71), as grandes reportagens sao
denominadas assim por buscar mostrar todos os pontos de vistas ligados ao tema,
acarretando em textos longos que poderiam render livros.

Para este trabalho foi escolhido o formato de publicagdo em blog. Diante de
tantas possibilidades, o formato de revista e publicacdo na web disputaram o
espaco, porém por ser um meio mais acessivel e com maior alcance de publico, o
formato de blog foi o eleito para hospedar esta grande reportagem. Este modelo é
inovador e apropriado para aqueles que buscam, através da internet, material para
estudo, além de ser versétil, pois da oportunidade ao jornalista de trazer elementos
histéricos no proéprio texto, por meio de hiperlinks que podem levar o leitor a se
aprofundar ainda mais sobre um tema citado durante a leitura da reportagem ou
posteriormente, uma vez que a internet possui imensas possibilidades de interacao

assim como explica Canavilhas:

A origem etimoldgica da palavra “texto” é “textum”, que significa tecido ou
entrelacamento. Na Web, o texto aproxima-se deste Ultimo significado: mais
do que um mero conjunto de palavras ou frases organizadas segundo um
conjunto de regras preestabelecidas, o texto transforma-se numa tessitura
informativa formada por um conjunto de blocos informativos ligados através
de hiperligagcbes (links), ou seja, num hipertexto. A palavra hipertexto foi
utilizada pela primeira vez nos anos 60 por Theodor Nelson, que definiu o
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conceito como uma escrita ndo sequencial, um texto com varias opcodes de
leitura que permite ao leitor efetuar uma escolha (CANAVILHAS, 2014, p. 4)

E também mostrar a realidade que se busca para a matéria.

O trabalho de reportagem nao é apenas o de seguir um roteiro de apuracao
e apresentar um texto correto. Como qualquer projeto de pesquisa, envolve
imaginacéo, insight: a partir dos dados e indicacdes contidos na pauta, a
busca do angulo (as vezes apenas sugerido ou nem isso) que permita
revelar uma realidade, a descoberta de aspectos das coisas que poderiam
passar despercebidos (LAGE, 2009, p. 35)
Esta grande reportagem procura ilustrar a realidade do jornalista negro em
Alagoas, trazendo elementos técnicos, no formato de blog, com referencial histérico,
conteudo bibliografico, além de entrevistas com jornalistas negros do estado de

Alagoas.

3.1.1 ENTREVISTA

A entrevista e a pesquisa de campo séo o0s principais meios de apurag¢ao que
o jornalista possui para checar os fatos e compor sua reportagem. Segundo Lage
2009, existem cinco tipos de entrevista: (1) as rituais, que sdo mais breves,
geralmente constituidas apenas pela fala do entrevistado; (2) as tematicas, onde o
teor da entrevista € voltado a um tema especifico, e se supde que o entrevistado
seja 0 especialista ou possua autonomia para falar sobre o assunto. Na maioria das
vezes esse tipo de entrevista é utilizada para reafirmar a posi¢éo editorial. Existem
também (3) as entrevistas testemunhais, onde o entrevistado geralmente relata uma
experiéncia pessoal que possui relacdo com a noticia. E (4) as entrevistas em
profundidade ocorrem quando a pauta é o entrevistado e/ou sua vida. Com relacao
as circunstancias da entrevista, elas podem ser ocasionais, confrontos, coletivas,
dialogais e, por fim, (5) as entrevistas exclusivas, aquelas que além de individuais
sdo dadas a um uUnico meio de comunicacdo geralmente para dar um anuncio ou
informacgao importante.

Quando o telefone se popularizou, ele passou a ser aceito como um método
para a realizacdo de entrevistas, mas o resultado ndo € o mesmo de uma entrevista
presencial, ja que o telefone € muito util na hora de apurar os fatos, mas extingue as

condi¢cdes que facilitariam uma entrevista, como um ambiente controlado e a
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presenca do entrevistado. Com 0s avancos tecnoldgicos e a popularizacdo da
internet, as entrevistas também passaram a ser realizadas de forma online, através
de e-mails e aplicativos de conversas que, para Lage 2009, faz com que se perca a
espontaneidade das respostas

A tecnologia mais recente permite a conversa oral e a presenca da imagem
do interlocutor na tela do computador - mais ou menos como acontece nos
links de televisdo. Ainda assim, a espontaneidade é menor do que nos
encontros face a face. Por que? A resposta remete a complexidade dos
fatores envolvidos em uma conversa. O resultado do encontro entre duas
pessoas depende bastante da avaliacdo que uma faz da maneira como a
outra esta recebendo suas mensagens. A proximidade fisica permite uma
afericdo de resposta - um feedback - rapido, visual e auditivo, corriqueiro, a
gue nos acostumamos desde pequenos e que hos da maior seguranca
(LAGE, 2009, p. 34)

Mas, se for bem conduzida, a entrevista online ndo deixa a desejar em nada
para uma entrevista que foi cedida cara a cara. Ela é uma importante aliada em
guesitos como distancia ou a falta de tempo do entrevistado em comparecer
pessoalmente a entrevista.

Para Lage, 2009, cabe ao repdrter reconhecer seu papel na entrevista, ja que
‘numa entrevista, a estrela é o entrevistado. Por mais conhecido ou vaidoso que seja
o reporter, espera-se dele discricdo, como coadjuvante que €, a0 mesmo tempo,
diretor de cena — e € esta a conduta profissional.” (2009, p. 35). Para uma boa
entrevista, é necessario que o jornalista realize uma pesquisa prévia sobre o tema e
0 entrevistado, outro ponto importante é fazer perguntas a partir das respostas e

saber conduzir a conversa evitando que o entrevistado fuja do tema proposto.

3.2 JORNALISMO E REPRESENTATIVIDADE

O jornalista tem como funcao informar a populacdo e, nem sempre, o jornal
diario permite que temas como 0s que envolvem 0 movimento negro sejam
abordados de forma recorrente, ou da maneira como deveriam. Quando ligamos a
televisdo no noticiario € comum vermos negros sendo expostos nas manchetes
policiais, de forma negativa, porém € raro quando vemos 0 negro em posto de
destaque de forma positiva, como apresentando os telejornais, pois nem sempre as

conquistas do povo negro tem a sua importancia reconhecida.
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O jornalismo é um discurso datado: cada texto parte de um continuo que
reflete o conflito entre os interesses de quem manda e as preocupacfes e
angustias de quem obedece em cada campo de relagGes da sociedade:
governo e povo, médicos e pacientes, escolas e estudantes, etc (LAGE,
2009, p. 15)
O jornalista, no momento de escolher a pauta para sua reportagem, verifica a
noticiabilidade do tema e a pertinéncia de aborda-lo para a sociedade, assim, cabe
ao bom jornalista gerar na sociedade interesse por tais temas através de seu

trabalho a fim de trazer representatividade para o jornalismo brasileiro e alagoano.

O primeiro papel da midia é informar ou, em linguagem crua, vender
informacéo. O bom jornalista é aquele que sabe escolher temas de
interesse e consegue transmitir a informacéo de forma correta e atraente. A
credibilidade da noticia é fundamental para incrementar a qualidade de seu
produto. O apelo é crucial para garantir sua venda. (VILAS BOAS, 2005, p.
21)

3.3. JORNALISMO NA WEB

Com o0s avancos tecnoldgicos, o jornalismo precisou se adaptar e se
aventurar no mundo virtual. A técnica de piramide invertida é utilizada
universalmente no jornalismo escrito (impresso), mas segundo Canavilhas, (2014, p.
9), como nha internet ndo existe limitacbes de espaco, o jornalista ndo possui
essencialmente a necessidade de cortar o contetdo, podendo inseri-lo de forma
integral, desde que este seja necessario para que o leitor consiga captar a

mensagem. Mas alerta:

Por outro lado, a heterogeneidade prépria de um publico global é de tal
ordem que a organizacdo dos factos por ordem de importancia esbarra na
diversidade de interesses caracteristicos de uma audiéncia global. A
proximidade, um dos critérios de noticiabilidade mais relevantes, perde o
sentido quando o conteddo é disponibilizado para todo o globo e, muitas
vezes, em mais do que uma lingua (CANAVILHAS, 2011, p. 9)

O hipertexto surge para auxiliar nesta questdo, pois deixa o texto objetivo,
mas permite que o leitor, caso deseje, se aprofunde em um determinado tema
abordado na reportagem. E importante frisar que o texto inicial precisa ser
independente e coeso, caso o contrario o leitor ficaria perdido e totalmente
dependente da continuidade oferecida pelo hipertexto.
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Existe um debate sobre como seria a estrutura do texto jornalistico na
internet, e alguns acreditam que a piramide invertida seria a melhor opcdo, mas

outros defendem que a web deve ter uma estrutura de texto proprio

De uma forma geral, pode dizer-se que as noticias na Web devem obedecer
a arquiteturas abertas e interativas, permitindo uma resposta mais eficaz a
duas tipologias de leitores: 1) os que procuram uma informacao especifica,
e por isso estdo disponiveis para explorar itinerarios pessoais de leitura; 2)
0s que simplesmente navegam numa noticia e precisam de ser guiados
pelas qualidades estruturais do formato (Lowrey e Choi, 2006). Esta
situacdo remete para técnicas especificas de redacdo hipertextual e para
arquiteturas abertas, existindo alguma variedade de propostas
(CANAVILHAS, 2011, p. 10)

Caroline Rich (1998) é uma das autoras que defendem um estilo nédo linear
para estrutura do texto jornalistico na web de acordo com o0 que escreveu
Canavilhas (2011,p. 10). Ela defende que a arquitetura da informacéo precisa se
adaptar aos diferentes tipos de noticia, que tem como base um elemento principal
através do qual o leitor consiga compreender o contexto geral da noticia. A partir
disso seriam criados blocos informativos que iriam seguir uma linha do tempo ou
fazer parte do préprio texto, que € basicamente o estilo utilizado para realizacdo da
grande reportagem razao deste relatorio.

Outra questdo que Lage, expressa € que com a internet os custos para a
producdo de contetdo diminuiram, assim como também os custos para a producao
jornalistica. “A revolugdo cibernética baixou custos na industria jornalistica,
viabilizando expanséo notavel de informacdo especializada, quer por assunto, quer
pelo perfil do leitor, quer pela intengdo politica.” (2009, p. 68). Com a expansao do
alcance da noticia comecaram a circular uma série de informacdes falsas,
principalmente durante as eleicdes presidenciais de 2018, onde se especula que
foram contratados robbs para disparar mensagens contendo fake news sobre os
candidatos de oposicdo ao atual presidente da republica Jair Messias Bolsonaro.
Assim, o papel do jornalista € apurar os fatos e se basear em fontes confiaveis, para

dar ao seu leitor um contetdo de qualidade e confiavel.
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4. DETALHAMENTO TECNICO

A VISIBILIDADE DO JORNALISTA NEGRO EM ALAGOAS

O blog “Méaos Negras” pertencente a plataforma Tumblr, onde se encontra

hospedada a grande reportagem “A Visibilidade do Jornalista Negro em Alagoas”

tem a seguinte ficha técnica:

THEME:

Chronicle (modelo adréo oferecido pela plataforma), criado por Giraffic Themes em

2017.

CORES:

Backgroud: #ffffff

Blockquote Border: #eeeeee
Border: #dededc

Date: #666666

Header Backgroud: #000000
Header Overlay: #e85350
Header Text: #ffffff

Header Text Border: #ffffff
Header Description: #ffffff
Link: #€85350

Link Underline: #eeeeee
Header Nav: #ffffff
Secondary: #b5b5b5
Sidebar Background: #333333
Sidebar Link: #ffffff

Sidebar Border: #383838
Text: #000000

Titulo: #000000
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FONTES UTILIZADAS:

Header: Open Sans, sans-serif

Titulo: Open Sans, sans-serif

Date: Merriweather Sans, sans-serif
Secondary: Source Sans Pro, sans-serif

Body: Merriweather, seri

5. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Tarefas/Meses | Ago | Set | Out [ Nov Dez Jan Fev Mar
Pesquisa
o _ X X X X X X X
Bibliogréafica
Pautas e
o X X X X
mateérias
_ X
Diagramacéao X X X
_ X
Reviséo X X
_ X
Relatorio X X X X
Defesa do X X
TCC
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6. PROCESSO DE PRODUCAO JORNALISTICA

O processo de construcao deste trabalho se deu em trés etapas: escolha do
contetido, producdo e diagramacdo. Durante o processo de criagdo da grande
reportagem, procurou-se trazer conteddos que ajudassem a entender um contexto
histérico do negro no Brasil antes de falar dos casos especificos de Alagoas.

O levantamento das fontes foi realizado com o auxilio da internet, e a partir
dos contatos realizados durante a greve dos jornalistas, além do Sindicato dos
Jornalistas de Alagoas (Sindjornal). A conversa com os personagens foi realizada
através de agendamentos de entrevistas via e-mail ou aplicativo de mensagens, de
acordo com a disponibilidade dos entrevistados.

As pautas para a producao da grande reportagem foram divididas por setores.
Primeiramente foi feita a reportagem sobre o contexto historico e a escolarizacao
dos negros através de pesquisa em arquivos publicos e materiais sobre a historia do
Brasil, além de artigos publicados em periddicos de universidades do pais.

Depois foi necessaria a participacdo em eventos de promocao a igualdade
social, para entender como funcionam as politicas publicas para esta populacéo
especifica e também para conhecer melhor 0 movimento negro no Estado. Nesses
eventos foram feitos contatos que renderam entrevistas para producdo de uma das
matérias que constituem a grande reportagem. Todos os eventos foram realizados
em Maceio.

Alguns dos contatos com os entrevistados foram feitos através de amigos da
universidade. Durante o processo de producdo da grande reportagem ocorreu a
greve dos jornalistas, onde foi possivel vivenciar um acontecimento histérico para os
jornalistas de Alagoas e do Brasil, ja que a categoria conseguiu ndo sO barrar a
reducdo de 40% do piso salarial, mas também, através da justica, um reajuste
salarial. Desta forma foi possivel coletar dados referentes ao mercado de trabalho
para o jornalista alagoano, que foram acrescentados ao trabalho.

Esta grande reportagem esta dividida em cinco matérias, que unidas montam
a problematica do porqué os trabalhos dos jornalistas negros de Alagoas né&o

possuem a visibilidade merecidas. Sendo estruturada da seguinte forma:
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Contexto Historico - Como tudo comecou? Da escraviddo a assinatura da
Lei Aurea, quais as consequéncias e condigcdes de vida da populacéo negra?;
Educacéo - Como funcionava a educacéo da populacdo durante o periodo da
escraviddao? ApoOs a sua abolicdo, as coisas mudaram? Qual o nivel de
escolaridade da populacdo negra no Brasil? Quantos possuem ensino
superior? Quais sédo as politicas publicas que tentam mudar essa realidade?
A polémica da acdo afirmativa de cotas: Reparacdo ou Atestado de
incapacidade? O negro na faculdade de jornalismo e a experiéncia de recém
formados;

Representatividade, Midia e Racismo - Quem s&80 0S negros que se
encontram na midia? Quais sdo as politicas publicas de inclusdo e que
promovem a igualdade racial? Quais sdo 0s movimentos que lutam pela
igualdade racial no Brasil e em Alagoas? Qual a diferenca entre injuria racial
e racismo? Como denunciar casos de racismo?;

Mercado de trabalho - Como se encontra o mercado de trabalho no Brasil?
Como ter experiéncia se ndo dao oportunidade? Como ser um recém formado
em jornalismo e negro em Alagoas? A greve dos jornalistas e suas
consequéncias;

Nomes de jornalistas negros em Alagoas — Por que vemos tdo poucos
jornalistas negros nas redacdes? alguns nomes de jornalistas negros em

Alagoas.

Com a concluséo dos textos, comegou 0 processo de criacdo do layout do

blog que hospeda a grande reportagem, buscando sobriedade, mas que também

fosse atrativo ao leitor, fazendo ligacdo com o tema da grande reportagem, levando

em consideracdo o perfil editorial do webjornalismo. O HTML, codigo de letras e

nameros utilizados para criacdo do layout do blog, foi disponibilizado pela propria

plataforma, de forma gratuita e totalmente personalizavel. Foram selecionados tons

minimalistas para dar um foco maior ao texto.

O blog ganhou o titulo de “M&os negras”, pois nele todas as histérias

apresentadas serdo escritas por maos negras e, em sua maioria, contardo a vida de

pessoas negras, no intuito de ser um espaco onde é dada a devida importancia a

voz dessa populacao.
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7. RESULTADOS E DISCUSSOES

A reportagem “A visibilidade do Jornalista Negro em Alagoas” busca, de forma
cronoldgica e com linguagem propria, mostrar porque € dificil ver negros em posicéo
de chefia e destaque, ndo sé no jornalismo mas também em outras areas. Iniciando
com a chegada dos negros ao Brasil, através dos navios negreiros, as condicdes
que a eles eram impostas durante a escraviddo, tais como miséria, tortura e
trabalhos forcados. Também mostra qual a relacéo do jornalismo com a escravidao e
a existéncia da imprensa abolicionista. A partir da abolicio da escravatura a
populacdo negra se marginalizou, e passou a se aglomerar em regides
montanhosas, que hoje s&o conhecidas como as favelas, e sem a educacao
necessaria partiu para os trabalhos bracais.

Ao falar sobre a educacédo da populacdo negra, citamos a imposi¢cdo dos
aliados comerciais do pais por uma populacdo que fosse livre e economicamente
ativa. Afinal, os produtos importados precisavam ser comprados e com uma
populacdo escrava isso ndo era possivel. Na época, ndo houve um investimento na
educacado dos recém libertos e muitos deles eram excluidos desses espacos devido
a uma questdo clara de racismo. O que fez com que a maior parte da populacdo
negra estivesse em desvantagem diante dos “brancos”.

Através de investimentos do governo em programas de assisténcia e na
educacdo € que 0s negros passaram a ter o comeco de paridade com a populacao
branca. Mas mesmo 132 anos apoés seu fim, a escravidao ainda possui influéncia na
vida da populacdo negra do Brasil. Dessa forma, é incorreto afirmar que todos
possuem oportunidades iguais, como defende uma parte da populacdo académica e
brasileira, que veem a acédo afirmativa de cotas como um privilegio ou um atestado
de incapacidade para os negros. Mas mesmo com as acdes afirmativas e 0s
investimentos feitos na educacgéo ainda é pequeno o numero de alunos negros em
sala de aula se comparados com os alunos brancos. Fica evidente, através das
reportagens, que 0 numero de negros nas universidades teve um aumento
significativo, porém h& um vasto caminho para que todos tenham oportunidades
iguais.

Na reportagem apresentada sobre o racismo e a relagéo dele com quem esta

na midia, € possivel notar que o racismo € estrutural dentro do Brasil e que é
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necessario percorrer um longo caminho para que este tipo de crime ndo exista mais.
Todos os dias o brasileiro negro sofre algum tipo de preconceito ou ato racista. E isto
pode se agravar quando o mesmo esta em uma posicao de destaque e inserido na
midia. A jornalista Maria Julia Coutinho, mais conhecida como Maju, atual
apresentadora do Jornal Hoje, sofreu ataques racistas em uma de suas imagens na
Fan Page do Jornal Nacional no Facebook. Na época, Maju apresentava o
informagdes sobre o clima. Logo se seguiu um movimento em apoio a jornalista, com
a hashtag #SomosTodosMaju, que teve seus agressores identificados e
processados, além de ter seu trabalho reconhecido de maneira nacional.

O Brasil, dentro dos ultimos cinco anos, tem visto a taxa de desemprego
aumentar e os jovens recém formados sdo os mais prejudicados, uma vez que a
maioria das empresas exigem experiéncia, mas nao estao dispostas a proporcionar
isso ao jovem desempregado. Em relacdo ao mercado de trabalho para o jornalista,
as oportunidades sdo ainda mais escassas longe dos grandes centros,
principalmente em Alagoas onde as relacdes de trabalho para o jornalista, s&o
baseadas em indicacdes politicas. E para o jornalista jovem e negro, é necessario
gue seja duas vezes mais competentes, para poder justificar a contratacdo de uma
pessoa fora do padréo.

No video € raro vermos negros como reporteres, e como ancoras essa
realidade € ainda mais distante. No ano de 2019 foi realizada a greve historica na
luta contra a proposta das principais empresas de comunicacdo do Estado de reduzir
em 40% o piso salarial dos jornalistas de Alagoas. Depois de nove dias de
paralisacédo, a categoria conseguiu, junto ao Tribunal Regional do Trabalho (TRT),
barrar a proposta e também um reajuste de 0,75% em cima do valor do piso atual.
Apoés a greve, muitos dos profissionaisforam demitidos como forma de retaliagéo.
Mas a categoria provou que, se unida, € possivel vencer.

Em uma pesquisa rapida, é possivel notar que o0s jornalistas negros
alagoanos sdo praticamente desconhecidos do grande publico. Alagoas possui
varios jornalistas negros competentes, mas que muitas vezes tem seu papel de
destaque excluido, devido a ndo se encaixar em um padrdo. Entrevistar e mostrar
um pouco do trabalho de alguns destes jornalistas no blog Maos Negras foi a forma

encontrada de fazer com que o publico conheca e reconheca esses profissionais.
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8. CONSIDERACOES FINAIS

O presente relatorio vem mostrar o processo de construgdo e reestruturagéo
da grande reportagem “A visibilidade do jornalista negro em Alagoas” que, pioneira,
mostra desde a chegada dos primeiros africanos ao Brasil, que na condi¢cdo de
escravos viveram em condi¢cdes subumanas e foram excluidos de possuir algum
grau de instrucdo academica, uma vez que eram vistos como mercadorias e nao
como pessoas. Por 300 anos isso aconteceu e mesmo apds ganharem sua liberdade
ainda encontravam dificuldades no acesso a educacdo, pois 0 negro tinha que
escolher realizar trabalhos bracais para ganhar pouco e ter o que comer ou estudar.

Além dessa escolha, muitas vezes os negros eram impedidos de frequentar
as salas de aula por puro preconceito, 0 que gera consequéncias até hoje. Mais de
50% da populacao brasileira é negra e mais da metade dos brasileiros pertencem as
classes D e E, e a populacdo negra do Brasil compbe menos de 20% dos
universitarios do pais. Seguindo a sequencia l6gica, vamos ver poucos negros com
ensino superior, assim teremos poucos negros nos cargos de chefia e menos de 3%
dessa populacao entre os mais ricos do pais. Ver o negro em lugar de destaque é
raro pelos motivos ja citados, mas além de disso tudo ainda ha o preconceito devido
a cor da pele.

Em pleno século 21, ainda existem as pessoas que julgam a capacidade
profissional pela cor da pele. No ambito do jornalismo, além do julgamento sobre a
capacidade profissional, o jornalista negro diversas vezes nao se encaixa dentro de
um padrao de beleza estipulado por uma sociedade racista. Ele pode ser contratado
e, mesmo competente, muitas vezes ndo possui o devido reconhecimento e
visibilidade do grande publico, por sua imagem ndo se encaixar dentro desse
padrdo. Ser Negro no Brasil € ter que se mostrar dez vezes mais competente que
um profissional branco e receber um salario inferior ocupando o mesmo cargo. Ser
jornalista negro é ver pessoas brancas recebendo mais oportunidades de emprego
ou até mesmo promoc¢des, mesmo nao sendo tdo competentes e/ou ndo tendo a
mesma experiéncia.

Conclui-se que é necessario que existam outros debates e pesquisas acerca
do tema, para encontrar meios de modificar a realidade atual e dar a devida
visibilidade aos trabalhos e carreiras dos jornalistas negros do Estado de Alagoas.
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A historia da escravidao no Brasil.

APENDICE A : Imagem inicial do M&os Negras

O PASSADO AINDA SE
FAZ PRESENTE

th March 2020

Entenda as consequéncias da escravidao brasileira na educa¢do
da populagdo negra.

0 Brasil possui um grande niimero de negros analfabetos. Segundo dados do
IBGE, até 2017 0 indice de analfabetismo entre os negros e pardos no Brasil era
de 9,3%, enquanto o percentual entre os que sdo considerados “brancos” é de
apenas £%. Tal diferenga € uma consequéncia do tratamento dado aos negros
durante a escravidao e apds seu fim.

No ano de 1824, a constitui¢ao estabelecia que “a instrucao primaria é gratuita
atodos os cidaddos”. Nessa época, eram caracterizados como cidadaos “os que
eram nascidos livres, libertos ou ingénuos”. Assim, a legislacdo brasileira
negava aos escravos o direito de frequentar os ambientes escolares, ja os
libertos e nascidos livres poderiam obter a educacao primadria, mas sua
presenca nos ambientes escolares ainda sofria resisténcia da elite branca.

[...] durante o Império, vdrias legislagdes foram criadas para a instrugdo nas
provincias, as quais, por vezes, impediam a entrada de negros livres ou cativos
nas escolas piiblicas e particulares; outras apenas apresentavam restrigoes com
rela¢do d condicdo juridica do negro. (SANTOS, 2011, p.12).

APENDICE B: Estrutura da Reportagem no Blog M&os Negras
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O RACISMO E A MIDIA

8th March 2020

A relagdo do negro com os meios de comunicagdo na era digital.

0 Brasil é o pais que possui a segunda maior populacao negra do mundo,
perdendo apenas para Nigéria. Os negros equivalem a 54 % dos brasileiros, mas
mesmo assim o pafs ainda sofre com o racismo. Entrar em uma loja, dirigir o
proprio carro, andar na orla, esquecer os documentos, expressar sua religiio,
usar um penteado diferente sdo atitudes cotidianas, mas para a populacdo
negra pode ser motivo de olhares desconfiados e abordagens impréprias.

Pelo menos uma vez na vida algum negro passou por situacdes
constrangedoras por causa de sua cor. Se um homem branco esta dirigindo um
carro importado ndo existem questionamentos sobre a procedéncia do carro,
mas em wma mesma situacao, um homem negro pode ser confundide com um
empregado ou com um ladrdo. Essas situa¢es nos mostram como o Brasil tem
enraizado um preconceito por pessoas de cor. Mesmo sendo considerado um
pais miscigenado, é possivel perceber que o racismo ainda se encontra
presente todos os dias, seja de forma velada ou explicita, mas muitos dos casos
nao sio denunciados por medo ou vergonha, criando um clima de impunidade.

0 Racismo e a Injiria Racial sao considerados crimes no Brasil, e muitos
acreditam que eles possuem o mesmo significado, mas para o codigo penal eles
tém conceitos diferentes. O racismo é caracterizado pela conduta

APENDICE C: reportagem no Maos Negras

Entenda os Caminhos que levaram a Greve dos jornalistas de Alagoas e as
suas consequéncias.

Fonte: Instagram Sindjornal

Segundo o presidente do Sindicato dos Jornalistas de Alagoas, Izaias Barbosa,
desde fevereiro o sindicato tentava negociar com as empresas de comunicagao,
entregando propostas referentes ao reajuste de saldrio anual, mas nao
chegaram a um consenso.

“Apos duas reunides sem propostas, na tiltima reuniao realizada dia 25 de
abril, as empresas entregaram a proposta de redugao salarial de 40%. Como
tinhamos o aval da categoria para decidir qualquer coisa que nao fosse
favoravel, nao aceitamos a proposta e nao chegamos a um acordo, nés
entramos com um pedido de dissidio. Caso houvesse uma negociago e acordo,
era so retirar o processo. No total foram oito propostas que fizemos as
empresas, e em contrapartida eles nao apresentaram nenhuma proposta fora
essa de redugao de 40% dos salarios”, explicou.

APENDICE D: Reportagem com imagens no Maos Negras
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APENDICE E;: GRANDE REPORTAGEM
ESCRAVIDAO, A IMPRENSA E A RESISTENCIA

Segundo o dicionario, escravo é “aquele que privado da liberdade, esta
submetido a vontade de um senhor a quem pertence como propriedade ou aquele
que trabalha como servical, criado, ou servo”. Em meados do século 16 ao século
18, a cana de acucar foi a principal riqueza agricola e industrial do Brasil. O cultivo
da cana foi introduzido em trés capitanias: Pernambuco, Bahia e S&o Vicente, e
como isso fez com que surgisse uma maior necessidade de méo de obra, a solucao
encontrada foi a do trabalho escravo.

Os escravos que chegavam ao Brasil vinham de vérios paises da Africa e
alguns até faziam parte de familias nobres. Os cativos eram capturados e trazidos
ao pais em condi¢cdes de miséria e durante o trajeto muitos morriam devido a
doencas, maus tratos e fome. Assim que entravam em nossas terras, 0S negros
eram separados daqueles que compartilhavam o mesmo idioma e cultura, a fim de
impedir a comunicacgao entre eles.

A escraviddo negra se tornou intensa no Brasil durante o periodo de 1700 a
1822, devido ao aumento do trafico negreiro. As situacdes de miséria e exploracédo
as quais os negros foram submetidos eram justificadas através de discursos com
base em pensamentos religiosos que afirmavam a superioridade branca e os seus
privilégios, vindos dos portugueses, e isso foi o que deu inicio ao que chamamos
racismo. O negro era tratado como um bem e era sinbnimo de riqueza, pois quanto
mais escravos um senhor possuia, mais rico ele era considerado. O senhor tinha a
possibilidade de alugar, leiloar, vender e emprestar 0 seu escravo se assim 0
quisesse.

A Independéncia teve um papel fundamental para impulsionar 0 movimento
abolicionista e era isso que muitos dos poderosos da época temiam. Eles
acreditavam que a Independéncia chegaria as senzalas com o sentimento
“improprio” de liberdade. Mas ao mesmo tempo, a elite brasileira estava cansada de
ser controlada pela coroa portuguesa e queria mais autonomia no controle do
Estado. E importante frisar que as lutas para independéncia tiveram a participacéo

da populacéo negra.
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Apoés o processo de Independéncia, o Brasil comegou a ser pressionado por
Seus parceiros comerciais, principalmente a Inglaterra, a pér um fim na escravidao,
pois uma vez que 0S escravos ndo possuiam poder aquisitivo, eles ndo podiam
adquirir os produtos que eram importados para o pais, tornando insustentavel o
sistema capitalista e o desenvolvimento econémico do comércio.

Assim, em 1826, o Brasil assinou uma convencéo junto com a Inglaterra, onde
ficava determinada a abolicdo do trafico de africanos pelas duas partes. E em 7 de
novembro de 1931 essa lei foi ratificada, dando poder legislativo para o pacto
internacional. Mas mesmo apo0s a aprovacao desta Lei o trafico africano continuou
presente, na forma de contrabando, que sO veio ter um fim definitivo em 4 de
setembro de 1850, com a aprovacao da Lei Eusébio de Queir@s, que estabelecia
duras penas a quem realizasse este tipo de prética.

Em 1868 houve a ascensdo dos conservadores no comando do governo,
adiando assim a proposta da reforma abolicionista. Dois anos depois, Teodoro
Machado, entdo Ministro da Agricultura, propdés um projeto que mais tarde se
tornaria a Lei Rio Branco, mais conhecida como Lei do Ventre Livre, que so foi
homologada em 1871. Esta lei previa a libertacdo dos filhos das escravas que
nascessem a partir da homologacao desta lei. Duque Estrada (1982) afirma que esta
Lei serviu apenas para alimentar a ilusdo dos abolicionistas, pois na verdade as
condi¢des impostas na lei faziam com que a criangas negras vivessem em “cativeiro”

até a maioridade:

A lei de 28 de setembro que 1871, que tdo acesa campanha provocara no
parlamento e na imprensa, e fora considerada naquele tempo como uma
vitoria do abolicionismo, estava, no entanto, muito longe de satisfazer os
espiritos liberais, sobretudo pela condicdo extravagante e precaria em que
deixava os nascituros, sujeitos, até a maioridade, em um regime legal de
opressao que pouco diferia do cativeiro (Estrada, 1982, p.77)

Na opinido de Duque Estrada, a lei aprovada desta forma fez com que o
regime de escravidao fosse prolongado por mais cinquenta anos.

Durante todo o século 19, os negros comecaram a se unir de forma
organizada por meio de irmandades religiosas e sociedades mutuarias, a fim de lutar
contra as desigualdades sociais, pela liberdade dos que ainda eram cativos e
algumas dessas organizacfes também tinham a intencdo de alfabetizar a populacéao

negra.
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A imprensa nao ficava de lado na luta pelo fim da escravidao. “O mulato” ou
“O homem de cor” como também era conhecido, foi um jornal que nasceu em 1833 e
tinha como objetivo reconhecer a cidadania dos afrodescendentes e denunciar a
situacdo dos negros no pais. E certo que a maioria da populacio negra ndo sabia
ler, por isso a leitura dos periddicos era feita de forma conjunta para que todos

tomassem conhecimento do que estava acontecendo no Brasil.

As vozes de Luis Gonzaga das Virgens, Jodo de Deus, Lucas Dantas e
Manuel Faustino ampliaram as fronteiras da comunicacdo interpessoal e
espalharam-se pela cidade entre livres, libertos e escravizados,
reivindicando uma sociedade em que pessoas valessem por seus talentos e
virtudes e nao pela cor de sua pele (PINTO, 2006, p. 20)

Rui Barbosa e Luis Gama foram alguns dos grandes nomes que
reivindicavam a abolicdo da escravatura no Brasil. Nas publicagcdes de “O Radical
Paulistano”, eles criticavam o governo devido a demora no processo de libertagao
dos escravos no Brasil, ja que em comparacdo aos outros paises nosso governo
estava em atraso, uma vez que 0s outros ja haviam abolido a escraviddo. Jornais
como ‘O Homem de cor”, “O brasileiro Pardo” e “o Cabrito” tiveram grande
importancia, pois eram escritos por homens negros e, deste modo, conseguiam
transmitir o verdadeiro sentimento da populagcédo negra e suas inquietacoes.

Apbs varias lutas e a realizacdo da Confederagédo Abolicionista, que garantiu
a liberdade dos escravos em alguns estados do pais, no dia 13 de maio de 1888 a
princesa imperial regente Isabel, em nome do Imperador Dom Pedro Il, sancionou a
lei que tornou extinta a escravidao no Brasil.

A medida que o trabalho escravo era substituido pelo trabalho livre, os negros iam
sendo marginalizados por terem pouca instrucdo. Com a proposta de
branqueamento do Brasil e a vinda dos imigrantes europeus, se tornou mais dificil
para as pessoas de cor conseguirem empregos de cunho intelectual. Ana Flavia
Magalhdes Pinto (2006) ressalta que os interesses da elite branca sempre

prevaleciam sobre os direitos das pessoas de cor:

A virada do século XVIII para o XIX assistiu, dessa feita, a novas estratégias
forjadas por pessoas negras no intuito de se esquivarem dos tentaculos da
ordem escravista. O préprio desenvolvimento dos espacos urbanos
brasileiros manteve a estreita relacdo com as possibilidades de ascenséo
social do contingente de livres e libertos. Idealizadas como regifes fecundas
para os sonhos de liberdade de muitos (PINTO, (2006 ), p.20)

33



Assim como Pinto, Machado de Assis fez questdo de descrever em suas
obras essa triste realidade, com intuito de transmitir que a ideia de igualdade
difundida pelo Estado ndo passava de uma ilusdo. Mas apesar de realizar este
processo de branqueamento com o incentivo dos imigrantes europeus, o Estado nao

conseguiu apagar a presenca negra do Brasil.

De qualquer janela que quisermos ver o horizonte do Brasil, fatalmente
iremos deparar com a presenca negra. Sabem porqué? Simplesmente
porque existe uma histéria do negro sem o Brasil, 0 que ndo existe é uma
histéria do Brasil sem o negro (Garcia, 2005)

A area que atualmente pertence ao Estado de Alagoas, que durante o século
19 fazia parte do territério de Pernambuco, tinha sua economia baseada na cana de
acucar e no plantio de algodado. Estas lavouras eram o principal destino dos cativos
na regido, mas uma boa parte da populacado negra também vivia no cenério urbano.
Muitos tinham seus servicos alugados por seus senhores, e ndo era raro ver nos
jornais da provincia anuncios de aluguel de servigos.

Na provincia, assim como em todo o pais, foram criados clubes abolicionistas
e grupos de resisténcia negra. Um dos lideres da resisténcia mais conhecidos foi
Zumbi dos Palmares, que comandou o Quilombo dos Palmares, local de resisténcia
e luta para escravos fugidos. As taticas de luta de Zumbi eram reconhecidas por
muitos, e 0 ajudaram a escapar da morte muitas vezes, 0 que fazia com que muitos
acreditassem que ele era imortal.

Zumbi é conhecido internacionalmente como um simbolo de resisténcia e luta
contra a escraviddo. Em 2015, quando se completaram 300 anos de sua morte,
muitos sairam as ruas no que chamaram de “Marcha Zumbi”, que reivindicava a
diminuicdo da desigualdade racial no pais. 20 de novembro se tornou, em 1978, o
dia nacional da consciéncia negra.

O que muitos ndo sabem é que Dandara, esposa de Zumbi, também foi uma
importante lideranga do quilombo e lutou ao lado de homens e mulheres pelo fim da
escraviddo. Sua historia vive as sombras devido ao grande sexismo do pais.
Dandara morreu ao se jogar de um precipicio, logo apds ser capturada em meados
de fevereiro de 1694.

Vagarosamente, o Brasil tenta superar este periodo terrivel de sua historia,

mas mesmo 130 anos apoés a abolicdo da escravidao, o pais ainda tem de lidar com
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suas consequéncias, como o fato de que a maior parcela da populacao brasileira
pobre, o que reflete diretamente nos indices de educacdo diante do comparativo
entre brancos e negros, além do aumento do racismo e desigualdade social.
Somente com a conscientizagdo da populagdo e a continuidade de governos
voltados para as politicas sociais de reparacdo e prevencdo é que o Brasil

conseguira pagar sua divida com a populacao negra.
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O passado ainda se faz presente: Entenda as consequéncias da escravidao

brasileira na educacao da populacdo negra

O Brasil possui um grande numero de negros analfabetos. Segundo dados
do IBGE, até 2017 o indice de analfabetismo entre os negros e pardos no Brasil era
de 9,3%, enquanto o percentual entre os que sdo considerados “brancos” é de
apenas 4%. Tal diferenca € uma consequéncia do tratamento dado aos negros
durante a escravidao e apos seu fim.

No ano de 1824 a constituigcao estabelecia que “a instrucdo primaria € gratuita
a todos os cidadaos”. Nessa época, eram caracterizados como cidadaos “os que
eram nascidos livres, libertos ou ingénuos”. Assim, a legislagdo brasileira negava
aos escravos o direito de frequentar os ambientes escolares, ja os libertos e
nascidos livres poderiam obter a educacdo primaria, mas sua presenca nos

ambientes escolares ainda sofria resisténcia da elite branca.

[...] durante o Império, vérias legislagBes foram criadas para a instrugcdo nas
provincias, as quais, por vezes, impediam a entrada de negros livres ou
cativos nas escolas publicas e particulares; outras apenas apresentavam
restricdes com relacdo a condicao juridica do negro. (SANTOS, 2011, p.12).

A sociedade da época temia que, ao fornecer educacdo a populacdo negra,
eles pudessem se rebelar e criar uma espécie de revolugao, por isso o interesse de
ter uma populacéo letrada s6 veio anos mais tarde. A partir da necessidade de ser
visto como um pais moderno e progressista, na segunda metade do século 19, a
educacdo da populacdo negra foi discutida de forma mais ampla, pois um pais
moderno ndo poderia ter grande parte da sua populacéo analfabeta e escrava. Os
centros educacionais foram entéo utilizados como meio de controle social e forma de
uniformizar a sociedade a moda europeia, além de apagar os costumes indigenas e
dos negros, para assim alcangar a “civilidade” brasileira.

Os negros sempre foram considerados pela elite uma raca inferior, incapaz de
aprender, e que sua cultura e tradicdes nao tinham valores para uma sociedade
“civilizada” que seguia os preceitos europeus, como acontecia no Brasil. Essa
opinido era difundida até pelos abolicionistas que, apesar de reconhecer

a crueldade na forma como os cativos eram tratados, ainda assim viam 0 negro
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apenas como uma mao de obra para trabalhos bracais e com pouco intelecto. E

mesmo diante de todos estes fatos, era negada a existéncia de racismo no pais.

O escritor Charles Expilly revela em sua obra “Mulheres e costumes do

Brasil”, de 1863, como o preconceito era velado:

O preconceito da cor ndo tendo influéncia no Brasil! Encontra-se esse
preconceito a cada passo. Confirma-se em todas as circunstancias, na rua,
nos salbes, a mesa de familia; e até na igreja, onde a cor mais ou menos
carregada da epiderme estabelece entre os fiéis uma barreira
intransponivel. Mas ele ndo aparece somente em germe. Estabelece-se
arrogantemente, cinicamente, na Constituicdo do Império. E mantido pelo
artigo da lei fundamental que recusa formalmente os direitos eletivos ao
homem alforriado (EXPILLY, apud Lobo, 2008, p. 197-198).

O autor deixa claro que, até em posi¢des sociais elevadas, os negros nao
possuiam condicdo de paridade com os brancos. Foi entdo dado inicio ao
movimento de branqueamento do pais, que seria implantado através da
miscigenacdo e da educacdo, ensinando 0s negros através do molde europeu.
Machado de Assis € um exemplo de negro que foi educado através deste modelo de
ensino.

Uma das primeiras Leis que impulsionaram a escolarizacdo dos negros foi a
Lei do ventre livre, que dava aos filhos de escravos o direito do acesso a educacao
basica. Durante todo o século 19, muitos negros se uniram criando entidades que
lutavam pela liberdade dos cativos e alfabetizagdo dos mesmos. Os negros
encontravam mais facilidade em frequentar os centros educacionais noturnos,
alguns fornecidos pelo governo e outros gerenciados por estas entidades que
buscavam preparar 0s negros para sua emancipacdo, que aconteceria apos a
abolicdo. Muitos dos libertos que possuiam instrugcdo conseguiram se desenvolver
socialmente, embora esse ndo fosse 0 objetivo da elite, entdo saber ler e escrever
se tornou um adendo ao sonho de liberdade de muitos cativos.

Em Alagoas, a educacdo dos escravos por meio do poder publico deu-se
inicio de forma efetiva em 1873. Antes disso 0s cativos eram excluidos dos centros
educacionais, pois assim permitia a lei. Isso aconteceu apos a decisdo de Antonio
Carneiro Antunes Guimaraes, que acreditava que conceder o direito de educacao
aos cativos, além de um ato politico, era um ato humanitario. As aulas geralmente

ocorriam durante a noite para nao interferir no trabalho dos alunos. Vale ressaltar
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que o sistema de ensino da provincia de Alagoas era precario. Assim como
acontecia nas demais provincias da regido, os professores eram mal preparados e
0s materiais didaticos ndo supriam a necessidade da populacdo em geral e isso

perdurou por varios anos.

A causa do fracasso da instrucdo publica de Alagoas ndo estava apenas
relacionada ao uso dos métodos de ensino, os quais devem ser
considerados como uma das causas da precariedade do ensino publico, ja
gue a maioria dos professores ndo possuia uma formacdo adequada para
ministrar os métodos adotados, mas a um conjunto de fatores, entre eles a
falta de formacéo e o baixo salario dos professores (SANTOS,2011, p.
73,74)

Outro ponto que prejudicava o sistema educacional alagoano da época era a
guestdo de que muitos professores eram indicados para o cargo devido a ligacées
politicas e ndo pela capacidade profissional. Em Alagoas, a Escola Central foi uma
das pioneiras a conceder aulas a negros libertos e ingénuos (nascidos livres). Nela
eram aprendidos oficios, trabalhos agricolas e as primeiras letras. Os oficios eram
ensinados, pois o governo tinha a funcéo de, apés a abolicdo, formar a méo de obra
livre, utilizando a educacdo como método de controle social.

Anos se passaram e 0s negros foram ganhando espaco nos meios escolares,
mas com restricdes, e muitos ndo conseguiam chegar ao ensino superior. A fim de
sanar esta divida histérica, o governo implantou a acdo afirmativa de cotas em forma
de lei. Sancionada em agosto de 2012, esta lei garante que 50% das matriculas por
curso e turno das universidades publicas e institutos federais de educacao, ciéncia e
tecnologia estejam reservadas para negros e indios, alem de abranger também os
estudantes que cursaram o ensino médio na rede publica de ensino.

Porém, ela s6 foi implantada em 2004. Segundo o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), em pesquisa realizada em 2016, um ano apos esta
implantacdo, apenas 5,5% dos jovens pretos e pardos estariam frequentando
alguma instituicdo de ensino superior. J& em 2015, 12,8% dos negros com idade
entre 18 e 24 anos ingressaram em universidades publicas e particulares.

Outras acdes afirmativas que contribuiram para o aumento de alunos negros
nas universidades foram o Fundo de Financiamento Estudantil (FIES), que existe
desde 1999 e contribui para que alunos de baixa renda financiem seus estudos em
faculdades particulares e o Programa Universidade para todos (Prouni) criado em
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2010, que concede bolsas integrais ou parciais em Universidades particulares para
estudantes de baixa renda.

Essas duas politicas afirmativas sdo mais abrangentes, mas foram de grande
importancia para o aumento de negros cursando 0 ensino superior, pois a maior
parte da populacdo negra, segundo pesquisa do IBGE em 2014, se encontra ha
parcela mais pobre do pais.

Um fato curioso é que o Brasil ndo foi o primeiro pais a instalar o sistema de
cotas. Em 1930, a india implantou o sistema de cotas como uma agéo afirmativa
para reverter o quadro de racismo existente no pais. No Brasil existem varios
debates sobre o assunto. Enquanto ativistas do movimento negro afirmam que o
sistema de cotas € uma politica de reparacéo e direito a igualdade para os jovens
negros. Como exemplo, temos o artigo “Politica de cotas raciais na UNB: um estudo
sobre o acesso de negros na universidade durante o periodo 2004 a 2012”, das
autoras Amanda Vanessa Pereira de Assuncdo, Catarina de Almeida Santos,
Danielle Xabregas Pamplona Nogueira, que mostra como funcionou o sistema de
cotas na UNB e afirmam que ele cumpriu seu papel:

[...] o sistema de cotas raciais busca a equiparacéo de direitos entre negros
e brancos. Desta forma, a politica de cotas raciais visa reparar danos de
geracdo passadas, focalizando-se no grupo de negros do pais, além de
possuir sua justificativa em uma noc¢éo de direitos sociais, a fim de diminuir
0s impactos causados pela criagdo de uma cultura injusta, como se observa
no caso racial (HISTEDBR, 2018)

Por outro lado, alguns académicos e figuras politicas afirmam que as cotas
servem como afirmacdo da inferioridade do intelecto da pessoa negra. Como € o
caso do presidente eleito Jair Messias Bolsonaro que durante sua campanha em
2018, afirmou que o “coitadismo” iria acabar, indicando que as politicas assistenciais
para as minorias, onde se inclui a populacdo negra, ndo estariam dentro de seu
plano de governo, colocando em risco este importante programa de inclusdo que é o
sistema de cotas.

Antes mesmo de ser candidato a presidéncia, o entdo deputado fez outra
declaracdo, a um programa de TV, sobre sua visdo com relacdo ao sistemas de
cotas: "Quem usa cota, no meu entender, estd assinando embaixo que é
incompetente. Eu ndo entraria num avido pilotado por um cotista. Nem aceitaria ser

operado por um médico cotista” (BOLSONARO, 2011), desvalorizando todos os
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profissionais que conseguiram entrar no ensino superior através desta politica
afirmativa.

Posteriormente, ele afirmou que pretende implantar mensalidades nas
universidades publicas através do projeto Future-se, que segundo o governo federal
foi criado para promover maior autonomia financeira nas universidades e institutos
federais por meio de incentivo a captacdo de recursos proprios e ao
empreendedorismo. Até o momento, a adesao do projeto é voluntaria, mas o objetivo
do governo é que todas as universidades federais facam adeséo a essa nova forma
de gestdo. O que pode acarretar em uma diminuicdo do nimero de negros no ensino
superior, pois a camada mais pobre da populagcédo, que € constituida em sua maior
parte por negros, nao possui condicdes de pagar mensalidade e por isso optam pelo
ensino superior gratuito.

Ainda hoje a populacdo negra sofre com as consequéncias do que foi feito
com 0s seus antepassados durante e apds a escraviddo. O numero de alunos
afrodescendentes sempre foi menor em comparacdo ao numero de alunos brancos,
porém em uma Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), realizada pelo
IBGE em 2016, revela que houve um aumento no niamero de negros no ambiente

escolar, como mostra o grafico abaixo:

GRAFICO 5
Cobertura e escolarizacdo liguida segundo cor ou raca (Brasil, 2001 e 2012)
{Em %a)
2009 >012
100 — 100 — as
e k|
- 4 ] =
a0 a5, 840 )
e
B0 — 20 — 20
70— T —
— Lord]
. 57, —
an — =7 e &0
5
50— 50 — i
A0 — &0 —]
30 —] 30 —
a8 H?_?g 222
m— 14.1 20 — -
Mg g ) =13
10— 32 0 —
o— -_| o —
oa3 225 Fiin caimn st o Madio SLp SO oca3 2435 Furdamaental Madio Supanor
2 M5 = =31 arnos & M-Os
Branmcos [ | HNegros
Fante: PRAD — Miorodados.
Elabaragio dos autores.
Ofs.: a frequéncia liquida mede o porcentual de aluncs em idade escolar ooreta para wm determinadoe cido sobre o total da
populacso da faixa etdria prevista para o cidlo. Para as oriangas de até dnoe anas, 3 opgao fioi a cobertura por faixa etdsia,
e n3o por nivel de ensino, ja que muitas delas com idade para frequentar a creche podem estar na pré-escola e vice-versa

40



Os dados mostram ainda que 0 ensino superior teve um aumento
consideravel de alunos negros, ja que em 2001 apenas 3,2% dos negros tinham o
ensino superior e em 2012 esse numero subiu para 9,6%. Essa mudancga acontece
na mesma época em que 0S programas sociais, como 0 sistema de cotas, foram
implantados, programas estes que buscam que a desigualdade racial seja reduzida,
e possui o intuito de equiparar as condi¢cdes entre negros e brancos.

Tomando como base o curso de jornalismo, o nimero de alunos negros €
ainda mais desproporcional. Muitos deles conseguiram ingressar no ensino superior
por programas sociais oferecidos pelo governo, como PROUNI, FIES e a politica de
cotas.

A jornalista negra e alagoana, Rizia Cerqueira, que se formou recentemente
em uma faculdade particular da capital alagoana, afirma que “existiam outros alunos
negros, sim, porém o numero nao é nada representativo, eram a minoria da turma”.

Os dados acima mostram um grande avanco nos ultimos anos com relacdo a
educacado da populacao negra, o que auxilia na luta pela diminuicdo da desigualdade
racial. Mas o Brasil ainda ndo alcancou o cenario ideal, por isso é necesséaria a
continuidade dos programas sociais, que ajudam esta populacdo a ingressar no
ensino superior, assim como também ¢é vital investir na educacédo de base, para que
estas acOes afirmativas ndo vivam para sempre. Afinal, atuar para que todos
possuam educacao de qualidade é mais eficiente e possui melhor custo beneficio do
que consertar os erros de um sistema de ensino falho e desigual, através de acdes

de equidade.
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O Racismo e a Midia: A relacdo do negro com os meios de comunicacao na era

digital.

O Brasil € 0 pais que possui a segunda maior populacdo negra do mundo,
perdendo apenas para Nigéria. Os negros equivalem a 54% dos brasileiros, mas
mesmo assim o pais ainda sofre com o racismo. Entrar em uma loja, dirigir o préprio
carro, andar na orla, esquecer os documentos, expressar sua religido, usar um
penteado diferente séo atitudes cotidianas, mas para a populacdo negra pode ser
motivo de olhares desconfiados e abordagens improprias.

Pelo menos uma vez na vida algum negro passou por situacdes
constrangedoras por causa de sua cor. Se um homem branco esta dirigindo um
carro importado ndo existem questionamentos sobre a procedéncia do carro, mas
em uma mesma situacdo, um homem negro pode ser confundido com um
empregado ou com um ladrdo. Essas situacfes nos mostram como o Brasil tem
enraizado um preconceito por pessoas de cor. Mesmo sendo considerado um pais
miscigenado, € possivel perceber que o racismo ainda se encontra presente todos
os dias, seja de forma velada ou explicita, mas muitos dos casos nao sao
denunciados por medo ou vergonha, criando um clima de impunidade.

O Racismo e a Injuria Racial sdo considerados crimes no Brasil, e muitos
acreditam que eles possuem o mesmo significado, mas para o codigo penal eles tém
conceitos diferentes. O racismo é caracterizado pela conduta discriminatéria a
integralidade de uma raca, ou seja, atinge um numero maior de pessoas como, por
exemplo, impedir a utilizagdo de elevadores ou escadas sociais em residéncias
privadas baseado na cor da pele, restringir a entrada de pessoas em
estabelecimentos comerciais devido a raca, entre outras situacdes. A definicdo de
racismo como crime foi estabelecida através da constituicdo federal de 1988, que em
seu Art. 5 inc. XLIl deixa claro que “a préatica do racismo constitui crime inafiancavel
e imprescritivel, sujeito a pena de reclusao, nos termos da lei”.

Ja a Injuria Racial é direcionada a uma pessoa especifica, onde se comete o
crime ofendendo a honra de alguém, a depreciando com elementos referentes a sua
raga, cor, religido ou nacionalidade. Muitos dos crimes de racismo hoje em dia estéo
sendo minimizados para injaria racial, o que acaba beneficiando quem comete este

tipo de crime.
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Como forma de combater este tipo de pratica, em 2010 foi promulgado o
Estatuto da Igualdade Racial. Nele se estabelece um conjunto de normas e
principios juridicos para coibir a discriminacao racial e garantir os direitos individuais
e coletivos da populacdo negra. Foi a partir do Estatuto que nasceu o Sistema
Nacional de promocédo a igualdade racial, que visa organizar e articular politicas e
servicos do poder publico federal para acabar com as desigualdades étnicas do
Brasil.

O estatuto é constituido de 65 artigos e aborda pautas como saude,
educacao, cultura, lazer, moradia e trabalho. Foi através dele que o Brasil garantiu
gue 20% das vagas de ensino superior sejam reservadas para negros, através da
Lei afirmativa de cotas.

Outro ponto relevante do Estatuto € que ele determina que a heranca cultural
africana e a participacdo dos negros na histéria do Brasil devem estar presentes na
producdo veiculada nos 6rgdos de comunicacdo. Assim, 0S negros comecaram a
ganhar espaco na midia, principalmente no jornalismo.

A representatividade negra no campo do jornalismo € pequena se comparada
com a quantidade de habitantes negros do pais. Mas aos poucos o jornalismo negro
vem ganhando espaco e representatividade na midia. Nomes como Maju Coutinho,
Gloria Maria, Zileide Silva e Heraldo Pereira sdo as caras que colocam o jornalismo
negro em destaque a nivel nacional.

Em Alagoas, o jornalismo “negro” possui visibilidade em o6rgéos publicos,
midia impressa e no radio. Alguns nomes que se destacam sdo: Helciane Angélica —
uma das lideres da Comissdo dos Jornalistas pela igualdade Racial (COJIRA) e,
durante dez anos, editora da coluna Axé no impresso Tribuna Independente —,
Valdice Gomes — presidente do Sindicato dos Jornalistas de Alagoas — e Géssika
Costa — jornalista na radio educativa. Esses sdo nomes que estdo sempre engajados
em difundir a cultura negra na midia, denunciar as desigualdades e situa¢cfes de
preconceito, além de promover a igualdade racial através de seus trabalhos.

Valdice Gomes, além de presidir o sindicato dos jornalistas, também é uma
das liderancas do Conselho Estadual de Promocéao a Igualdade Racial (CONEPIR)
em Alagoas. Que realiza eventos a fim de debater meios para promover uma
sociedade mais justa e igualitaria ndo sO para a populacdo negra, mas para povos

de todas as etnias. Como exemplo de um desses eventos, em setembro de 2017 foi
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realizada em Maceié a Conferéncia Intermunicipal de Promoc¢do da Igualdade
Racial, que teve como objetivo debater politicas publicas que promovessem uma
sociedade mais justa e igualitaria. Helciane Angélica, junto com Valdice, era das
liderancas do COJIRA-AL, que busca promover a igualdade racial através do

jornalismo.

Maria Julia Coutinho em sua estreia no Jornal Nacional (Fonte: Reproducgao))

O ano de 2019 foi importante para a representatividade e identificacdo do
negro na midia. Em fevereiro, apds quase 50 anos no ar, o Jornal Nacional teve sua
primeira jornalista negra a assumir a bancada do noticiario. A escolhida foi a
jornalista Maju Coutinho, que era conhecida como a “garota do tempo” no mesmo
telejornal. Ela se juntou a Heraldo Pereira e aos demais jornalistas que se revezam
para apresentar o jornal aos fins de semana. Em setembro, Maju assumiu a bancada
do Jornal Hoje, apds Sandra Annenberg se juntar a Gléria Maria no comando do
Globo Reporter.

Porém tanta representatividade passa a incomodar alguns, que mesmo com
tantas Leis para coibir o racismo n&o inibe os ataques racistas que alguns
profissionais sofrem durante o exercicio da profissédo. A prépria Maju Coutinho foi
alvo destes ataques em uma das suas fotos da fanpage do JN, no Facebook.
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Karl Jagger
Néo bebo café pra ndo ter intimidade
com preto.

Curtir - 9 71 - Responder

ﬂ Mariano Fabiolo respondeu 15 rospostas

Felipe Santos
- Ela ja nasceu de luto
! 3 Curtie ‘A) 51 - Responder
Thiago San Monteiro ‘ Arthur Frey
$6 conseguiu emprego no JN Por e O que sdo 100000000 de pretos na
causa das cotas preta imunda . e lua?

Curtlr - % 28 - Responder

hort Curtir - % 36 - Responder R: Um eolipse total!

H Guillermo Bitencourt respo... 7 resposias

Thiago San Monteiro
Tempo branco? mentira , sua preta.

Curtir - €Y 41 - Respondor

preto na TV

Curly ",l 9 - Rosponder

Maria Eduarda Bellal
Em pleno século 2015 ainda temos

Yasmim Queiroz respondeu - 39 respostas

a Gabriel Garcia Negreiros re... - 9 respostias

Fonte: Arquivo Online da Revista Veja

e AT

Fonte: Globo/ Imagem do video postado na pagina do JN no facebook

Tais comentéarios geraram uma rede de comocao, onde foi criada a campanha
#SomosTodosMaju, explicitando a indignacdo com este tipo de atitude e declarando
apoio a jornalista. Foi aberto um inquérito para investigar os responsaveis pelos

comentarios e alguns computadores foram apreendidos.
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Apos assumir a bancada do Jornal Hoje, Maju sofreu ataques da midia por
causa de alguns erros durante a apresentacdo do jornal. As manchetes expfem os
erros da jornalista e sugere que Globo estude retirar 0 seu posto como

apresentadora oficial do telejornal.

Go‘ggle maju jornal hoje E 3y Q

Videos

Confira os erros de Maju entra ao vivo no Maju entra ao vivo no >
Maju Coutinho no BMD e fala sobre os BMD e fala sobre os
Jornal Hoje destaques desta ... destaques desta ...

Uol - 3 dias atras G1 - Globo - 2 dias atras G1 - Globo - 2 dias atras

Nervosismo de Maju Coutinho no Jornal Hoje acende alerta ...

https://noticiasdatv.uol.com.br » noticia > daniel-castro » nervosismo-de-m... ¥

2 dias atras - Aposta da Globo para renovar o Jornal Hoje e alavancar o ibope vespertino, Maju
Coutinho ndo esta conseguindo esconder a pressao.

Maju Coutinho e Globo respondem criticas e detonam ...

https://catracalivre.com br » entretenimento » maju-coutinho-e-globo-resp... v

1 dia atras - A jornalista Maju Coutinho, apresentadora do 'Jornal Hoje' e a Rede Globo,
respondeu as criticas ao seu trabalho e desabafou ao vivo, nesta ...
Fonte: Internet

Em resposta as manchetes, a Globo se pronunciou afirmando que “é falsa a
informacdo de que houve a reunido mencionada no comentario de Daniel Castro.
N&o houve reunido, Maju Coutinho tem brilhado na apresentacdo do Jornal Hoje,
superando todas as melhores expectativas. O Jornal Hoje, com Maju, e em horario
diferente (comeca e termina mais tarde), teve crescimento de audiéncia
considerando a faixa horaria”. Além disso, também rebateu as criticas feitas pelo
jornalista Daniel Castro exaltando as qualidades da jornalista “Maju Coutinho nao é

apenas uma profissional querida, simpética, humilde e alegre, como a define o
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jornalista. Ela € antes uma jornalista brilhante, talentosa, absolutamente preparada,
que chegou ao Jornal Hoje exclusivamente por seus méritos profissionais”.

Com a abertura de espaco e o0 avango da internet ndo so jornalistas séo alvos
de ataques preconceituosos, mas celebridades negras também passam por este tipo
de constrangimento. A atriz Tais Aradjo € uma delas. Durante toda a sua carreira ela
vem sofrendo com o preconceito e, em 2015, ap6s postar uma foto em sua rede
social, varios comentarios racistas surgiram com relacdo ao seu cabelo e a sua cor.
Em resposta, ela realizou uma publicagdo informando que iria tomar as medidas
legais e que ndo iria “baixar a cabega” para este tipo de situacao.

Ja em 2017, apds sua participacdo no programa Mais Vocé, da Rede Globo
de Televiséo, ela sofreu uma série de ataques preconceituosos devido a sua recusa
a experimentar um prato, através de comentarios como: “se estivesse com fome
comeria até merda, gentinha hipocrita, leva um nhoque de abobora para Africa e
pergunta se eles querem? (sic)”.

Ainda em 2017, apGs apresentar uma palestra no evento TEDx S&o Paulo
sobre o tema “Como criar criancas doces em um pais acido”, Tais relatou a
dificuldade de se criar um filho negro em um pais racista, onde, dependendo da sua
cor e do modo como se veste, vocé pode ser confundido com um infrator mesmo
sendo menor de idade. Em uma rede social, os internautas comecaram a emitir
comentarios criticando a atriz e intitulando sua postura de vitimista.

Outro caso que ganhou grandes proporc¢des foi o da filha do ator Bruno
Gagliasso com a atriz Giovanna Ewbank. A pequena Titi sofreu ataques
preconceituosos através de um video publicado por Day McCarthy, uma socialite
que vive no Canada. No video, a blogueira realiza varios comentarios de cunho
racista. Os pais tomaram as devidas providéncias e prestaram queixa na Delegacia
de Repressdo aos Crimes de Informatica (DRCI), no Rio de Janeiro. Esse episédio
nao foi o primeiro caso de racismo contra a filha do casal. Em 2016, um menor de
idade postou o0 seguinte comentario: "Vocé e seu marido até que combina, mas a
crianca que vocés adotaram ndo combinou muito, porque ela é pretinha e lugar de
preto é na Africa (sic)" em uma das redes sociais do casal.

Outro caso recente de ataques racistas foi 0 que aconteceu com o ex-bbb
Rodrigo Franca. Também através das redes sociais, internautas o chamaram de

macaco, enquanto o mesmo ainda estava confinado. Dentro da casa, durante toda a
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edicdo do programa de 2019, uma das participantes fez varios comentarios racistas
com relacédo a Rodrigo. Foi aberto um inquérito onde esta sendo investigado o caso.
Apés sair do confinamento Rodrigo dep6s contra a participante na delegacia
responsavel pelo caso.

Casos como esses evidenciam que é necessario que as vitimas denunciem,
pois € a sensac¢ao de impunidade que faz com que o preconceito racial se perpetue.
E importante educar e conscientizar a populagdo, mas punir quem faz este tipo de

ato também é importante para acabar com este tipo de pratica.

Denuncie o racismo e injarias raciais :
Disque 156 Opcéao 7
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NAO HA VAGAS: A dificuldade do jovem jornalista para entrar no mercado de

trabalho.

Segundo a Pesquisa Nacional de Amostras por Domicilio (PNAD) realizada
pelo IBGE em 2019, o Brasil possui 12,7 milhdes de desempregados. O numero
mostra que houve um aumento de 2,6% em comparag¢do com o ano de 2018. A taxa
de desemprego de jornalistas ndo € diferente, ja que a crise da midia impressa e o
fechamento de varios jornais pelo pais deixaram varios jornalistas desempregados.
Esta crise também chegou a Alagoas, o que gerou uma demissdo em massa de
jornalistas em um dos principais veiculos de midia impressa do Estado.

O pais possui um alto indice de desempregados devido a falta de
qualificagdo, oportunidades de empregos concentradas apenas em uma regiao e
também a exigéncia de muitas empresas de que os funcionarios tenham experiéncia
no cargo. Tudo isso gera um impasse, pois muitos jovens estdo em busca do
primeiro emprego e ndo possuem nenhuma experiéncia. Mas como ter experiéncia
se as empresas nao proporcionam isso? Isso acontece porque 0s custos para
treinamento e formacgédo do empregado sdo muito altos para o empregador e por isso
eles optam por empregar aqueles que ja tenham conhecimento na area.

Essa € uma das principais dificuldades do estudante de jornalismo na busca
por estagio, jA& que muitas das empresas optam por estudantes com experiéncia ou
aqueles que possuem ligacdes com a empresa. Isso torna a corrida por um estagio
desigual. Enquanto um estudante possui trés estagios, outro ndo consegue nenhum.
Foi por esse motivo que a Universidade Federal de Alagoas, em sua nova grade,
atribuiu como obrigatorio o estagio para os estudantes de jornalismo, para que todos
os alunos tenham oportunidades iguais e vivenciem a experiéncia do jornalismo na
pratica.

O mercado de trabalho para o jornalista € controverso, pois muitas vezes as
vagas sao preenchidas através de indicacdes politicas, uma vez que a maioria dos
meios de comunicacao pertence a familiares ou aos proprios politicos. Como forma
alternativa, muitos jornalistas trabalham de forma independente como freelancer. O
que ndo gera um vinculo empregaticio através da Consolidacdo das Leis do

Trabalho (CLT), mas também n&o os coloca na lista de desempregados. E cada vez
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mais comum que as empresas de comunicagao contratem o servico dos freelancers
como uma forma de fugir dos direitos trabalhistas.

Em uma pesquisa realizada em 2012 pelo Programa de Pos-Graduacdo em
Sociologia Politica da UFSC, em convénio com a Federacdo Nacional dos
Jornalistas (FENAJ), foi constatado que a maioria dos jornalistas sdo mulheres,
brancas, solteiras, de até 30 anos. Nesta pesquisa foi revelado também que a
propor¢cdo de jornalistas negros é inferior a metade da populagdo auto declarada
pretas e pardas.

A maioria dos jornalistas da época se formou em instituicdes privadas, e 40%
dos jornalistas possuiam pds-graduacdo. A pesquisa mostra ainda quédo poucos
jornalistas sao filiados aos sindicatos locais. Em 2012, ano em que a pesquisa foi
realizada, 75% dos jornalistas trabalhavam na &rea, o que contrasta com a realidade
atual, e as mulheres, mesmo sendo maioria, ganhavam menos que 0S homens.
Destes 75% que trabalham de forma atuante como jornalistas, um pouco mais da
metade trabalhavam diretamente com a midia, outros trabalham como professores e
o restante em func¢Bes fora da midia, como assessoria, ou em outras vertentes da
comunicacao.

Em Alagoas, o conglomerado da comunicacdo € controlado por politicos
divididos em trés organizacdes empresariais. Mas as empresas que mais contratam
jornalistas, principalmente os jornalistas negros, sdo as de consultoria, clipagem,
orgaos publicos e empresas que buscam assessores e social media.

No Brasil, a média salarial do jornalista é de R$ 1.500 a R$ 3.000, mas
jornalistas com grande destague ganham um valor superior a esta faixa. Em
Alagoas, o piso salarial erade R$ 3.565,27, que também é utilizado como teto
salarial, mas em 2019, os empresarios do ramo de comunicagdo propuseram
diminuir o piso em 40%, o que ndo agradou os jornalistas do estado. Em assembleia
convocada pelo Sindicato dos Jornalistas de Alagoas (Sindjornal), os jornalistas
alagoanos avaliaram a proposta das empresas de diminuir o piso salarial para R$
2.150 e a implementacao de banco de horas. Apos a votacéo, ficou decidido que a
categoria nao iria aceitar a proposta e, como forma de protesto, foi realizado no dia
do trabalhador, em parceria com outras centrais sindicais, um ato na orla da capital
alagoana. O ato reivindicava, junto outras categorias, mais empregos, salarios

decentes e a luta contra as mudancas no sistema de aposentadoria atual.
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Entenda os Caminhos que levaram a Greve dos jornalistas de Alagoas e as
suas consequéncias.

Segundo o presidente do Sindicato dos Jornalistas de Alagoas, lzaias Barbosa,
desde fevereiro o sindicato tentava negociar com as empresas de comunicacéo,
entregando propostas referentes ao reajuste de salario anual, mas ndo chegaram a

um consenso.

“Apos duas reunides sem propostas, na ultima reunido realizada dia 25 de abril, as
empresas entregaram a proposta de reducéo salarial de 40%. Como tinhamos o aval
da categoria para decidir qualquer coisa que nao fosse favoravel, ndo aceitamos a
proposta e ndo chegamos a um acordo, nés entramos com um pedido de dissidio.
Caso houvesse uma negociacéo e acordo, era so retirar o processo. No total foram
oito propostas que fizemos as empresas, e em contrapartida eles ndo apresentaram

nenhuma proposta fora essa de reducao de 40% dos salarios”, explicou.

Ele ainda afirma que a greve s6 ocorreu devido as mudancas nas leis trabalhistas,
pois o dissidio s6 poderia ser julgado caso ambas as partes concordassem e, com a
greve, a justica do trabalho deveria julga-lo, pois seria um dissidio de greve.

“Nosso pedido era o reajuste de acordo com a inflagéo, que era de 5,07% enquanto
0s patrdes propuseram a reducdo de 40%, nds tentamos até verificar maneiras para
que ndo houvesse a reducdo e fosse mantido o piso, porém as empresas nao

aceitaram”, ressaltou Barbosa.

Ap6s a caminhada no dia do trabalho, outros atos contra a redugdo salarial
aconteceram em Alagoas. A categoria se reuniu em assembleia no dia 23 de maio
para analisar uma nova proposta das empresas de comunicag¢do. Apos audiéncia no
Tribunal Regional do Trabalho (TRT), o Sindjornal convocou uma nova assembleia
no dia 30 de maio, para deliberar sobre o indicativo de greve. Assim, ficou decidido
que dia 25 de junho, caso as empresas insistissem com a proposta de reducéo

salarial, os jornalistas do estado iriam entrar em greve por tempo indeterminado.
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No dia 17 de junho houve uma nova assembleia geral onde a greve foi ratificada.
Nos dias 14 e 19 de junho os jornalistas foram trabalhar vestidos de preto, para
simbolizar Luto. Ainda no dia 19, em audiéncia no TRT, as empresas do Grupo
Opinido de Comunicagao, Organizagao Arnon de Mello (OAM) e Pajucara Sistema
de Comunicacdo (PSCom) se negaram a negociar com a categoria. Um dia antes da
greve, o Sindjornal convocou uma assembleia geral para repassar detalhes da

greve.

Inicio da Greve

Dia 25 de Junho

A categoria entra em greve e se formam piquetes na porta das emissoras, onde 0s
jornalistas gritavam palavras de ordem e com atracGes culturais. Neste dia, em
parceria com o Hemoal, o sindicato organizou uma campanha chamada “Meu
sangue pelo jornalismo”, onde o carro da instituicao iria coletar sangue dos grevistas

em frente a sede da OAM.

A greve contou com a adesdo de 90% dos jornalistas alagoanos, segundo o
Sindjornal, e contou também a participacdo de estudantes de comunicacdo. Em
apoio a greve, as assessorias deixaram de repassar as informacdes que pautam 0s
jornais, fazendo com que os veiculos de comunicacdo reprisassem matérias ou

transmitissem matérias de outros estados para cobrir o tempo dos telejornais.

Devido a greve e por falta de matérias, o PSCom n&o transmitiu dois dos seus
principais noticiarios locais, o Cidade Alerta e o Pajucara Noite. Neste primeiro dia,
teve também uma mobilizacdo nas redes sociais com a hashtag
#QuemPagaFazAoVivo, fazendo uma alusédo ao programa Bom Dia Alagoas, da TV

Gazeta, que foi gravado na noite anterior e estava reprisando matérias.

Dia 26 de junho

O segundo dia de greve foi marcado por musicas e palavras de ordem. Os
jornalistas do portal de noticias G1 Alagoas, pertencente a OAM, aderiram de forma
massiva a greve. A noite os grevistas se reuniram na sede do sindicato para

articularem sobre proximos passos da greve. A mobilizacdo através das redes
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sociais desse dia foi através da tag #TemMasTaFaltando, fazendo referéncia as

matérias veiculadas nos telejornais e a falta de qualidade desse conteudo.

Dia 27 de junho

No dia anterior ficou decidido que as manifestacbes do terceiro dia de greve
aconteceriam em frente a sede da TV Ponta Verde, no bairro do Jacintinho. O
terceiro dia teve uma programacao cultural mais intensa. Em apoio a greve, 0s
deputados estaduais se recusaram a conceder entrevistas ap0s a sessdo na

Assembleia.

A Céamara Municipal de Maceié decide implantar o piso salarial para seus
assessores de comunicacdo apos visita de uma comissao de jornalistas. O Diretorio
Académico Freitas Neto (DAFN) em assembleia com os estudantes da Universidade
Federal de Alagoas (UFAL), decide pela adesdo dos estudantes a greve, sem
prejuizo no quesito de faltas, provas e trabalhos.

Na tarde do dia 27, o Ministério Publico do Trabalho (MPT) mediou uma tentativa de
conciliagcdo entre as empresas de comunicacao e a categoria. A proposta foi levada
aos jornalistas em assembleia realizadas no Colégio Marista de Maceid, localizado
no bairro do Farol, e, por unanimidade, ficou decidido a rejeicdo da proposta e a

continuidade da greve.

A mobilizacdo nas redes sociais foram feitas através da tag #AGreveENossa, que
faz alusdo a musica “Novo Tempo”, tema do fim de ano da Rede Globo, que foi
utilizada como base para uma parddia feita por alguns jornalistas para gravacao de
videos.

Dia 28 de junho

A concentracdo do quarto dia de Greve foi em frente a TV Pajugara. Contando com a
participagcdo de grevistas, estudantes e jornalistas de outros setores, 0 movimento
grevista segue com apoio de artistas locais, que fizeram parte da programacao
cultural do dia. Restaurantes e bares enviam refeicbes para 0 piquete em apoio a
greve. Além disso, o ex-governador Ronaldo Lessa mostra sua solidariedade e apoio
aos grevistas ao cancelar uma coletiva de imprensa na qual ia falar sobre sua saida

da Secretaria de Estado da Agricultura, Pesca e Aquicultura (Seagri).
53



Dia 29 de junho

O sabado de greve teve uma programacao especial voltada para familia. O piquete
neste dia foi em frente a sede da OAM, e contou com pula-pula, piscina de bolinhas
e distribuicdo de algoddo doce para as criancas. O jornal semanal Gazeta de

Alagoas teve sua versao impressa reduzida em consequéncia da greve.

Dia 30 de junho

A capa do jornal semanal O Dia Alagoas mostra apoio aos grevistas, e em sua
edicdo mostra detalhes da greve dos jornalistas. Nas redes sociais, 0s jornalistas se
mobilizam para subir a tag #6DiasSemElas [noticias], que alcan¢ca os Trending
Topics do Twitter.

Dia 01 de Julho

No inicio da manha desse dia, os jornalistas foram para principal avenida da cidade,
a AV. Fernandes Lima, no bairro do Farol, para reivindicar seus direitos e pedir o
apoio da populacdo. Mais tarde, outro grupo foi as ruas no centro da capital para
conversar com a populacéo e explicar os motivos da greve. Em Arapiraca, em um
ato denominado “Greve com Arte”, os jornalistas distribuiram rosas e o piquete foi

movimentado por atracdes culturais.

Na parte da manha, durante as apresentacdes culturais, o piquete em frente a sede
da OAM sofreu uma intervencdo da Policia Militar, que teria recebido supostas
denuncias de moradores referente a lei do siléncio, e queriam apreender o carro de
som que estava auxiliando durante o dia. Apds negociagbes, o carro de som foi
liberado, mas a organizacéo da greve achou por bem dispensar o carro para evitar

maiores problemas.

Dia 02 de Julho

A greve completa oito dias e 0s jornais locais seguem reprisando matérias e
utilizando contetdo de outros estados para preencher o tempo do jornal. Estagiarios
e reporteres que ndo aderiram a greve tomam a frente de um dos principais jornais

locais, levando ao ar matérias com uma Série de erros sucessivos.
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Os jornalistas reclamam da qualidade do contetudo produzido e movimentam a tag
#IssoATVNaoMostra. O MPT emitiu um parecer favoravel a categoria para um
reajuste de 5% acima do piso salarial atual e contra a reducao salarial proposta
pelas empresas de comunicagdo. As empresas, atraves de seus canais de
comunicacdo, veicularam uma nota de esclarecimento sobre a greve, onde
afirmaram que nado foi proposta a reducdo salarial conforme foi anunciado pelos

jornalistas.

Segue Nota na integra:

Diante da propagacdo de que as Empresas de Comunicacdo de Alagoas querem
reduzir salario dos jornalistas esclarecemos que, apds Vvarias tentativas de
negociagdo com o Sindicato dos Jornalistas de Alagoas, ndo houve acordo e parte
da categoria decidiu entrar em greve.

A proposta apresentada pelas empresas, e rejeitada pela maioria dos jornalistas em
Assembleia foi:

Incluir faixas salariais além do piso atual de R$ 3.565,27 para 5 horas de trabalho
por dia. A proposta foi rejeitada pelos jornalistas.

Em uma segunda proposta, também rejeitada pelo Sindicato mesmo sem apreciacao
em assembleia, as empresas incluiram a garantia do atual piso salarial para todos
que ja estdo contratados. Além disso, em caso de substituicdo, o novo profissional
contratado também receberia o valor do piso atual por um periodo pré-determinado.
Na ocasido dessa segunda proposta, também estava garantida a manutencdo de

todas as clausulas sociais ja estabelecidas.

Por ultimo, o Ministério Publico do Trabalho, acionado pelo proprio Sindicato dos
Jornalistas, tentou construir mais uma proposta que previa a implantacdo de 3 niveis
salariais: um nivel maior que o piso atual, um intermediario correspondente ao valor
atual de R$ 3.565,27 e um piso INICIAL. Apesar de discordar de alguns pontos, as
empresas aceitaram a proposta do Ministério Publico do Trabalho e,

lamentavelmente, mais uma vez, os jornalistas recusaram.

55



N&o é verdadeira, portanto, a informacdo de que as empresas querem reduzir 0s

salarios dos jornalistas.

Organizacao Arnon de Mello
Sistema Opinido de Comunicacao

Pajucara Sistema de Comunicagao”

Dia 03 de Julho

No TRT é realizado o julgamento do dissidio. Os jornalistas se redinem em frente a
sede do o6rgdo em Alagoas e mobilizam as redes sociais através da tag
#LuteComoUmJornalista, que chegou em primeiro lugar no Trending Topics do
Twitter. No julgamento, os desembargadores seguiram o voto do relator Laerte
Neves, e julgaram concedendo um reajuste salarial de 3% acima do piso atual e
negando a reducdo salarial proposta pelas grandes empresas de comunicacao.

Assim, o piso salarial passa ao valor de R$ 3.672,22.

O reajuste foi divido em quatro parcelas de 0,75%, fazendo referéncia aos salarios
de maio, junho, julho e agosto. O TRT votou também pela manutencédo dos salarios
dos profissionais empregados atualmente em 90 dias, a partir da data da deliberacao
do TRT.

Segundo o presidente do Sindjornal, Izaias Barbosa, o sindicato avalia de forma
positiva a greve dos jornalistas. Para ele, esse foi um momento que entrou para
histdria. Nos congressos entre centrais sindicais e jornalistas, a greve se tornou o
assunto principal. “Foi uma luta justa, essa greve foi bonita e se ndo fosse a unido da

categoria, nés nao teriamos saido vitoriosos”, afirmou.

Dia 04 de Julho

Apos o fim da greve, os jornalistas voltam as suas atividades e os jornais diminuem
a quantidade de pautas frias veiculadas nos jornais. Mas a Organizacdo Arnon de
Melo, antes mesmo da publicacdo da sentenca final, demite 15 profissionais, todos
participantes da greve. Os que néo foram demitidos tiveram seus cargos de chefia
destituidos ou foram remanejados para outras funcdes. Em consequéncia das

demissdes, o Sindjornal convoca uma assembleia extraordinaria. Os 15 profissionais
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demitidos receberam homenagens e os advogados falaram sobre as medidas a

serem tomadas.

Dia 05 de julho

Os jornalistas promovem, na manhd@ de sexta-feira, um tuitaco em protesto as
demissbes realizadas pela OAM no dia anterior. A tag utlizada foi a
#CollorDemiteGloboSeCala, fazendo referéncia ao siléncio da Globo apds as
demissdes dos jornalistas em sua afiliada no Estado de Alagoas. Como forma de

apoio, a FENAJ emite nota em repudio as demissoes.

Nesse dia, a Organizacdo Arnon de Melo recebe uma notificacdo para que 0s
profissionais demitidos sejam reintegrados e o Ministério Publico os convoca para

uma reuniao.

O Sindicato faz dendncia junto ao ministério publico, por préatica antissindical e
assédio moral coletivo, uma vez que constava na sentenca normativa a garantia de
salarios por 90 dias e manutencdo dos empregos apos a greve. A multa solicitada a

justica pelo descumprimento da reintegracéo era de R$ 50 mil por dia.

Dia 12 de Julho

O PSCom decide nao renovar o contrato dos estagiarios que participaram da greve.

Dia 16 de Julho
O juiz do trabalho Luiz Henrique Candido da Silva concedeu uma liminar em favor do
Sindjornal, determinando a reintegracédo dos jornalistas demitidos dentro de um

prazo de 48 horas.

Dia 19 de Julho
Na manha da sexta feira (19), os jornalistas vao a porta da Organizacao Arnon de
Melo para realizar a reintegracdo, mas somente trés dos 15 dos jornalistas demitidos

conseguiram retornar a suas atividades.

Dia 22 de Julho
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Os demais profissionais que restavam para a reintegracdo voltam para suas

atividades, poréem em funcdes diferentes.

Dia 05 de Agosto
O PSCom demite nove jornalistas e extingue o telejornal local Pajucara Noite, que
era composto por quatro dos nove jornalistas demitidos. Todos os profissionais

demitidos participaram da greve da categoria.

Dia 06 de Agosto

A TV Pajucara realiza mais cinco demissdes. Na UFAL, os professores de
Comunicagdo Social emitem nota de repudio as demissdes realizadas pelo PSCom.
O Sindjornal e os profissionais demitidos realizam uma reunido com o ministério
publico do trabalho.

Dia 26 de Agosto

A OAM demite 12 jornalistas, todos participantes da greve. Dentre eles, sete ja
haviam sido dispensados apés o fim da greve.

Dia 30 de Agosto

A OAM fecha a sucursal de Arapiraca e demite os profissionais, todos presentes na
greve. Dentre eles, a jornalista Priscila Anacleto, uma das jornalistas negras do
estado que tinha maior visibilidade junto a populacdo devido ao fato da TV Gazeta
ser um dos principais canais abertos de todo o Estado.

Qual a funcdo do sindicato? Os sindicatos tém por funcdo lutar e garantir os
interesses e direitos dos trabalhadores. Eles possuem o poder de negociar com as

empresas em busca de melhores condi¢des de trabalho e por melhores salarios.

O Sindicato dos jornalistas de Alagoas foi fundado em 29 de Agosto de 1949,
mediante a reunides de profissionais que se encontravam diariamente no sindicato
dos trabalhadores para falar sobre o cotidiano das redacdes. Inicialmente, ele surgiu
como uma associacgdo, que ndo tinha autonomia para mobilizagéo da categoria, pois
era um grupo composto por poucos profissionais, a maioria sem carteira assinada e

sem salarios fixos.
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Os pioneiros do sindicato, que so foi legalizado no governo de Getulio Vargas, foram
José Otavio da Rocha e Aldo Ivo,que inicialmente presidiram o sindicato ao lado dos
jornalistas Carivaldo Brandao, Zacarias Santana e Cavalcante Barros. Foi devido a
luta do sindicato, durante a gestdo de Joaldo Cavalcante, que os jornalistas
alagoanos conseguiram estabelecer um dos maiores pisos salariais do pais. O
sindicato foi de grande importancia na luta para exigéncia do diploma para exercicio

da profisséo, além da regulamentacdo do estagio para curso de jornalismo.

Com a presenca do sindicato, nos deparamos com as dificuldades diarias do
jornalista no mercado de trabalho, sem ele estariamos a mercé das grandes
empresas e diante de cargas horérias exaustivas e salarios bem abaixo do piso
atual. Por isso os jornalistas de todo o estado devem unir for¢cas ao sindicato para
lutar por seus salarios e por seus empregos, a fim de acabar com o nepotismo no
meio jornalistico e tornar os meios de comunicacdo em massa ainda mais acessiveis

a populacéo e com maior pluralidade dentro das redacdes.
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QUEM SAO ELES? Onde est&o os jornalistas Negros de Alagoas?

Um pais onde mais da metade da sua populagéo é negra deveria demonstrar
isso em seus telejornais e midias, mas a realidade € diferente. Uma pesquisa
realizada em 2011 por Claudia Acevedo e Luiz Trindade mostra que a porcentagem
de afrodescendentes nos telejornais das principais emissoras do pais é de apenas
6,15%. Um numero bem pequeno, uma vez que apenas 43% da populacéo brasileira
se considera branca, conforme a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
(PNAD) realizada em 2018.

O que se V€ nos telejornais sdo apresentadores majoritariamente brancos e
apos a greve dos jornalistas que ocorreu em julho de 2019 o numero de jornalistas
negros diminuiu, devido as demissdes. Ao realizar uma pesquisa rapida e
informal no Instagram, apenas 5 pessoas souberam responder nome de jornalistas
negros alagoanos e, 0s que souberam, eram jornalistas ou do ramo da
comunicacao. Isso mostra o quanto o trabalho do jornalista negro ainda é invisivel ao
grande publico e que ha uma caréncia de diversidade étnica no quadro de jornalistas
dos telejornais locais.

A revista Piaui, da Editora Abril, levantou esta pauta em sua matéria de capa
do més de outubro de 2019, onde a jornalista Yasmin Santos revela na matéria
“Letra Preta” as dificuldades do negro se encaixar no jornalismo e como ainda é
baixo o nimero de negros nas redacbes de todo o pais. Em sua reportagem
especial, ela revela a dificuldade de ser uma das poucas negras na universidade, da
necessidade de colocar em seus trabalhos académicos a questdo da etnia e da
representatividade, na tentativa de revelar sua identidade e entender sua esséncia.

A matéria traz a experiéncia de outros negros nas redacgdes, a questdo das
pautas em que 0S negros sao inclusos, a forma como os jornalistas negros se
tornam referéncia quando o tema é negritude, principalmente com a proximidade do
més da consciéncia negra. Ela aborda também as dificuldades que vivenciou para
realizacdo da sua monografia e conta sobre a inexisténcia de um projeto de
diversidade étnica nas redacdes. Santos conclui que “na maioria dos casos, a
preocupacdo com a inser¢cdo de jornalistas negros parte dos préprios jornalistas

negros que conseguiram driblar as formas ainda muito elitistas de acesso a esses
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veiculos. Os chefes e colegas brancos ou passam a se importar com a questéo

guando estdo em contato com esses profissionais ou continuam a menospreza-la”.

Quem sao os jornalistas negros alagoanos?

Figura 1: Teofilo Lins ( Reproducéo de imagens da internet)

Poucos conhecem sua histéria, mas Tedfilo Lins era um importante militante e
um dos pioneiros do sindicato dos jornalistas. Tedfilo é original do povoado de Poco
Grande, que pertence a cidade de P&o de Acucar — Alagoas, e se mudou para
Maceié no inicio da de década de 1940. Com 19 anos comecou a trabalhar no
Servico Social da Indastria (Sesi) e nessa mesma €época COmegou sua carreira
jornalistica no Diério de Alagoas.

Teofilo é considerado um dos fundadores do Sindicato dos Jornalistas de
Alagoas (Sindjornal) e do Comando Geral dos Trabalhadores (CGT). O jornalista
liderou varias lutas e chegou a ser preso na época da ditadura por ligacdo com
liderancas comunistas. Durante o Golpe Militar, a principal intencdo era censurar a
imprensa e por isso varios jornalistas foram presos, entre eles o jornalista Vladimir
Herzog, que posteriormente apareceu morto em sua cela, com a justificativa dos
militares de que o0 mesmo havia se suicidado.

Com Teofilo ndo foi muito diferente. Eles chegaram a invadir a casa de sua
mae na busca de documentos e livros. Quando soube que estavam a sua procura, 0
jornalista se escondeu na Radio Difusora, que foi invadida no dia seguinte a sua

chegada. Lins, por fim, decidiu se entregar e passou trés meses detido, inicialmente
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na Cadeia Publica de Maceio, e depois foi transferido para uma cela na 202
Circunscricdo de Servico Militar (C S M). Além do Diario de Alagoas, Tedfilo
trabalhou também no jornal O Semeador como editor, na Tribuna de Alagoas, no
Jornal de Alagoas e na Gazeta de Alagoas.

Ele foi o primeiro jornalista de Alagoas a falar sobre o automobilismo e
algumas de suas matérias tinham o cunho de denuncia. Uma delas fez com que um
dos acionistas da Volkswagem pedisse aos donos da Gazeta de Alagoas para que
ele fosse afastado. Teofilo morreu em 19 de maio de 1994, e o bairro do Clima Bom,

em Macei0, possui uma rua em sua homenagem.

Outro nome do jornalismo negro em Alagoas, é a jornalista Géssika Costa, que se
formou em 2015 em uma faculdade particular da capital alagoana. A jornalista,
sempre que pode, busca retratar em seus textos a luta pela igualdade racial e contra
o preconceito. Géssika conta que o desejo de ser jornalista veio ainda na infancia.

“Sempre fui uma crianga muito curiosa, atenta a tudo que se passava no mundo,
muito comunicativa e fiel leitora de revistas de quadrinhos e contos de terror, mas
por algum motivo nunca falei aos meus pais e familiares nessa época que queria ser

jornalista”, contou.

Foi aos 14 anos, em uma gincana do colégio, que Géssika teve a confirmacdo do

que iria ser quando crescesse.

“‘No dia da competicao teve uma prova sobre atualidades e eu consegui responder
todos os questionamentos com detalhes durante a competicdo. Dentre os principais
assuntos estavam politica geral, e em especial as eleicbes nos Estados Unidos —
Barack Obama x John McCain. Ao terminar a gincana, tive certeza do que queria

ser.

Géssica revela que durante a sua formacdo em jornalismo sua turma tinha

inicialmente trés alunos negros, mas no final apenas ela se formou junto com o

grupo.
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“Durante o curso, que eu lembre, apenas dois meninos. Um que saiu para terminar
a graduacao na UFAL e o segundo rapaz era de Guiné-Bissau e terminou o0 curso

mais rapido, ja que estava em varios periodos ao mesmo tempo”, explicou.

A jornalista conta que na turma na qual estudava na faculdade, dos 43 alunos,
apenas dois negros faziam parte do grupo, entdo nao existia representatividade na
sala de aula. Ela também questiona o porqué de isso continuar acontecendo.

““Por experiéncia, trés amigos negros que estudaram comigo no ensino fundamental
desejavam também cursar a graduacdo de Jornalismo. Mas, anos depois, s6 eu
negra na sala de aula... Por qué? Em um grupo que comecou com 43 alunos e sé

dois negros integram a turma nao pode existir representatividade”.

Géssika tem menos de cinco anos como jornalista formada e isso so reforca que,
mesmo com todas a politicas publicas de inclusdo da populacdo negra no ensino
superior, 0 numero de negros nas salas de aula das universidades do pais ainda é

insuficiente.

Fonte: Arquivo Pessoal
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Sobre o mercado de trabalho alagoano, para Géssika, tanto o setor privado quanto
0 publico se encontram saturados devido a crise financeira dos ultimos anos, além
de estar precarizado. Ela afirma ainda que fora da capital alagoana a situacéo é pior.
“J4 tive duas propostas de trabalho para Arapiraca e me surpreendi com as

condi¢cbes que poderiam me submeter ao fechar contrato”, revelou.

Ao ser questionada sobre o
mercado de trabalho atual e os
profissionais negros, a jornalista
conta que percebe a auséncia,
mas que € incontestavel o
trabalho que vem sendo feito
pela Comissdo dos Jornalistas
pela Igualdade Racial, COJIRA.

Na percepcdo de Géssika, € o

setor publico que mais acolhe os

Fonte: Arquivo pessoal profissionais negros no Estado.
Mas ela ressalta que ainda sao
raros os cargos de chefia ocupados por negros, e ainda mais raros 0s que Sao

ocupados por uma mulher jornalista e negra.

“Em todas as redagdes, passando nos jornais impressos, sites, radio, fotojornalismo
e, principalmente TV, a quantidade de jornalistas negros ndo chega nem a 15% do
total de profissionais”. A jornalista considera que a diferenca é ainda maior para os

cargos de ancora e reporter nas emissoras de TV locais

Mesmo com pouco tempo de formada, Géssika Costa coleciona 12 prémios no total,
sendo metade deles de reconhecimento nacional. A jornalista conta que um dos
momentos mais marcantes de sua carreira foi receber o Prémio Braskem de
Jornalismo em 2017 pela reportagem “Imigrantes africanos enfrentam discriminagéo

na terra de Zumbi” no dia em que se celebra a Consciéncia Negra. Costa ainda
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ficou na lista dos jornalistas mais premiados de 2017 e foi personagem em uma Ssérie

de reportagens especiais em homenagem ao dia da consciéncia negra em 2019.

Formada pela Universidade Federal de Alagoas (UFAL) em Comunicac¢do Social
com habilitacdo em Jornalismo desde 2007 e pds graduada em Comunicacéo
Empresarial pelo Centro Universitario Cesmac em 2010, a alagoana Helciane
Angélica (34) é um dos nomes referéncia de jornalistas na luta pela lgualdade
Racial. A jornalista foi uma das pioneiras na Comissdo dos Jornalistas pela
Igualdade Racial e chegou a ficar a frente da coluna axé, de 2008 a 2018, no Jornal

Tribuna Independente .

Helciane conta que a decisdo de cursar jornalismo surgiu porque 0 curso unia tudo

gue ela gostava.

“O Jornalismo foi a minha primeira op¢ado porque congregava varias coisas que eu
gostava de fazer; além de ter a possibilidade de conhecer e atuar em setores
diferenciados, a exemplo do esporte, meio ambiente, direitos sociais. Eu gostava de
ler, tirar fotos e escrever sobre os eventos da escola e viagens (Turismo); sempre
amei animais (Biologia); era viciada em esportes (Educacdo Fisica); e metida a
defender as pessoas (Direito)... Entdo, juntando tudo, e um teste vocacional confuso,

a melhor opcéo foi fazer a faculdade de Jornalismo.”, revela.

A jornalista explica que muitas vezes pensou em mudar de profissdo, mas tudo que
ela desejava fazer acabava retornando ao jornalismo. Sobre a época da faculdade,
Helciane conta que, de 30 alunos apenas cinco eram negros ou pardos, mas ainda

existia um problema maior do que a falta de representatividade..

“Eles néo se autodeclaravam! O pertencimento étnico néo existia, caso perguntasse
gual era a cor, alguns deles diziam que eram moreno/morena ou que iSSO hao

importava”, desabafou.

Questionada se sofreu preconceito durante sua trajetéria na profissao, a jornalista

revela que ja percebeu em varios momentos olhares de surpresa ou desprezo, tanto

65



por a acharem nova e nao acreditarem no seu potencial profissional, quanto pela sua

aparéncia fisica.

“Até por ser baixinha e por ter cabelo cacheado, escutei muito ‘Por que vocé néo
alisa o cabelo? ’, ‘Por que ndo usa salto alto?’, mas com o tempo as qualidades

passam a ser reconhecidas e a competéncia destréi o preconceito”

Para Helciane, ndo sé no jornalismo, mas no ramo da comunicagcdo em geral ha
poucos profissionais negros em atuacdo e, mesmo quando eles existem, estdo em
escalas hierarquicas inferiores e com salarios menores. Para ela, é preciso se
aperfeicoar ainda mais, fazer cursos complementares e adquirir outras habilidades
para se manter no mercado, pois no meio da comunicacdo em Alagoas as

oportunidades séo diferenciadas quando se trata de diversidade étnica.

Durante sua carreira, Helciane Angélica recebeu varios prémios e homenagens,

muitos ligados a sua luta pela igualdade social e movimentos sindicais.

PREMIOS E HOMENAGENS

e 2014 - Prémio Braskem de Jornalismo na categoria “Assessoria de
Comunicagao”, com o case “Projeto: Coopvila Reciclar e Educar — Valorizagédo do

trabalho dos catadores e divulgagéo da coleta seletiva”;

* 2012 — Comenda Dandara na Camara Municipal de Macei6, em reconhecimento
a significativa contribuicdo nas acées relativas a luta pela Diversidade Etnicorracial

no municipio de Macei0;
* 2010 — Mencao Honrosa na categoria “Assessoria de Comunicag¢ao” no 21°

Prémio Braskem de Jornalismo em Alagoas, com o case “Feira Camponesa: Agdes

de comunicagéao e valorizagao dos feirantes/agricultores”;
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* 2010 - Homenagem pela divulgacdo das questdes étnicorraciais e sociais,
concedido pelo Sindicato dos Jornalistas Profissionais de Alagoas (Sindjornal), em

alusdo ao Dia Internacional da Mulher;

* 2009 — Homenagem do Nucleo de Apoio e Desenvolvimento de Capoeira em
Alagoas (Nadec-AL) pelos servicos prestados na divulgacdo da cultura afro, em

especial, as acdes politico-culturais da capoeira.

Esses sdo apenas alguns nomes dos jornalistas negros do Estado, que para
boa parte do grande publico sdo desconhecidos. E preciso mudar essa realidade e
dar visibilidade merecida aos trabalhos destes profissionais que sdo competentes,

mas que por muitos anos permanecem no anonimato.
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APENDICE F:
QUESTIONARIO HELCIANE

1- O quetefez escolher o jornalismo como profissao?

HELCIANE ANGELICA: O Jornalismo foi a minha primeira opgdo porque
congregava varias coisas que eu gostava de fazer; além de ter a possibilidade de
conhecer e atuar em setores diferenciados, a exemplo do esporte, meio ambiente,
direitos sociais... Eu gostava de ler, tirar fotos e escrever sobre o0s eventos da escola
e viagens (Turismo); sempre amei animais (Biologia); era viciada em esportes
(Educacéo Fisica); e metida a defender as pessoas (Direito)... entdo, juntando tudo,
e um teste vocacional confuso, a melhor opc¢éo foi fazer a faculdade de Jornalismo.
Depois de formada, pensei varias vezes em mudar de area, mas, ndo consigo fazer
outra coisa, tudo esbarra no jornalismo.

2- Durante o curso, na sua sala de aula existiam outros alunos negros?
Vocé acredita que o numero era representativo?

HELCIANE ANGELICA: N&o era representativo, porque numa turma com 30
alunos, tinham uns cinco negros/pardos. Eles ndo se autodeclaravam! O
pertencimento étnico ndo existia, caso perguntasse qual era a cor, dizia que era
moreno/morena ou que isso hao importava.

3- Durante a busca por emprego na area, em algum momento a cor da
sua pele teve influéncia na deciséo da contratagéo?

HELCIANE ANGELICA: Acredito que n&o.

4- Em algum momento durante o exercicio da profissdo vocé sofreu
algum tipo de preconceito?

HELCIANE ANGELICA: De forma velada ndo. No entanto, percebi muitas
vezes um olhar de surpresa ou desprezo, por me acharem nova para executar a
funcao; duvida/descrédito por achar que eu ndo sabia fazer o trabalho ou que néao
daria conta; ou até por ser baixinha e por ter cabelo cacheado, escutei muito “porque
vocé ndo alisa o cabelo”, “porque ndo usa salto alto”. S&o esteredtipos que
atrapalham um pouco, mas depois cai ho esquecimento.

Eu tive que provar, mostrando na pratica que sabia fazer o trabalho, que
tinha “jogo de cintura” para encarar alguns desafios, e também ser humilde suficiente
para pedir ajudar ao tirar duavidas ou fazer algum servico. Com o tempo, as
gualidades passam a ser reconhecidas, e a competéncia destrdi o preconceito.

5- Qual a sua opinido sobre o mercado de trabalho alagoano e os
jornalistas negros?

HELCIANE ANGELICA: Na minha opini&o, o nimero de profissionais negros
que atuam na comunicacao (jornalismo, publicidade, rela¢des publicas, radicalismo,
design grafico...) ainda €é muito reduzido e encontram-se em cargos
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hierarquicamente inferiores, consequentemente, os salarios sdo menores. E preciso
aperfeicoar ainda mais o curriculo, fazer cursos complementares e adquirir outras
habilidades para se manter no mercado.

6- Na sua percepcao, a maior recepgao de jornalistas negros no estado
se encontra no setor privado ou publico?

HELCIANE ANGELICA: Acredito que seja mais no setor publico.

7- Vocé se sente que ha diversidade étnico-racial nos principais
veiculos de comunicacéo do Estado?

HELCIANE ANGELICA: Ndo, o nUmero ainda é muito reduzido e as
oportunidades séo diferenciadas.

8- Quais foram os momentos mais marcantes da sua carreira? Vocé ja
foi premiada/ reconhecida por algum de seus trabalhos? Qual (quais)

HELCIANE ANGELICA: O meu ramo de atuacio é a Assessoria de
Imprensa, e tive a oportunidade de trabalhar em instituicdes bem distintas:
assessoria parlamentar, no movimento social do campo, cooperativa; alguns
servigos freelance no movimento sindical; e atualmente, estou em uma autarquia.
Durante uma década (2008-2018), atuei como editora da Coluna Axé, no jornal
Tribuna Independente, espaco cedido para a Comissdo de Jornalistas pela
Igualdade Racial de Alagoas (Cojira-AL). Em cada local, novos conhecimentos e
aprendizados.

PREMIOS E HOMENAGENS

« 2014 — Prémio Braskem de Jornalismo na categoria “Assessoria de
Comunicagao” da 252 edicdo em Alagoas, com o case “Projeto: Coopvila Reciclar e
Educar — Valorizacdo do trabalho dos catadores e divulgagéo da coleta seletiva”.

« 2012 — Comenda Dandara na Camara Municipal de Maceio, em

reconhecimento a significativa contribuicdo nas acbes relativas a luta pela
Diversidade Etnicorracial no municipio de Maceio.

« 2010 — Mencédo Honrosana categoria “Assessoria de Comunicagéo”
no 21° Prémio Braskem de Jornalismo em Alagoas, com o case “Feira Camponesa:
Acbes de comunicagao e valorizagao dos feirantes/agricultores”.

» 2010 - Homenagem pela divulgacéo das questdes étnicorraciais e sociais,
concedido pelo Sindicato dos Jornalistas Profissionais de Alagoas (Sindjornal), em
aluséo ao Dia Internacional da Mulher.

» 2009 — Homenagem do Nucleo de Apoio e Desenvolvimento de Capoeira
em Alagoas (Nadec-AL) pelos servigos prestados na divulgacao da cultura afro, em
especial, as acdes politico-culturais da capoeira.

9 — Vocé atualmente trabalha na area? Se sim, onde? EXxistem outros
jornalistas negros trabalhando com vocé?
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HELCIANE ANGELICA: Sim, eu trabalho na Assessoria de Comunicac&o
(Ascom) do Instituto de Terras e Reforma Agraria de Alagoas (Iteral), que é
vinculado a Secretaria de Estado da Agricultura, Pecuéria, Pesca e Aquicultura
(Seagri)/Governo de Alagoas. Os demais profissionais negros da autarquia
encontram-se em outros setores desenvolvendo o trabalho técnico e/ou nos servigos
gerais

QUESTIONARIO GESSIKA COSTA

1- O que te fez escolher o jornalismo como profissdo?

Géssika Costa: Sempre fui uma crianca muito curiosa, atenta a tudo que se
passava no mundo, muito comunicativa e fiel leitora de revistas de quadrinho
e contos de terror, mas por algum motivo nunca falei aos meus pais e
familiares nessa época que queria ser jornalista. Apenas aos 13/14 anos
decidi - ao participar de uma gincana no colégio no ensino fundamental. No
dia da competicédo teve uma prova sobre atualidades e eu consegui responder
todas os questionamentos com detalhes durante a competicdo. Dentre os
principais assuntos: politica geral e em especial as eleicbes nos Estados
Unidos - Barack Obama x John McCain. Ao terminar a gincana, tive certeza
do que queria ser.

2- Durante o curso, na sua sala de aula existiam outros alunos negros?
Vocé acredita que o niUmero era representativo?

Géssika Costa: - Durante o curso, que eu lembre, apenas dois meninos.
Um que saiu para terminar a graduacao na Ufal e o segundo rapaz era de
Guiné-Bissau e terminou 0 curso mais rapido - jA que estava em varios
periodos ao mesmo tempo.

Fazendo esse retrospecto, no final da graduacéao, fui a Unica negra formada
na turma. Com certeza, num grupo que comecou com 43 alunos e sO dois
negros integravam a turma nao pode existir representatividade... por
experiéncia trés amigo negros que estudaram comigo no ensino fundamental
desejavam também cursar a graduacdo de Jornalismo. Mas, anos depois, s0
eu negra na sala de aula... por qué?

3- Durante a busca por emprego na area, em algum momento a cor da sua
pele teve influéncia na decisédo da contratacdo?

Géssika Costa: Sim, mas acredito que foi de forma positiva. Uma vez - ap0s
ser contratada no estagio - perguntei a minha chefe a época o porqué dela ter
me escolhido e n&o o outro candidato - homem, branco e que dominava
melhor os programas de edicdo na hora do teste. Segundo ela, a escolha
havia se dado porque ela gostou mais da minha entrevista pessoal e também
porque eu era mulher e mulher negra. Entdo, para ela, a escolha foi por
afinidade e sororidade. Minha chefe era branca, feminista interseccionista e
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mae-ativista e foi uma das responsaveis por eu conhecer o feminismo melhor
aos 22 anos de idade.

Em algum momento durante o exercicio da profissdo vocé sofreu algum
tipo de preconceito?

Géssika Costa: Nao. Neste caso, nao.

Qual a sua opinido sobre o mercado de trabalho alagoano e os
jornalistas negros?

Géssika Costa: Acredito que o mercado de trabalho no jornalismo alagoano
estd saturado, em grave crise financeira e altamente precarizado, ndo sé no
setor privado quanto no publico. HA muita gente cumprindo outras funcbes
sem receber o salario devido. Outro fator importante € sair um um pouco da
capital e pensar sobre as condicbes do jornalista/jornalismo alagoano no
interior. Acredito que a situacao por la € bem pior em todos as areas - mas
principalmente para quem trabalha em site e assessoria de comunicacgao:
prefeitura, politicos etc. Digo isso porque ja tive duas propostas de trabalho
para Arapiraca e me surpreendi com as condicdes que poderiam me
submeter ao fechar contrato.Ja sobre o segundo questionamento,ndo ha
davidas: ndo existe representatividade em cargos de chefia e nos cargos
iniciais e falta ainda uma discusséo ainda maior nas faculdades de Jornalismo
locais. Ainda sobre o tema, inegavelmente ha um grande trabalho sendo feito
pela Comissao de Jornalistas pela Igualdade Racial (Cojira - via Sindicato dos
Jornalistas de Alagoas ) {s6 por existir na minha opinido ja € relevante} , mas
falta envolvimento de toda a categoria para discutir a falta de jornalistas
negros nas redagdes, ndo apenas nas reunides do Sindicato ou da Comissao,
mas tentar levar ao ambiente de trabalho ou algo parecido .

Na sua percepcdo, a maior recepcao de jornalistas negros no estado se
encontra no setor privado ou publico?

Géssika Costa: Acho que posso considerar 58 % no setor publico e 42 no
privado, mas vale ressaltar que ao olhar os cargos de chefia sdo raros os
casos em que a maior posicdo no organograma da empresa € ocupada por
um negro e, mais ainda, por uma mulher jornalista negra.

Vocé se sente que ha diversidade étnico-racial nos principais veiculos
de comunicacao do Estado?

Géssika Costa: Nao. Ndo ha mesmo. Em todas as redacfes: passando nos
jornais impressos, sites, radio, fotojornalismo e, principalmente tv a
guantidade de jornalistas negros nao chega nem a 15% do total de
profissionais. Considero que a realidade nas tvs locais - nos cargos de ancora
e reporter - é ainda mais assustadora a diferenca.

Quais foram os momentos mais marcantes da sua carreira? Vocé ja foi
premiada/ reconhecida por algum de seus trabalhos? Qual (quais)
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Géssika Costa: Ha trés momentos. O mais marcante da minha carreira até
agora foi quando ganhei o Prémio Braskem de Jornalismo em 2017. Fiz uma
reportagem especial para radio onde abordava as histérias de xenofobia e
racismo dos imigrantes africanos que vivem em Alagoas. A cerimOnia do
Prémio foi no dia 20 de novembro - Dia da Consciéncia Negra. Mais
representativo do que esse dia ...

O segundo momento foi ha dois anos quando dei um furo jornalistico numa
histéria também de preconceito. Sempre cubro as férias em um site local e
em julho de 2016 fiz uma reportagem de bastante repercussdo mostrando o
caso de uma igreja protestante que sofreu sancao apés batizar homossexuais
assumidos. E o terceiro momento foi no ano passado ao saber que integrava
a lista dos jornalistas mais premiados do ano de 2017. Figuei na segunda
posicdo no Nordeste. Sobre os prémios: Prémio José Marques de Melo
(2017), Prémio ABP de Jornalismo (Promovido pela Associagcédo Brasileira de
Psiquiatria 2017), Mencdo Honrosa no Prémio Abracopel de Jornalismo
(2017), Prémio Braskem de Jornalismo (2017), Prémio ABMES (terceiro lugar
- Associacao Brasileira de Mantenedoura de Ensino Superior - 2018), Prémio
NHR Brasil de Jornalismo (2018), Prémio Otavio Branddo de Jornalismo
(terceiro lugar) e Prémio ABEAR de Jornalismo - categoria imprensa regional
(2018).
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