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RESUMO

O artigo investiga a importancia da formagéo continuada de docentes para a fomentagéo de
uma Educacdo Inclusiva e de qualidade. O problema da pesquisa abordado € compreender
como a formacdo docente estd sendo conduzida no contexto da Educacdo Inclusiva,
especialmente diante dos desafios enfrentados durante e apds a pandemia do corona virus. A
metodologia adotada é de natureza qualitativa, com a utilizacdo da pesquisa-participante
existencial e integral proposta por Barbier (2002). Para coleta de dados, foi aplicado um
questionario com 100 perguntas, baseado nos critérios de Alves (2016) e VADECRIE (De La
Torre, 2012), com o intuito de avaliar o desenvolvimento de préaticas criativas das instituicdes
educacionais. Além disso, a base tedrica do estudo fundamenta-se em autores como Saviani
(2005), Imbernon (2002), Marcelo Garcia (1999) e Alves et al. (2021), que discutem a
importancia da formagdo continuada dos docentes para a promocdo de uma Educagéo
Inclusiva e de qualidade. Dessa forma, os resultados obtidos revelam aspectos positivos e
desafios enfrentados no contexto da formacgdo docente e das préaticas inclusivas nas escolas
publicas. Portanto, o artigo evidencia que a formacdo continuada de docentes € fundamental
para a construcdo de uma educacdo verdadeiramente inclusiva, que valorize a diversidade e
ofereca oportunidades equitativas de crescimento e realizacdo a todos os estudantes,
contribuindo assim para a transformagdo social e o fortalecimento de uma sociedade mais
justa e inclusiva.

PALAVRAS-CHAVE: Formagdo de docentes. Préticas inclusivas. Ensino Hibrido.
ABSTRACT

The article investigates the importance of continuous teacher education in fostering Inclusive
and high-quality Education. The research problem addressed is to understand how teacher
training has been conducted within the context of Inclusive Education, especially in light of
the challenges faced during and after the coronavirus pandemic. The methodology adopted is
qualitative in nature, using the existential and integral participant research approach proposed
by Barbier (2002). For data collection, a questionnaire with 100 questions was applied, based
on the criteria of Alves (2016) and VADECRIE (De La Torre, 2012), aiming to assess the
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development of creative practices within educational institutions. Furthermore, the theoretical
framework of the study is grounded in authors such as Saviani (2005), Imbernon (2002),
Marcelo Garcia (1999), and Alves et al. (2021), who discuss the importance of continuous
teacher education for promoting Inclusive and quality Education. The results reveal both
positive aspects and challenges faced in the context of teacher training and inclusive practices
in public schools. Therefore, the article highlights that continuous teacher education is
essential for building a truly inclusive education that values diversity and provides equitable
opportunities for growth and achievement to all students, thus contributing to social
transformation and the strengthening of a fairer and more inclusive society.

Keywords: Teacher education. Inclusive practices. Blended learning

1 INTRODUCAO

Ao longo dos anos, foram conquistadas normas garantidoras de direitos educacionais
especializados, como € o caso dos artigos 205 e 206 presentes na Constituicdo Federal do
Brasil de 1988, que tratam dos principios norteadores da educacdo como dever de todos e do
Estado, como também o direito a igualdade de condicBes para 0 acesso e permanéncia na
escola.

Nas ultimas décadas, a Educacdo Inclusiva tem se tornado um dos principais pilares
das politicas educacionais ao redor do mundo, buscando garantir que todos os estudantes,
independentemente de suas condigdes fisicas, intelectuais, sociais ou culturais, tenham acesso
a uma educacéo de qualidade. No Brasil, as mudancas legislativas e politicas publicas, como o
Plano Nacional de Educacdo (PNE) e a Lei Brasileira de Inclusdo (LBI), reforcam a
necessidade de promover uma educacgdo que valorize a diversidade e assegure a equidade no
processo de ensino-aprendizagem. Nesse contexto, o papel dos educadores se torna
fundamental, uma vez que sdo responsaveis por transformar esses principios em praticas
pedagdgicas no cotidiano da sala de aula.

Apesar dos avangos, a educacdo inclusiva enfrenta inimeros desafios, tais quais
problemas com falta de recursos que ja impactam por exemplo gerando infraestrutura
inadequada, como também discriminacdo e a formacdo dos professores que nao estdo
preparados para 0 cendrio, raramente aptos a utilizar ferramentas tecnoldgicas que oferecam
acessibilidade.

Com o desenvolvimento tecnologico e a expansdo do ensino hibrido, novas
oportunidades e desafios surgem para a Educacéo Inclusiva. O ambiente educacional hibrido,

gue combina modalidades presenciais e remotas, pode ser uma boa ferramenta para incluir



estudantes com diferentes necessidades, desde que bem estruturado e acompanhado por
préaticas pedagégicas adequadas. No entanto, para que isso aconteca de forma eficaz, €
imprescindivel que os docentes estejam capacitados nao so no uso de tecnologias digitais, mas
também em estratégias inclusivas que respeitem e acolham a diversidade de seus estudantes.

Diante desse cenério, fica evidente a urgéncia e a importancia de investir na formacéao
continuada de educadores. E essencial desenvolver programas de formacéo e atualizagio
educacional que promovam uma abordagem inclusiva, inovadora e sensivel as diferentes
necessidades dos estudantes. Estratégias como a melhoria da escuta sensivel, o uso de
tecnologias assistivas, o desenvolvimento de praticas educativas inclusivas e a disseminagao
dos valores humanos na educacao sdo exemplos de agdes basicas neste processo. A formacao
continuada oferece espacos de reflexdo e didlogo sobre os desafios dos educadores,
permitindo a troca de experiéncias e a construcdo de novas estratégias entre ambos. Além
disso, a formacdo continuada deve contemplar a discussdo sobre as praticas de aprendizagem
integradoras, que se referem a métodos que conectam diferentes areas do conhecimento e
promovem uma aprendizagem mais significativa e colaborativa.

Seguindo este principio, nossa pesquisa tem como objetivo refletir sobre a
importancia da formacéo continuada dos docentes em vista da Educacgéo Inclusiva e de
praticas de aprendizagem integradoras no contexto do ambiente educacional hibrido.

Essas préaticas sdo essenciais em um ambiente educacional hibrido, pois permitem que
os discentes se sintam parte de um processo coletivo, favorecendo a interacdo e a troca de
saberes. Ao promover a inclusdo de todos os estudantes, independentemente de suas
necessidades, a educacdo se torna um espaco mais diversificado, capaz de atender as
demandas de uma sociedade plural.

Assim, esta pesquisa tem o seguinte questionamento a responder: Por que a formacéo

continuada de docentes é importante para fomentar a Educacdo Inclusiva e as Préticas de

Aprendizagem Integradoras no contexto do Ambiente Educacional Hibrido?

2 EDUCACAO ESPECIAL NO BRASIL: Historicidade e Fundamentos Legais

Segundo Mazzotta (2005) o desenvolvimento da Educagdo Especial no Brasil ao longo
dos seculos destaca uma evolucdo impulsionada e desenvolvida por iniciativas oficiais
publicas e particulares. Inicialmente, tais esfor¢os eram isolados e representavam um interesse

limitado. Mendes (2006) destaca que durante a década de 1950, a escassez de Servicos



publicos levou a criacdo de escolas especiais privadas filantropicas, porém apenas alguns
sujeitos com necessidades educacionais especificas considerados “leves” tinham acesso a
escola comum de forma ndo-planejada, Mazzotta cita que: “Durante um século, tais
providéncias caracterizaram-se como iniciativas oficiais e particulares isoladas, refletindo o
interesse de alguns educadores pelo atendimento educacional dos portadores de deficiéncias”
(Mazzotta, 2005, p. 27).

Dessa maneira, inspirado por experiéncias internacionais, especialmente na Europa e
na America do Norte, o Brasil comegou a organizar servigos de atendimento para individuos
com diversas deficiéncias, como, visual, fisica, auditiva ou mental, ja no século XX. No
entanto, a inclusdo da Educacdo Especial nas politicas educacionais brasileiras ocorreu apenas
no final do século XIX, de forma mais concreta em 1854, quando Dom Pedro Il assinou o
decreto imperial n°® 1.428, estabelecendo o Imperial Instituto dos Meninos Cegos no Rio de
Janeiro. Esta instituicio foi fundada ap6s o sucesso de José Alvares de Azevedo, um
brasileiro que estudou no Instituto dos Jovens Cegos de Paris, e a influéncia do ministro do
Império, conselheiro Couto Ferraz.

De acordo com Mazzotta (2005), novos centros surgiram com o tempo. Um deles foi o
Imperial Instituto dos Surdos-Mudos, que mais tarde se transformou no Instituto Nacional de
Educagdo de Surdos (INES). No entanto, devido a dificuldades financeiras e falta de
informacdo, essas instituicdes atendiam a uma pequena parte da populagdo. Isso é
demonstrado pelos registros de Mazzotta, que mostram que apenas 35 cegos e 17 surdos
foram atendidos, nimeros insignificantes em comparacdo a populacéo da época. No entanto,
apenas em 1883, o 1° Congresso de Instrucdo Publica discutiu a Educacdo Especial. O
curriculo e a formacdo de docentes qualificados foram os temas da discussdo. No entanto,
houve um aumento substancial no numero de estabelecimentos de ensino publico, com 40
instituices regulares mantidas pelo governo na metade do seculo XX.

O Brasil, tendo como influéncia a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos que
estabelece que todos os seres humanos possuem “dignidade inerente” e “direitos iguais e
inaliendveis”, os quais constituem a base da liberdade, justi¢a e paz mundial. Em seu artigo
26, a Declaragdo estabelece que “toda pessoa tem direito a educacdo” (ONU, 1948). Segundo
Mazzotta (2005, p. 33) “No periodo de 1951 a 1973, passou a realizar cursos de formacéo de
educadores em convénio com o Instituto Nacional de Estudos Pedagdgicos” (Mazzotta, 2005,
p. 33). O autor apresenta uma certa preocupacdo dos 6rgdos publicos brasileiros em ter um

corpo docente preparado e qualificado para a Educacao Especial.



Além disso, outras iniciativas nacionais foram implementadas pelo governo federal
entre 1957 e 1993, como as Campanhas para a Educacdo do Surdo Brasileiro, para a
Educacdo de Cegos e para a Educacdo e Reabilitacdo de Deficientes Mentais. Essas
campanhas visavam promover a Educacdo Inclusiva em todo o pais e foram impulsionadas
por organizagcbes como a Sociedade Pestalozzi e a Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais. Contudo, algumas dessas Campanhas foram desativadas por falta de
investimentos do governo federal.

Tendo em vista isso, a Educacdo Especial ganhou espaco, por meio do aumento dos
movimentos sociais nacionais e internacionais. Assim, em 1988 a educagdo como direito de
todos, foi estabelecida pela Constituicdo Federal do Brasil que em seu artigo 205, afirma que
a Educagao “¢ um direito de todos ¢ um dever do Estado e da familia, com vistas ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para
0 trabalho” (Brasil, 1988). O artigo 206 defende a igualdade de condi¢bes para o0 acesso e
permanéncia na escola, enfatizando a gratuidade do ensino publico e o pluralismo de ideias, o
que serve como base para o desenvolvimento de politicas inclusivas no pais.

Nos anos 90, ainda com as incessantes lutas da comunidade, surgiram mais trés
documentos fundamentais que retiraram o direito a educacdo, equidade e uma sociedade para
todos, séo eles: a Declaragdo Mundial de Educagéo para Todos, proclamada na Tailandia, em
1990, especificamente, a Resolucdo 45/91 da ONU que reiterou 0 compromisso de criar uma
“Sociedade para Todos” (ONU, 1991), como estratégia de longo prazo, promovendo a
inclusdo educacional e social das pessoas com deficiéncia, principalmente em paises em
desenvolvimento; A Declaracdo de Salamanca, elaborada durante a Conferéncia Mundial
sobre Necessidades Educativas Especiais, € um marco histérico e um documento de extrema
relevancia para o avan¢o da Educacdo Inclusiva em nivel global, principalmente no Brasil.
Aprovada na Espanha em 1994, reafirmou que “toda crianga tem direito fundamental a
educacdo” (UNESCO, 1994) e que cada estudante possui caracteristicas e necessidades
unicas. Dessa maneira, os sistemas educacionais devem ser planejados de forma a considerar
essa diversidade; e, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB), que em seu
artigo 59, “determina que os sistemas de ensino devem assegurar aos estudantes com
deficiéncia métodos, recursos e organizacdo especificos para atender as suas necessidades”
(Brasil, 1996). A LDB enfatiza a capacitacdo de educadores e a Educacdo Especial para o
trabalho, visando a integracdo na sociedade e no mercado de trabalho, inclusive para aqueles

com altas habilidades.
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De acordo com Lima (2006), mesmo com a implementacdo da LDB de 1996, a
Educacdo Especial brasileira ainda continuava segregada. No entanto, apenas em 2015 com a
promulgacdo da LBI, ou Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, que a Educacdo Especial
comecou a ser estruturada de forma mais organizada. A LBI define a pessoa com deficiéncia
como aquela que tem impedimentos de longo prazo, os quais, em interacdo com barreiras,
podem dificultar sua participacdo em igualdade de condi¢cbes com os demais. Ademais, ela
estabelece a avaliacdo biopsicossocial para identificar essas barreiras e garantir os direitos das
pessoas com deficiéncia. Em seu artigo 2° destaca a necessidade de uma abordagem
multidimensional, que considere os impedimentos fisicos, mentais e socioambientais que
impactam a inclusao (Brasil, 2015).

Apesar de todos esses avangos, como cita Lima (2006, p. 27) “A forma como a
sociedade interage com as pessoas com deficiéncia se modificou e vem se transformando ao
longo da histéria”, ndo podemos descartar os desafios que ainda existem na Educagio
Especial no Brasil, principalmente, apds a pandemia do coronavirus.

Portanto, a histéria da Educacdo Especial no Brasil ¢ marcada por uma trajetoria de
lutas, persisténcia e evolugdo, impulsionada por uma combinacdo de esforcos governamentais
e da sociedade, e principalmente influenciada pelos pais desses sujeitos, buscando por
melhores condigdes de atendimento para seus filhos com necessidades educacionais
especificas. Ao tracar um paralelo entre os marcos mencionados, percebe-se que ha uma
recente evolucdo no reconhecimento dos direitos das pessoas com deficiéncia. Desde a
Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (1948) até chegar a Lei Brasileira de Inclusdo
(2015), a Educacdo Inclusiva vem sendo construida com muito esfor¢o, baseando-se nos
principios de igualdade e dignidade. Apesar das existéncias desses documentos, percebe-se a
necessidade de se reiterar elementos basicos dos direitos humanos, além da criacdo de
ambientes educacionais que atendam a diversidade de caracteristicas e necessidades dos

estudantes, e principalmente, o incentivo a formacédo continuada dos educadores.

3 A FORMACAO DOS DOCENTES E AS PRATICAS INCLUSIVAS NO AMBIENTE
EDUCACIONAL HIBRIDO.

A formacdo continuada dos educadores é uma questdo fundamental quando se busca

uma educagdo de qualidade e inclusiva. Como destaca Saviani (2005), a necessidade da

preconizacdo da formacdo docente foi estabelecida por Comenius no século XVII. O autor
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revela que a questdo da qualificacdo dos docentes foi levantada apds a independéncia
brasileira com “A primeira lei geral brasileira relativa ao ensino primario” (Saviani, 2005).

No entanto, ao longo da historia educacional brasileira, enfrentamos desafios
significativos na formacdo docente. ApOs anos de falhas e fechamento de escolas, a
organizacdo educacional de 1920 propds a especializacdo das atividades dos educadores,
estabelecendo as escolas normais no século XX por meio do movimento renovador. Contudo,
apesar de inUmeras tentativas de estruturar escolas voltadas para a formacéo continuada dos
educadores, muitas vezes as praticas adotadas eram baseadas na especializacdo técnica e
cientifica.

J& nos anos 90, houve uma mudanga no foco da formacdo, com um direcionamento
maior para a didatica, conforme observado por Mizukami et al. (2002). Entretanto, é
fundamental refletir sobre o verdadeiro objetivo da formacdo docente. Como relata Imbernon
(2002), a formag&o docente & um processo continuo de desenvolvimento pessoal, influenciado
pelas experiéncias de vida do professor. Marcelo Garcia (1999) complementa, afirmando que
0 objeto da formacdo docente sdo os processos que possibilitam aos educadores adquirir ou
aperfeicoar seus conhecimentos e habilidades.

Nesse contexto, é indispensavel compreender como a escola pode promover a incluséo
social. “A escola ¢ o lugar de formagdo social onde o desenvolvimento humano ocorre
permeado pelas relacdes sociais existentes, abre espaco para a inclusdo”, afirma Alves et al.
(2021, p. 191). De acordo com Alves et al. (2021), a inclusdo precisa ir além dos espacos
escolares, pois € um processo complexo que envolve uma aprendizagem ndo linear e uma
reacao aos valores da sociedade dominante.

Assim, entendemos que para se tornar uma escola verdadeiramente criativa 0s
educadores precisam ser inclusivos. E um conjunto, pois diante da complexidade do processo
de inclusdo, a qualificacdo dos docentes torna-se ainda mais necessaria. Como apontado por
Mendes (2006), muitos estudantes que tém acesso a escola ndo recebem uma educacdo
adequada devido a falta de profissionais qualificados e recursos. Além disso, Silva e Miguel
(2020) reforcam essa ideia, quando destacam que a inclusdo de novas préticas pedagogicas
exige um saber especifico de todo o corpo docente e técnico.

Devido a essas circunstancias, € evidente a extrema necessidade de um corpo docente
preparado e qualificado. E essencial que os educadores tenham um curriculo adaptavel e
flexivel as necessidades dos estudantes, para garantir que permanecam em sala de aula e

desenvolvam seu potencial de aprendizagem. Além disso, de acordo com Silva, Miguel
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(2020), a experiéncia profissional € essencial para identificar as limitacdes e obstaculos dos
discentes e fornecer solugdes inovadoras e inclusivas para garantir a aprendizagem. Apesar
disso, € comum que os educadores do ensino basico ndo recebam incentivos para a formacéo
continuada ou o que € mais frequente, a auséncia de tempo para planejar e desenvolver
praticas pedagogicas inclusivas em sala de aula.

Silva e Miguel (2020) destacam que:

A inclusdo de novas praticas no ambito pedagdgico das instituicdes de ensino é
deveras ardua, ao passo que exige determinado saber de todo corpo docente e
técnico, o que demanda capacitacdo especifica, a fim de desenvolver politicas e
adaptar os curriculos aos planejamentos, bem como adequar procedimentos de
ensino as competéncias e habilidades individuais e coletivas dos alunos. (Silva;
Miguel, 2020, p. 881)

Logo, é fundamental incentivar a formacgdo continuada dos docentes, garantindo que
eles estejam preparados para enfrentar os desafios da educacgédo e proporcionar uma educacao
de qualidade e inclusiva para todos os estudantes.

Como sera descrito mais adiante, na secdo de Resultados e Discussdes, as percepcdes
compartilhadas pelos participantes do curso “Praticas de Aprendizagem Integradoras e
Inclusivas™ destacam a necessidade de maior investimento na qualificacdo docente. Aspectos
como a capacidade dos professores de promover inovagéo, criar situacfes de aula atrativas e
adotar uma abordagem integradora, sensivel e transformadora foram identificados como
pontos que ainda carecem de aprimoramento.

Ademais, o ambiente educacional hibrido, combina préaticas de ensino presenciais e
online e oferece oportunidades para promover a Educacdo Inclusiva. Segundo Moran (2015),
“hibrido significa misturado, mesclado, blended”, e sua implementacio no cendrio
contemporaneo é essencial, pois a educacédo hibrida integra diversos locais, pessoas, tempos e
processos metodologicos. Essa flexibilidade permite que o ensino e a aprendizagem ocorram
de maneiras diversificadas, quebrando as barreiras de espaco e tempo. Todavia, para que a
educacdo hibrida cumpra seu ideal inclusivo, é fundamental desenvolver estratégias que
garantam a participacdo de todos os estudantes com sua singularidade. A incluséo deve ser
uma prioridade, evitando a segregacao.

Um estudo de caso realizado por Silva et al. (2021) com estudantes com deficiéncia
destacou a importancia de desenvolver novas estratégias de aprendizagem, especialmente em
um contexto pos-pandémico. Os pesquisadores ressaltaram a necessidade de formacéo

continuada para os educadores “A partir dos dados analisados, verifica-se que, por meio de
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formacOes pedagdgicas, o professor passa a ter novos horizontes” (Silva et al., 2021). Isso
demonstra que a qualificacdo dos docentes é essencial para que consigam atender as
demandas de uma Educacdo Inclusiva e hibrida.

A formacéo de docentes € um aspecto crucial para garantir que a Educacéo Inclusiva
seja efetivamente integrada ao ambiente hibrido. Os educadores frequentemente enfrentam
desafios, como a falta de informagdo sobre como utilizar os recursos disponiveis de forma
inclusiva. Muitos docentes ndo tém clareza sobre como relacionar as ferramentas tecnolégicas
com as necessidades especificas de seus estudantes, o que pode levar a praticas pedagogicas
segregadas, como cita Silva et al. (2021) em seu estudo de caso.

De acordo com Moran (2015) o primeiro caminho a ser seguido é conhecer bem os
estudantes da sala, suas necessidades e formas de aprendizagem. Quando os docentes
ministram aulas sem considerar as adaptacdes necessarias para estudantes com deficiéncias,
eles acabam perpetuando a segregacgdo ao invés de promover a incluséo.

A LDB enfatiza a necessidade de garantir recursos e praticas que beneficiem todos os
estudantes. Isso inclui a responsabilidade dos educadores em criar e adaptar materiais que
atendam a diversidade da sala de aula. Portanto, é essencial que a formacdo docente inclua
orientacOes sobre como desenvolver praticas inclusivas no contexto do ensino hibrido, para
que todos os estudantes possam aprender e prosperar juntos.

Portanto, essas questBes reiteram a importancia de pensar em estratégias que
promovam a inclusdo efetiva no ensino hibrido, reconhecendo que cada aluno merece ter

acesso as mesmas oportunidades de aprendizagem.

3.1 PRATICAS DE APRENDIZAGEM INTEGRADORAS

As Préaticas de Aprendizagens Integradoras e Inclusivas (PAIIS) referem-se a
abordagens pedagdgicas multidimensionais e multissensoriais, que buscam promover
ambientes de aprendizado que valorizem a diversidade, a inclusdo e a participacdo ativa de
todos os estudantes (Alves, 2016). Conforme destacado pela autora, um aspecto essencial
dessas praticas é o "olhar atento™ e a "escuta sensivel" por parte dos educadores, o que implica
em estarem dispostos a observar e ouvir seus estudantes de forma empatica, compreendendo
suas necessidades e individualidades.

Tais praticas (PAIlIs) buscam promover ambientes (cenarios) de aprendizado que

valorizem a diversidade, a inclusdo e a participacdo ativa de todos os estudantes. Segundo
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Alves (2016) “Sao estratégias que englobem em a razdo, a imaginagdo, a intui¢do, a
colaboracdo e o impacto emocional, vivenciado por todos o0s sujeitos de maneira
multidimensional e multirreferencial”. Essas praticas sdo fundamentadas na concepg¢ao de que
cada estudante traz consigo experiéncias Unicas, que podem enriguecer o processo de ensino-
aprendizagem.

Ainda de acordo com Alves (2016), a educagcdo deve trazer para todos, as
possibilidades de “inteireza” e ‘“pertencimento”, ou seja, as praticas de aprendizagem
integradoras devem conectar os discentes ndo apenas uns com 0s outros, mas também com o
meio ambiente, a natureza e consigo mesmos. Essa conexdo é crucial para o desenvolvimento
de uma consciéncia critica e do respeito a diversidade.

Destarte, enfatizamos a importancia das praticas inclusivas na transformacgdo do
ambiente educacional, tornando-o mais acessivel e acolhedor para todos os estudantes. E
fundamental reconhecer que essas préaticas estdo em constante construcdo e evolucgdo; ndo
existe uma dnica forma de inclusdo, mas sim uma multiplicidade de abordagens que podem
ser ressignificadas ao longo do tempo. Isso implica que os educadores e pesquisadores devem
estar sempre em busca de novas estratégias e métodos que atendam as necessidades de seus
estudantes.

Os educadores devem estar preparados para essa dinamica de mudanca e inovacao,
desenvolvendo habilidades para adaptar suas préaticas e integrar novos conhecimentos. A
formacdo continuada € essencial para que os educadores possam oferecer experiéncias de
aprendizado que sejam verdadeiramente integradoras e inclusivas, promovendo um ambiente

onde todos os estudantes possam aprender e crescer juntos.

4 METODOLOGIA

A metodologia adotada nesta pesquisa se pautou na abordagem qualitativa. Classificar
0 projeto como pesquisa qualitativa faz sentido, pois essa abordagem “permite uma analise
mais profunda das experiéncias humanas” (Yin, 2016), considerando a complexidade e
subjetividade envolvidas, estruturando-se em dois momentos distintos: a teoria e a pratica.

A fase tedrica foi fundamental para delinear as caracteristicas iniciais do estudo,
aprofundando nosso conhecimento sobre o tema. Para isso, realizamos uma revisdo
bibliografica utilizando as plataformas Scielo Brasil e Periddicos Capes no periodo de 2020

até 2023. O recorte foi feito devido ao aumento do uso dos Ambientes Hibidos nesse periodo,
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em razdo da pandemia do Coronavirus e da realizacdo da pesquisa exploratdria que ocorreu
em 2023. Os descritores utilizados na busca foram “Formag¢do Docente”, “Formagao
Inclusiva” e “Praticas Inclusivas”, os quais nos permitiram identificar e analisar as principais
contribuicdes académicas relacionadas ao nosso objeto de estudo. Consideramos o0s artigos
que tinham a palavra Inclusdo no titulo; os artigos que sdo escritos na lingua portuguesa e
artigos que versavam com a tematica.

As pesquisas mostraram que: existem 40 artigos do topico “Formacao Docente”, mas
apenas dois abordam a formacéo de educadores no contexto da inclusdo. Apenas trés dos 257
artigos encontrados na categoria “Formacdo Inclusiva” se referiam a praticas inclusivas na
perspectiva aqui tratada. No entanto, apenas dois artigos foram encontrados com relag&o ao
topico “Praticas Inclusivas”.

Sendo assim, devido a escassez de pesquisas com a tematica nos mostra a necessidade
de mais estudos e investigacdes sobre como a formacdo de educadores esta sendo conduzida
no contexto da Educacdo Inclusiva, principalmente considerando os desafios enfrentados
durante o contexto remoto ou hibrido. Dessa maneira, percebemos a necessidade de
aprofundar os conhecimentos que enfatizam a importancia da compreensdo desse tema para
promover praticas educacionais mais inclusivas e eficazes.

A parte pratica da pesquisa se revelou igualmente significativa, pois possibilitou um
complemento essencial ao conhecimento teérico adquirido. Esta fase consistiu em uma
pesquisa exploratoria descritiva, onde buscamos comparar e relacionar as teorias estudadas
com as praticas observadas. Na concep¢do de Trivinds (2008, p.109): “Os estudos
exploratdrios permitem ao investigador aumentar suas experiéncias em torno de determinado
problema”. O proposito era ir além da simples coleta de dados, buscando compreender as
particularidades e complexidades das experiéncias educacionais no contexto em questao.
Dessa forma, para a coleta de dados, seguindo os critérios criados por Alves (2016),
utilizamos o instrumento VADECRIE (De La Torre, 2012). O principal objetivo da proposta
VADECRIE (De La Torre, 2012) é fornecer uma estrutura analitica que permita aos
educadores refletir sobre suas praticas, identificar pontos de melhoria e implementar
estratégias que favoregam a inclusdo e a inovacgéo nas salas de aula.

Nossa descoberta se deu a partir do Minicurso intitulado “Praticas de Aprendizagem
Integradoras e Inclusivas no Ambiente Educacional Hibrido”, ministrado de forma hibrida,
com momentos presenciais na Universidade Federal de Alagoas (UFAL) e virtuais no Google

Meet, pela professora Maria Dolores Fortes Alves, que é nossa orientadora. NOs, as

16



pesquisadoras, atuamos como monitoras e participantes do curso, que teve uma carga horéria
total de 32 horas. Apo6s a conclusdo do minicurso, disponibilizamos aos participantes um
formulério avaliativo via WhatsApp, que continha 100 perguntas, organizadas em 10
categorias da proposta VADECRIE (De La Torre, 2012). Essas categorias sdo: Gestdo
Criativa, Professores Criativos, Cultura Inovadora, Criatividade como Valor, Espirito
Propositivo, Visdo Transdisciplinar, Curriculo Polivalente, Metodologias Didaticas,
Avaliacdo Transformadora e Valores Humanos.

Para o nosso estudo, decidimos focar em cinco das dez categorias, uma vez que
consideramos que estas se relacionavam diretamente com o objetivo da nossa investigagao.
As categorias selecionadas foram: Professores Criativos, Cultura Inovadora, Visdo
Transdisciplinar, Metodologias Didaticas e Valores Humanos. O minicurso contou com 30
participantes, sendo 20 docentes da Rede Publica de Alagoas e 10 estudantes de licenciaturas
da UFAL. Contudo, obtivemos um total de 17 respostas ao formulario, sendo 13 provenientes
dos docentes e 4 dos estudantes.

5 RESULTADOS E DISCUSSOES: Pesquisa Exploratéria

Coletou-se as experiéncias dos participantes e suas opinides sobre a formagéo de
educadores nas escolas publicas, especialmente em relacdo ao ensino de criangas com
necessidades educacionais especificas. Dessa maneira, queriamos entender ndo apenas as
consequéncias dessas praticas, mas também a origem dos educadores e estudantes que
participaram da avaliacdo do curso. A proposta VADECRIE (De La Torre, 2012) abordou
curriculo, metodologia de ensino, formacao de professores, organizacdo estrutural e avaliacao
formativa.

Ademais, oito mencionaram que atuaram na Escola Diversidade’, que ficava
localizada no bairro Vergel do Lago, em Maceid. Essa area, que depende principalmente da
pesca do sururu na Lagoa Mundad.

Outra instituicdo educacional mencionada por cinco participantes foi a Escola
Equidade?, que fica situada em Rio Largo, no interior de Alagoas, onde a economia é baseada
por grandes inddstrias, principalmente, as usinas de acucar. A escola atende estudantes do

ensino fundamental e médio, mas, assim como a Escola Diversidade, também enfrenta

! Nomes ficticios para assegurar a credibilidade da pesquisa.
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desafios em relacdo a infraestrutura, por exemplo, a presenca de piso tatil e rampas de acessos
para a inclusdo de estudantes com deficiéncia fisica.

Conforme destacado na revisdo tedrica deste artigo, a formacdo continuada dos
educadores € uma questdo fundamental quando se busca uma Educacdo de qualidade e
inclusiva (Saviani, 2005; Imberndn, 2002; Marcelo Garcia, 1999). No entanto, as percepcdes
compartilhadas pelos participantes revelam que ainda existem desafios significativos nesse
sentido. Apenas 8 dos 17 participantes consideraram que 0s docentes sdo capazes de construir
situacOes de aula atrativas e originais, 0 que evidencia a necessidade de maior investimento na
qualificacdo docente.

Evidencia-se os principais pontos de vista dos cursistas em relacdo as interacdes
presentes no ambiente escolar, como por exemplo, como a escola lida com contratempos
presentes no dia a dia, como é promovida a formacéo continuada dos profissionais, e como se
da a comunicacdo entre os diversos setores no ambiente escolar. Avaliamos as respostas
variando de 0 a 10, sendo 0 a pior nota, 7 uma nota mediana e 10 a melhor. Dessa forma,
consideramos 0s seguintes topicos:

O topico “Professor Criativo” abordou questdes como a capacidade dos educadores de
promover inovacdo do cotidiano e criar situagfes aulas inovadoras e motivadoras.
Observamos que a maioria dos participantes (11 de 17) reconheceu a capacidade dos docentes
de introduzir mudangas do cotidiano escolar e familiar. No entanto, em relacdo a construcao
de situac@es atrativas e originais para as aulas, apenas 8 participantes consideraram isso como
um ponto positivo.

No contexto de “Cultura Inovadora”, foram explorados o planejamento de praticas
inovadoras na escola e a disposi¢do da instituicdo em buscar constantemente melhorias. Os
resultados indicaram que apenas 8 dos 17 participantes perceberam um planejamento efetivo
de acdes e praticas inovadoras na escola. Quanto a disposicao e abertura da escola em buscar
melhorias constantes, 10 participantes indicaram que as escolas tentam sempre buscar
melhorias na infraestrutura ou no ensino oferecido.

De acordo com a “Visdo Transdisciplinar e Transformadora”, foi avaliado se a pratica
do professor € integradora, sensivel, criativa e transformadora. Apenas dez dos participantes
disseram que os docentes eram integradores, sensiveis, criativos e transformadores.

Quando se trata de “Metodologia e Estratégias Didaticas”, a énfase recaiu na

necessidade de desenvolver novas abordagens e metodologias para trabalhar com os
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estudantes de forma inclusiva. Apenas oito participantes concordaram que ha uma relacéo util
entre recursos analdgicos e tecnologias virtuais para o aprendizado dos estudantes.

Por fim, quando se trata de ‘“Valores Humanos”, apenas nove participantes
responderam afirmativamente que a escola promove a inclusdo social e estd atenta as
necessidades educativas especificas. Eles também concordaram que a escola promove a
inclusdo social e estd atenta as necessidades educativas especificas, considerando a
importancia do ponto de vista humano na pratica educativa, defendido por Freire (1996).

Esses questionamentos e pesquisas foram fundamentais para entender o contexto atual
da formagdo e préatica docente, especialmente em relacdo a inclusdo e inovacdo educacional
nas escolas publicas. O curso ofereceu um espaco consideravel para a troca de ideias e 0
desenvolvimento de métodos pedagdgicos, com o objetivo constante de oferecer uma
educacdo mais inclusiva e eficiente para todos os estudantes.

Embora variados, esses resultados fornecem uma visdo critica e contextualizada da
Formacdo Docente. A analise dos dados mostrou que apenas 10 participantes perceberam que
os educadores possuem uma pratica integradora, sensivel, criativa e transformadora, conforme
preconizado pelas Praticas de Aprendizagem Integradoras e Inclusivas (Alves, 2016). Esse
resultado reitera a afirmacdo de Mendes (2006) de que muitos estudantes que tém acesso a
escola ndo recebem uma educacdo adequada devido a falta de profissionais qualificados.

De acordo com a revisao da literatura realizada, a escassez de pesquisas que abordam
a tematica da formacdo docente no contexto da Educacdo Inclusiva é preocupante. Nas
plataformas Scielo Brasil e Periddicos Capes, foram encontrados apenas 2 artigos que
discutiam a formacdo de docentes na perspectiva inclusiva, dentre os 40 artigos localizados
com o descritor “Formacgao Docente”. Essa constatacdo evidencia a necessidade urgente de
mais estudos e investigacdes nessa area, considerando os desafios enfrentados pelos
educadores, especialmente no contexto hibrido.

Ademais, durante a analise do formulario, foi observado que cinco docentes ainda
resistiam a usar tecnologias assistivas em suas aulas. Eles permanecem apegados aos modelos
tradicionais de ensino e evitam usar ferramentas inovadoras que poderiam facilitar o
aprendizado e incluir estudantes com necessidades especificas. Essa resisténcia pode ser
causada por varios motivos, como ser desconhecido da tecnologia ou ter medo de mudangas
do ambiente escolar.

Diante dos desafios e das oportunidades identificadas durante o minicurso, fica

evidente a urgéncia e a importancia da formagcao continuada dos educadores. E fundamental
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investir em programas de capacitacdo e atualizagdo pedagdgica que promovam uma
abordagem inclusiva, inovadora e sensivel as necessidades dos estudantes.

A formacdo continuada permite que os educadores desenvolvam as habilidades e
competéncias necessarias para se desempenhar de forma eficaz em varios ambientes
educacionais, especialmente, a melhoria da escuta e do olhar sensivel que permite que o
educador esteja atento as individualidades, necessidades, as vozes e as experiéncias de cada
estudante. O uso de tecnologias assistivas, o desenvolvimento de praticas pedagogicas
inclusivas e a promoc¢édo dos valores humanos na educacdo sdo todos exemplos disso. Além
disso, a formacdo continuada proporciona espaco para reflexdo e didlogo sobre os desafios
enfrentados pelos educadores, permitindo a troca de experiéncias e estratégias entre outros

educadores.

6 CONSIDERACOES FINAIS

A partir da andlise realizada neste artigo, fica clara a importancia fundamental da
qualificacdo continuada dos docentes, especialmente em relacdo a fomentacdo de uma
Educacao Inclusiva de qualidade. Os resultados obtidos com a pesquisa exploratoria realizada
durante o curso “Praticas de Aprendizagem Integradoras e Inclusivas” revelam aspectos
significativos sobre a formacdo docente e as praticas inclusivas nas escolas publicas.

As percepcdes compartilhadas pelos participantes destacam tanto os avancos quanto 0s
desafios a serem superados no contexto da formacdo e das praticas docentes inclusivas,
principalmente em ambientes hibridos de aprendizagem. Aspectos como a necessidade de
mais flexibilidade, criatividade e sensibilidade por parte dos educadores, o desenvolvimento
de metodologias inovadoras e a atencdo efetiva as necessidades educativas especificas dos
estudantes foram destacados como fundamentais, mas também insuficientemente
implementados no cotidiano escolar.

Conforme apontado na revisao tedrica do artigo, a formacgéo continuada dos docentes é
fundamental para a promocdo de uma educagdo inclusiva e de qualidade (Saviani, 2005;
Imbernon, 2002; Marcelo Garcia, 1999). Essa qualificacdo docente é especialmente
importante para fomentar a Educacdo Inclusiva e as Praticas de Aprendizagem Criativas no
contexto do Ambiente Educacional Hibrido. Ao investir na formacdo continuada, o0s
educadores desenvolvem habilidades e competéncias essenciais para lidar com a diversidade

presente em suas salas de aula, adaptando suas praticas pedagogicas e utilizando recursos
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tecnoldgicos de forma inclusiva. Dessa forma, os educadores conseguem criar ambientes de
aprendizagem que valorizam a integragéo, a sensibilidade e a transformacéo social, conforme
preconizado pelas Préaticas de Aprendizagem Integradoras e Inclusivas (Alves, 2016).

Apesar dos inegaveis avanc¢os alcancados ao longo dos anos, com a promulgacéo de
Leis e Politicas Publicas voltadas a Educacgdo Inclusiva, 0 ambiente escolar ainda necessita de
recursos, estruturas adequadas e profissionais bem capacitados para lidar com a diversidade
presente nas escolas. Esta realidade reflete a urgéncia de um investimento continuo e eficaz na
formacgdo continua dos docentes, oferecendo-lhes um suporte tedrico e pratico para o
desenvolvimento de estratégias pedagdgicas que respondam as diferentes necessidades de
todos os discentes em sua singularidade.

Nesse sentido, é fundamental que as redes pablicas de ensino priorizem a qualificacdo
permanente de seus profissionais, incentivando a construcdo de uma préatica educativa baseada
na criatividade, na sensibilidade as diferencas e no comprometimento com a aprendizagem e o
desenvolvimento de cada um dos educandos. Assim, serd possivel avancar para uma educacao
verdadeiramente inclusiva, que valorize a diversidade e ofereca oportunidades equitativas de
crescimento e realizacdo a todos os estudantes, contribuindo para a transformacéo social e o

fortalecimento de uma sociedade mais justa e inclusiva.

REFERENCIAS

ALMEIDA, Maria Elizabeth Bianconcini. Curriculo e tecnologias em tempos de pandemia:
potencial para ado¢do de maltiplos hibridismos. In: RONCA, A. C.; ALMEIDA, L. R.
Relatos de pesquisa em psicologia da educagdo. Campinas, SP: Pontes Editores, v. 7, 2022. p.
297-319.

ALVES, M.; PEREIRA FILHO, A.; LEITE, T.; MORCERF, V. Escola como espaco de
criacdo, inclusdo e tessituras: semeando ciéncia com consciéncia. Revista Humanidades e
Inovagao, v. 8, n. 43, 2021.

ALVES, M. Préticas de aprendizagem integradoras e inclusivas. Rio de Janeiro: Wak, 2016.

BRASIL. Assembleia Nacional Constituinte. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
Brasilia, DF: Senado Federal, Secretaria Especial de Editoragdo e Publicactes, 1988.

BRASIL. Congresso Nacional. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as

Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Diario Oficial da Uni&o, Brasilia, DF, 23 dez.
1996.

21



BRASIL. Ministério da Educacdo. Plano Nacional de Educacéo (PNE). Lei Federal n°
10.172, de 9 jan. 2001. Brasilia, DF: MEC, 2001.

BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep).
Resumo técnico: Censo Escolar da Educacdo Basica 2020. Brasilia, DF: Inep, 2021.

BRASIL. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF,
7 jul. 2015.

DE LA TORRE, Saturnino. Dialogando com a criatividade. S&do Paulo: Madras, 2008.

DE LA TORRE, Saturnino. Instrumento para avaliar o desenvolvimento criativo de
instituicoes de ensino (VADECRIE). Barcelona: Circulo Rojo, 2012.

IMBERNON, Francisco. Formagcao docente e profissional: formar-se para a mudanca e a
incerteza. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

LIMA, Paulo Anténio. Educacao inclusiva e igualdade social. Sdo Paulo: Avercamp, 2006.

MARCELO GARCIA, Carlos. Formacao de professores: para uma mudanca educativa.
Porto: Porto Editora, 1999.

MAZZOTTA, Marcos José da Silveira. Educacado especial no Brasil: histéria e politicas
publicas. 5. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

MENDES, Enicéia Gongalves. A radicalizacdo do debate sobre inclusdo escolar no Brasil.
Revista Brasileira de Educacdo, v. 11, n. 33, p. 387-405, 2006.

MIZUKAMI, Maria Geralda Nunes et al. Escola e aprendizagem da docéncia: processos de
investigacdo e formagéo. Sdo Carlos: EAUFSCar, 2002.

MORAN, José. Educacdo hibrida: um conceito chave para a educacao, hoje. In: BACICH,
Lilian; TANZI, Alexandre; TREVISANI, Fernando (org.). Ensino hibrido: personalizacao e
tecnologia na educacédo. Porto Alegre: Penso, 2015. p. 27-45.

ONU. Declaragao Universal dos Direitos Humanos. Paris: ONU, 1948.

ONU. Declaracgao de Sundberg. Mélaga: Unesco, 1981.

ONU. Declaracdo Mundial de Educacéo para Todos. Jomtien: Unesco, 1990.

PEREIRA FILHO, A.; ALVES, M. Escolas criativas e inclusdo. Revista Teias, v. 22, n. 66,
2021. Disponivel em: https://www.e-

publicacoes.uerj.br/index.php/revistateias/article/view/59025. Acesso em: 20 maio 2023.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo:
Paz e Terra, 1996.

22


https://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/revistateias/article/view/59025
https://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/revistateias/article/view/59025

PESSOTI, Eloa. Deficiéncia e exclusdo: a historia de um estigma. Sao Paulo: Edi¢6es Loyola,
1986.

SAVIANI, Dermeval. Histdria da formacdo docente no Brasil: trés momentos decisivos.
Educacéo, Santa Maria, v. 30, n. 2, p. 11-26, 2011. Disponivel em:
https://periodicos.ufsm.br/reveducacao/article/view/3735. Acesso em: 30 mar. 2024.

SILVA, Deziane Costa da; MIGUEL, Joelson Rodrigues. Préaticas pedagdgicas inclusivas no
ambito escolar. Id on Line Revista Multidisciplinar e de Psicologia, v. 14, n. 51, p. 880-894,
jul. 2020.

SILVA, Henrique Miguel de Lima; SILVA, Maria Zilda Medeiros da; ALVES, Soraya
Nogueira Albert Loureiro. Ensino hibrido e inclusdo da pessoa com deficiéncia: um estudo de
caso nas séries iniciais durante o cenario pandémico. Revista Linguagens & Letramentos,
Cajazeiras, v. 6, n. 2, p. 180-204, jul./dez. 2021. Disponivel em:
https://cfp.revistas.ufcg.edu.br/cfp/index.php/linguagensletramentos/article/view/1848.
Acesso em: 13 nov. 2024.

SOUZA, R.; ALVES, Maria; SANTOS, N. Mapeando praticas de aprendizagem integradoras
e inclusivas na cidade de Maceio-Alagoas. Revista Edi¢do Especial Alagoas, v. 7, n. 1, 2021.

TRIVINOS, Augusto Nibaldo da Silva. Introducéo & pesquisa em ciéncias sociais: a pesquisa
qualitativa em educacdo. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

UNESCO. Declaracao de Salamanca. Salamanca: Unesco, 1994.

YIN, Robert K. Pesquisa qualitativa do inicio ao fim. Porto Alegre: Penso, 2016.

23


https://periodicos.ufsm.br/reveducacao/article/view/3735
https://cfp.revistas.ufcg.edu.br/cfp/index.php/linguagensletramentos/article/view/1848

