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RESUMO:

A formagéo de professores para a inclusdo, na perspectiva ecoformadora, enfrenta inimeros desafios
gue torna a pratica do professor mais complexa. A concepcao tradicional de formagdo docente
frequentemente ignora a diversidade das relac6es humanas, dificultando a capacidade dos professores
de ensino médio em abordar de maneira eficaz as diferencas individuais dos alunos. Esse contexto é
especialmente relevante para o publico-alvo da educacéo especial, que demanda metodologias de
aprendizagem adaptadas as suas necessidades especificas. Além disso, a falta de apoio institucional
agrava essa situacao e resulta em resisténcia a mudancas dentro do ambiente escolar. Politicas
educacionais muitas vezes desatualizadas e desconectadas da realidade das salas de aula sdo um
obstaculo significativo. Inimeras vezes elas ndo promovem adequadamente a inclusdo e a
ecoformacdo, dificultando a implementacdo de préticas pedagdgicas inovadoras. A resisténcia a
mudancas também se manifesta entre os préprios educadores, que podem se sentir despreparados ou
inseguros para adotar novas abordagens inclusivas. Diante desse cenario, a necessidade de formacao
continuada para os professores que atuam no ensino médio, numa perspectiva de inclusdo e
ecoformacao, se torna indispenséavel. E necessario investir em capacitacbes que proporcionem uma
compreenséo aprofundada da ecoformacao e das metodologias inclusivas. Além disso, fomentar uma
cultura escolar que valorize a diversidade e promova o respeito mituo é fundamental para a efetiva
implementacdo dessas praticas, e para que isto aconteca os docentes precisam de suporte para se
sentirem preparados para tal demanda. Este artigo analisa esses desafios e propde estratégias para
supera-los, através de um relato de experiéncia adquirido por meio de uma oficina pedagdgica com
professores atuantes no ensino médio de uma escola publica. A abordagem ecoformadora é destacada
como essencial para desenvolver uma pratica docente que acolha e valorize a diversidade, promovendo
uma educacgao mais inclusiva e consciente.

PALAVRAS-CHAVE: Ensino médio. Formacéo de professores. Inclusdo. Ecoformacao.

1 INTRODUCAO

A inclusdo na perspectiva ecoformadora enfatiza a importancia de explorar as
relacbes formativas entre as pessoas, as sociedades e o ambiente. Essa abordagem
busca promover uma consciéncia ampla e integrada das intera¢gdes entre individuos
e 0 meio ao qual estdo inseridos, considerando diferentes perspectivas, experiéncias
e realidades na formacdo e na educacdo. Ao valorizar essas interconexdes, a
ecoformacao ndo apenas reconhece a diversidade humana, mas também incentiva
uma compreensao mais profunda de como essas relagdes impactam a aprendizagem
e o0 desenvolvimento. Dessa forma, essa perspectiva visa criar um ambiente
educacional mais inclusivo e consciente, onde todos os alunos possam se
desenvolver plenamente, respeitando e valorizando a diversidade e a

sustentabilidade.



A presente pesquisa fundamenta-se nos conceitos de inclusédo e ecoformacéao,
apoiando-se nas contribuicbes teoricas de autores como Edgar Morin, Galvani,
Pineau, Mantoan,Moraes, Alves e Martin Buber. Além disso, considera a legislacédo
brasileira pertinente a inclusdo de pessoas com deficiéncia, incluindo a Constituicao
Federal, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDBN) e a Lei Brasileira
de Inclusdo (LBI). Essa base legal € essencial para compreender o contexto e a
importdncia de praticas educativas que promovam a inclusdo, reforcando a
necessidade de uma formacao docente que atenda as demandas de uma sociedade
plural e diversa.

A metodologia adotada foi uma pesquisa qualitativa, destinada a compreender
as experiéncias dos envolvidos. Utilizou-se uma abordagem de pesquisa-acdo, que
envolveu a participagéo ativa tanto do pesquisador quanto dos participantes, visando
promover uma aprendizagem significativa. Para isso, foi realizada uma oficina
pedagdgica, que serviu como espaco para o desenvolvimento de um relato de
experiéncia. A identificacédo do local e dos participantes foi preservada para garantir a
confidencialidade e a ética na pesquisa.

O desenvolvimento e implementacdo de programas de formacéo inicial e
continuada para professores do Ensino Médio, com abordagem nas perspectivas
inclusiva e ecoformadora, é uma questao de extrema relevancia, especialmente em
escolas publicas, onde os desafios na pratica docente sdo acentuados pela
diversidade dos alunos.

No entanto, muitos professores do Ensino Médio ainda ndo possuem a
formacdo adequada para lidar com a complexidade dessa diversidade. A formacéo
inicial muitas vezes ndo contempla as especificidades permitidas, e a formacgao
continuada abordada superficialmente a inclusdo e a ecoformacdo, que visa a
interacdo saudavel com o ambiente em um processo de aprendizagem integral.

O presente texto esta organizado de forma a abordar tanto a fundamentacgéo
tedrica quanto conceitos-chave, como inclusdo e ecoformagdo, assim como a
legislag&o vigente e a estrutura do Ensino Médio no Brasil. Nele, também se discute
a capacitacdo de professores que atuam nesse nivel de ensino. Em seguida, é
apresentado um relato de experiéncia de uma oficina pedagdgica voltada a formacéo
continuada em servi¢co de educadores do Ensino Médio sob a perspectiva inclusiva e

ecoformadora, realizada em uma escola publica estadual na cidade de Maceio,



Alagoas. O relato detalha as etapas de planejamento e execucéo das atividades, os

meétodos de coleta de dados utilizados e o processo de avaliacao dos resultados.

2 A BUSCA PELA INCLUSAO: CONCEITO E CONSIDERACOES

A inclusdo é um conceito que se refere a pratica de garantir a participacéo plena
e igualitaria de todas as pessoas, independentemente de suas diferencas ou
necessidades, em todos os aspectos da sociedade. No contexto educacional, a
inclusdo escolar envolve a ideia de que todos os alunos, incluindo aqueles com
necessidades especiais, devem ter acesso a uma educacdo de qualidade em
ambientes educacionais regulares. Isso significa que as escolas devem adotar
praticas e politicas que promovam a diversidade, a equidade e a aceitacdo de todos
os alunos, proporcionando suporte e recursos adequados para atender as
necessidades individuais de cada um. A inclusdo busca eliminar barreiras fisicas,
sociais e educacionais, promovendo a igualdade de oportunidades e o respeito a
diversidade (Mendes, 2010).

Compreende-se, portanto, a necessidade de um sistema educacional que nao
apenas tolere a diversidade, mas que a valorize como um fator de transformacéo do
processo de ensino-aprendizagem. Isso implica mudancas significativas nas politicas
educacionais e na pratica pedagogica, como a adaptacdo de curriculos, a
disponibilizacdo de recursos adequados e a formacao de professores capazes de lidar
com as demandas da diversidade em sala de aula.

No Brasil, a legislacéo para inclusdo de pessoas com deficiéncia e transtornos
do desenvolvimento na educacao é fundamentada em diversos documentos e leis que
visam garantir 0 acesso e a permanéncia desses individuos em ambientes
educacionais inclusivos e na sociedade como um todo. Entre marcos importantes
encontram-se a Constituicdo Federal de 1988 que estabelece a igualdade de todos
perante a lei e proibe qualquer forma de discriminacéo, incluindo a discriminagéo por
motivo de deficiéncia.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDBEN) - Lei n® 9.394/1996:
Define a educacgao especial como uma modalidade de ensino destinada a alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacdo. A LDBEN prevé a oferta do Atendimento Educacional Especializado



(AEE) e orienta a inclusdo desses alunos em classes comuns do ensino regular
sempre que possivel.

Importante mencionar a grande conquista que foi a lei Brasileira de Incluséo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) - Lei n°® 13.146/2015
gue estabelece direitos e garantias as pessoas com deficiéncia em diversas areas,
incluindo educacdo. Reforca o direito a igualdade de condicbes para 0 acesso e
permanéncia na escola e proibe a discriminagdo no ambiente educacional.

Apesar de grandes conquistas no ambito judicial, a sociedade ainda lida com
diversos tipos de preconceito e desinformacéo acerca do processo de inclusdo plena,
pois existem modelos de deficiéncia baseados em determinados padrdes e
esteredtipos que ndo condizem com o que de fato é a incluséo.

Mendes (2010) define os modelos de deficiéncia como abordagens tedricas que
buscam explicar a deficiéncia e suas implicacées na vida das pessoas. Os principais
modelos de deficiéncia sao:

Modelo Médico: Este modelo enfoca a deficiéncia como uma condigdo médica,
centrando-se nas limitacdes fisicas, sensoriais ou intelectuais da pessoa. Ele tende a
ver a deficiéncia como um problema individual que precisa ser corrigido ou tratado.

Modelo Social: Em contraste com o modelo médico, o modelo social de
deficiéncia enfatiza as barreiras sociais e ambientais que impedem a plena
participacéo das pessoas com deficiéncia na sociedade. Ele destaca a importancia de
remover essas barreiras e promover a inclusao e a igualdade de oportunidades.

Modelo Biopsicossocial: Este modelo combina elementos do modelo médico e
social, reconhecendo tanto as dimensfes bioldgicas e psicologicas da deficiéncia
quanto as influéncias sociais e ambientais. Ele enfatiza a interagdo complexa entre o
individuo e seu ambiente, sendo este o0 modelo buscado para a efetivacdo de uma
incluséo plena.

Os modelos de deficiéncia representam diferentes perspectivas sobre o tema e
exercem influéncia significativa nas politicas, praticas e atitudes em relacdo as
pessoas com deficiéncia. E crucial considerar essas diversas abordagens ao discutir
guestdes relacionadas a deficiéncia e a inclusao, pois cada modelo oferece uma visao
distinta sobre como entender e responder as necessidades das pessoas com
deficiéncia na sociedade.

A legislagéo brasileira tem avangado significativamente para garantir os direitos

das pessoas com deficiéncia, mas desafios como preconceitos e estereétipos ainda



persistem. Portanto, é essencial continuar promovendo praticas inclusivas e
educativas que valorizem a diversidade e garantam igualdade de oportunidades para

todos.

3 O ENSINO MEDIO NO BRASIL

O Ensino Médio no Brasil enfrenta uma série de desafios e passa por
transformacdes significativas para melhorar a qualidade educacional e atender as
demandas atuais. Historicamente, tem sido uma etapa critica da educacao formal,
marcada por questdes como evasao escolar e desafios na preparacéo dos estudantes
para o mercado de trabalho, para o ensino superior e principalmente para a vida de
uma forma geral.

A fase do ensino médio é a ultima etapa da educacédo basica e desempenha
um papel crucial na preparacao dos jovens para a vida adulta, seja para o ingresso no
mercado de trabalho, seja para a continuidade dos estudos em nivel superior. Ele é
composto por trés anos, geralmente voltados para estudantes entre 15 e 17 anos.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDB, Lei n°® 9.394/1996)
estabelece que o Ensino Médio deve proporcionar uma formacao geral e integral aos
estudantes, garantindo o desenvolvimento de suas capacidades intelectuais, sociais
e emocionais. O curriculo abrange areas de conhecimento como linguagens, ciéncias
da natureza, ciéncias humanas e matematica, buscando uma formacdo ampla que
oferece ao jovem uma visado critica do mundo em que vive.

Nos ultimos anos, politicas publicas tém buscado reformular o ensino médio,
visando torna-lo mais flexivel e alinhado com as necessidades individuais dos alunos.
Uma das iniciativas mais importantes e recentes foi a implementacado da Reforma do
Ensino Médio de 2024, sancionada pela Lei 14.945/2024, que trouxe mudancas
significativas para a estrutura desse nivel de ensino no Brasil. Uma das alteracfes
mais notaveis foi o aumento da carga horaria da formacé&o geral basica.

A carga horaria total do Ensino Médio permanece em 3.000 horas, dividida
entre as 2.400 horas da formacgé&o geral basica e 600 horas dedicadas aos itinerarios
formativos. Além dessas mudancas, ha um foco em atender as demandas de regides
especificas, como as areas rurais, indigenas e quilombolas, garantindo mais

flexibilidade para publicos especificos, buscando também diminuir a evaséo escolar.



No entanto, no que diz respeito a aplicabilidade dessas reformas dentro das
escolas publicas especificamente, existem contradicbes e diferentes opinibes por
parte das familias, dos professores e dos préprios estudantes. Apesar da interessante
proposta dos itinerarios formativos e do aumento da carga horéaria, a comunidade
escolar encontra muitos desafios nessa implementacédo, como a formacao continuada
adequada para professores, caréncia de profissionais, salas de aula superlotadas e
falta de recursos nas instituigdes.

No que diz respeito a educacéo inclusiva e a formacao dos professores no
ensino médio, Aradjo e Neto (2017), destaca a auséncia do campo tematico da
educacao inclusiva nos cadernos de formacao de professores do Pacto Nacional pelo
Fortalecimento do Ensino Médio.

O Pacto Nacional pelo Fortalecimento do Ensino Médio € um programa do
governo federal, estabelecido pela Portaria n® 1.140, de 22 de novembro de 2013. Ele
representa a coordenacao de acdes estratégicas entre a Unido, os governos estaduais
e o Distrito Federal, com o objetivo de formular e implementar politicas para elevar o
padrdo de qualidade do ensino médio brasileiro em suas diversas modalidades,
promovendo a inclusdo educacional. Esta politica esta alinhada com a Lei n® 9.394,
de 1996, e com as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio,
estabelecidas pela Resolucdo n°® 2 do Conselho Nacional de Educacédo e da Camara
de Educacdo Béasica (CNE/CEB), datada de 30 de janeiro de 2012 (Araujo e Neto,
2017).

O ensino médio no Brasil enfrenta desafios significativos, como evasao escolar
e dificuldades na preparacdo dos estudantes para o mercado de trabalho e ensino
superior. Recentemente, reformas visam torna-lo mais flexivel, como a Lei n°
13.415/2017, que introduziu itinerarios formativos. No entanto, a implementacéo
enfrenta obstaculos como formacéo insuficiente de professores, falta de recursos e
salas superlotadas. A educacdo inclusiva também € um ponto critico, com criticas a
auséncia de temas inclusivos nos programas de formacdo do Pacto Nacional pelo
fortalecimento do Ensino Médio, que busca elevar a qualidade da educacao alinhado

a legislagéo e diretrizes curriculares nacionais.

3.1 Formacgéao de professores no Ensino Médio



A formacado de professores desempenha um papel crucial na qualidade da
educacao e no desenvolvimento dos alunos em todos os niveis de ensino. Professores
preparados ndo apenas dominam os contetddos académicos, mas também s&o
capazes de aplicar metodologias de ensino eficazes que respondem as necessidades
individuais dos estudantes. Isso cria um ambiente de aprendizagem estimulante e
propicio ao desenvolvimento integral dos alunos.

Em toda intersec¢édo de realidades complexas, destaca-se a centralidade da
formacdo do professor como agente fundamental no processo de ensino-
aprendizagem e na promocao da inclusdo nos ambientes educacionais. Contudo, a
formacdo continuada desses profissionais enfrenta desafios significativos que
frequentemente os impedem de lidar efetivamente com a inclusdo, especialmente
frente as pressdes e demandas do sistema politico-econdmico vigente (Alves, Filho e
Leite, 2019).

Em meio a complexidade das realidades educacionais, a formacéo do professor
exige formacdo continuada sobre inclusdo e ecoformacdo, portanto, € urgente
repensar o papel das politicas educacionais, com foco em investimentos mais amplos
na formacdo continuada de qualidade, pois o educador desempenha papel
indispensavel no processo de aprendizagem.

Portanto, é essencial que haja uma abordagem politico-administrativa que
priorize o bem-estar e a valorizacdo desses profissionais, assegurando-lhes as
condicdes necessarias para desempenhar seu trabalho de forma eficaz e satisfatéria.

Destaca-se a urgéncia em valorizar e proporcionar formacéo de alto nivel aos
profissionais da educacédo em geral, e aos professores em particular. E através da
valorizacéo desses profissionais que podemos garantir uma educacéo inclusiva e de
qualidade. A formacdo continuada dos professores € um dos pilares fundamentais
para alcancar esse objetivo (Alves, Filho e Leite, 2019).

A valorizagdo dos profissionais da educacdo vai além da formacao técnica.
Envolve também o reconhecimento do trabalho realizado e o suporte adequado para
gue possam desempenhar as suas fungcdes com eficacia e obtenham sucesso.

O professor, guiado pela formacdo recebida, muitas vezes tende a priorizar
certos conteudos em detrimento de outros. Para efetivar as politicas publicas de
inclusdo, € essencial implementar programas de capacitacdo e acompanhamento

continuo que orientem o trabalho pedagodgico (Glat; Nogueira,2003).
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Os professores, moldados pela formacdo que receberam, podem tender a
priorizar certos conteudos ou métodos que foram mais enfatizados durante sua
formacao. Isso pode resultar na negligéncia de aspectos importantes da educacéo,
como aincluséo, que nao receberam a devida atengéo. Portanto, para que as politicas
de inclusdo sejam efetivas, € fundamental que haja programas especificos que
fornecam orientacdes praticas que abordem questdes especificas sobre a diversidade
dos alunos.

A formacdo de professores no ensino médio desempenha um papel
fundamental na garantia da qualidade da educacao oferecida aos estudantes nesta
fase crucial da educacéo basica. Professores capacitados ndo apenas dominam o0s
conteddos curriculares necessarios, mas também sdo capazes de aplicar
metodologias de ensino atualizadas e eficazes, adaptadas as necessidades e
caracteristicas dos alunos do ensino médio.

A inclusdo e a diversidade também sdo aspectos cruciais da formacao de
professores no ensino médio. Professores seguros sao capazes de promover uma
educacdo inclusiva, atendendo as necessidades de todos os alunos, incluindo aqueles
com deficiéncias e necessidades educacionais especiais. I1sso envolve adaptar o
ensino, fornecer suportes adequados e criar um ambiente de aprendizagem que
valorize a diversidade e a equidade.

A capacitacdo do docente deve ser baseada em um percurso que inclua uma
dimenséo tedrica consistente, que permita intervencdes pedagogicas fundamentadas
na promocdo do desenvolvimento da aprendizagem em contextos especificos. 1sso
envolve desenvolver habilidades que abranjam diferentes aspectos, como o trabalho
comunitario e com as familias dos alunos (Rodrigues,2008).

A falta de disciplinas especificas sobre educacédo especial nos cursos de
licenciatura nas universidades brasileiras é um problema significativo que impacta
diretamente na formacéo inicial dos professores. Essas disciplinas sao fundamentais
para preparar os futuros educadores para lidar com a diversidade de alunos, incluindo
agueles com necessidades educacionais especiais.

Sem uma base sélida em educagédo especial, os professores podem se sentir
despreparados para adaptar suas praticas pedagdégicas as necessidades individuais
dos alunos, resultando em dificuldades na promocéo da inclusdo educacional efetiva.

Além disso, a auséncia dessas disciplinas pode perpetuar modelos de ensino
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tradicionais que ndo atendem as demandas contemporaneas por uma educacao mais
inclusiva e diversificada.

E crucial que as politicas educacionais incentivem e até exijam a inclusdo de
contetdos relacionados a educacdo especial nos curriculos dos cursos de
licenciatura. Isso ndo apenas capacita melhor os professores para enfrentar os
desafios da sala de aula inclusiva, mas também contribui para uma sociedade mais
justa e equitativa, onde todos os alunos tenham acesso a oportunidades educacionais
de qualidade.

Para garantir uma educacao de qualidade para todos, incluindo pessoas com
necessidades especiais, as escolas devem capacitar, preparar, organizar e adaptar-
se adequadamente. A inclusdo vai além da simples matricula de alunos com
necessidades especiais nas classes regulares. Envolve, sim, proporcionar aos
professores e as escolas 0 suporte necessario para desenvolverem sua pratica
pedagogica de forma inclusiva (Brasil, 1994b).

Para garantir uma educacao de qualidade para todos, é fundamental que as
escolas ndo apenas aceitem a presenca de alunos com deficiéncia, mas também
adotem medidas concretas para apoiar esses alunos de maneira eficaz e isso inclui a
capacitacdo dos professores. E essencial que os educadores recebam formacéo
especifica para lidar com a diversidade de necessidades na sala de aula. Isso pode
incluir treinamento em estratégias pedagogicas adaptadas, uso de recursos assistivos
e abordagem de questdes relacionadas a inclusédo e acessibilidade.

3.2 Formacao continuada de professores do Ensino Médio para a incluséo e

ecoformacéao

A formacdo de professores para a inclusdo na perspectiva ecoformadora
enfrenta diversos desafios, sendo um deles a concepcéo tradicional de formacao
docente, que muitas vezes nao aborda adequadamente a complexidade das relacbes
humanas e a diversidade presente nas salas de aula. Especialmente no ensino médio,
os professores frequentemente encontram dificuldades em lidar de forma efetiva com
essa diversidade, seja nas diferencas individuais dos alunos, seja na aplicacéo de
metodologias de aprendizagem que atendam as necessidades do publico-alvo da

educacao especial.
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Essa falta de preparo pode resultar em praticas pedagogicas que nao sao
inclusivas, limitando o acesso dos alunos com necessidades educacionais especiais
a uma educacdo de qualidade. Além disso, a formacao inicial e continuada muitas
vezes ndo contempla as habilidades necessarias para uma verdadeira inclusdo, como
a adaptacao curricular e o uso de recursos pedagogicos diferenciados.

A ecoformacéo é um processo no qual o sujeito esta interligado com outros na
construgdo do conhecimento, formando-se mutuamente e sendo influenciado pelo
ambiente. Na perspectiva ecoformativa da inclusdo, ndo apenas a diversidade
humana é considerada, mas também a interconexao entre as comunidades e o meio
ambiente (Galvani, 2000).

A ecoformacdo enfatiza que o conhecimento é construido de maneira
colaborativa, com individuos influenciando e sendo influenciados por outros. Isso
significa que o aprendizado é um processo social e relacional, onde todos participam
na formacdo mutua de habilidades e conhecimentos.

Os docentes desempenham um papel crucial na garantia da igualdade de
oportunidades e no atendimento as necessidades educacionais dos alunos com
deficiéncia. Contudo, para incluir efetivamente esses estudantes, € essencial que os
professores recebam formacéo inicial e continuada adequada. Essa formacédo deve
abordar a diversidade humana, os diferentes tipos de deficiéncia, além de fornecer as
ferramentas pedagdgicas e recursos didaticos necessarios para atender as demandas
especificas dos alunos (Fernandes, 2017).

A formacéo inicial dos professores deve prepara-los com o conhecimento e as
habilidades possiveis para lidar com a diversidade desde o inicio de sua carreira. No
entanto, como a pratica educativa e as necessidades dos alunos evoluem, a formacéao
continuada se tornar igualmente essencial e esta formacgdo continua deve abordar
aspectos como a diversidade humana. E importante compreender as diversas formas
de deficiéncia e como elas impactam o aprendizado.

A ecoformacéao € descrita como um conceito que busca integrar elementos da
natureza e da cosmologia nos processos formativos e educativos. Envolve uma
abordagem interdisciplinar e transdisciplinar para promover uma consciéncia
planetaria e uma relagdo mais harmoniosa entre os seres humanos e o meio ambiente.
A ecoformacdo esta associada as ideias de sustentabilidade, cooperacdo e
consciéncia ambiental, visando uma transformacdo profunda nos paradigmas

educacionais e sociais vigentes (Pineau et al., 2005).
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Desse modo, a ecoformacéo oferece uma visdo inovadora e integrada da
educacdo, buscando conectar os processos formativos com a sustentabilidade
ambiental e a consciéncia planetaria. Essa abordagem pode contribuir para uma
educacdo mais profunda e significativa, preparando os individuos para enfrentar os
desafios complexos.

A incluséo na perspectiva ecoformativa enfatiza a importancia de explorar as
relacbes formativas entre as pessoas, as sociedades e o ambiente. Ela promove uma
consciéncia mais ampla e integrada das interacdes entre os individuos e o meio
ambiente, considerando diferentes perspectivas, experiéncias e realidades na
formacdo e na educacdo. Isso significa valorizar as interconexfes e buscar um
ambiente educacional que respeite e integre a diversidade humana, ao mesmo tempo
em que incentiva praticas sustentaveis e inclusivas.

O conceito de incluséo esta relacionado a capacidade do educador de acolher
a diversidade, respeitar as diferencas e promover um ambiente educacional inclusivo.
Isso implica desenvolver competéncias para lidar com as variadas necessidades dos
alunos, garantindo igualdade de oportunidades e um ambiente de aprendizagem
acolhedor e adaptado as especificidades de cada individuo. Juntas, ecoformacéo e
inclusdo formam uma abordagem educacional que ndo sé prepara os educadores
para serem academicamente competentes, mas também conscientes de suas
responsabilidades sociais e ambientais.

No artigo "Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro," Edgar Morin
aborda diversas abordagens fundamentais para a educacédo. Entre elas, destacam-se
a Compreensdo e a Solidariedade, onde o autor enfatiza a importancia da
compreensao entre as pessoas como uma condi¢cdo essencial para a solidariedade
intelectual e moral da humanidade. Morin destaca a necessidade de educar para a
compreensao humana, ultrapassando o ensino de disciplinas especificas, a fim de
promover uma convivéncia harmoniosa e cooperativa entre os individuos (Morin,
2000).

Pineau (2005), ao refletir sobre a unido entre diversidade e unidade na pesquisa
de Morin, conclui que é fundamental buscar um conhecimento integral e respeitoso,
capaz de integrar tanto o individual quanto o coletivo, o singular e o contextual. Ele
destaca a importancia de construir uma abordagem que nao seja fragmentada, mas
que valorize a complexidade e a interconexao entre diferentes aspectos (Pineau et al.,

2005). Essa reflexado sublinha a relevancia da transdisciplinaridade e da educacgéo
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planetaria como caminhos para uma consciéncia mais ampla e inclusiva, capazes de
enfrentar os desafios contemporaneos de forma holistica e sustentavel.

As préticas ecoformadoras requerem docentes com atitudes criativas em sua
atuacao profissional, tanto na metodologia que possibilite o desenvolvimento do
pensamento critico quanto na articulacdo de um didlogo entre saberes. Mais do que
saberes, conteudos, conhecimentos ou disciplinas, o saber € significante, significado,
assimilado e validado quando nos proporciona um estado de religar, de nos
reconectar, e de reinventar o sentido da vida. E um saber que nos empodera como
seres humanos plenos de horizontes criativos e vivos.

Outro autor de grande relevancia para essa discussao € Maturana (2009). Para
ele, ndo se pode refletir sobre a educacdo sem antes, ou simultaneamente, refletir
sobre o projeto de pais no qual estdo inseridas nossas reflexdes sobre a educacao.
Em sua perspectiva, a educacdo ndo pode ser considerada apenas como um
instrumento ou ferramenta técnica. Ela precisa se caracterizar como um processo de
transformacao do ser humano na e pela convivéncia.

Essas perspectivas ressaltam a necessidade de praticas educacionais que vao
além do conhecimento técnico, incorporando uma visdo holistica que considera a
interconexdo entre os seres humanos, a sociedade e o0 meio ambiente. A
ecoformacao, com seu foco na sustentabilidade e na inclusédo, apresenta um caminho
promissor para a educacao do futuro, promovendo um aprendizado significativo e
transformador.

Para Mantoan (2017), a inclusdo representa uma mudanca significativa em
relacdo ao conceito platénico de representacédo e aos modelos e padrdes identitarios
tradicionalmente celebrados pelas escolas e outras instituicdes socioeducativas. Ela
argumenta que a inclusao desafia a ideia de que apenas alguns alunos, como aqueles
com deficiéncia, se desviam dos padrfes ideais e reconhece a natureza instavel da
identidade e a multiplicidade das diferencas individuais.

Mantoan critica as oposi¢cdes binarias comuns na educacdo, que tendem a
dividir os alunos em categorias como "normais” e "com problemas”, ignorando a
capacidade de aprendizagem de cada individuo. Ela ressalta que essa abordagem
reducionista ndo reconhece a diversidade de habilidades e potenciais de todos o0s
alunos, independentemente de suas caracteristicas individuais

Outra contribuicdo importante para o debate € a filosofia de Martin Buber,

conhecida por sua énfase nas relacdes interpessoais auténticas e no encontro
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genuino entre 0 "Eu” e 0 "Tu". Buber teve uma vida intelectualmente ativa, dedicando-
se ao estudo da filosofia, religido e cultura, com especial atencéo a tradicéo judaica e
ao misticismo hassidico.

A filosofia de Buber tem uma profunda relagdo com a educacgao, pois ele
destaca a importancia das relacdes interpessoais auténticas e do dialogo na formacgéao
do ser humano. Embora Buber ndo tenha desenvolvido diretamente conceitos
relacionados a ecoformacéo, alguns principios de sua filosofia podem ser associados
a essa abordagem educacional. Por exemplo, sua énfase na relacdo com a natureza
e nas interacfes genuinas pode ser estendida para uma relacdo mais respeitosa e
consciente com 0 meio ambiente, valorizando a interconexdo entre todos os seres
vivos (Buber, 2002).

A énfase de Buber no didlogo como um meio de formacdo do ser humano
sugere que a educacao deve ser um processo de troca real e reflexiva, em que o0s
alunos e educadores se envolvam de forma afetiva. Essa abordagem pode fomentar
um ambiente educativo que valorize a diversidade de perspectivas e a construcao
coletiva do conhecimento.

“Nao tenho ensinamentos a transmitir. Eu pego aquele que me ouve pela mao
e 0 guio a janela. Abro-a e aponto para fora. Nao tenho ensinamento algum, apenas
conduzo para um dialogo”. Martin Buber

A necessidade de apoio e suporte para os docentes que atuam no ensino médio
é fundamental para garantir uma educacdo de qualidade e inclusiva. Esses
profissionais enfrentam desafios significativos, desde a gestdo de turmas numerosas
até a adaptacdo de suas praticas pedagogicas para atender a diversidade dos
estudantes. Para que possam desempenhar seu papel de maneira eficaz, € essencial
que recebam formacgdo continua, recursos adequados e um ambiente de trabalho

favoravel.

4. METODOLOGIA

Com o objetivo de colocar em pratica os conhecimentos adquiridos e contribuir
para a efetivacdo de praticas inclusivas, foi realizado em uma escola publica pela
professora de Atendimento Educacional Especializado, autora deste trabalho, uma
oficina pedagdgica com os professores da instituicdo a fim de proporcionar reflexao

acerca da tematica, promovendo uma visdo mais ampla sobre os estudantes com
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deficiéncia e transtornos do neurodesenvolvimento, bem como permitir aos docentes

praticas voltadas ao atendimento inclusivo desses alunos.

Planejamento e Realizacdo da Oficina Pedagodgica

O formato da oficina para obter um relato de experiéncia, foi pensado por ser
composta de atividades pedagdgicas inovadoras por provocarem resultados que
contribuem com os processos educativos, pois possuem como fim a elaboragao de
novos conhecimentos, que quando aplicados na pratica, contribuem com a melhoria
da realidade (Gomes; Lelis, 2012).

A oficina pedagogica tem sido uma estratégia eficaz para facilitar o
desenvolvimento de uma ac¢éo didatica ordenada pela interacéo entre teoria e pratica,
proporcionando aos participantes situagcdes concretas e significativas (Valle; Arriada,
2012).

A oficina pedagdgica intitulada A formacao de professores do ensino médio na
perspectiva inclusiva e ecoformadora foi realizada em uma escola publica estadual,
em Maceio, Alagoas, em duas etapas, sendo elas a distancia, com carga horéria de
10 horas, e presencial, com carga horaria de 5 horas.

A formacéo foi divulgada em forma de convite por meio das redes sociais
internas nos grupos dos professores e contemplou profissionais que atuam nos turnos
matutino e vespertino. Para a etapa a distancia, foi disponibilizado recursos como
textos e links de documentéarios sobre os temas para estudos prévios, além de grupo
online para discusséo dos topicos e troca de experiéncias.

Na fase presencial, foi realizada em um formato dinamico a fim de permitir aos
docentes um contato leve e prazeroso com o0s objetos de estudo. Os professores da
instituicdo participaram de dinamicas de grupo, rodas de conversa, exposi¢cdo de
contetdos que abordaram os conceitos de ecoformagéo e inclusdo, o modelo social
de deficiéncia, a legislacédo vigente sobre os direitos da pessoa com deficiéncia no
espaco escolar, o papel do professor e equipe pedagdgica no processo de inclusao
e combate ao capacitismo no espaco escolar.

Os docentes também tiveram a oportunidade de contribuir de forma pratica em
uma atividade de planejamento de uma aula inclusiva, trabalhando em pequenos

grupos e socializando suas praticas com os demais colegas.
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Apés a realizacéo da oficina foi solicitado aos professores que respondessem

a um guestionario sem identificacdo sobre a experiéncia individual que tiveram com a

atividade e se ela de fato teve alguma contribuicdo para a sua pratica pedagogica,

qguais aspectos positivos e negativos, quais as maiores dificuldades enfrentadas por

eles para trabalhar a inclusdo dos estudantes publico-alvo da educacgéo especial no

ambiente escolar e quais as sugestdes para formacdo continuada dentro dessa

tematica. Esses dados foram analisados gerando o grafico a seguir:

Grafico 1: Resultado do Formulario de Avaliagdo da Formagédo de Professores
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Fonte: Formulédrio de avaliagdo da Oficina “Formagdo de professores do Ensino médio na

perspectiva inclusiva e Ecoformadora em uma escola publica

Durante o periodo da realizagdo das atividades participaram trinta (30)

professores.Na modalidade a distancia, foi possivel perceber que nenhum desses

docentes deram um retorno significativo quanto a participacdo nas discussdes em

grupo,pois relataram que ndo conseguiram administrar tempo para ler os materiais

compartilhados devido as altas demandas de trabalho. Percebe-se que apesar do

formato online ser mais flexivel, nesse caso em questao ndo se tornou proveitoso.
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Na modalidade presencial, o fluxo foi bem mais produtivo. De modo geral, todos
os professores compareceram a oficina com grandes expectativas e disposicao para
aprender e aplicar os conceitos adquiridos. Eles foram recepcionados com uma
mensagem de boas-vindas e um mimo com um cartdo e um chocolate, recursos que
foram pensados para gerar um ambiente mais leve e acolhedor.

Nesse momento,os trinta (30) professores, dezessete (17) deles no periodo da
manhé e treze (13) no periodo da tarde, puderam ser ouvidos e compartilharam seus
medos e angustias quanto a pratica da inclusdo em suas salas de aula. Desses
educadores,vinte e trés (23) citaram a falta de preparacdo para lidar com os
estudantes com deficiéncia em suas graduacfes, pois ndo havia em seu curso
disciplinas voltadas para a educacéao especial.

Esses fatores trouxeram para eles a sensacao de impoténcia e incapacidade.
Cinco (5) educadores expuseram que tém medo de trabalhar com os alunos da
educacado especial e dezesseis (16) deles disseram que ndo conseguem encontrar
tempo necessario para realizar estudos e préticas inclusivas devido a grande
cobranca e alta carga horaria de trabalho.

As deficiéncias no sistema educacional da rede estadual de ensino o qual a
escola publica em questéo faz parte, foi duramente criticado por todos os docentes
participantes. Segundo eles, existe uma demanda e uma cobranca maior para 0s
estudantes do ensino médio de uma forma geral, como a preparacédo para o Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM), as mudancas do novo Ensino Médio, a preparacéo
para as provas de avaliacdo no ambito federal e estadual, a quantidade de disciplinas
e conteudos que obrigatoriamente devem ser desenvolvidos, as salas de aula
superlotadas, os baixos salarios do professor que de modo geral, levam os
profissionais a optarem por atuar em mais de uma escola para complementar sua
renda e uma “grande quantidade de formacdes continuadas” ofertadas pela secretaria
de educacdo, que segundo eles, ndo tém contribuido de forma significativa por
acontecerem em grande quantidade e ao mesmo tempo.

Apesar de todos os desafios, todos os docentes que participaram da oficina
destacaram a importancia de momentos presenciais como esse para a formacéo
continuada na area da educacdo especial e demonstraram grande satisfacdo em
compreender sobre a ecoformacéo e a inclusdo de forma efetiva, trazendo como
sugestédo a necessidade de serem realizados mais momentos como este, a fim de

serem também compartilhadas as praticas exitosas realizadas pelos colegas.
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Dezessete (17) professores sugeriram oficinas pedagégicas por areas
especificas, como os tipos de deficiéncia. Desenho Universal para Aprendizagem,
adaptacao curricular, transtornos do neurodesenvolvimento, tecnologias assistivas e
acessibilidade. De forma geral, os profissionais criticaram a auséncia de tempo para
que tais acdes sejam feitas com uma periodicidade menor, devido as grandes
demandas da sistema educaional.

Durante o planejamento e a execuc¢do do trabalho, foi possivel observar que
todos os professores presentes reconheciam a necessidade e os direitos dos alunos
com deficiéncia, mas o relato de oito (8) docentes demonstraram maior resisténcia as
mudancas ou as praticas inclusivas, sendo alegadas as mesmas dificuldades ja
citadas. Em contrapartida, os outros vinte e dois (22) profissionais estavam em busca
de inovagado e novas formas de aprimorar o desenvolvimento de seus estudantes.

Outro aspecto interessante observado no periodo de realizacdo da oficina
pedagogica foi a identificacdo de dez (10) professores com o0s transtornos do
neurodesenvolvimento estudados e citados, e com as caracteristicas de alguns de
seus alunos. Desse grupo, um (1) docente possui diagnéstico de Transtorno do
Espectro Autista e trés (3) deles tém Transtorno de Déficit de Atencdo com
Hiperatividade. Outros seis (6) educadores estdo em processo de busca de
diagnéstico para TEA e TDAH, apresentando fortes caracteristicas ecomportamentos
ligados aos transtornos. Observa-se que esse fator tem contribuido para a empatia
por parte dos docentes pelos alunos publico-alvo da educacdo especial, por
percebrem suas proprias dificuldades e desafios ao se colocar no lugar do outro.

Apo6s momentos de aprendizagem e partilha, os educadores foram divididos em
quatro (4) grupos

De fato, a préatica docente é desafiadora e vemos grande parte dos professores
num lugar de exaustdo fisica e emocional, e nem sempre encontrando suporte
necessario para lidar com suas angustias. Percebe-se entdo que estes profissionais
também precisam ser vistos pelo sistema educacional numa perspectiva inclusiva e
ecoformadora. Pois eles também se encontram em ambientes muitas vezes hostis e
dificeis, tendo que lidar com uma série de questdes emocionais e pessoais dos alunos
sem nenhum suporte psicolégico no ambito escolar. As demandas de trabalho
também sdo gritantes, o que tém gerado doengas emocionais e desinteresse por parte

de alguns docentes.
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A identificacdo de transtornos do neurodesenvolvimento entre alguns
professores e a percepcao das semelhancas com os desafios enfrentados por seus
alunos ilustram um aspecto profundo e revelador da préatica docente. Essa conexao
pessoal ndo apenas fomenta uma maior empatia e compreensao das necessidades
dos alunos com deficiéncia e transtornos do neurodesenvolvimento, mas também
destaca a necessidade de um sistema educacional que reconheca e suporte 0s
proprios desafios e condi¢des dos educadores.

A exaustao fisica e emocional vivenciada pelos professores, juntamente com a
falta de suporte psicolégico adequado, evidencia a urgéncia de uma abordagem mais
inclusiva e holistica no sistema educacional. Os educadores, que frequentemente
enfrentam ambientes de trabalho hostis e sobrecarregados, também necessitam de
atencdo e recursos para seu bem-estar emocional e profissional. A auséncia de
suporte adequado e a alta demanda de trabalho tém gerado problemas de saude
emocional e contribuido para o desinteresse e a fadiga entre os docentes.

Portanto, para garantir a eficacia das praticas inclusivas e promover um
ambiente educacional mais saudavel e produtivo, é fundamental que o sistema
educacional adote uma perspectiva inclusiva e ecoformadora ndo apenas para 0s
alunos, mas também para os professores. Implementar medidas que oferecam
suporte psicologico, reduzir a carga de trabalho excessiva e proporcionar
oportunidades de formacao continua com foco na realidade vivida pelos educadores
pode transformar significativamente o ambiente escolar. Esse suporte ndo so6
beneficiara os professores, mas também contribuird para a criagdo de uma pratica

pedagdgica mais eficaz e sensivel as necessidades de todos os alunos.

6 CONSIDERACOES FINAIS

A oficina pedagogica sobre inclusdo e ecoformacgdo, realizada com os
professores do ensino médio de uma escola publica no Municipio de Maceio, revelou-
se uma experiéncia enriquecedora e desafiadora. Este relato destaca a importancia
de criar espacos de reflexdo e capacitacdo que abordem de forma integrada os temas
da inclusdo e da ecoformacdo, promovendo praticas educativas mais eficazes e
inclusivas.

Os dados coletados e as observacoes feitas durante a oficina mostram que a
modalidade presencial foi significativamente mais produtiva e que a modalidade a

distancia ndo teve éxito. Embora a flexibilidade do formato online seja um ponto
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positivo, a falta de retorno significativo e a dificuldade de conciliar o tempo de estudo
com as demandas de trabalho foram desafios evidentes. Por outro lado, as atividades
presenciais proporcionaram um ambiente mais acolhedor e interativo, permitindo aos
professores compartilhar suas experiéncias, expressar suas preocupacdes e se
engajar de forma mais eficaz com os temas abordados.

A resisténcia a mudancas e a falta de preparo adequado para lidar com alunos
com deficiéncia e transtornos do neurodesenvolvimento foram desafios identificados.
Os docentes expressaram frustracdo com a auséncia de formacéo especializada
durante sua graduacéo e a sobrecarga de trabalho que limita o tempo disponivel para
praticas inclusivas. Essa situacao reflete a necessidade urgente de uma abordagem
mais sisteméatica e integrada para a formacao e apoio dos educadores, incluindo um
suporte psicolégico e uma gestao mais equilibrada das demandas profissionais.

A presenca de professores com diagnosticos proprios de transtornos do
neurodesenvolvimento trouxe uma perspectiva valiosa para a oficina, aumentando a
empatia e a compreensao dos desafios enfrentados pelos alunos com necessidades
especiais. Esse fator ressalta a importancia de reconhecer e apoiar ndo apenas 0s
alunos, mas também os educadores, que muitas vezes enfrentam seus proprios
desafios emocionais e profissionais.

As sugestdes dos docentes para a realizacdo de oficinas especificas e a
necessidade de maior periodicidade nas ac¢des de formacgéo continuada indicam que
h& um desejo por uma abordagem mais focada e pratica. As criticas a atual estrutura
de formacédo continuada e a sobrecarga de trabalho revelam a necessidade de um
repensar das politicas educacionais para garantir que os profissionais da educacéao
tenham acesso a recursos e oportunidades que efetivamente contribuam para seu
desenvolvimento e para a melhoria da préatica pedagogica.

Em conclusao, a oficina pedagdgica demonstrou a importancia de oferecer
formacdo continua em servigo dentro e fora da escola e com qualidade para os
professores, alinhada com as demandas e desafios atuais da educacao inclusiva. A
promocdo de espacos de aprendizado colaborativo e o reconhecimento das
dificuldades enfrentadas pelos docentes sdo essenciais para a constru¢cao de um
ambiente escolar mais inclusivo e eficaz. A implementacdo de estratégias mais
adequadas e a continuidade das discussbes sobre inclusdo e ecoformacdo séo
fundamentais para a evolugéo da pratica pedagdgica e para a garantia de um ensino

mais justo e acessivel para todos os alunos.
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