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RESUMO

Este trabalho visa buscar de forma académica e construtiva, tratar o seguinte problema: quais
os principais fatores que contribuem para a faléncia de uma empresa. Para chega-se a hipotese
de resposta ao problema, a metodologia utilizada foi a de finalidade investigativa, com pesquisa
de revisdo qualitativa de carater descritivo narrativo, mediante publicacdes cientificas. Toda ela
especializada sobre o tema. A andlise e a sintese dos dados permitiram identificar temas
recorrentes, padroes e tendéncias nos estudos revisados. Inicialmente sera realizada uma
identificacdo das principais teorias economicas que explicam a faléncia de empresas, e analisar
como elas se aplicam na pratica. Em sequéncia, investigar as principais causas da faléncia de
empresas no brasil e, ao final, descrever possiveis medidas preventivas e corretivas que possam
ser adotadas pelos gestores empresariais para evitar a insolvéncia. Os resultados revelam que a
faléncia de empresas ¢ um problema recorrente no Brasil, estudos apontam que a falta de
planejamento financeiro e a gestdo ineficiente sdo fatores determinantes para a faléncia de
empresas no Brasil. A andlise da faléncia de empresas no Brasil revela que existem diferencgas
significativas entre os diferentes tipos de negdcios. Pequenas, médias e grandes empresas
apresentam caracteristicas distintas em termos de escala, impacto e vulnerabilidades.
Compreender essas nuances ¢ essencial para desenvolver medidas preventivas e corretivas
adequadas. A realizacdo deste trabalho contribui para o avango do conhecimento na area do
empreendedorismo e da gestdo empresarial.

Palavras-chave: Economia no Brasil. Gestdo financeira. Insolvéncia empresarial.



ABSTRACT

This work aims to seek, in an academic and constructive way, to address the following problem:
what are the main factors that contribute to the bankruptcy of a company. In order to arrive at
the hypothesis of an answer to the problem, the methodology used was that of investigative
purpose, with qualitative review research of a narrative descriptive character, through scientific
publications. All of it specialized on the subject. Data analysis and synthesis allowed identifying
recurrent themes, patterns and trends in the reviewed studies. Initially, an identification of the
main economic theories that explain the failure of companies will be carried out, and analyze
how they are applied in practice. Next, investigate the main causes of corporate bankruptcy in
Brazil and, at the end, describe possible preventive and corrective measures that can be adopted
by business managers to avoid insolvency. The results reveal that business failure is a recurring
problem in Brazil, studies indicate that the lack of financial planning and inefficient
management are determining factors for business failure in Brazil. The analysis of business
failures in Brazil reveals that there are significant differences between different types of
businesses. Small, medium and large companies have different characteristics in terms of scale,
impact and vulnerabilities. Understanding these nuances is essential for developing appropriate
preventive and corrective measures. The realization of this work contributes to the advancement
of knowledge in the area of entrepreneurship and business management.

Keywords: Economy in Brazil. Financial management. Business insolvency.
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1 INTRODUCAO

A faléncia de empresas ¢ um fendmeno que preocupa os gestores empresariais, 0S
investidores e a sociedade em geral. Diante dos desafios impostos pela globalizagdo, pela
concorréncia acirrada e pelas mudangas constantes no ambiente de negdcios, muitas empresas
acabam enfrentando dificuldades financeiras que podem leva-las a insolvéncia.

Nesse sentido, ¢ importante compreender as causas da faléncia empresarial e identificar
medidas preventivas e corretivas que possam ser adotadas para evitar esse desfecho indesejado.

Ao longo da historia, diversos estudiosos das ciéncias econdmicas se dedicaram ao
estudo da faléncia de empresas. Para Schumpeter (1934), por exemplo, a faléncia era uma
consequéncia natural do processo de destrui¢do criativa, que leva ao surgimento de novos
modelos de negdcios e a obsolescéncia de outros.

Por sua vez, a teoria da agéncia proposta por Jensen e Meckling (1976) aponta para a
possibilidade de conflitos de interesses entre os acionistas, os gestores e os credores das
empresas, o que pode levar a sua insolvéncia.

As empresas desempenham um papel crucial na economia ao trazer capital, criar
empregos, produzir bens e fornecer servigos, entre outras atividades. Portanto, uma empresa
em faléncia vai contra os principios econdmicos fundamentais (CHAVES, 2021). A faléncia ¢
um procedimento legal no qual ocorre a avaliagdo e venda dos ativos de uma empresa que ndo
consegue mais honrar todas as suas dividas. Apos essa etapa, os créditos sdo pagos aos credores
correspondentes (FREITAS, 2021).

Essa circunstancia ¢ marcada pela condicdo de insolvéncia, que ocorre quando a
empresa estd em um estado de "quebra", ou seja, quando seu passivo excede seu ativo.
Reconhecer esse aspecto desempenha um papel significativo na declaracdo de faléncia
(FREITAS, 2021).

No Brasil, a faléncia de empresas é um problema recorrente, que afeta desde pequenas
empresas até grandes conglomerados. De acordo com dados do Serasa Experian (2023), houve
um aumento de 38,7% no nimero de pedidos de faléncia em fevereiro do ano de 2023 em
comparagdo com 0 mesmo més do ano de 2022. No periodo mencionado, os pedidos de faléncia
passaram de 62 para 86. Entre as categorias de empresas, as micro ¢ pequenas empresas
lideraram o ranking, com 50 solicitacdes, seguidas pelas grandes empresas, com 19
requerimentos, ¢ as médias empresas, com 17 pedidos. Esses dados indicam um aumento

significativo na busca pela declaracdo de faléncia, principalmente por parte das empresas de



menor porte. Entre as principais causas da faléncia de empresas no Brasil, destacam-se a ma
gestdo financeira, a falta de planejamento estratégico, a elevada carga tributaria e a recessao
econdmica (CAMPBELL et al., 2018).

A faléncia, como processo juridico, ¢ um instrumento de selegdo, e que sua eficiéncia
para este fim ¢ até mensuravel. Mas como mecanismo aplicado sob o ponto de vista pedagogico
(segunda visdo) ou mesmo para a melhoria do processo de alocag@o dos recursos economicos
(primeira visdo), pode e deve ser questionado, considerando que o intuito principal desse
mecanismo sempre foi punir o devedor que ndo cumpriu com suas obrigacdes (ALTMAN,
1993; NEWTON, 2003; SKELL, JR, 2001 Apud MARIO E CARVALHO, 2005).

Lucros em queda, alto endividamento, falta de capital de giro e, sobretudo, baixa
competitividade e falta de experiéncia empreendedora sdo motivos que geralmente esclarecem
a alta mortalidade dos mais diversos tipos de empresas (MOLLO, 2015; MAMEDE, 2017 Apud
CLEIN,2021). Embora seja obstante correto dizer que a taxa de sobrevivéncia mede a razdo
entre o nimero de empresas sobreviventes € a populacdo de empresas durante o ano de
referéncia” isso também depende de algumas varidveis como o tamanho da empresa o tipo de
atividade, a localizagdo geografica, o ano de sua criacdo, etc (CLEIN,2021).

Em um contexto historico e passivel de avaliagdo empirica, algumas literaturas
apresentam que a maior parte das faléncias decretadas sdo de empresas caracterizadas como
pequenas ou médias, reforcando a ideia de selecdo natural. As empresas menores tendem a ficar
a margem de todo o seu setor e, por isso, tornam-se mais suscetiveis as pressoes econdmicas
(ALTMAN, 1983, Apud MARIO E CARVALHO, 2005).

Um importante indicador financeiro relacionado ao indice Capital de Terceiros/Ativo é
o grau de endividamento, que avalia a proporcao das dividas de uma empresa em relacdo ao seu
patriménio liquido e ativo circulante. O endividamento ¢ uma medida utilizada para determinar
a quantidade de obrigacdes financeiras que uma empresa possui a curto, médio e longo prazo
em relagdo ao seu patrimonio liquido e ativo circulante, além de evidenciar a dependéncia da
empresa em relacdo ao capital proveniente de terceiros.

Dessa forma, pode-se concluir que a divida é o recurso tangivel ou intangivel de
terceiros. A insolvéncia ¢ uma situagdo em que o devedor tem contas a pagar superiores aos
recursos que recebe. Desse modo, um insolvente ndo tem condigdes para efetivar seus
compromissos em tempo habil, sendo assim, ao final de processos agitados como esses, as
empresas entram em estado de recuperagdo ou até faléncia (SILVA; J.JM. CARVALHO; W.
J. DE C. N. SOUZA; D. §, 2021).



Diante desse contexto, ¢ importante que os gestores empresariais estejam preparados
para enfrentar os desafios impostos pela gestdo financeira, buscando adotar medidas
preventivas e corretivas que possam evitar a insolvéncia de suas empresas.

Nesse sentido, a literatura apresenta diversas praticas que podem ser adotadas para
minimizar os riscos de faléncia empresarial, tais como a adogdo de politicas de gestio de riscos
financeiros, a diversificacdo de produtos e mercados, a busca por fontes alternativas de
financiamento e a utilizagdo de indicadores financeiros para monitorar a saude financeira da
empresa (BANCO CENTRAL DO BRASIL, 2020).

Baseado no conteudo apresentado, o objetivo deste trabalho visa analisar os principais
fatores que contribuem para a faléncia de empresas, a luz das Ciéncias Econdmicas, buscando
identificar medidas preventivas e corretivas que possam ser adotadas para evitar a insolvéncia
empresarial.

Tendo como objetivos especificos: Identificar as principais teorias econdmicas que
explicam a faléncia de empresas e analisar como elas se aplicam na pratica; Investigar as
principais causas da faléncia de empresas no Brasil; e. Descrever possiveis medidas preventivas
e corretivas que possam ser adotadas pelos gestores empresariais, a partir das melhores praticas
identificadas na literatura e na analise empirica. O que justificou a importancia dessa pesquisa

foi o fato de que a faléncia provoca o aumento de diversos problemas sociais.
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2 FUNDAMENTACAO TEORICA

2.1 Contextualizacdo do empreendedorismo no Brasil

As empresas detém um papel de destaque no desenvolvimento econdmico, social,
cultural e ambiental de um pais. Além de produzir bens e servi¢os para os consumidores, elas
geram lucros, empregos, movimentam rendas, ou seja, distribuem riquezas para proprietarios,
colaboradores, fornecedores, Estado, enfim, para a sociedade em geral. Diante disso, torna-se
imprescindivel procurar manté-las ativas no mercado, ja que sdo agentes modificadores da
sociedade (SILVA, 2021).

O empreendedorismo pode ser descrito como a habilidade de criar e concretizar ideias.
Motivadas pela busca pela sobrevivéncia ou pela realizagdo pessoal, as pessoas buscam realizar
seus sonhos e atender as suas necessidades. Ser empreendedor requer proatividade e estar
constantemente atento aos riscos e oportunidades em um mercado cada vez mais competitivo.
Independente do setor em que o empreendedor atua, a busca pela inovagao e pela satisfacdo dos
clientes sdo sempre os principais incentivos para as mudancas e para superar os paradigmas
existentes (BAGGIO, 2014) apud Lima et al., (2022).

O contexto econdmico e social também exerce uma grande influéncia na decisdo das
pessoas de abrir o proprio negocio. Os empreendedores por oportunidade buscam alcancar um
nivel salarial satisfatorio, realizar secus sonhos ¢ obter status na sociedade. Esses
empreendedores também refletem o indice de desenvolvimento de um pais, ja que os paises
desenvolvidos oferecem mais oportunidades de negocios. Por outro lado, no empreendedorismo
por necessidade, as pessoas se tornam empreendedoras para garantir o basico para suas familias,
indicando um cenario econémico de subdesenvolvimento no pais (SANTANA, 2012) apud
LIMA et al., (2022).

No Brasil, houve um aumento no nimero de empreendedores que possuem empresas
com mais de 3,5 anos em 2021. Sdo 14 milhdes de individuos entre 18 ¢ 64 anos, representando
9,9% da populagdo adulta, que estdo a frente de negocios desse tipo no pais. Essa porcentagem
mostra um aumento de 1,2 ponto percentual em relagdo a 2020, levando o Brasil da 13* para a
7* posi¢ao no ranking mundial de empreendedorismo (PODER 360, 2022).

Segundo um relatdrio elaborado pelo SEBRAE (2004) em parceria com a FUNBRA
(Fundagdo Universitaria de Brasilia), foram identificadas causas para a faléncia de empresas no

Brasil. Muitas delas ndo solicitaram o encerramento de suas atividades na junta comercial, na
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esperanca de retoma-las em um momento mais oportuno. Em relagdo ao porte e a geragdo de
empregos, empresas com até nove funcionarios representam mais de 95% das empresas
extintas, com uma média de 3,2 empregos por empresa falida. No setor de producido, as
empresas se enquadram principalmente no setor comercial e de servigos.

Em relagdo a experiéncia dos empreendedores, a maioria dos casos de faléncia envolve
pessoas entre 30 e 40 anos de idade, oriundas de empresas privadas, que decidiram ingressar
em um ramo sem orienta¢do ou experiéncia, baseando-se no sucesso de outros exemplos. Essas
informagdes estdo em consonancia com o relatorio sobre os fatores que levam a faléncia das
empresas no Brasil (MORAES E SOUZA, 2021).

Nos tltimos anos, temos observado um aumento significativo no niimero de pessoas que
optam por abrir seu proprio negocio e buscar independéncia financeira. Segundo o Ministério
da Economia (2022), o ano de 2022 registrou a abertura de mais de 1,3 milhdo de empresas no
pais, resultando em um saldo positivo de 808.243 empresas apés a subtragdo das 541.884
empresas que foram fechadas nos primeiros quatro meses do ano. Com isso, o numero total de
empresas ativas no pais aumentou para 19.373.257.

No entanto, empreender no Brasil também apresenta desafios e riscos, e a faléncia
empresarial ¢ uma preocupagdo real para muitos empreendedores. A faléncia ocorre quando
uma empresa ndo consegue mais honrar suas obrigacdes financeiras e ¢ incapaz de pagar suas
dividas. E um momento dificil para o empreendedor, pois muitas vezes significa o encerramento

do negdcio e a perda dos investimentos feitos.

2.2 Teorias econdmicas sobre a faléncia de empresas:

A teoria da agéncia proposta por Jensen e Meckling (1976) aponta para a possibilidade
de conflitos de interesses entre os acionistas, os gestores e os credores das empresas, o que pode
levar a sua insolvéncia. Segundo essa teoria, os gestores tém incentivos para agir em beneficio
proprio e nem sempre em favor da empresa e de seus acionistas.

A teoria do ciclo de vida da firma proposta por Levitt e others (1991) argumenta que as
empresas passam por diferentes estagios ao longo de seu ciclo de vida, desde a fase de criacdo
até a fase de declinio e morte. Segundo essa teoria, a faléncia € um processo natural e inevitavel
ao final do ciclo de vida da empresa.

A teoria dos custos de transacdo proposta por Williamson (1975) destaca os custos

envolvidos nas transagdes entre as empresas ¢ seus fornecedores, clientes e outras partes
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interessadas. Segundo essa teoria, os altos custos de transacdo podem levar a faléncia de
empresas, especialmente aquelas com alta dependéncia de fornecedores ou clientes especificos.

Outras teorias econdmicas também explicam a faléncia de empresas, como a teoria do
risco moral (Holmstrom e Tirole, 1989), que destaca os incentivos para que os gestores
assumam riscos excessivos em busca de maiores lucros, e a teoria do ciclo econémico (Minsky,
1975), que argumenta que a faléncia das empresas pode ser um dos sintomas de crises

econdmicas mais amplas.

2.3 Fatores determinantes da faléncia de empresas:

No Brasil, houve uma significativa redu¢do no nimero de empresas, com o fechamento
de 382,2 mil estabelecimentos e a perda de 2,8 milhdes de empregos. Desde 2014, o saldo de
empresas tem sido negativo, com excegdo dos setores de saide humana e servicos sociais, que
apresentaram um saldo positivo de 23,7 empresas. Por outro lado, os setores de comércio,
reparacdo de veiculos automotores e motocicletas registraram uma redu¢do no numero de
empresas (BARROS., 2022).

De acordo com o estudo do IBGE sobre Demografia das Empresas e Estatisticas de
Empreendedorismo 2018, juntamente com a pesquisa do SEBRAE sobre a Sobrevivéncia de
Empresas 2020, Apud Barros (2022), ¢ possivel observar indicadores relacionados a entrada,
saida, reentrada e sobrevivéncia das empresas.

Esses indicadores sdo obtidos a partir de dados da Receita Federal, o que permite
analisar a dinamica empresarial. Um aspecto importante a ser destacado ¢ que empresas com
maior preparo tendem a empreender por oportunidade, em vez de necessidade, o que resulta em
uma maior taxa de sobrevivéncia. Isso ¢ frequentemente observado em Microempreendedores
Individuais (MEI) e Microempresas (ME). Parte da taxa de mortalidade das empresas esta
relacionada aos MEIs, que possuem facilidade de abrir e fechar negocios, resultando em uma
taxa de mortalidade de 29% nesse segmento.

As MEs apresentam uma taxa menor, de 21,6%, enquanto as Empresas de Pequeno
Porte (EPP) possuem uma taxa de 17%. A pesquisa do SEBRAE sobre a Sobrevivéncia das
Empresas 2020 , encontrada no estudo de Barros (2022), também comprova que quanto maior
o porte da empresa, maior ¢ a sua taxa de sobrevivéncia. Isso esta relacionado a concessdo de
crédito, uma vez que empresas maiores geralmente possuem mais ativos, o que facilita a

obtencdo de financiamentos. No entanto, ¢ importante ressaltar que empreendedores que
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iniciam um negocio por necessidade, devido a falta de emprego, muitas vezes possuem menos
conhecimento em gestao de negocios, o que dificulta a sobrevivéncia das empresas. Além disso,
a falta de protegdo e garantias também torna mais dificil obter crédito para manter o capital de
giro e superar os obstaculos.

De acordo com alguns estudos, existem trés caracteristicas fundamentais que definem
um negocio: o setor em que atua, o seu tamanho e o tempo de atuacdo no mercado. Empresas
que atuam no ramo de prestacdo de servigos para outras empresas ¢ empresas do setor de
manufatura tém maior probabilidade de crescimento quando comparadas com aquelas que
prestam servicos para pessoas fisicas. Além disso, empresas com muitos anos de atuacdo no
mercado tendem a ser mais resilientes e ter menor probabilidade de faléncia, em comparagao
com empresas recém-criadas. Adicionalmente, o tamanho da empresa tem impacto significativo
na sua capacidade de acessar capital financeiro e humano, sendo que empresas maiores t€ém
maior facilidade de acesso a esses recursos (COWLING et al., 2015).

Além dos fatores mencionados acima, existem diversos sinais de alerta que podem
indicar que uma empresa estd caminhando para a faléncia. Falta de rastreabilidade dos gastos
financeiros, concessao de grandes descontos em busca de fluxo de caixa, aceitacao de contratos
abaixo dos precos padrdo, saida de funcionarios importantes e falta de materiais para atender
aos pedidos sdo alguns desses sinais. Além desses, ¢ importante considerar também a exigéncia
de pagamento a vista pelos fornecedores, o aumento das reclamagdes por parte dos clientes e a
falta de pagamento de impostos da folha de pagamento como possiveis alertas (HISRICH;
PETERS; SHEPERD, 2014).

Um estudo realizado em pequenas empresas em Tongaat confirmou que tanto a restrigdo
de empréstimos quanto a falta de pagamento de devedores tiveram um papel importante no
desempenho financeiro dessas empresas. Além disso, o estudo concluiu que a gestdo de caixa
¢ um fator-chave para qualquer negocio, e que a auséncia de procedimentos estabelecidos para
essa gestdo pode levar a uma menor probabilidade de lucratividade e sustentabilidade do

negécio (MUNGAL; GARBHARRAN, 2014).
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3 METODOLOGIA

Esta sessdo busca apresentar o processo metodologico utilizado ao longo da realizagdo
deste trabalho, buscando expor de forma mais sucinta e mostrando previamente as
peculiaridades de cada percurso realizado a fim de obter exitosos resultados.

Com o objetivo de articular uma discussdo sobre a economia voltada ao setor de
empresas, € como se dd as possibilidades de indicadores que corroboram para a faléncia
empresarial, caracterizamos este TCC como uma pesquisa de revisdo qualitativa de carater
descritivo narrativo.

No mais, classificamos a pesquisa como sendo descritiva por considera-la adequada aos
objetivos estipulados, haja vista que a partir dos dados analisados possibilitou-nos investigar
criticamente como o mercado econdmico influéncia no tema proposto.

Conforme Rother (2007), os artigos de revisdo narrativa sdo publicagdes amplas
apropriadas para descrever e discutir o desenvolvimento ou o “estado da arte” de um
determinado assunto, sob ponto de vista tedrico ou contextual”. Sdo escrituras que constituem
a analise da literatura cientifica na interpretacdo e analise critica do autor.

Para a pesquisa foram utilizadas publicacdes cientificas no buscador Google académico,
por meio das seguintes palavras-chaves: Gestao financeira. Economia no Brasil. Insolvéncia
empresarial.

A problematica determinada para guiar a presente revisdo foi: Quais os principais
fatores que corroboram para a faléncia de empresas?

A coleta dos dados foi realizada no periodo de agosto de 2022 a maio de 2023. Os
periodos de abrangéncia dos materiais pesquisados foram de 2020 a 2023.

Fica, assim, apresentada a caracterizacdo metodoldgica desse estudo quanto a sua
natureza investigativa. Uma pesquisa desenvolvida dentro de uma abordagem qualitativa e

descritiva, quanto aos procedimentos de analise.
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4. ANALISE DA FALENCIA DE EMPRESAS NO BRASIL:

A faléncia de empresas ¢ um problema recorrente no Brasil. De acordo com o Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), em 2020, foram encerradas 331.901 empresas, um
aumento de 14,5% em relagdo a 2019. Diante disso, ¢ importante investigar as principais causas
da faléncia de empresas no pais.

Uma analise empirica realizada por Cavalcante et al. (2021) identificou que a falta de
planejamento financeiro e a gestdo ineficiente sdo fatores determinantes para a faléncia de
empresas no Brasil. Segundo o estudo, muitas empresas ndo realizam uma gestao adequada do
fluxo de caixa, ndo se preparam para imprevistos financeiros e ndo possuem reservas de capital.

Além disso, a falta de planejamento estratégico e a ma gestdo de recursos também sdo
fatores que contribuem para a faléncia. Outro fator importante identificado por Oliveira e
Rosseti (2018) ¢ a elevada carga tributaria no Brasil. De acordo com o estudo, o excesso de
tributos prejudica a competitividade das empresas, tornando-as menos rentaveis e mais
vulneraveis a faléncia. Além disso, a complexidade do sistema tributdrio brasileiro dificulta a
gestdo financeira das empresas, aumentando a probabilidade de erros contabeis e fiscais que
podem levar a faléncia.

Ainda segundo a analise empirica realizada por Cavalcante et al. (2021), a crise
econdmica ¢ outro fator determinante para a faléncia de empresas no Brasil. A instabilidade
econdmica ¢ a redugdo do poder de compra dos consumidores podem afetar diretamente o
faturamento das empresas, levando a dificuldades financeiras e, consequentemente, a faléncia.

Outro fator importante identificado por Favero e Resende (2020) ¢ a falta de inovagao
e de adaptacdo as mudancas do mercado. De acordo com o estudo, muitas empresas nao
conseguem acompanhar as tendéncias e as exigéncias do mercado, ndo investem em pesquisa
e desenvolvimento e ndo se adaptam as novas tecnologias, o que as torna menos competitivas
e mais vulneraveis a faléncia.

Diante desses fatores, pode-se notar que a faléncia de empresas no Brasil ¢ um problema
complexo e multifacetado, que envolve questdes relacionadas a gestdo financeira, a carga
tributaria, a crise econdmica e a falta de inovacdo e adaptag@o. Para evitar a faléncia, ¢é
necessario que as empresas realizem uma gestdo financeira eficiente, planejem
estrategicamente suas acdes, busquem formas de reduzir a carga tributaria, se adaptem as

mudangas do mercado e invistam em inovagdo e desenvolvimento.
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4.1 Da escala ao impacto: Compreendendo as nuances entre Pequenas, Médias e Grandes

Empresas"

As diferencgas entre pequenas, médias e grandes empresas tém sido objeto de estudo em
diversas areas, incluindo a economia e a administracdo. Segundo o estudo de Matias-Pereira
(2018), uma das principais diferengas entre esses tipos de empresas ¢ o seu porte, definido
principalmente pelo numero de funciondrios e pelo faturamento. Enquanto as pequenas
empresas possuem até¢ 49 funcionarios e faturamento anual de até R$ 4,8 milhdes, as médias
empresas possuem entre 50 e 249 funcionarios e faturamento anual entre R$ 4,8 milhdes e R$
300 milhdes, e as grandes empresas possuem mais de 250 funcionarios e faturamento anual
acima de R$ 300 milhdes.

Outra diferenca importante entre esses tipos de empresas ¢ a sua estrutura
organizacional. Segundo Carvalho e Bido (2017), as pequenas empresas costumam ser mais
centralizadas, com pouca divisdo de tarefas e uma estrutura hierarquica simples. Ja as médias e
grandes empresas tendem a ser mais complexas, com uma divisdo de tarefas mais clara e uma
estrutura hierarquica mais elaborada.

Em relacdo ao acesso a recursos financeiros, uma pesquisa realizada pelo Sebrac em
2018 apontou que as pequenas empresas tém mais dificuldades para obter crédito em
comparagdo as médias ¢ grandes empresas. Isso se deve em parte a falta de garantias financeiras
e historico de crédito, além da burocracia envolvida nos processos de obtencdo de crédito
(SEBRAE, 2018).

Além disso, hd diferencas no impacto das crises econdmicas sobre esses tipos de
empresas. Um estudo de Ferreira e Queiroz (2016) mostrou que as pequenas empresas sao mais
vulneraveis a crises economicas, devido a sua menor capacidade de adaptacdo e a falta de
recursos financeiros para investimentos em inovagdo e diversificacdo. Ja as médias e grandes
empresas tendem a ser mais resilientes a crises economicas, devido a sua maior capacidade de
diversificacdo e a possibilidade de realizar investimentos em momentos de crise para se
fortalecerem no médio e longo prazo.

Em relacdo a produtividade, uma pesquisa realizada pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) em 2017 apontou que as grandes empresas tém uma
produtividade média por trabalhador maior do que as médias e pequenas empresas. Isso se deve
em parte a sua capacidade de investir em tecnologia e inovagdo, além de possuirem uma

estrutura organizacional mais eficiente (IBGE, 2017).
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5. MEDIDAS PREVENTIVAS PARA EVITAR A FALENCIA DE EMPRESAS

A adocdo de politicas de gestdo de riscos financeiros ¢ uma das principais medidas
preventivas para evitar a faléncia de empresas. A gestdo de riscos financeiros inclui a
identificacdo, analise e avaliagdo dos riscos financeiros que a empresa pode enfrentar, bem
como a adogdo de estratégias para gerencia-los. De acordo com Bessis (2015), a gestdo de riscos
financeiros ¢ fundamental para a sobrevivéncia de empresas em um ambiente cada vez mais
volatil e incerto. Outra medida preventiva importante para evitar a faléncia de empresas ¢ a
diversificacdo de produtos e mercados.

A diversificagdo de produtos e mercados permite que a empresa reduza sua dependéncia
de um tnico produto ou mercado, reduzindo assim o risco de insolvéncia em caso de mudancas
no mercado. Segundo Hitt, Ireland e Hoskisson (2014), a diversifica¢do de produtos e mercados
¢ uma estratégia amplamente adotada por empresas bem-sucedidas para minimizar o risco de
insolvéncia. A utilizagdo de indicadores financeiros para monitorar a saude financeira da
empresa também ¢ uma medida preventiva importante para evitar a faléncia. Indicadores
financeiros como liquidez, rentabilidade, endividamento e fluxo de caixa sdo importantes para
avaliar a capacidade da empresa de gerar receita, pagar dividas e investir em novos projetos.

De acordo com Brigham e Ehrhardt (2014), o monitoramento constante dos indicadores
financeiros pode ajudar as empresas a identificar problemas financeiros antes que se tornem
criticos e tomar medidas preventivas para evitar a faléncia. Além das medidas preventivas
acima, outras praticas recomendadas incluem: planejamento financeiro adequado, reducdo de
custos desnecessarios, estabelecimento de relagdes saudaveis com fornecedores e clientes, e
aprimoramento constante dos processos internos da empresa (ROBBINS; COULTER, 2012).

Em suma, a adocdo de medidas preventivas ¢ fundamental para evitar a faléncia de
empresas. A gestdo de riscos financeiros, a diversificacao de produtos e mercados e a utiliza¢ao
de indicadores financeiros s@o algumas das melhores praticas adotadas por empresas bem-
sucedidas para evitar a insolvéncia. A implementacdo dessas praticas pode ajudar as empresas
a se manterem financeiramente saudaveis e competitivas no mercado.

Existem outras estratégias que podem ser adotadas para evitar a insolvéncia. Uma delas
¢ a gestdo eficiente do fluxo de caixa, que envolve a proje¢ao de entradas e saidas de recursos
para evitar surpresas desagradaveis e garantir a saude financeira da empresa. Outra medida

importante ¢ a busca por alternativas de financiamento, como a obten¢do de empréstimos em
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condicdes favoraveis e a utilizagdo de recursos proprios, como o reinvestimento de lucros na
empresa.

Além disso, a diversificacdo de fontes de receita, por meio da expansdo de produtos e
mercados, pode ser uma boa estratégia para evitar a dependéncia excessiva de um unico produto
ou mercado. A gestdo eficiente dos recursos humanos também pode ser um fator determinante
para evitar a faléncia da empresa. A contratacdo de profissionais qualificados e a capacitagdo
dos colaboradores sd3o importantes para garantir a competitividade da empresa no mercado.
Além disso, a manuteng@o de um clima organizacional positivo e o estabelecimento de politicas
de incentivo e reconhecimento podem contribuir para a retengao de talentos e para o aumento
da produtividade da equipe.

A utilizacdo de indicadores financeiros para monitorar a satde financeira da empresa ¢
uma pratica que deve ser adotada rotineiramente. Esses indicadores podem incluir indices de
liquidez, endividamento, rentabilidade e lucratividade, entre outros, que permitem avaliar a
situacdo financeira da empresa em relagdo a sua capacidade de pagar dividas, gerar lucros e
manter a sustentabilidade do negécio a longo prazo. E importante ressaltar que as medidas
preventivas devem ser adotadas de forma continua e integrada, envolvendo todas as areas da
empresa e considerando as particularidades do mercado em que atua. Dessa forma, a empresa
podera se manter competitiva e sustentavel, evitando a insolvéncia e garantindo o seu sucesso

no longo prazo.

6. MEDIDAS CORRETIVAS PARA REVERTER A FALENCIA DE EMPRESAS:

A situacdo de insolvéncia pode ser um momento critico para as empresas, exigindo a
adocdo de medidas corretivas para reverter a faléncia. De acordo com Araujo e Souza (2019),
a recuperagdo judicial ¢ uma das principais alternativas disponiveis para empresas em
dificuldades financeiras. Esse processo permite a reorganizacdo da empresa e o pagamento das
dividas com desconto e parcelamento. Outra medida corretiva ¢ a renegociacdo de dividas, que
pode ser realizada diretamente com os credores ou através de um intermediario, como um
advogado ou uma empresa de consultoria financeira.

Segundo Boaventura e Costa (2018), € importante que a empresa apresente um plano de
pagamento realista e sustentavel para que os credores se sintam confiantes na sua capacidade
de cumprir com os compromissos. Por fim, a reestruturacdo financeira ¢ uma medida corretiva

que visa ajustar as financas da empresa para que ela possa voltar a ser rentavel.
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Segundo Pires e Moreira (2021), essa medida envolve a revisdo dos processos internos,
a reducdo de custos, a busca por novos clientes e a diversificagdo dos produtos e mercados. E
importante ressaltar que as medidas corretivas devem ser adotadas o mais rapido possivel, a fim
de evitar a faléncia da empresa.

Como destacado por Souza et al. (2020), a demora na tomada de decisdes pode agravar
ainda mais a situacdo financeira da empresa, tornando a recuperacao cada vez mais dificil. Por

isso, ¢ fundamental que os gestores estejam atentos aos sinais de alerta e ajam de forma proativa

para evitar a faléncia.

7. Analise comparativa da faléncia de empresas em diferentes paises:

A faléncia de empresas ¢ um fendmeno que ocorre em todo o mundo, € a comparagao
entre diferentes paises pode ser 1til para entender as variagdes nos fatores determinantes ¢ nas
praticas adotadas para evitar a insolvéncia. De acordo com um estudo recente da consultoria
Euler Hermes, em 2020, houve um aumento significativo no numero de faléncias empresariais
em todo o mundo devido a pandemia da COVID-19. Os paises mais afetados foram Brasil,
Franca, Italia, Estados Unidos e Espanha, que juntos responderam por cerca de 60% do aumento
global de faléncias.

Alguns fatores determinantes da faléncia de empresas em diferentes paises incluem a
instabilidade econdmica, a concorréncia acirrada, a ma gestdo financeira e a falta de inovagao.
Na Franga, por exemplo, um estudo do INSEE mostrou que as empresas que enfrentam
problemas financeiros geralmente tém problemas de liquidez e baixa rentabilidade. Ja na China,
um estudo do Bank of China mostrou que a maioria das empresas que entram em faléncia sao
pequenas empresas, que enfrentam problemas de financiamento e t€m pouca experiéncia em
gerenciamento de riscos. Para evitar a insolvéncia, empresas em diferentes paises adotam
praticas variadas, como gestdo eficiente de fluxo de caixa, diversificagdo de produtos e
mercados, reduc@o de custos e uso de indicadores financeiros para monitorar a satde financeira
da empresa.

Um estudo da consultoria Deloitte mostrou que, nos Estados Unidos, as empresas bem-
sucedidas tém maior probabilidade de adotar medidas proativas para mitigar riscos financeiros,
como a diversificacdo de seus produtos e mercados. J4 na Alemanha, as empresas tendem a
adotar politicas de redugéo de custos e melhoria da eficiéncia operacional. Por fim, as medidas

corretivas para reverter a faléncia de empresas também variam de pais para pais.
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Em alguns paises, como Brasil e Estados Unidos, a recuperacio judicial ¢ uma op¢do
comum para empresas em situagdo de insolvéncia. Ja na Franca, a renegociacdo de dividas e a
reestruturacao financeira sdo opgdes mais frequentes. Em todos os casos, no entanto, ¢ crucial
que os gestores empresariais ajam rapidamente para identificar as causas da insolvéncia e
adotem medidas corretivas apropriadas para evitar a faléncia. Em resumo, a andlise comparativa
da faléncia de empresas em diferentes paises mostra que a instabilidade econdmica, a
concorréncia acirrada e a ma gestao financeira sdo fatores comuns em todo o mundo.

No entanto, as praticas adotadas para evitar a insolvéncia e as medidas corretivas para
reverter a situacdo variam de acordo com as caracteristicas especificas de cada pais. Para as
empresas, ¢ importante estar ciente dessas diferencas e adotar medidas adequadas para mitigar
os riscos financeiros e evitar a faléncia. Compreender as diferencas e semelhancas na faléncia
de empresas em diferentes paises ¢ fundamental para entender as praticas empresariais globais
e as politicas governamentais que afetam o setor empresarial. Embora as leis e regulamentos
especificos possam variar entre os paises, ha alguns fatores que t€m um impacto significativo
na probabilidade de uma empresa falir.

Um estudo comparativo realizado pela Organizacdo para Cooperacdo e
Desenvolvimento Econdémico (OCDE) revelou que os fatores que contribuem para a faléncia
de empresas em diferentes paises incluem a falta de habilidades de gerenciamento, a
concorréncia de precos e a falta de capital de giro. No entanto, a gravidade desses fatores varia
de acordo com o pais em questdo. Por exemplo, em paises com mercados altamente
competitivos, como os Estados Unidos, a concorréncia de precos € um dos principais fatores
que levam a faléncia de empresas. Ja em paises com mercados menos competitivos, como a
Alemanha, a falta de habilidades de gerenciamento € um fator mais significativo.

Além disso, as praticas empresariais variam significativamente de pais para pais. Um
estudo comparativo de empresas nos Estados Unidos e no Japdo descobriu que as empresas
japonesas tendem a ser mais conservadoras em suas praticas financeiras, enquanto as empresas
americanas tém maior probabilidade de assumir riscos financeiros.

Essas diferencas nas praticas empresariais podem afetar a probabilidade de faléncia de
empresas em diferentes paises. Quanto as medidas preventivas adotadas pelas empresas para
evitar a faléncia, um estudo comparativo entre os Estados Unidos e a Alemanha mostrou que
as empresas alemas sdo mais propensas a diversificar seus produtos e mercados, enquanto as
empresas americanas sdo mais propensas a usar indicadores financeiros para monitorar sua
saude financeira. No que diz respeito as medidas corretivas para reverter a faléncia, a

disponibilidade de opcdes legais pode variar de pais para pais. Por exemplo, enquanto a
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recuperagdo judicial ¢ uma op¢do amplamente disponivel nos Estados Unidos, em alguns paises
europeus, a renegociagdo de dividas € mais comum.

Em suma, a faléncia de empresas ¢ um problema global que ¢ afetado por uma
variedade de fatores, incluindo a concorréncia, as praticas empresariais, as politicas
governamentais e as opcdes legais disponiveis.

Compreender as diferencas e semelhangas entre as abordagens adotadas em diferentes
paises pode ajudar os gestores empresariais a tomar decisdes informadas para evitar a faléncia
e reverter a situacdo, se necessario. A faléncia de empresas é uma questdo que afeta muitos
paises em todo o mundo, e a comparagdo entre diferentes paises pode ser util para entender os
fatores determinantes, as praticas adotadas para evitar a insolvéncia e as medidas corretivas
utilizadas para reverter a situagdo. De acordo com Belegri-Roboli e Dimitras (2020), a Grécia
tem uma das taxas mais altas de faléncia de empresas na Unido Europeia, com uma média de
15.000 empresas falindo anualmente entre 2010 e 2018.

Os autores atribuem isso a fatores como a crise financeira, a falta de apoio do governo
e a falta de conhecimento e habilidades de gestdo empresarial. Por outro lado, em paises como
os Estados Unidos, a taxa de faléncia de empresas ¢ relativamente baixa, de acordo com dados
do US Bureau of Labor Statistics (2021) . Em 2020, apenas 22.670 empresas entraram com
pedido de faléncia, uma queda em relagdo aos anos anteriores. Segundo Gaskill et al. (2016),
as praticas adotadas pelas empresas americanas para evitar a faléncia incluem a diversificacao
de produtos e mercados, a criagdo de fluxo de caixa e a reducdo de custos.

Na China, a taxa de faléncia de empresas aumentou nos ultimos anos, com a
intensificagdo da competi¢do no mercado e a desaceleracdo econdomica. De acordo com o South
China Morning Post, mais de 460.000 empresas chinesas faliram em 2017. As medidas
corretivas adotadas pelo governo chinés incluem a criagdo de um sistema de "lista negra" para
empresas com problemas financeiros, a renegociacao de dividas e a reestruturagdo de empresas
em setores-chave (Wang e Wu, 2019).

Dessa forma, a faléncia de empresas ¢ uma questdo complexa e multifacetada que afeta
diferentes paises de maneiras distintas. Compreender as diferencas entre os paises em termos
de fatores determinantes, praticas preventivas ¢ medidas corretivas pode ajudar a informar
politicas e praticas mais eficazes para reduzir as taxas de faléncia e promover a sustentabilidade

das empresas em todo o mundo.
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8. LEI DE FALENCIA

A lei de faléncia ¢ um conjunto de normas juridicas que regulamenta os procedimentos
relacionados a faléncia de empresas e define os direitos e obrigagdes dos credores e devedores.
No Brasil, a principal lei que trata desse assunto ¢ a Lei n® 11.101/2005, conhecida como Lei
de Faléncias e Recuperacdo Judicial. A declaragdo de faléncia ¢ um processo judicial pelo qual
uma empresa € considerada insolvente e ndo possui mais condi¢des de cumprir com suas
obrigagoes financeiras. Esse processo envolve a avaliagdo ¢ venda dos ativos da empresa para
o pagamento dos credores (BRASIL, 2005).

No processo de faléncia, todos os ativos da empresa devedora sdo liquidados e o
resultado ¢ distribuido entre os credores de acordo com uma ordem legalmente estabelecida. A
faléncia pode ser decretada por diversas causas, como o ndo pagamento de obrigacdes, a pratica
de atos de faléncia com intencao de prejudicar os credores, entre outros. Apos a decretagdo da
faléncia, os socios perdem o direito de administrar os bens da empresa, ¢ um administrador
judicial ¢ nomeado para arrecadar e avaliar os ativos da falida, que serdo posteriormente
alienados.

No processo de recuperacdo judicial, o devedor que exerga atividade econdmica ha pelo
menos dois anos e atenda aos requisitos da lei pode solicitar o beneficio. O devedor tem um
prazo para apresentar um plano de recuperagdo, que deve conter medidas para superar a crise,
demonstragdo de viabilidade e laudo econdomico-financeiro dos bens da empresa. Os credores
tém o direito de aprovar, modificar ou rejeitar o plano em assembleia. Se o plano for aprovado
ou ndo houver objecdes, o juiz concedera a recuperagado judicial ao devedor, que tera um prazo
de dois anos para cumpri-lo.

Conforme o estudo de Jupetite (2017) A recuperagdo judicial ¢ encerrada quando as
obrigacdes vencidas forem cumpridas dentro do prazo de dois anos apos a concessdo da
recuperacao ou quando ocorrer a convolacdo em faléncia. No caso de convolagdo em faléncia,
os créditos dos credores que forneceram recursos ao devedor durante a recuperagdo tornam-se
créditos extraconcursais.

Dessa forma, a Lei de Recuperacdo de Empresas e Faléncias ¢ um importante
instrumento para a recuperacao de empresas em dificuldades financeiras. A recuperagao judicial
¢ uma das principais medidas corretivas previstas na lei, mas outras agdes também podem ser

adotadas pelos gestores empresariais para evitar a faléncia e reverter a situacdo de insolvéncia.
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2

E necessario que os empresarios conhegam bem a legislacdo e as possibilidades para que

possam tomar as melhores decisdes em momentos de crise financeira.

8.1 Recuperagdo judicial

De acordo com dados da Serasa Experian, em 2021, foram registrados 598 pedidos de
recuperacdo judicial no Brasil, uma queda de 29,4% em relacdo a 2020. No entanto, ¢
importante destacar que a pandemia da COVID-19 impactou significativamente a economia e
a saude financeira das empresas, o que pode ter influenciado nesses numeros. Apesar disso, a
recuperacdo judicial ainda ¢ vista como uma ferramenta importante para evitar a faléncia de
empresas.

Um estudo realizado por Siqueira ¢ Andrade (2020) mostrou que, entre 2005 ¢ 2019,
1.411 empresas pediram recuperagdo judicial no Brasil, sendo que 29% dessas empresas
conseguiram se recuperar e sair da crise financeira. Porém, ¢ importante ressaltar que a
recuperagdo judicial ndo ¢ a Unica medida corretiva que pode ser adotada pelos gestores
empresariais em situagdes de insolvéncia.

Outras medidas incluem a renegociagdo de dividas e a reestruturagdo financeira, como
ja citado anteriormente.

Conforme Fonseca e Kohler (2022) em um estudo legislativo, aborda a recuperagdo
judicial como um instrumento para o soerguimento de empresas em dificuldades financeiras.
Eles destacam que a recuperacao judicial envolve a submissio dos credores a novas condi¢des
contratuais aprovadas pela maioria deles, mesmo que haja uma minoria de credores contrarios
a modificacdo de seus direitos.

Os autores ressaltam que a base do ordenamento juridico € o principio de que os
contratos devem ser cumpridos, dependendo da manifestagao de vontade das partes envolvidas.
No entanto, ele menciona que a recuperagdo judicial relativiza esse principio, permitindo a
modificacdo das condi¢des contratuais contra a vontade das partes, desde que haja aprovacao
da maioria dos credores em situacdo semelhante. Essa flexibilizacdo é fundamentada na
necessidade de evitar a faléncia da empresa, o que afetaria tanto os credores, que podem nao
receber o que ¢ devido, quanto a sociedade, que perderia uma unidade produtiva.

No entanto, Fonseca e Kohler (2022) destacam que a recuperagao judicial ¢ uma medida

de extrema gravidade juridica e, por isso, sdo estabelecidos mecanismos para garantir a lisura
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do procedimento e evitar abusos por parte dos devedores. Além disso, a recuperacgdo judicial é
cercada por exigéncias legais, como a regularidade fiscal, a apresentacdo de contas
demonstrativas mensais e a presenca de um administrador judicial durante todo o processo. O
texto do autor conclui mencionando que a fragilidade dos compromissos contratuais ¢ apontada
por uma corrente de economistas brasileiros como um fator impeditivo para a formacao de um

amplo, eficiente e barato mercado de crédito de longo prazo no Brasil.

9. TENDENCIAS E ANALISE DOS DADOS SOBRE TAXA DE FALENCIA:

De acordo com a pesquisa "Sobrevivéncia das Empresas 2020" conduzida pelo Sebrae
(2020), foram reveladas informacdes sobre o fechamento de negocios no ano de 2019 e o
impacto da pandemia nesses nimeros. A taxa de mortalidade mais alta ocorreu entre os
microempreendedores individuais (MEIs), atingindo 29% desses empreendimentos em até
cinco anos. Em seguida, as microempresas registraram uma taxa de 21,6%, enquanto as
empresas de pequeno porte apresentaram 17%. Quanto aos setores de atividade economica, o
comércio foi o mais afetado, com um indice de fechamento de 30,2%. As industrias de
transformagdo tiveram uma taxa de 27,3%, seguidas pelos servi¢os, com 26,6%, ¢ a industria
extrativa, com um encerramento de 14,3%.

A pesquisa também revelou que 41% dos empresarios consideraram a pandemia como
o fator determinante para o fechamento de seus negocios. Além disso, 20% mencionaram o
baixo volume de vendas como motivo, e 22% citaram a falta de capital de giro.
Aproximadamente 34% dos entrevistados acreditavam que ter acesso a crédito poderia ter
evitado o fechamento, mas apenas 7% solicitaram empréstimos bancarios e tiveram sucesso.

O Sebrae implementou medidas e, em parceria com o governo federal, criou o Pronampe
(Programa Nacional de Apoio as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte) para facilitar o
acesso ao crédito. Apds seu lancamento, o programa alcangou um aumento significativo,
atendendo a 39% das empresas. A pesquisa entrevistou empresarios de diversos setores e portes,
constatando que a menor taxa de sobrevivéncia entre os pequenos negocios esta relacionada a
gestdo. Muitos MEIs estavam desempregados no momento da abertura de seus negocios, o que
os impediu de se capacitar adequadamente e aprimorar suas habilidades de gestdo. Entre os
entrevistados que tinham emprego antes de empreender, mais de 40% eram funcionarios de

empresas privadas, e outros 37% eram autdnomos sem uma empresa estabelecida. Em relacdo
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a experiéncia ou conhecimento no ramo de atuagdo da empresa, 84% das empresas de pequeno
porte (EPPs), 74% das microempresas (MEs) e 70% dos MEIs afirmaram ter trabalhado na area.

A pesquisa também mostrou que cerca de 35% dos entrevistados que fecharam suas
empresas estdo trabalhando como autéonomos, enquanto aproximadamente 31% encontraram
emprego com carteira assinada. Na atual edi¢cdo da pesquisa, 10,6% dos entrevistados abriram
outra empresa. Em 2021, a taxa de mortalidade dos MEIs aumentou para 37%, enquanto as
microempresas tiveram uma redugdo para 18% e as empresas de pequeno porte apresentaram
13%.

Em outra pesquisa realizada pelo Sebrae (2023) com base em dados da Receita Federal
do Brasil e pesquisas de campo entre 2018 ¢ 2021, foram identificados alguns padrdes e fatores
relacionados a taxa de fechamento de empresas em 2020:

Perfil dos empreendedores: Uma propor¢do maior de pessoas que estavam
desempregadas antes de abrir o negdcio fechou suas empresas. Houve menor conhecimento ou
experiéncia prévia no ramo de atividade. Uma parcela significativa abriu seus negécios devido
a exigéncia de clientes ou fornecedores. Houve uma maior propor¢ao de empreendedores que
abriram por necessidade, em vez de oportunidade. Aqueles que conheciam menos aspectos
relevantes do negocio tiveram uma taxa de fechamento mais alta.

Acesso a crédito e capacitacdo: As empresas fechadas tiveram menos acesso ao crédito,
tanto em termos de solicitacdo quanto de aprovacdo. Essas empresas demonstraram menos
iniciativa em buscar aperfeicoar seus negocios e investiram menos em capacitagao.

Impacto da pandemia: Cerca de metade das empresas que fecharam em 2020
consideraram a pandemia como um fator determinante para o fechamento. A propor¢do de
empresas fechadas que tentaram obter empréstimos e conseguiram foi menor em comparacao
com as empresas em atividade.

Ao analisar a taxa de mortalidade por setor, constatou-se que o comércio apresentou a
maior taxa de fechamento em cinco anos, seguido pela industria de transformag@o e servigos.
Por outro lado, a industria extrativa e a agropecudria apresentaram as menores taxas de
mortalidade.

Entre os fatores que contribuiram para o fechamento dos negdcios, destacam-se: Preparo
pessoal insuficiente: Uma parcela significativa dos empreendedores fechados estava
desempregada antes de abrir o negocio. Muitos empreendedores ndo realizaram capacitagoes
relevantes antes de iniciar suas atividades. Aqueles que abriram seus negocios devido a

identificacdo de uma oportunidade mostraram maior sobrevivéncia.
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Planejamento deficiente do negocio: Uma propor¢ao consideravel de empresas ndo
realizou nenhum planejamento ou fez planejamentos com duracdo maxima de seis meses.
Muitos empreendedores deixaram de coletar informagdes relevantes para a criacdo do negocio.

Gestao deficiente do negdcio: Empresas que conseguiram sobreviver demonstraram
maior atividade na gestdo de seus negdcios. A diferenciacio e adaptacdo de produtos e servigos
foram estratégias relevantes para a sobrevivéncia.

Impactos da pandemia: A pandemia da Covid-19 foi explicitamente citada por mais de
40% das empresas fechadas como um dos principais motivos para o fechamento. A propor¢ao
de empresas fechadas que tentaram obter empréstimos e conseguiram foi menor.

No que diz respeito as taxas de mortalidade por estado, Minas Gerais teve a maior taxa,
seguida pelo Distrito Federal, Ronddnia, Rio Grande do Sul e Santa Catarina. Por outro lado,
Amazonas e Piaui apresentaram as menores taxas de mortalidade, seguidos pelo Amapa,
Maranhao e Rio de Janeiro. Esses dados evidenciam a importancia de uma série de fatores para
a sobrevivéncia e o sucesso dos negocios. O preparo pessoal dos empreendedores, por meio de
capacitagdo e experiéncia prévia, desempenha um papel fundamental. Além disso, um
planejamento adequado, levando em consideragdo informacdes relevantes e estabelecendo
estratégias de gestdo solidas, pode aumentar as chances de sucesso a longo prazo.

A pandemia da Covid-19 também teve um impacto significativo, levando a um maior
fechamento de empresas. As restricoes impostas, as mudancas no comportamento do
consumidor e as dificuldades financeiras resultantes da crise foram fatores determinantes para
muitos negdcios. E importante destacar que essas tendéncias e anélises refletem um periodo
especifico e podem variar ao longo do tempo.

No entanto, servem como um alerta para os empreendedores sobre os desafios que
podem enfrentar e a necessidade de se prepararem adequadamente, adaptarem-se as mudangas
do ambiente de negdcios e buscar solugdes criativas para superar os obstaculos. As informagdes
fornecidas pelo estudo do Sebrae podem ser utilizadas como base para o desenvolvimento de
politicas de apoio aos empreendedores, visando a reducdo da taxa de mortalidade e ao
fortalecimento do ecossistema empreendedor. Isso inclui o acesso facilitado ao crédito,
programas de capacitacdo adequados as necessidades dos empreendedores, incentivos a
inovacado e adaptacdo de produtos e servigos, bem como medidas de apoio especificas durante
crises, como a pandemia.

Em suma, a analise dos dados sobre a taxa de faléncia e fechamento de empresas fornece

insights valiosos sobre os fatores que contribuem para o sucesso ou fracasso dos negocios.
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Compreender essas tendéncias permite que empreendedores, instituicdes e governos adotem

estratégias mais eficazes para promover a sustentabilidade e o crescimento do setor empresarial.
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CONSIDERACOES FINAIS

A adocao e medidas preventivas e fundamental para evitar a faléncia. A gestdo de risco
financeiro, a diversificagdo de produtos e mercados ¢ a utilizagdo de indicadores financeiros,
sdo algumas das melhores praticas adotadas por empresa bem sucedidas para evitar a
insolvéncia. J4 como medida corretivas, a Lei de Faléncia desempenha um papel crucial na
governanga do processo de faléncia e recuperacdo de empresas. Uma legislacdo adequada e
atualizada ¢ fundamental para fornecer um ambiente juridico favoravel a reestruturacdo e a
recuperagao empresarial.

E fundamental que empreendedores, gestores, legisladores e demais agentes envolvidos
estejam engajados em aprimorar o ecossistema empresarial, promovendo um ambiente propicio
a prosperidade e a continuidade dos negocios. Justo que, as empresas detém um papel de
destaque no desenvolvimento econdmico, social, cultural e ambiental de um pais. Além de
produzir bens e servigos para os consumidores, eles geram lucros, empregos, movimentam
rendas, ou seja, distribuem riquezas para proprietarios, colaboradores, fornecedores, Estado,
enfim, para sociedade em geral. Diante disso, torna-se imprescindivel procurar manté-las ativas
no mercado, ja que sdo agente modificadores da sociedade.

A realizacdo deste trabalho contribui para o avango do conhecimento na area do
empreendedorismo e da gestdo empresarial. Este estudo oferece uma visdo aprofundada e
atualizada sobre o assunto. Isso permite que estudantes, pesquisadores e profissionais tenham
acesso a informagoes relevantes e fundamentadas, promovendo o desenvolvimento tedrico e
pratico nesse campo, além de contribuir para o avango do conhecimento, para a promogao de
um ambiente empresarial sauddvel, para a aplicabilidade pratica das informagdes e

recomendacdes apresentadas, e para o desenvolvimento de habilidades e competéncias.
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