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Resumo

O investimento em inovagao ¢ uma acao indispensavel para manter as empresas competitivas e
atualizadas, no entanto percebe-se que so a inovagao pura ndo garante o sucesso da pesquisa e
dos experimentos, ¢ necessario que estas atividades sejam feitas de forma sistematica,
coordenada e alinhada com os mais diversos niveis hierarquicos da institui¢do, promovendo
assim uma cultura inovadora/empreendedora, valorizando os envolvidos, protegendo os bens
intangiveis da organizagdo de forma adequada e fazendo com que o investimento feito pela
empresa, possua um retorno econdmico adequado, permitindo a manutencao do ciclo de
inovacao através de uma gestdo consciente. O presente trabalho tem como objetivo propor uma
politica de gestao da propriedade intelectual para o SENAI Alagoas. Para isso, a metodologia
utilizada foi uma pesquisa exploratoria, bibliografica e documental, com andlise quantitativa
dos dados, que permitiu a adaptacao da politica proposta para atender a estrutura organizacional
e a evolucdo gradual das agdes da instituicdo. Como resultado desse trabalho foi construida uma
politica de propriedade intelectual, bem como a proposi¢ao de artefatos e acdes para melhorar
a gestdo da producao intelectual gerada por membros do SENAI Alagoas por meio de um ciclo
claro e de facil utilizagdao, melhorando o aproveitamento dos produtos gerados na instituigao.
Além da politica de propriedade intelectual, esse trabalho apresenta uma cartilha institucional
e um modelo de capacitagao e difusao da gestao da inovagao através de individuos denominados
agentes de inovacgao.

Palavras-chave: Propriedade Intelectual, Gestdo da Inovagao, Industria, SENAI, Alagoas.



Abstract

Investment in innovation is an indispensable action to keep companies competitive and up-to-
date, however it is clear that only pure innovation does not guarantee the success of research
and experiments, it is necessary that these activities be carried out in a systematic, coordinated
and aligned manner. with the most diverse hierarchical levels of the institution, thus promoting
an innovative / entrepreneurial culture, valuing those involved, adequately protecting the
organization's intangible assets and ensuring that the investment made by the company has an
adequate economic return, allowing the maintenance of the innovation cycle through conscious
management. The present work aims to propose an intellectual property management policy for
SENAI Alagoas. For this, the methodology used was an exploratory, bibliographic and
documentary research, with quantitative analysis of the data, which allowed the adaptation of
the proposed policy to meet the organizational structure and the gradual evolution of the
institution's actions. As a result of this work, an intellectual property policy was created, as well
as the proposition of artifacts and actions to improve the management of intellectual production
generated by members of SENAI Alagoas through a clear and easy-to-use cycle, improving the
use of the products generated. in the institution. In addition to the intellectual property policy,
this work presents an institutional booklet and a model for training and disseminating
innovation management through individuals called innovation agents.

Keywords:Intellectual Property, Innovation Management, Industry, SENAI, Alagoas.
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1 INTRODUCAO

1.1 Sobre o SENAI

Atualmente o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) tem seu modelo
de ensino profissionalizante reconhecido pela Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT),
pelo Centro Europeu para o Desenvolvimento da Formagao Profissional (CEDEFOP) e pela
Organizagao das Nacdes Unidas para a Educacao, Ciéncia e Cultura (Unesco) (SENAI, 2019,
p- 17). Além disso, o SENAI ¢ um dos cinco maiores complexos de educagao profissional do

mundo e o maior da América Latina (CNI, 2019, p. 71).

Criado em 1942 (SILVA, 2010, p. 401), através do decreto-lei 4.048, o SENAI forma
profissionais para os mais diversos setores industriais por meio de 587 unidades fixas e 457
unidades moveis, com atendimento em 2,5 mil municipios brasileiros, oferecendo cursos em
28 areas da industria brasileira (SENAI 2019, p. 17). Em suas unidades sdo realizados cursos
que vao desde a aprendizagem profissional, incluindo o ensino técnico de nivel médio e
chegando a formagdo superior e a pds-graduagdo. No segmento de tecnologia e inovagao, o
SENAI conta com estruturas organizadas por areas tecnoldgicas e setores industriais que visam
dar maior agilidade e qualidade no atendimento da demanda da industria, viabilizados em
ambito nacional pelos Institutos SENAI de Inovagdo e Tecnologia, os quais oferecem
consultorias técnicas especializadas e desenvolvimento de produtos e processos € 0s
laboratorios de metrologia, maior rede laboratorial acreditada pelo Instituto Nacional de

Metrologia, Qualidade e Tecnologia (Inmetro) (SENAIL 2019, p. 17).

Em Alagoas o SENALI foi criado no ano de 1947, logo apos a Federagdo das Industrias
do Estado de Alagoas (FIEA), seguindo o cendrio nacional dentre as escolas voltadas para

atender a capacitagdo dos trabalhadores da Industria.

As atividades do SENAI/DR/AL se dividem em duas areas distintas e complementares:
Educacdo Profissional e Tecnologia e Inovacdo. Elas possibilitam atender, de forma mais

ampla, as necessidades dos diversos setores industriais locais.

Em complemento a sua atuagdo no ambito da educagdo profissional, com o objetivo de

desenvolver nos alunos as competéncias requeridas pelo mundo do trabalho, o SENAI
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Departamento Nacional formatou a Saga SENAI de Inovagdo, sendo uma iniciativa integrada

pelas unidades de educagao profissional e inovagado tecnoldgica de todo o Brasil.

A Saga consiste em uma competi¢do que visa estimular o pensamento critico € a
inovagao, partindo da observagdo e busca por desafios reais da induastria e da sociedade em
geral que serdo solucionados pelos alunos ao seguirem a sequéncia estipulada no itinerario de
inovagao definido para a Saga. Essa sequéncia pode ser executada linearmente ou o aluno pode

escolher participar das etapas de forma isolada, sendo elas:

. Grand Prix SENAI de Inovagdo - Objetiva promover a cultura da inovagao e
aproximar os alunos do mundo do trabalho. Trata-se de uma maratona de inovagao aberta, onde
as escuderias (equipes multidisciplinares) trabalham durante um periodo de 24 horas ou mais,
desenvolvendo ideias, prototipos e projetos de inovacao onde, juntos, terdo a oportunidade de

propor solugdes para as questdes e desafios da industria.

. Desafio SENAI de Projetos Integradores - Tem por objetivo fomentar o uso da
Metodologia SENAI de Educagdo Profissional e o empreendedorismo como processo de

inovagao pela educacao (SENAI/DN, 2019, p. 6).

. INOVA SENALI - Acao de abrangéncia regional e nacional que visa reconhecer
publicamente as capacidades de inovagdo, empreendedorismo e criatividade dos alunos,
docentes e funciondrios das unidades das Escolas do SENALI, incentivando a cultura da criagao
de projetos que resultem em desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas para problemas reais da

industria.

Além da Saga SENAI de inovagdo que busca despertar nos profissionais em formagao
a cultura empreendedora e de inovagdo, o SENAI/AL conta com estimulos para seus

funciondrios e para a comunidade através dos dois elementos:

. Industria de Ideias - Iniciativa regional para promogao da cultura empreendedora
dos funcionarios através de ideias que promovam inovagdes nos Servigos € processos internos

e externos do SENAI;

. Edital de Inovagdo para a Indistria - iniciativa do SENAI e do SESI, o edital tem
como objetivo financiar o desenvolvimento de solugdes inovadoras para a industria brasileira,

sejam elas novos produtos, processos ou servi¢os (SENAI; SESI, 2019, p. 3).
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Além disso, através desses projetos e dos servigos ofertados, € possivel observar que o
SENAI procura trabalhar sob demanda para a industria, tendo sempre como objetivo solucionar
problemas reais em carater regional e/ou nacional das industrias e empresas com modelo de
negdcio voltado para a produgdo industrial estando, assim, alinhado com as tecnologias do

momento e o que a indUstria necessita.

No entanto, quando se trata da producdo intelectual gerada através da saga SENAI de
inovagao, algumas praticas ainda devem ser feitas para que os Departamentos Regionais (DR’s)
consigam desenvolver os projetos concebidos no itinerdrio de inovacao para que os esforcos
destinados a esta saga tenham algum retorno econdmico e gerem um ambiente ainda mais

propicio para inovar e movimentar a industria local.

Além disso, o acompanhamento desses projetos permite identificar o estado em que se
encontra a promocao, divulgacdo e aplicacdo dos processos de propriedade intelectual e
transferéncia de tecnologia para inovagao e a partir disso, identificar quais a¢cdes podem ajudar

no aprimoramento dessas atividades.

1.2 SENAI/AL

O SENAVI/AL atualmente desenvolve alguns dos projetos que compde o itinerario de
inovagdo do Departamento Nacional (DN), itinerario esse que ¢ disseminado para o SENAI a

nivel Brasil.

Nas etapas iniciais desse itinerario, o SENAI/AL vem se destacando consecutivamente
nos ultimos anos, demonstrando um grande potencial inovador e empreendedor, conseguindo

disputar e vencer estados com excelentes estruturas, polos industriais e afins (ALENCAR,

2019).

No entanto, ¢ possivel observar também que depois de determinada parte do processo,
0s projetos nao conseguem evoluir para as demais etapas do itinerario, impedindo que a ideia
vire um produto/processo palpavel. Como exemplo, no desafio SENAI de projetos integradores
dentre os anos de 2015 a 2018, foram submetidos 225 projetos (CARNEIRO, 2019), sendo que
poucos deles foram aproveitados pela institui¢do com o objetivo de gerar propaganda, receita

ou evolugao da cadeia industrial.
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As ideias vencedoras das etapas que o SENAI/AL consegue participar com sucesso,
também ndo conseguem se desenvolver no Estado e serem langadas no mercado. Tais ideias
possuem o seu ciclo de vida interrompido logo apds a premiagdo, momento que afirma que a
ideia € viavel, que tem um grande potencial e ¢ realmente uma necessidade da industria local e

até mesmo nacional.

Atualmente, consegue-se observar que as partes envolvidas, empreendem e inovam
quase que por instinto, de forma empirica e que as demais etapas do processo, por necessitarem
de uma gestao da inovagao efetiva, fazem com que os atores ndo consigam evoluir e fazer essas
ideias se tornarem um produto de valor para a industria e para o SENAI Alagoas. Observou-se
assim, a necessidade de intervencdes neste processo de inovagdo, para que o desenvolvimento
desses projetos, sejam feitos de forma mais sistematica e consciente, de acordo com o interesse
da institui¢ao (SENAI/BA, 2007, p. 3), ndo s6 por quem esta coordenando, como também por
quem esta envolvido diretamente com o desenvolvimento de tais atividades, fazendo esses

projetos se concretizarem.

Desse modo, percebe-se que para entregar ainda mais qualidade aos seus clientes e ir
além, desenvolvendo novos produtos/servigcos de valor para a industria local, ¢ necessario olhar

para seus processos internos e adequa-los, a fim de estar de acordo com a evolugao global.

Para melhorar esse panorama, decidiu-se elaborar uma politica de gestao da propriedade
intelectual, com a finalidade de esclarecer termos e processos adotados pelas institui¢cdes, assim
como definir os setores e os atores envolvidos, sistematizando e normatizando os processos

relacionados a inovagao, valorizando e enriquecendo a producao intelectual.

1.3 Objetivos

1.3.1 Objetivo Geral

Este projeto tem por objetivo o desenvolvimento de uma politica de gestdo da
propriedade intelectual para o departamento regional do SENAI do estado de Alagoas, além da
producado de artefatos e estratégias que apoiem esta politica, permitindo uma maior valorizagao

e organizagao da propriedade intelectual.
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1.3.2 Objetivos Especificos

Revisdo bibliografica e documental referente aos temas de Propriedade

Intelectual, Gestao da Inovagao ¢ SENAL

Realizar uma analise do panorama da propriedade intelectual no Sistema
Nacional de Aprendizagem Industrial, por meio dos depdsitos de patentes nos

escritorios do Instituto Nacional de Propriedade Intelectual (INPI).

Realizar pesquisa com demais departamentos regionais do SENAI, identificando
quais praticas e documentos esses departamento adotam para apoiar os seus
processos de inovacdo, possibilitando identificar quais indicadores e acdes

devem ser consideradas para o SENAI/Alagoas.

Capacitar e implantar agentes de inovagdo nas unidades operacionais do
SENAI/AL, com o intuito de reforcar e amadurecer a cultura empreendedora e
inovadora nas unidades operacionais, permitindo assim, a criagdo de uma visao

estratégica em relacao a propriedade intelectual e os projetos desenvolvidos.

Elaborar um manual para projetos, direcionado ao SENAI/AL, com o objetivo
de disseminar o conhecimento sobre propriedade intelectual e apoiar o processo

de inovac¢ao nas unidades operacionais.

Elaborar um novo fluxo da gestao da propriedade intelectual do SENAI Alagoas,
de forma que se adapte as necessidades da empresa, setores e atores, servindo
como recurso complementar as defini¢des existentes na politica de gestdo da

propriedade intelectual proposta.

1.4 Estrutura do Trabalho

Os proximos capitulos desse trabalho estio estruturados da seguinte forma:

O capitulo 2 apresenta a metodologia de trabalho utilizada.

O capitulo 3 apresenta a revisdo da literatura e trata dos conceitos relacionados a

inovagao, propriedade intelectual e gestao da inovagao. Além disso, nesse capitulo também sao
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apresentados os trabalhos que foram importantes para a concepcao do documento proposto para

o SENAI Alagoas e suas adaptagdes.

O capitulo 4 apresenta um panorama da propriedade intelectual do Servi¢o Nacional de
Aprendizagem Industrial, apresentando o estagio do SENAI de outros estados no que diz
respeito a propriedade intelectual e gestdo desta. Esse capitulo também destrincha os servicos
ofertados pelo SENAI do Estado de Alagoas, suas acdes e documentacdes existentes

relacionadas a gestao da propriedade intelectual

O capitulo 5 apresenta as adaptacgdes e inclusdes das propostas que constituiu a politica
de propriedade intelectual do SENAI Alagoas, bem como o motivo dessas inclusdes e
adaptacdes, permitindo que a instituicdo possua um documento que possa ser incorporado a sua

infraestrutura e necessidades.

O capitulo 6 apresenta a estratégia adotada para a capacitagao e implantacdao dos agentes
de inovacdo no SENAI Alagoas. Bem como a exposi¢do dos artefatos utilizados para
mobilizagdo. Apresentando também as defini¢des das responsabilidades que serdo assumidas

por esses atores.

O capitulo 7 apresenta o conteido que ¢ contemplado no guia para projetos
desenvolvido para o SENAI Alagoas, como artefato complementar a politica de gestdo da

propriedade intelectual proposta para a institui¢ao.

O capitulo 8 apresenta as conclusdes desse trabalho, destacando os levantamentos
realizados, documentos considerados e os itens desenvolvidos para o SENAI Alagoas e

sugestoes para trabalhos futuros.

2 METODOLOGIA

Esse trabalho fundamenta-se em uma pesquisa bibliografica sobre os temas de propriedade
intelectual e gestdo da propriedade intelectual em empresas de grande, médio e pequeno porte.
Foram considerados na coleta de dados, artigos, revistas, monografias e teses, com o intuito de

compreender melhor essa tematica.

A pesquisa bibliografica também foi importante para compreender a atuacao do SENAI, seu

posicionamento na industria, os servigos ofertados, bem como seus objetivos € metas. No
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entanto, para a obten¢do dos dados relacionados ao SENAI Alagoas, foram utilizados dois
procedimentos:

1. Pesquisa Documental: Procedimento necessario para que fosse possivel compreender
como os setores da empresa estavam divididos e quais as suas responsabilidades
relacionadas a propriedade intelectual, além de permitir identificar quais documentos a
institui¢do ja possuia relacionado a gestdo da propriedade intelectual e os métodos
utilizados para gestao dos projetos de inovacao.

2. Pesquisa exploratoria: Durante o desenvolvimento do projeto, varios setores da
instituicao foram visitados para saber a sua atuagdo e envolvimento com a inovagao e
como poderiam contribuir para o processo de evolugdo e valorizagdo da inovagdo. Os
ativos intangiveis desenvolvidos nas instituicdes foram identificados e avaliados.
Dentre esses ativos avaliados estavam as produgdes, fruto do processo de inovagao por
meio da educacdo, estimuladas através dos projetos incentivados pelo Departamento

Nacional.

Uma vez que o SENAI ¢ uma instituicdo que atua em ambito nacional ¢ que a atuagdo e a
evolucdo de cada unidade se d4 pelo tamanho da industria local e as demandas relacionadas a
ela, entendeu-se como fator relevante a analise de como o SENAI de outros estados tratam a
propriedade intelectual gerada em suas dependéncias e, principalmente, a propriedade
intelectual gerada através da Saga SENAI de inovacao, avaliando como ¢ feita a gestao desses
bens intangiveis.

Para isso, foi realizada uma busca referente aos depdsitos de patentes nos escritdrios do Instituto
Nacional de Propriedade Industrial (INPI) e da Organizagao Mundial da Propriedade Intelectual
(OMPI), além de uma pesquisa documental com caracteristica quantitativa, permitindo
identificar quantos Departamentos Regionais possuiam setores especificos para trabalhar a
gestdo da propriedade intelectual, bem como a quantidade de patentes de invengao, modelos de
utilidade, desenhos industriais, marcas e softwares registrados pelo SENAI de alguns estados
(PR, RN, RR, PB, PA, SP, RS, BA, GO e RJ) junto ao INPI. O questionario enviado para os
DRs responderem via Google forms é apresentado no quadro 1, sendo obtidas as respostas em

fevereiro de 2020.
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Quadro 1 - Perguntas feitas aos departamentos regionais do SENAI via formulario eletronico.

Perguntas

Algum projeto desenvolvido através da Saga SENAI de inovagdo (GranPrix, Integrador,
Inova SENALI etc.) possui protecdo da propriedade intelectual no INPI?

A aproximag¢do com a industria para possivel transferéncia de tecnologia fica sob a
responsabilidade de qual/quais ator/atores?

Foram realizadas transferéncias de tecnologias advindas da Saga SENAI de Inovagao
(GranPrix, Integrador, Inova SENAI etc.)?

Existem movimentos internos de estimulo a inova¢ao? Quais?

Como acontece a sinalizagao de um produto com potencial de prote¢ao?

Possui um portfolio de todos os projetos ja desenvolvidos pela instituigao?

O DR possui um setor especifico atuando com propriedade intelectual e transferéncia de
tecnologia?

Com base na pergunta anterior, informe qual o nome do setor e principais atividades.

Ha quanto tempo o DR possui um setor especifico para a protecdo e acompanhamento da
propriedade intelectual?

Quantas Patentes de invengao, modelo de utilidade, desenho industrial, marca, registro de
software etc., o seu DR possui (especifique o tipo de protecdo e a quantidade)?

Existe algum projeto interno para divulgagdo e conscientizagdo dos temas: inovagao,
propriedade intelectual, empreendedorismo e divulga¢do da politica de propriedade
intelectual?

Complementando a pergunta anterior, inclua uma breve descrigao sobre esses projetos.

Fonte: autoras (2019).

Ademais, esse trabalho considerou, por meio de informacgdes obtidas através de pesquisa
documental, os modelos de politicas para outras unidades SENAI, como as politicas do
SENAI/GO, SENAI/SP, SENAI/PE e SENAI/BA e a estrutura do NIT da Universidade Federal

de Alagoas e como esse departamento atua na instituigao.

Alguns dos documentos internos do SENAI Alagoas ¢ de outros departamentos
regionais e literaturas relacionadas a gestao da inovagao e propriedade intelectual utilizados sao

apresentados no quadro 2:



Quadro 2 - Relagdo entre trabalhos e suas aplica¢des

Referéncia

Utilizacao

Lei de Incentivo a Inovagdo (Lei n°® 10.973, de

02/12/2004);

Documento utilizado para
embasamento legal e defini¢des

técnicas complementares.

Lei de Propriedade Industrial. (Lei n°® 9.279, de
14/05/1996);

Documento utilizado para
embasamento legal da politica de

propriedade intelectual proposta.

Politicas publicas de inovacao no Brasil: a agenda
da industria / Confederagao Nacional da Industria.

(CNI, 2005, 19p.);

Documento utilizado como

referencial das  politicas de
inovacao do Brasil, bem como dos
incentivos fiscais e caracteristicas

do Sistema Nacional de Inovagao.

Politica de propriedade intelectual: Documento de

referéncia (Sistema FIEG, 2016).

Politica de referéncia base utilizada

na proposta desse trabalho.

Regimento  do  Servico  Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI): atualizado

pelo decreto n° 6.635, de 5 de novembro de 2008

Documento utilizado para

embasamento legal e como fonte de

referéncia da estrutura da

continuada e profissional, tecnologia e inovagao e
gestao de qualidade de vida (2016/2030) (SENAL,
2017, 70p.).

/ Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial | institui¢@o.
(Departamento Nacional, 2009, 43p.).
Cendrios  prospectivos:  educagdo  basica, | Documento utilizado como

referencial tedrico e de prospecgdo
do  potencial inovador do

SENAI/AL.

Regimento interno das unidades operacionais

(SENAI/AL, 2016, 45p.).

Documento utilizado para
embasamento legal e como fonte de
referéncia da  estrutura da

institui¢ao.

Fonte: Autora, 2020.
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Os resultados quantitativos obtidos através de uma pesquisa realizada com o SENAI de

outros estados, permitiu observar que apenas o documento proposto ndo seria eficiente o

suficiente para que a empresa tornasse seus processos sistematicos e gerenciaveis, tendo essa
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percepcao apoiada por Zen et al (2017, p. 3), que indica que € necessario o acompanhamento e

a validacdo de ideias e projetos.

Como forma complementar a politica, foi desenvolvida uma cartilha institucional. Além
disso, para o desenvolvimento da politica de propriedade intelectual foram realizadas algumas
reunides com gestores, coordenadores e lideres. Nesses encontros foi sugerido, com o intuito
de efetivar o documento criado, a criagao de atores intitulados “Agentes de Inovacao”, elemento
chave idealizado por esse trabalho. A atuacao desses agentes estd descrita na politica proposta
e no capitulo seis deste trabalho, contendo seu significado e atividades sob suas
responsabilidades para que eles possam realizar a gestdo da inovacdo em cada unidade

operacional.

A figura 1 resume os passos da metodologia utilizada para a construg@o desse trabalho.

Figura 1 - Fluxo de aplicacdo da metodologia de desenvolvimento do trabalho

Pesquisa Bibliografica
1. PI

2. Gestdo da PI

3. Legislagéo

|

Pesquisa Bibliografica
1. SENAI

l

Pesquisa Documental
e Exploratoria
1. SENAI/AL

|

Pesquisa Documental

de cunho Quantitativa

1. SENAI de outros
estados

Criagéo da politica de
. gestdo da propriedade
intelectual

Criagéo da cartilha
institucional

* * Proposicdo e capacitacdo dos
® % . N
« » agentes de inovagdo

Fonte: Autora, 2019.
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Com isso, as pesquisas realizadas formaram o alicerce para o desenvolvimento da
proposta da politica de gestdo da propriedade intelectual e seus produtos complementares
(cartilha e agentes de inovagao) para o SENAI Alagoas, sendo fundamental para a estruturacao

das estratégias que foram adotadas.

3 REVISAO DA LITERATURA

A revisdo da literatura desse trabalho se propde a descrever os tipos de inovagao, os
instrumentos disponiveis para a protecdo da propriedade intelectual gerada, bem como expor
os conceitos sobre gestdo da inovacdo e sua importancia nas organizagdes para um trabalho

consciente e rentavel do investimento em inovagao, pesquisa e desenvolvimento.

Também sera apresentada a contribuicdo do SENAI para a industria e comunidade,
através da descri¢do de seus produtos e servigos, bem como os projetos incentivados por ele

para promover uma educagdo empreendedora e a inovagao.

3.1 Inovacao

E possivel encontrar na literatura diversas defini¢des para o termo inovagao, contudo,
como esse trabalho trata da proposicao de uma politica de propriedade intelectual para uma
empresa, entao nesse trabalho a definicdo de inovagao que sera considerada ¢ a que diz que uma
inovacdo ¢ a implementacdo de um produto (bem ou servi¢co) novo ou significativamente
melhorado, ou um processo, ou um novo método de marketing, ou um novo método
organizacional nas praticas de negocios, na organizagdo do local de trabalho ou nas relacdes

externas (OCDE, 2005, p. 55).

Assim, dentro do contexto supracitado, a inovacdo subdivide-se em quatro areas

(OCDE, 2005, p. 57 - 61):

1. Inovacao de Produto: ¢ a introdug¢do de um bem ou servigo novo ou significativamente
melhorado no que concerne a suas caracteristicas ou usos previstos. Incluem-se melhoramentos
significativos em especificagdes técnicas, componentes € materiais, softwares incorporados,

facilidade de uso ou outras caracteristicas funcionais;
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2. Inovagdo de Processo: ¢ a implementacdo de um método de producao ou distribuicao
novo ou significativamente melhorado. Incluem-se mudangas significativas em técnicas,

equipamentos e¢/ou softwares;

3. Inovagdo de Marketing: ¢ a implementacdo de um novo método de marketing com
mudangas significativas na concep¢do do produto ou em sua embalagem, no posicionamento

do produto, em sua promogao ou na fixagdo de pregos;

4. Inovagao Organizacional: é a implementa¢ao de um novo método organizacional nas
praticas de negocios da empresa, na organizacao do seu local de trabalho ou em suas relagdes

externas.

A inovagdo configura-se também como importante termometro para aferir o grau de
competitividade de uma empresa, pois como afirmam Quintella e Paixdo (2013, p. 11) a
inovagao e competitividade usualmente estao nos ambientes de inovacao onde ocorre a sinergia
necessaria para seu crescimento, com infraestrutura e pipilines especificos evitando gargalos na
transferéncia para a sociedade. Portanto, quanto mais competitiva uma organizacao deseja ser,

mais inovacao ela precisa aplicar.

E importante salientar também que “uma inovagdo, no sentido econémico somente ¢
completa quando hd uma transa¢do comercial envolvendo uma invencdo e assim gerando
riqueza.” (SCHUMPETER, 1988). Por isso, os tipos e defini¢des de inovagao citados acima sé

fazem sentido dentro de um contexto em que haja retorno financeiro para a empresa.

3.2 Propriedade Intelectual

Segundo a WIPO (2004), a propriedade intelectual ¢ o conjunto dos direitos relativos as
obras literarias, artisticas e cientificas, as interpretacdes dos artistas intérpretes e as execugdes
dos artistas executantes, aos fonogramas e as emissdes de radiodifusdo, as invengdes em todos
os dominios da atividade humana, as descobertas cientificas, aos desenhos e modelos
industriais, as marcas industriais, comerciais ¢ de servi¢o, bem como as firmas comerciais e
denominagdes comerciais, a protegdo contra a concorréncia desleal e todos os outros direitos

inerentes a atividade intelectual nos dominios industrial, cientifico, literario e artistico.
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No contexto da protecdo da propriedade intelectual, o direito autoral (Lei 9.610/1998) ¢é

um conjunto de prerrogativas conferidas por lei a pessoa fisica ou juridica, criadora dos textos

das obras literarias, artisticas ou cientificas; das obras audiovisuais e fotograficas; das obras de

desenho; ilustracdes, projetos, esbocos e obras plasticas; adaptagdes, traducdes e outras

transformagdes de obras originais apresentadas como criacdo intelectual nova; das coletaneas

ou compilagdes, antologias, enciclopédias, dicionarios, base de dados e outras obras que, por

sua selecdo, organizagdo ou disposi¢cao de seu conteudo, constituam uma criagdo intelectual.

Em suma, protecao legal relativa as criagdes expressas por qualquer meio ou fixadas em

qualquer suporte, tangivel ou intangivel, conhecido ou que se invente no futuro (art.7° da Lei

n°® 9.610/98). Abrange as obras literdrias e artisticas, incluindo os programas de computador

(art. 2° da Lei 9.609/98). Desse modo, o direito autoral pode ser:

Direito do Autor — sdo obras intelectuais, protegidas as criagdes do espirito,
expressas por qualquer meio ou fixadas em qualquer suporte, tangivel ou
intangivel, conhecido ou que se invente no futuro (Lei 9610/98). O Autor ¢ a
pessoa fisica, criadora da obra literaria, artistica ou cientifica. E considerado

autor quem adapta, traduz, arranja ou orquestra obra caida no dominio publico.

Direito Conexos — protecao para artistas intérpretes ou executantes, produtores
fonograficos e empresas de radiodifusdo, em decorréncia de interpretagdo,
execugdo, gravacdo ou veiculagdo das suas interpretagdes e execugoes

(OMPI/INPI, 2018, p. 25-26).

Obra Coletiva — criada por iniciativa e responsabilidade de pessoa fisica ou
juridica, envolvendo varios autores, sejam eles empregados e/ou prestadores de
servigos, cujas contribuicdes se fundem numa criacdo autonoma. Os direitos
patrimoniais de obra coletiva pertencem a pessoa fisica ou juridica que a

organizou, conforme artigo 17, paragrafo 2° da Lei 9.610/1998.

Programa de Computador — E a expressdo de um conjunto organizado de
instrucdes em linguagem natural ou codificada, contida em suporte fisico de
qualquer natureza, de emprego necessario em maquinas automaticas de
tratamento da informacdo, dispositivos, instrumentos ou equipamentos
periféricos, baseados em técnica digital ou andloga, para fazé-los funcionar de

modo e para fins determinados (Lei 9.609/98).
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No entanto, quando se trata da categoria da propriedade intelectual relacionada a
industria, estas criagdes estardo regulamentadas pela Lei da propriedade industrial (Lei
9.279/1996), que confere a protecao dos direitos relativos a propriedade industrial, considerado
o seu interesse social e o desenvolvimento tecnologico e econdmico do Pais, tendo como objeto

e ferramenta de protecao:

e Patentes — Protecdo que da ao seu titular o direito exclusivo de explorar uma
invengdo tecnologica no mercado, bem como impedir que outras pessoas
fabriquem, utilizem, divulguem para venda, vendam ou importem um produto
ou um processo baseado na invencdo patenteada, sem a prévia e expressa
autorizagao do titular (INPI, 2013, p. 3).

e Patente de invengcdo — Refere-se a protecdo de produtos ou processos
absolutamente novos e originais, que ndo decorram da melhoria daqueles ja

existentes (JUNGMANN, 2010, p. 28).

e Patente de modelo de utilidade — uma nova forma ou disposi¢ao introduzida em
objeto de uso pratico, ou em parte deste, suscetivel de aplicag¢do industrial e que
envolva ato inventivo, resultando em melhoria funcional no uso ou em sua

fabricagdo (art. 9.0 da Lei 9279/96).

e Desenho Industrial- refere-se a prote¢ao dos aspectos ornamentais ou estéticos
que possam ser aplicados a um produto na industria, ou seja, refere-se a forma

exterior da poltrona, sua aparéncia (INPI, 2013, p. 3).

e Indicagdes geograficas - Tipo de protecdo que se refere a produtos origindrios
de uma determinada area geografica (pais, cidade, regido ou localidade de seu
territorio) que se tornaram conhecidos por possuirem qualidade ou reputacao
relacionada a sua forma de extragdo, produ¢do ou fabricacdo e prestacdo de
determinados servicos. Assegura-se que tenham qualidades exclusivas
provenientes essencialmente do meio geogréfico, incluindo fatores naturais e

humanos, conforme Art. 2° da Instru¢do normativa n° 095/2018.

e Marca— De acordo com o INPI(2013), marca ¢ um sinal visualmente perceptivel
capaz de distinguir os produtos ou servigos de uma empresa, principalmente, em
relagdo a outros concorrentes. Sao consideradas marcas quaisquer palavras,

expressoes ou letras com carater distintivo, nimeros, desenhos, imagens,
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formas, cores, logomarcas, rotulos ou combinacdes usadas para identificar os
produtos ou servicos de uma empresa.

e Segredo Industrial - Ato de preservar a natureza confidencial de uma informagao
e evitar que tais informagdes, legalmente sob seu controle, sejam divulgadas,
adquiridas ou usadas por terceiros nao autorizados, sem seu consentimento,
desde que tal informacao sejam secretas, tenham valor comercial e tenham sido
objeto de precaugdes razoaveis (JUNGMANN, 2010, p. 50).

e Concorréncia desleal — Conforme apresentado por Jungmann (2010), a
concorréncia desleal ¢ o crime, previsto na Lei de Propriedade Industrial, que
inclui o ato de quem divulga, explora ou utiliza, sem autorizagdo ou por meios
ilicitos, informacdes ou dados confidenciais (segredo de negdcio) empregaveis

na industria, comércio ou prestacdo de servigos.

Por fim, outros tipos de propriedade intelectual sdo os direitos de prote¢ao sui generis,

0s quais tratam de um tipo de protecdo especifica, regulada por legislagdo propria que envolve:

e Cultivar Lei 9.456/1997 — variedade de qualquer género ou espécie vegetal
superior, homogéneo e estavel, que seja claramente distinguivel de outros

cultivares conhecidos, usados na agricultura.

e Topografia de Circuito Integrado — Série de imagens relacionadas, construidas
ou codificadas sob qualquer meio ou forma, que represente a configuracao
tridimensional das camadas que compdem um circuito integrado, e na qual cada
imagem represente, no todo ou em parte, a disposi¢do geométrica ou arranjos da
superficie do circuito integrado em qualquer estagio de sua concep¢ao ou

manufatura (CGCOM/INPI, 2019).

e Conhecimento Tradicional MP 2.186/2001 - Revogada pela Lei n° 13.123/2015
— Envolvem saberes empiricos, praticas, crencas e costumes passados de pai para
filhos das comunidades indigenas ou de comunidade local, do uso de vegetais,
micro-organismos ou animais, cujas amostras contém informacdes de origem

genética.
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3.3 Gestao da Inovacao

Somente a compreensdao do termo e da relevancia da inovacdo para o contexto
empresarial ndo sao suficientes para a empresa decidir inovar. E preciso torna-la sistematica e

gerenciavel e ndo um evento isolado(TIDD, BESSANT, &PAVITT, 2015).

O processo de gestao da inovagdo, conforme indicam Tidd, Bessant e Pavitt (2015) esta
relacionado com as etapas de planejamento, organizacdo e coordenagdo dos fatores essenciais
para o desenvolvimento e a obten¢ao de resultados inovadores. Assim Zen et al (2017, p. 3)
apontam que a gestdo da inovagdo € um processo que, para dar certo, deve envolver diversos
niveis hierdrquicos e de conhecimento, haja vista que necessita da proposi¢ao,
acompanhamento e validacdo de ideias e projetos. Por isso, a gestdo da inovag¢dao de uma
empresa necessita considerar todos os setores e atores nas suas diversas dimensdes

organizacionais.

Ressalta-se que de acordo com o porte e setores de atuacdo de cada empresa, os
processos de inovacao diferirdo e, por isso, como aponta OCDE (2005) a gestdo desse processo

deve considerar essas diferencas entre firmas e setores econdmicos.

Scozzi, Garavelli e Crowston (2005) apresentam sob quais perspectivas o processo de

desenvolvimento da inovagao deve ser analisado:

1. Sequéncia de tarefas: processo de desenvolvimento da inovagao descrito através de
um conjunto de atividades orientadas ao desenvolvimento de produtos ou processos;

2. Decisdes que evoluem ao longo do tempo: processo de desenvolvimento da
inovagao descrito como um conjunto de decisdes tomadas no desenvolvimento e na
execugdo do processo;

3. Processo estratégico: a inovagdo ¢ desenvolvida a partir da elaboracdo de uma
estratégia que seja coerente com o que o mercado necessita, com a estratégia global
da firma e com as tecnologias e recursos que podem ser utilizados;

4. Processo politico: processo de desenvolvimento da inovagdo composto por uma
dimensao politica, vistas as dificuldades que novos projetos encontram em termos

politicos para o seu desenvolvimento;
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5. Processo interpretativo: valorizagdo no processo de inovacdo da sua dimensdo
cognitiva, que se da pela analise da forma como os atores envolvidos interpretam
seus papéis e dos demais participantes;

6. Fluxo de comunicagdo e informagdo: processo de desenvolvimento da inovacao
visto pela dtica da troca de informagdes que o compde, valorizando, assim, as redes
de informag¢do e comunicag¢dao em torno do processo;

7. Processo criativo: processo de desenvolvimento da inovag¢dao visto como um
processo criativo, pois € constituido pelo desenvolvimento de novas ideias ou

produtos, e interpretado como uma atividade que pode ser estimulada e promovida.

Na literatura de gestdo da inovacao, conforme indicado por Zen et al(2017, p. 4), dentre
as perspectivas citadas acima, hd um dominio de estudos e concordancia entre eles sobre a

existéncia da perspectiva de sequéncia de tarefas ou processual dentro dessa atividade.

Gerir a inovagao através de um processo bem definido ¢ fundamental e o retorno oriundo
de um processo conciso supera os obstaculos técnicos, porque boa parte dos insucessos do
processo de inovagdo estd relacionado com as fraquezas no modo como ¢ gerenciado (TIDD,
BESSANT, & PAVITT, 2015).Por isso, conforme indicam Zen et al (2017, p. 6) ignorar a
necessidade da gestdo da inovagao ¢, portanto, contribuir com o aumento do risco de as ideias
nao serem bem-sucedidas. Além disso, a inovagao nao depende somente de uma boa ideia para
ser um sucesso € tentar inovar com essa visdo pode desaguar em perdas significativas de

recursos (Bessant & Tidd, 2009).

Portanto, foi considerando as defini¢des citadas acima que a politica de gestdo da
propriedade intelectual proposta nesse trabalho foi desenvolvida, levando em conta o porte da
empresa, seus setores, atores, caracteristicas, envolvendo sempre no processo de construgao
pessoas de diversos niveis hierarquicos, pois como aponta Bessant (2003) por ser fator
estratégico essencial, a gestdo da inovagao precisa considerar formato, tamanho e setores da

empresa €m sua COl’lCGp(;glO.

3.4 Trabalhos relacionados

Existem na literatura varios trabalhos relacionados a gestdo da inovagdo e da

propriedade intelectual que destacam a sua relevancia, bem como apontam alguns métodos,
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caracteristicas e at¢ mesmo fluxos a serem considerados para obter uma gestdo mais assertiva.

Além disso, também € possivel encontrar alguns estudos de casos e manuais que falam sobre a

inovagao e sua gestao. Abaixo sdo apresentados alguns dos trabalhos que foram considerados

e que serviram como norteadores e termometro para as definigdes e adequacdes necessarias no

momento da construgdo da politica de propriedade intelectual sugerida para o SENAI do estado

de Alagoas.

Politica de Propriedade Intelectual do SENAI de Goias(SESI/SENAI
GOIAS, 2016, 60p.): Este documento foi utilizado como documento base para
o desenvolvimento do documento gerado como produto desta dissertacao.
Possuindo uma estrutura completa e organizada de forma a facilitar o

entendimento sobre os termos, direitos e deveres dos envolvidos ¢ da institui¢ao

Politica de Propriedade Intelectual do SENAI dos estados da Bahia
(SENAI/BA, 2007, 23 p.), Pernambuco (SENAI/DR/PE, 2012, 14 p.) e Sao
Paulo (SENAI/SP, 2011, 7 p.): Estes documentos foram utilizados para
identificacdo e comparagdao do que outros departamentos regionais estao
utilizando e considerando, permitindo a identificado de um padrao do que ¢

relevante ser protegido e considerado pelo SENAI, nos mais diferentes estados.

Rota da Inovacio: Uma Proposta de Metodologia de Gestao da Inovacio
(Zen et al. 2017, 18 p.): Este trabalho apresenta varios conceitos e etapas a serem
consideradas para que seja feita a inovagdo de forma consciente, bem como
elementos importantes a serem estabelecidos ao se tragar uma rota na empresa

para a gestdo da inovagao.

Analise e preposicio de um modelo de gestio de propriedade intelectual
para fundacio de amparo a pesquisa do estado de alagoas -
FAPEAL(MARTINS, 2019, 111 p.): Este trabalho se tornou relevante por
propor uma politica de propriedade para uma instituigdo com caracteristicas
parecidas a instituigdo SENAI, que atua a nivel nacional e que desenvolve seus
trabalhos com o intuito de munir a comunidade de conhecimento, capacitagdes
e oportunidades. Servindo assim, de referéncia para a constru¢ao do produto

gerado nesta dissertacdo.
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5. Manual de procedimentos para inovacio no ambito da universidade
estadual do oeste do parana — UNIOESTE (UNIOESTE, 2012, 28 p. ): Este
manual traz uma abordagem rica e simplificada de varios termos utilizados no
contexto da inovagao, bem como repostas a perguntas frequentes deste contexto,
além de apresentar quais as atribuigdes do nucleo de inovagao tecnoldgica da
universidade do oeste do Parand e sua estrutura organizacional, servindo de
referéncia, de forma complementar aos demais trabalhos aqui citados, para as
tomadas de decisdes no momento da construgdo da politica de propriedade

intelectual proposta para o SENAI Alagoas

6. Estruturacio de um nucleo de tecnologia e propriedade industrial na
companhia siderdrgica nacional (Pinto, 2016, 229 p.): O trabalho apresenta a
estrutura organizacional da siderurgica, bem como as adaptagdes que foram
feitas para esta, a fim de implantar um nucleo de tecnologia e propriedade
intelectual que pudesse ser incorporado na instituicdo, atendendo suas

necessidades e objetivos.

4 PANORAMA DA PROPRIEDADE INTELECTUAL NO SISTEMA NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

Para levantar o estagio em que se encontra a inovagdo e gestdo da inovacao dentro do
ecossistema do SENALI procurando identificar como os departamentos regionais (DR) realizam
a apropriagdo dos produtos desenvolvidos, detectando quais apresentam uma politica de gestao
da inovagao e comparando com os ativos de propriedade intelectual protegidos por cada DR,
foi realizada uma busca referente ao deposito de patentes nos escritorios do Instituto Nacional
de Propriedade Industrial (INPI) e da Organizagdo Mundial da Propriedade Intelectual (OMPI).
Também foram listados dados obtidos a partir de um questionario respondido por algumas

dessas unidades operacionais.

A defini¢do das palavras-chave a serem utilizadas para pesquisa nas bases de patentes
levou em conta que objetivava-se encontrar patentes depositadas por qualquer DR do SENAI,
independente do segmento tecnologico da patente. Com isso, foram utilizadas as palavras
SENALI e (Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial) no campo referente ao depositante

(titular do depdsito), sendo realizada a busca em agosto de 2020.
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Os dados retornados nas bases foram tabulados, € no caso do INPI e da OMPI, foram
acessados os dados bibliograficos para identificar os depositantes e assim identificar o estado

do DR e a existéncia de cotitularidade, além da situacao do depdsito de patente.

As pesquisas nas bases do INPI retornaram os niimeros referentes aos depositos de
patentes dos Departamentos Regionais do SENAI apresentados na figura 2, totalizando 302
depositos, estando 56 depdsitos sob sigilo na data de 10 de setembro de 2020. Destaca-se
fortemente o DR do estado de Sao Paulo, com 86 depositos, 28% do total, seguido da Bahia
com 26%. Deve-se ressaltar que ha 3 depositos com a sigla BR, em cujos dados nao foi possivel

identificar o estado, havendo apenas como depositante o SENAI nacional.

Figura 2 - Departamentos Regionais do SENAI depositantes de patentes na base do INPI.
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Fonte: autoras, a partir de dados do INPI (2020).

A evolucdo dos depositos ao longo dos anos ¢ apresentada na figura 3, ocorrendo os
primeiros 3 depositos no ano de 1985. Ressalte-se o ano de 2020, ja havendo 23 depositos até

agosto, podendo figurar entre os trés primeiros anos com maior numero de depositos.



31

Figura 3 - Evolucao dos depositos de patentes dos Departamentos Regionais do SENAI na base do
INPI.
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Fonte: autoras a partir de dados do INPI (2020).

A situagdo dos depositos realizados pelos DRs ¢ apresentada na figura 4 e merece
destaque a elevada quantidade de pedidos que foram arquivados, 73, correspondendo a 24% do
total. Isso ocorre, possivelmente, por causa da gestao da propriedade intelectual e do fato que
decisdes de investimento em PI podem variar de acordo com o ciclo de vida da empresa, a
estratégia de entrada no mercado, o tipo de inovagdo, o foco do modelo de inovagao, as fontes
de recursos, a fonte da inovagdo, o tamanho dos concorrentes, a area geografica de atuacao e o

volume de capital investido (ROSAS, FROEHNER e SBRAGIA, 2007).

O namero de patentes concedidas ainda ¢ baixo, cerca de 4%, havendo 58% de depositos
ainda nao analisados. Mas ao considerar o crescimento de depdsitos nos ultimos anos, pode-se

esperar que ocorra um aumento nesse numero.
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Figura 4 - Situagdo dos depositos de patentes dos Departamentos Regionais do SENAI na base do
INPI.
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Fonte: autoras a partir de dados do INPI (2020).

A figura 5 apresenta dados de cotitularidade do SENAI em cada uma das patentes
depositadas, sendo 59% sem cotitularidade e 41% com titularidade com empresas. Trata-se de
dado interessante, pois mesmo havendo grande interacdo com as empresas, ainda se tem uma

porcentagem expressiva de depdsitos com titularidade apenas do SENAL

Figura 5 - Participacdo dos Departamentos Regionais do SENAI nos depdsitos de patentes presentes

na base do INPI.
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Fonte: autoras a partir de dados do INPI (2020).
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Também foram levantados dados de depositos via PCT (Tratado de Cooperacdo de
Patentes) referentes ao SENAIL Foram encontrados 17 depositos, relativos a apenas 3 DRs:
Bahia, Rio Grande do Sul e Santa Catarina, Figura 6. Esses estados figuram como depositantes
junto ao INPI nas segunda, terceira e sexta posi¢des, respectivamente. Deve-se destacar que
todos os depdsitos apresentam cotitularidade com empresas, as quais devem apresentar

interesse na protecao da tecnologia em outros paises.

Figura 6 - Distribuicao dos depdsitos via PCT por estado
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Fonte: autoras a partir de dados da OMPI (2020).

A distribuicao dos depositos internacionais € apresentada na figura 7, compreendendo
os anos a partir de 2009, ou seja, relativamente recente, mas compativel com o crescimento dos

depositos junto ao INPL



34

Figura 7 - Evolucdo dos depositos via PCT.
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Fonte: autoras a partir de dados da OMPI (2020).

Para procurar relacionar os dados apresentados e verificar se uma politica e estratégias
de gestdo da inovacdo de fato impactam no desenvolvimento das institui¢des do SENAI foi
solicitado que os responsaveis pela gestdo da inovagdo de alguns DRs respondessem a um
questionario. As perguntas feitas visaram levantar em que estdgio se encontra a inovagao e
gestdo da inovacao dentro do ecossistema dos DRs do SENAI e os respondentes do questionario
ndo precisaram se identificar como pessoa fisica, mas precisaram informar qual DR estavam

representando ao responder o questionario.

Os Departamentos Regionais que responderam ao questiondrio foram Parand, Rio
Grande do Norte, Roraima, Paraiba, Para, Sdo Paulo, Rio Grande do Sul, Bahia, Goias e Rio de
Janeiro. Desses, os DR’s do Rio Grande do Norte, Roraima e Paraiba informaram nao possuir

politica de propriedade intelectual.

Quando questionados ha quanto tempo o DR possui politica de propriedade intelectual,
os Estados de PR, RJ, BA, RS e SP, responderam que possuiam o documento hé mais de 5 anos,
os Estados de PA e GO, responderam que tinham o documento entre 3 a 5 anos e os Estados de

RN, RR e PB, sinalizaram que nio possuem uma politica de propriedade intelectual implantada.

Conforme observado, considerando a amostragem dos DRs que responderam ao
questionario, cerca de 30% dos departamentos regionais ainda ndo possuem uma politica de

propriedade intelectual. Além disso, mesmo os departamentos regionais que ja possuem politica
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interna apresentam dificuldades em aproveitar os desenvolvimentos para iniciativas da Saga
SENALI de Inovacao, pois quando questionados se “algum projeto desenvolvido através da Saga
SENALI de inovacao (GranPrix, Integrador, Inova SENAI etc.) possui protecao da propriedade
intelectual no INPI?”, apenas os estados de PA e RS, responderam positivamente a essa
pergunta e quando questionados se “foram realizadas transferéncias de tecnologias advindas da
Saga SENAI de Inovagao (GranPrix, Integrador, Inova SENALI etc.)?”, apenas o Estado PA

informou que j& haviam realizado.

Portanto, mesmo os departamentos que declararam possuir Pl ndo conseguiram, até
entdo, aplicar sua politica em projetos desenvolvimentos internamente tanto no que se refere a
protecao de ideias quanto a transferéncia dessas ideias para outros setores/industria. Cabe
ressaltar que a inica excegdo para esse caso foi o Departamento Regional do Paré, que declarou
possuir projetos oriundos da Saga SENAI protegidos e com tecnologia transferida para

terceiros.

Ao serem questionados se “Possui um portfélio de todos os projetos ja desenvolvidos
pela instituicao?”, se “O DR possui um setor especifico atuando com propriedade intelectual e
transferéncia de tecnologia?” e se “Existe algum projeto interno para divulgacdo e
conscientiza¢ao dos temas: inovagdo, propriedade intelectual, empreendedorismo e divulgacao
da politica de propriedade intelectual?” as respostas dos Departamentos Regionais foram

conforme observado no quadro 3.
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Quadro 3 - Relagao de estados que possuem portifélio de projetos, setor especifico que trabalhe com
PI e aplicacdo de projetos de incentivo a inovagao.

O DR possui um Existe algum projeto interno
Possui um setor especifico p.ara-dlvtllgag:ao ¢
e conscientizacio dos temas:
portfolio de atuando com inovacio. propriedade
DR todos os projetos propriedade gi:n télgc tlfal
ja desenvolvidos intelectual e embreende dori;mo e
pela instituicao? transferéncia de empree roe
tecnologia? divulgacio da politica de
) propriedade intelectual?
PR Nao Sim Nao
RN Nao Nao Nao
RR Nao Nao Nao
PB Sim Sim Sim
PA Sim Sim Nao
SP Nao Sim Sim
RS Sim Sim Sim
BA Sim Sim Sim
GO Nao Sim Sim
RJ Sim Sim Sim

Fonte: autoras (2019).

Analisando os dados do quadro 3 constata-se que, em geral, os DRs preocupam-se em
delegar as responsabilidades relacionadas a PI para setores especificos dentro da instituigao.
Contudo, metade dos departamentos ndo possui portfolio proprio que permita que terceiros
conhecam e tenham acesso aos projetos desenvolvidos pela institui¢do. Quando esses dados sao
comparados com os apresentados no quadro 4 ¢ possivel prospectar que a existéncia de um
portfolio, um setor especifico que trate da propriedade intelectual ¢ de mecanismos que
incentivem e divulguem a inovagdo em toda a institui¢do sdo fundamentais para a maturagao
de projetos, possibilitando que eles sejam transformados em patentes de invencao, modelos de

utilidade, desenho industrial, marca ou software.

Em relacdo aos estados que detém o maior nimero de depdsitos de patentes junto ao
INPI, Sao Paulo e Bahia, informac¢do de que existe um setor especifico que atua com
propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia mostra a importancia de realizar a gestao

dos ativos e os resultados obtidos.
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Quantas Patentes de invenciao, modelo de utilidade, desenho industrial,
mareca, registro de software etc., o seu DR possui (especifique o tipo de
DR protecio e a quantidade)?
Patente de Modelo de Desenho
Invencio | Utilidade | Industrial = M2T¢3 Software
PR 0 0 0 0 0
RN 0 0 0 0 0
RR 0 0 0 0 0
PB 1 0 0 0 0
PA! 0 0 0 0 0
SP 3 6 14 14 0
RS 21 1 14 12 2
BA 57 0 0 18 36
GO 1 0 0 0 0
RJ 6 1 0 15 0

Fonte: autoras (2019).

Comparando os resultados da pesquisa realizada com os departamentos regionais com

o que foi encontrado nas bases de patentes percebe-se uma convergéncia de quanto melhor

estruturada ¢ a gestdo da inovagao na instituicdo, mais patentes ela tem registrada.

Contudo, algumas diferencas entre os resultados obtidos na pesquisa feita em bases de

patentes e o resultado do questionario foram identificadas e sao justificadas a seguir:

O departamento regional do Parand informou no questiondrio que ndo possui

registro de patente, mas a pesquisa realizada identificou 19 depodsitos até a data de

resposta do questiondrio. Isso se deve ao fato de que, dos registros encontrados, 7

sdo de pedidos arquivados. Nos outros 12 registros o SENAI-DR/PR estd como

cotitular em 8 e somente em 4 pedidos ainda em curso esse departamento regional é

titular, mas nao foi apontado como tal.

O departamento regional do Rio Grande do Norte informou no questionario que nao

detém depdsitos de patente, mas a pesquisa identificou 5 registros. Isso ocorreu

porque, dos registros encontrados 2 sdo de pedidos arquivados, em 2 o SENAI-

DR/RN consta como cotitular e 1 foi apos a data de fechamento do questionario.

Assim, esse DR ndo considerava esses depdsitos como de sua titularidade.

! Os dados representam a tabela de ativos do Instituto SENAI de Inovagdo, que muitas vezes aparece como

cotitular ou em alguns casos, renunciam a patente em beneficio das empresas parceiras.
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. O departamento regional do Pard informou no questionario que nao possui registro
de patente, mas a pesquisa identificou 1 registro. Contudo, esse registro encontrado
esta na situagao “anulada”, ou seja, ndo houve resposta a uma exigéncia formal e seu
numero foi anulado, mas continua na lista do INPI.

. A diferenca entre a quantidade de patentes informada pelo departamento regional de
Sdo Paulo no questionario e a quantidade de patentes encontradas nas bases deve-
se, por exemplo, porque em boa parte das patentes encontradas o SENAI-DR/SP ¢
cotitular (11) ou a patente foi indeferida, anulada ou arquivada (35).

. A discrepancia entre o numero de patentes do departamento regional do Rio Grande
do Sul justifica-se pelo dato de na pesquisa o respondente ter informado o
quantitativo total de patentes do departamento regional, incluidos instituto e escolas,
enquanto na busca de patentes nas bases os institutos ndo foram considerados. A
mesma questao justifica-se para o contexto do departamento regional da Bahia que
apresentou uma leve diferenca (7 registros) entre o valor informado na pesquisa € o
encontrado nas bases, e para o contexto do SENAI-DR/RJ que apresentou uma
diferenca de 13 registros entre os valores informados e os encontrados na base de
patentes.

. A diferenca entre os dados do departamento regional de Goias deve-se ao fato que
das 6 patentes encontradas nas bases de patentes somente uma esta ativa e apresenta

essa institui¢do como titular, sendo as demais em cotitularidade.

Portanto, conforme indicam os dados, as instituigdes SENAI dos estados que possuem
uma estrutura coesa € um ecossistema de inovagao bem regido e documentado sdo as mesmas

que apresentam os maiores nimeros nos depodsitos de patentes.

Também se observa que varios dos DRs ndo consideraram as patentes em cotitularidade
como suas, provavelmente devido aos contratos firmados com as empresas contratantes dos

servicos técnicos ou de Desenvolvimento de produto.

E possivel também correlacionar o desempenho dos departamentos regionais e o grande
aumento no deposito de patentes que ocorreu em 2014 com a instalacao de Institutos SENAI
de Tecnologia (ISTs) e Institutos SENAI de Inovagao (ISIs) ocorrida a partir de 2011, mas com
maior niimero a partir de 2013 (GALDINO e VILHA, 2018). Além disso, conforme aponta CNI
(2017), nos quatro anos iniciais de existéncia, os Institutos tiveram 201 projetos contratados ou

em execu¢dao, movimentando cerca de R$ 213,6 milhdes. Diversas parcerias também foram
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realizadas, onde 38% foram feitas com empresas de grande porte, 30% por pequenas, 15% por
médias e 17% por startups. Entdo € esperado que os DRs que possuem ISTs e/ou ISIs despontem
como aqueles que mais realizaram depdsitos de patentes o que, de fato, ocorreu, pois os DRs
de SP (86), BA (78), RS (29), SC (21), PR (20), CE (18), RJ (12) e PE (10) sdo os que mais
realizaram depositos e sdo também os que mais possuem ISTs e ISIs, conforme ¢ possivel
observar no quadro 5. Isso deve-se, possivelmente, devido a caracteristica e objetivos dos
institutos que estdo diretamente ligados a pesquisa aplicada e desenvolvimento de novos
produtos, processos e tecnologias, bem como o suporte laboratorial para a produgdo de
prototipos, oferecendo servigos tecnologicos de alta complexidade e alto valor agregado e

desenvolvendo projetos de transferéncia de tecnologia (CNI, 2013).

Quadro 5 - Numero de Institutos SENAI de Inovagao (ISI) e de tecnologia (IST) segundo o estado da
federagdo

Estado da Federacao ISI IST
Acre - 1
Amazonas 1 -
Bahia 4 6
Ceara - 2
Distrito Federal - 1
Espirito Santo - 1
Goias - 2
Minas Gerais 4 5
Mato Grosso - 1
Mato Grosso do Sul 1 1
Para 1 -
Paraiba - 3
Pernambuco 1 2
Parana 2 7
Rio de Janeiro 4 4
Rio Grande do Norte 1 1
Rio Grande do Sul 2 6
Santa Catarina 3 7
Sao Paulo 3 10
TOTAL 27 60

Fonte: autoras, a partir de dados do Instituto SENAI de Inovagao (2019) e Instituto SENAI de Tecnologia (2020)

Porém, também € possivel observar que somente os institutos ndo foram suficientes para
melhorar os desempenhos de depositos de patentes de estados que ndo possuiam outros artefatos

para a gestao da inovagdo como ¢ o caso de:

e PB que possui 3 institutos, mas somente 1 patente depositada;
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e RN que possui 2 institutos, mas somente 5 patentes depositadas;

e MS que possui 2 institutos, mas somente 1 patente depositada;

e AM, ES, PA que possuem 1 instituto cada, mas somente 1 patente depositada para cada
DR;

e AC, DF, MT que possuem 1 instituto cada, mas nenhuma patente depositada para

nenhum desses DRs.

Ademais, os departamentos regionais do SENAI apresentam consideravel dificuldade
em manter suas patentes ativas, conforme observado nas pesquisas realizadas, com grande
numero de documentos arquivados, € mesmo com patentes anuladas. Ora isso possivelmente
ocorre pela total auséncia de uma politica de gestdo da Pl e TT, ora ocorre por causa da auséncia
de estruturas responsaveis pela PI e TT dentro das instituicdes, uma vez que tais estruturas
costumam estar associadas ao sucesso da gestdo de ativos de PI e TT dentro das organizagdes

(LOIOLA e MASCARENHAS, 2013).

Diversos estudos presentes na literatura prospectam e corroboram o impacto que os
artefatos citados possuem dentro de uma organizagdo, como ¢ o caso do estudo realizado por
Pinto (2016) que apresenta um estudo de caso sobre a implantagdo de uma estrutura de NIT na
companhia siderargica nacional, e o trabalho realizado pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo e Comunicagdes (2019) que apresenta o cendrio geral em que se encontram as

empresas no que se refere a implantagao de uma politica de propriedade intelectual.

Os dados apresentados tornam evidente que a falta de uma politica e de estratégias para
a gestdo da inovacao impactam diretamente no desempenho inovador das unidades operacionais
do SENALI, uma vez que a aplicacao de direitos de PI torna os conhecimentos mais explicitos e
protegidos, o que, por sua vez, aumenta a importancia da gestdo de PI (TIDD, BESSANT, &
PAVITT, 2015). Afinal, conforme indica Zen et al (2017, p. 6) ignorar a necessidade da gestao
da inovagdo ¢, portanto, contribuir com o aumento do risco de as ideias ndo serem bem-

sucedidas.

Além disso, ¢ importante a utiliza¢do de individuos e setores que atuem diretamente na
gestdo da inovacao dos DRs, descentralizando essa fun¢do e permitindo uma maior divisdo das
responsabilidades, pois além desse ser um dos gargalos que impactam o processo de inovagao
nos DRs também ¢ um importante diferencial dentro do ciclo de inovagao, conforme indica

Barsh, Capozzi e Davidson (2008) na figura 8.
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Figura 8 - Divisao dos papeis em um ecossistema de inovagao.
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® Aestrutura da equipe € descentralizada; ® Estrutura da equipe extramente
rede é rica em interacdes. centralizada, com baixas interacoes.

Fonte: Barsh, Capozzi e Davidson (2008, adaptado).

Assim, uma proposta de politica de PI ¢ fundamental para os departamentos regionais
do SENAI que nao a possuem. Além disso, essa politica precisa acompanhar a proposicao de
processos sistematicos, estratégias de divulgagdo, atores responsaveis pelo gerenciamento e
difusdo da politica e mecanismos que consigam apresentar para a sociedade os projetos
internamente desenvolvidos pela instituicdo. Desse modo, ¢ necessario ter uma gestao da
inovagao ativa e eficaz apoiando a politica de propriedade intelectual para que as ideias possam
efetivamente se tornar produtos ou servicos utilizados pela industria local e/ou nacional e, com
isso, causem real e massivo impacto nos ecossistemas onde esses departamentos regionais estao

contidos.

4.1 Servicos ofertados pelo SENAI-AL

Como explanado anteriormente, esse trabalho se propde a apresentar uma politica de
propriedade intelectual para o SENAI Departamento Regional de Alagoas e, como demonstrado
no capitulo 4, essa politica deve conter diretrizes, processos sistematicos, estratégias de
divulgagdo e atores que possibilitem que essa politica se mantenha viva na instituicdo. Além
disso, ¢ preciso que a politica considere as caracteristicas do SENAI Alagoas e sirva como
combustivel para que os projetos desenvolvidos pelos membros da instituigdo tornem-se

rentaveis e Uteis para a sociedade em geral.

Atualmente, o SENAI Alagoas possui um portifélio com servigos sendo ofertados para

a industria e comunidade em seis categorias, sendo elas: consultoria, metrologia, inspegao,
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certificagdo, solucdes didaticas e solda, possuindo 63% de seus servigos concentrados em

solugdes didaticas, como pode ser observado na Figura 9.

Figura 9 - Grafico de servigos ofertados pelo SENAI/AL por categoria

H Consultoria

B Metrologia

u Inspegao
Certificagdo

H Solugdes Didaticas

M Solda

Fonte: SENAI(2020), adaptado.

Esses servigos sao desenvolvidos nas mais diversas areas de atuagdo da industria em
que o SENAI Alagoas possui competéncia, onde € possivel observar, na figura 10, uma atuagdo
acentuada na area de instrumentacao, com indicagdo de 32% de participagdao. Além disso, a
instituicdo também oferta cursos para a formacdo dos industridrios € comunidade, como

descrito no decreto-lei 4.048, de 22 de janeiro de 1942.



43

Figura 10 - Grafico de servicos ofertados por area — SENAI/AL

LOGISTICA
SEGURANCA
INFORMATICA
GESTAO
ELETRONICA
ELETRICIDADE
ARTES GRAFICAS
ALIMENTOS
POLIMEROS
SOLDA
REFRIGERACAO
PETROLEO E GAS
METALMECANICA
INSTRUMENTAGCAO
CONSTRUCAO CIVIL
AUTOMOTIVA
GESTAO

Fonte: SENAI(2020), adaptado.

A instituicdo trabalha, em algumas de suas modalidades de formagdo, como a
aprendizagem industrial e a habilitagdo técnica de nivel médio, com projetos que objetivam
estimular a inovacao e o empreendedorismo, incorporados na sua metodologia de ensino, que
procura ser focada em um ensino voltado a inovagdo que desenvolvendo conhecimentos,
habilidades e atitudes direcionados para essa vertente. Alguns desses projetos de incentivo a

inovacao foram citados na secdo 1.2 desse trabalho.

As unidades operacionais também contam com espacos makers, também chamados de
SENALI Lab. Cada unidade operacional do SENAI, existente na capital de Alagoas, conta com
pelo menos um espaco desses. Esses ambientes possuem estrutura nos trés niveis detalhados no
quadro 6, permitindo assim, conforme expressado por CNI (2019), estimular e desenvolver o
processo produtivo para construcao de possiveis solu¢des para a industria, da ideia ao prototipo,

passando por todas as etapas até chegar a avaliacdo do resultado.



Quadro 6 - Classificacdo do SENAI Lab

Fonte: CNI (2019), adaptado

Ambiente voltado para a educacdo profissional com
infraestrutura basica para prototipagem rapida, suja e
barata, estando pronto para atender a demanda da
indastria nacional por meio do desenvolvimento de

projetos de inovagao.
limita-se a testar e validar hipoteses e ideias.

Permite construir protétipos de média fidelidade que
servem para validar as funcionalidades da ideia quando
aplicada na pratica. Além de fomentar o pensamento
criativo e autonomo dos alunos e docentes, o Nivel 2 é
um convite para que eles comecem a se questionar sobre
a viabilidade e as vantagens da producao local de bens de

consumo.

Possui toda a estrutura de prototipagem digital, estando
pronto para atender a demanda da industria nacional por
meio do  desenvolvimento de  projetos de
inovacao/consultorias de servigos técnicos, tecnologicos
e de inovagdo. Permite atender também empreendedores
e startups, com especial destaque aquelas com solugdes

voltadas para a industria.
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Além da infraestrutura que a institui¢do possui € os servigos ofertados, ¢ possivel

observar que o SENAI/AL se esforca para manter a qualidade de seus servigos e processos,

buscando constantemente reavaliar seus processos em busca de qualidade, produtividade e

competitividade. Para validar essa visdo a institui¢ao entende que ¢ preciso um modelo de

gestao de exceléncia, onde o Prémio Estadual da Qualidade e Competitividade (PEQ /AL),

ganho pelo SENAI/AL em 2019, mostra que a instituicdo esta constantemente buscando o

amadurecimento de seus processos e validando-o na sociedade.
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Ao analisar a documentacgdo da institui¢do, observa-se que o SENAI/AL conta com
processos definidos para a gestdo de inovagdo e de projetos (FIEA, 2020) desde o seu inicio,
acompanhamento e finalizagdo, bem como etapas que visam sempre ao final de cada ciclo de
projeto implantado ou desenvolvido, consolidar as li¢gdes aprendidas, permitindo uma melhora
constante desses processos dentro dos projetos e a finalizagcdo formal deles.No entanto, em
relag@o a gestdo da propriedade intelectual, a institui¢do ndo possui documentagao ou processo
criado, com as atividades de gestdo da propriedade intelectual sendo realizadas de acordo com
a necessidade ou demanda que surgue. A unica documentagdo que a institui¢cao possui que pode
ser tratada como um fragmento de uma politica de gestdo da propriedade intelectualseriam os

contratos de consultoria (transferéncia de tecnologia) que ela realiza para outras empresas.

Ressalta-se que, mesmo possuindo um documento que trata da gestdo da inovagao e de
projetos, a utilizacdo desse documento na instituicdo ocorre de forma isolada, sem
sistematizagdo, e sem qualquer documentacdo norteadoradetalhada e explicita que trate das

fases e movimentagdes dos projetos.

Portanto, ¢ latente a necessidade de criacdo de uma politica capaz de cobrir essa
lacuna e que consiga apresentar para todos os envolvidos estratégias, métodos e técnicas para

gestao da propriedade intelectual da instituigao.

5 POLITICA DE GESTAO DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Considerando o que foi apresentado no referencial tedrico e a necessidade do SENAI
em possuir uma politica de gestdo da propriedade intelectual propria e que considere suas
caracteristicas, o presente trabalho surge como uma proposta para o estabelecimento de
diretrizes e regulamentagao da Politica de Propriedade Intelectual — PPI do SENAI Alagoas,
em razdo da importancia de apropriar, gerir e proteger o patrimonio intelectual das entidades.
Essa politica estabelece ainda os aspectos relativos aos interesses da entidade na protegdo de
direitos e incentivo as atividades criativas e inovadoras dos recursos humanos na execugao de
Servigos de Tecnologia e Inovacdo e Projetos de Inovagao, Desenvolvimento Experimental,
Consultoria, Servigo Técnico Especializado, Desenvolvimento de Material Didatico,

Publicagdes e Servigos Educacionais.
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A politica de gestdo da propriedade intelectual descrita nos tdpicos abaixo foi
estruturada com a participac@o e opinido de diversos membros das instituicdes SENAI como
Tania Laurentino (Geréncia executiva de governanga corporativa), Pascale Malinconico ( Lider
de area do nucleo de informagao de tecnologia), Alessandra Damacena (Gestora da unidade de
Educacdo basica regular — SESI Cambona), Welton Barbosa (Geréncia executiva de
tecnologia), Carlos Paes (Superintendéncia Executiva) e Cristina Suruagy (Geréncia Executiva

de Educacao).

A Politica de Propriedade Intelectual sugerida para o SENAI tem por base as defini¢des
técnicas apresentadas no capitulo 3, que trata da revisdo da literatura. Ademais, como a politica
proposta utiliza como base o documento criado pelo SENAI de Goias (SESI/SENAI GOIAS,

2016), esse capitulo apresentara as modificacdes que foram realizadas e por quais razoes.

5.1 Embasamento Legal

A Politica de Propriedade Intelectual proposta para o SENAI em Alagoas tem por base
as normas e legislagao utilizadas nas politicas de propriedade intelectual dos departamentos

regionais de Goias (SESI/SENAI GOIAS, 2016).

Optou-se por utilizar o mesmo embasamento legal do departamento regional de Goias
por perceber que eles consideram as mesmas leis e diretrizes que o departamento regional de
Alagoas. Além disso, os documentos/leis que tratam da propriedade intelectual, direitos
autorais, incentivo a inovacdo, programa de computador, tipografia de circuitos integrados,
contratos de transferéncia de tecnologia, prote¢ao de informagdo nio divulgada, protecdo de
cultivares, incentivos fiscais para inovacao e tecnologia, relagdes de trabalho e estagio, foram
utilizados por serem documentos base no que tange a inovagao e¢ a gestao da propriedade

intelectual.
Adicionalmente, recomenda-se que o seguinte embasamento legal seja considerado:
REGIMENTO INTERNO DAS UNIDADES OPERACIONAIS

- Tem por objetivo definir regras e normas de convivéncia, direitos e deveres dos

envolvidos no processo educacional e san¢des vigentes para alunos do SENAI Alagoas.
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Esse documento deve ser incorporado na politica por se tratar de um documento legal
obrigatdrio da unidade operacional, no qual sdo normatizadas a organiza¢gdo administrativa,

pedagdgica e disciplinar e as relagdes na comunidade escolar.

5.2 Definicoes Técnicas Complementares

Além das defini¢des técnicas descritas no capitulo 2 desse trabalho, cabe também

apresentar outras defini¢des fundamentais para essa politica de propriedade intelectual, a saber:
NUCLEO DE INFORMACAO TECNOLOGICA — NIT

Area responsavel pela gestdo da documentagdo e suporte aos processos de propriedade

intelectual.

Sugere-se que a medida que os processos relacionados a inovacao forem amadurecendo,
o NIT do SENALI Alagoas incorpore as atividades de um ntcleo de inovagao tecnoldgica ou que
este setor especifico seja criado na unidade e o nome do atual seja alterado para representar

suas atividades
AGENTE DE INOVACAO

Representante da unidade operacional que atua na disseminacdo e implementagao das

politicas relacionadas a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao (P&D&I).

Esse ator tem como objetivo ajudar no amadurecimento dos produtos gerados pelas
unidades operacionais, através do direcionamento correto na busca de anterioridade, na
aproximacao entre técnicos de unidades diferentes, na orientagao sobre as escritas de trabalhos,
considerando e disseminando as diretrizes expostas na politica de PI do departamento de

Alagoas.

ENTIDADES PARAESTATAIS

Conforme Meirelles(2016, p. 71):

Sao pessoas juridicas de Direito Privado que, por lei, sdo autorizadas a prestar servigos
ou realizar atividades de interesse coletivo ou publico, mas ndo exclusivos do Estado.

[...] As entidades paraestatais sdo autdnomas, administrativa e financeiramente, tém
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patrimonio proprio e operam em regime da iniciativa particular, na forma de seus
estatutos, ficando sujeitas apenas a supervisao do 6rgdo da entidade estatal a que se
encontrem vinculadas, para o controle de desempenho estatutario. Sdo os

denominados entes de cooperagdo com o Estado. (Meirelles, 2016, p. 71).

A proposi¢ao desta defini¢do se torna importante na politica por se tratar do género em
que a institui¢do estd inclusa, permitindo compreender como os ativos desenvolvidos nela

podem colaborar com a comunidade.

As demais defini¢des técnicas utilizadas na politica proposta foram as mesmas
existentes na politica de Goids, uma vez que se trata de definicdes fundamentais no escopo da

inovagao e gestao da propriedade intelectual.

As definigdes técnicas apresentadas a seguir também foram utilizadas na politica
proposta e tém como origem a politica do SESI/SENAI Goids (2016, p. 20-23), uma vez que se

trata de definigdes fundamentais no escopo da inovagao e gestao da propriedade intelectual.
INVENTO

Criagdo, invengdo, modelo de utilidade, desenho industrial, programa de computador,
topografia de circuito integrado, nova cultivar ou cultivar essencialmente derivada e qualquer
outro desenvolvimento tecnologico que acarrete ou possa acarretar o surgimento de novo

produto, processo ou aperfeigoamento incremental, obtido por um ou mais criadores.
INVENTOR

Autor/criador de inven¢dao, modelo de utilidade, desenho industrial, obra literaria,
artistica ou cientifica, programa de computador e outras criacdes e expressoes da atividade

inventiva humana.
INSTITUICAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA — ICT

Orgido ou entidade da administragdo publica ou privada que tenha por missdo
institucional, dentre outras, executar atividades de pesquisa bésica ou aplicada de carater

cientifico ou tecnologico.

EMPRESA DE BASE TECNOLOGICA



49

Uma empresa que possua qualquer tipo de tecnologia no seu processo/produto, ou

ainda alguma inovagao tecnoldgica no ambito regional de sua atuacao.
EXPLORACAO DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Uso ou exploragao da inovacao (venda, comercializagdo de produtos, processos ou
servicos) por terceiros, previstos em contratos de parceria, transferéncia de tecnologia,
licenciamento de patentes e de programas de computador, cessdo de know-how e quaisquer

outros relacionados a comercializagao/utilizagdo de Propriedade Intelectual
TITULARIDADE

Direito conferido ao depositante ou proprietario da patente para usar e dispor desta e
impedir que terceiros, sem o seu consentimento, possam produzir, usar, colocar & venda ou
exportar com esses propositos o produto ou processo objeto da patente. O depositante €
considerado o titular ou proprietario da patente, que pode ser o proprio inventor, seus herdeiros

ou sucessores, ou a empresa para a qual trabalha ou para quem foi criado o invento.
KNOW HOW

Técnica, conhecimento ou capacidade desenvolvida por uma empresa. O termo ¢
geralmente utilizado para se referir a processos/ informagdes de fabricacdo ndo patenteados,
mas que exigem grande habilidade. Refere-se também a um conjunto de operagdes que

demandam experiéncia especifica.
GANHO ECONOMICO/RECURSOS FINANCEIROS

Royalties, remuneragdes e quaisquer beneficios financeiros resultantes de contratos do
SENAI com terceiros para exploracdo comercial de tecnologias. Retornos/ressarcimentos
financeiros previstos nos Termos de Parceria dos Editais de Inovagdo do SENAI e demais
instrumentos contratuais de transferéncia de tecnologia, como licenciamento de patentes e de
programas de computador, cessao de know-how e quaisquer outros relacionados a Exploracao
da Propriedade Intelectual, consubstanciados nos rendimentos liquidos efetivamente auferidos

pelas duas institui¢des.

ROYALTIES
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Importancia financeira percebida pelo proprietario de uma patente de produto, processo
de producdo, marca, entre outros, ou pelo autor de uma obra, para permitir seu uso ou

comercializacao. Prevista legalmente no art. 22 da Lei n® 4.506/64 e Lei n°® 7.713/88:

Art. 22. Serdo classificados como “royalties” os rendimentos de qualquer espécie

decorrentes do uso, fruicdo, exploragdo de direitos, tais como:

a) direitos de colher ou extrair recursos vegetais, inclusive florestais;

b) direito de pesquisar e extrair recursos minerais;

c) uso ou exploragdao de patentes, processos e formulas de fabricacdo e de marcas de
industria e comércio;

d) exploragdo de direitos autorais, salvo quando percebidos pelo autor ou criador do bem

ou obra.
RENDIMENTOS LiQUIDOS

O valor apurado do ganho econémico, logo apos a deducao de despesas, encargos e das

obrigagdes legais decorrentes da protecao da propriedade intelectual.
STARTUP

Ato de comecar algo, normalmente, relacionado com companhias e empresas que estao
no inicio de suas atividades e que buscam explorar atividades inovadoras no mercado. Empresas
startup sdo jovens e buscam a inovacdo em qualquer area ou ramo de atividade, procurando

desenvolver um modelo de negocio escalavel e que seja repetivel.
PARCEIRO/EMPRESA PARCEIRA

Entidade juridica, cujo porte pode ser micro, pequeno, médio ou grande, que participe

em parceria com o SENAI de seus programas e ou projetos.
OUTROS PARCEIROS

Refere-se a terceiros envolvidos na execucao do projeto, além da empresa parceira e do
SENAI, como outras unidades do SENAI, outras instituicdes de fomento, empresariais,

organizagdes da sociedade civil, instituicdo de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.

PUBLICACAO
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Ato que se faz publico ou se conhece determinada informagdo, ato, dado, texto, pelo
qual um trabalho ¢ disponibilizado para vérias pessoas, que a ele poderao ter livre acesso por
vontade prépria. A publicacdo ¢ o momento em que uma producdo deixa de ser particular,

privada, individual ou pessoal e torna-se publica.
SERVICOS EDUCACIONAIS

Conjunto de solugdes educacionais disponibilizado as instituicdes parceiras, como
forma de contribuir para a melhoria da qualidade da educagdo, nas Redes Municipais, por meio

de transferéncia de tecnologia educacional.
5.3 Competéncias na Gestao e no Processo da Politica de Propriedade Intelectual

Sugere-se manter as competéncias apresentadas abaixo (SESI/SENAI GOIAS, 2016),

direcionadas a Diretoria Regional do SENAI, por atender a estrutura organizacional da

institui¢ao.
a) Fazer cumprir a presente Politica de Propriedade Intelectual;
b) Estimular a producdo e a protecdo a propriedade intelectual, adotando as
medidas de interesse do SENAI, definidas por essa politica;
C) Propor diretrizes para as negociagdes de projetos realizados com parceiros
externos;
d) Aprovar as propostas e contratos relativos ao uso da propriedade intelectual e

encaminhar ao Conselho Regional para conhecimento e deliberagdes.

Sugere-se manter as competéncias apresentadas abaixo (SESI/SENAI GOIAS, 2016),
direcionadas a Diretoria de educagao e tecnologia do SENAI por atender a estrutura
organizacional da institui¢do. No entanto, com o intuito de acompanhar e dar suporte a

geréncia de tecnologia, recomenda-se a inclusdo do primeiro topico:

a) Acompanhar os contratos, convénios ou termos de cooperacdo elaborados pela
Geréncia Executiva de Tecnologia;

b) Zelar pelo cumprimento e manutenc¢do da Politica de Propriedade Intelectual do
SENALI e propor a Diretoria Regional/Superintendéncia e Conselho Regional as
atualizagdoes da Politica, em virtude do surgimento de novas tecnologias,
pesquisas tecnoldgicas, interesse da industria, promulgacgdo, alteracdo ou

revogacao de disposigdes legais, em articulagdo com a assessoria juridica;
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Articular o processo de exploracdo da Propriedade Intelectual, desenvolvido no
Regional de  Alagoas, submetendo os resultados a  Diretoria
Regional/Superintendéncia;

Decidir estrategicamente com as partes interessadas a forma de protecdo e
conveniéncia de divulgacdo das criagdes desenvolvidas na Instituicdo, passiveis

de protecao intelectual.

Compete a Geréncia Executiva de Tecnologia:

a)

b)

d)

Acionar escritério de advocacia externo, especializado em propriedade
intelectual para realizagdo dos processos de formaliza¢do, encaminhamento e
acompanhamento dos pedidos e registros de propriedade industrial, dos registros
de autor de obras de criagdo intelectual, dos programas de computador e outros
da espécie até a instituicdo ter maturidade suficiente para a implantacdo de um
nucleo que possa executar todas as atividades.

Apoiar as Unidades Operacionais do SENAI e NIT — Nucleo de Informagao
Tecnolégica nos processos de formalizagdo, encaminhamento e
acompanhamento dos pedidos e registros de propriedade industrial, dos registros
de autor, dos programas de computador e outros da espécie, submetendo os
resultados a Diretoria de Educagdo e Tecnologia. Este topico visa atender a
estrutura organizacional do SENAI Alagoas que difere da organizacdo que a
politica esta sendo embasada.

Elaborar os contratos, convénios ou termos de cooperacdo e submeter a
apreciacdo da Diretoria de Educagdo e Tecnologia com base nos termos da
Politica de Propriedade Intelectual, tendo em vista que este € o setor que
atualmente ja redige os contratos de consultoria e seria o mais indicado para esta
atividade até que uma reestruturacao seja feita para que possa existir um nacleo
responsavel por todas as atividades.

Garantir o cumprimento, junto as Unidades Operacionais do SENAI e NIT —
Nucleo de Informagao Tecnologica dos contratos de prestadores de servigos em
atendimento ao disposto nesta Politica de Propriedade Intelectual. Este topico
visa atender a estrutura organizacional do SENAI Alagoas que difere da

organizagao que a politica estd sendo embasada.
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Os topicos e, f e g se mantiveram direcionados a este setor, sem modificagdes

(SESI/SENAI GOIAS, 2016), por atenderem aos interesses ¢ estrutura organizacional

da instituicao.

e)

g)

Estimular e administrar o processo de exploragdo da propriedade intelectual, dos
registros de autor, dos programas de computador e outros da espécie;

Informar e esclarecer aos empregados ou prestadores de servigos e parceiros
sobre a Politica da Propriedade Intelectual do SENAI, zelando pelo seu
entendimento e cumprimento.

Responsabilizar-se pelo processo de formalizagdo, encaminhamento e
acompanhamento dos pedidos e registros de propriedade industrial, dos registros
de autor de obras de criagdo intelectual, dos programas de computador e outros

da espécie.

Sugere-se que as atribuigdes abaixo sejam incorporadas a este setor porque, atualmente, o

SENAI Alagoas ndo possui um nucleo de inovagado tecnoldgica. Contudo, recomenda-se que a

partir do momento que a institui¢ao possua este setor, essas atividades sejam absorvidas por

ele.

h)

)

Gerenciar os contratos, convénios ou termos de cooperacao homologados pela
assessoria juridica.

Compor a documentacdo dos projetos e aplicar as normas contratuais.

Apoiar os agentes de inovacao na criacdo do comité de especialistas para anélise

dos projetos que a unidade operacional manifeste interesse em proteger.

Os topicos abaixo competem aos gestores das Unidades Operacionais do SENAI Essas

atividades foram sugeridas uma vez que os gestores das unidades operacionais do SENAI

Alagoas sdo atores fundamentais e facilitadores das agdes de inovagdo e que para que a

propriedade intelectual gerada nas unidades possam evoluir, estes devem cooperar com as agdes

dos agentes de inovagao, fazendo com que a politica de propriedade intelectual da instituicdo

seja implantada e que os produtos gerados sejam melhores desenvolvidos e direcionados.

a)

b)

Garantir as condigdes necessarias para que as equipes técnicas realizem
atividades inovadoras, tais como melhorias incrementais, novos produtos e
projetos de P&D&I;

Designar e apoiar os agentes de inovagao nas atividades relacionadas a P&D&I;
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Decidir, em conjunto com os agentes de inovagao, quanto ao interesse, forma de
protecdo e conveniéncia de divulgacao das criagcdes desenvolvidas na instituicao,
passiveis de protecdo intelectual e submeter a aprovagao do Comité de
Propriedade Intelectual;

Responsabilizar-se por fazer com que todos os envolvidos em atividades de
pesquisa e desenvolvimento do SENAI assinem os documentos da Politica de
Propriedade Intelectual, em especial o Termo de Confidencialidade e
Compromissos Reciprocos, inclusive os bolsistas de projetos vinculados a
agéncias de fomento a pesquisa, em conformidade com as orientacdes do Comité

de Propriedade Intelectual.

Compete ao Nucleo de Informacao Tecnoldgica (NIT)

a)

b)

Responsabilizar-se pelo inventario dos bens intangiveis de propriedade
intelectual. Esta acdo justifica-se pela necessidade de a instituicdo possuir um
controle do que ja foi produzido por ela.

Responsabilizar-se pela gestdo dos procedimentos de preservagdo dos direitos
de propriedade intelectual em regime de cotitularidade, quando a empresa
parceira ou outro parceiro encarregar-se da formaliza¢do, do encaminhamento e
do acompanhamento da prote¢do legal daqueles bens supracitados. Esta
atividade deve ser atribuida ao NIT pela necessidade de acompanhar se os

terceiros contratados pela institui¢do estao cumprindo o estabelecido na politica.

Os topicos abaixo apresentam as competéncias do Agente de Inovagdo, ator proposto

nessa politica que tem como objetivo atuar como um facilitador dentro das unidades

operacionais, conforme explanado anteriormente:

a)

b)

Estimular a protecdo a propriedade intelectual nos termos dispostos nesta
Politica de Propriedade Intelectual;

Orientar e dar assisténcia aos pesquisadores, inventores e autores no que diz
respeito ao amadurecimento da idéia, busca de anterioridade e documentacao
relacionada aos processos de protecao da propriedade intelectual;

Articular junto a Geréncia Executiva de Tecnologia a andlise da viabilidade

técnica e econdmica da inovag@o pelo Comité de Propriedade Intelectual;
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d) Zelar pelo cumprimento e pela manutengao da politica de propriedade intelectual
do SENALI;
e) Agir como mediador junto aos técnicos e especialistas do SENAI, a fim de

viabilizar o desenvolvimento dos projetos.
Compete & Area Compartilhada de Gestio de Pessoas:

a) Apoiar as Unidades Operacionais do SENAI e a Geréncia de Tecnologia nos
processos de capacitagdo e sensibilizagao das equipes, no que se refere a temas
ligados a propriedade intelectual. Essa acdo ¢ importante por causa da
necessidade de manter a equipe informada em relacao aos temas de propriedade
intelectual, gerando um ambiente mais critico em relagdo ao tema, permitindo
uma melhor conducao de suas ideias e projetos.

b) Providenciar as adequacdes necessarias nos contratos de trabalho de empregados
do SENAI e formalizar acordo de sigilo e propriedade intelectual para
bolsistas/estagiarios e prestadores de servigos, visando garantir ao SENAI seus
direitos sobre as criagdes intelectuais por eles desenvolvidos, em decorréncia das
atividades para as quais foram contratados, bem como, desenvolvimento de
projetos, ideias, criagdo ou invento. Esse topico foi mantido sem modificagdes
uma vez que ele garante o cumprimento das recomendacgdes e diretrizes

apresentadas na politica.

Adicionalmente as responsabilidades acima, todas as decisdes referentes a Politica de
Propriedade Intelectual serdo tomadas também considerando as algadas de competéncia

estabelecidas pelo Conselho Regional do SENAL

5.4 Titularidade da propriedade intelectual do SENAI
5.4.1 Exclusividade do SENAI

Cabe ao gestor da unidade receber a demanda dos colaboradores acerca da necessidade
de utilizagdo de recursos, dados, meios, materiais, instalagdes ou equipamentos do SENAI e
encaminha-las para Geréncia Executiva de Tecnologia que providenciara a formalizacao do
ajuste entre o(s) colaborador(es) e a empresa, por meio de instrumento proprio. Justifica-se esta

atividade devido a estrutura organizacional da institui¢do e pela atualiza¢do dos equipamentos
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das unidades serem de responsabilidade do gestor de acordo com o or¢amento disponivel para

cada uma.

No entanto, mantem-se as demais defini¢gdes apresentadas abaixo (SESI/SENAI
GOIAS, 2016), uma vez que elas atendem aos interesses da institui¢do e por evidenciarem os
direitos assegurados através do artigo 88 da lei da propriedade intelectual (9.279/1996), do
artigo 4 da lei de software e da lei de direitos autorais (lei 9.610/98), permitindo manter o texto
original que indica que pertence exclusivamente ao SENAI a titularidade das criacdes
intelectuais, abrangidas por direitos autorais e outras espécies de invengdes e demais bens de
propriedade industrial, resguardados os direitos morais dos autores e a nomeagao dos inventos,

quando:

a) Desenvolvidos em decorréncia de contrato de trabalho ou resultem da natureza
dos servigos para os quais foi o empregado ou prestador de servico contratado
para desenvolver, ou o bolsista destacado para realizar, nos termos do respectivo
contrato;

b) Resultem de atividades de empregado, desvinculado do objeto do seu contrato
de trabalho, mas com a utilizagdo de recursos, dados, meios, materiais,
instalagdes ou equipamentos do SENAI, devendo ser ajustado expressamente em
instrumento proprio, ainda que a criagdo tenha sido resultado de projeto conjunto
com outras instituigoes;

C) Os recursos destinados ao funcionamento da pesquisa ou da atividade inventiva
originarem-se dos mecanismos de fomento, disponibilizados pelo proprio
SENAI bem como recursos captados via sistema CNI, ressalvada expressa
disposicao contratual em contrario;

d) Resultem de atividades discentes, competicdes ou concursos de cunho
tecnoldgicos, patrocinados pelos departamentos regionais ou nacionais do
SENALI nos termos dos respectivos contratos ou regulamentos especificos;

e) Resultem da utilizag@o de recursos humanos e/ou orgamentarios, dados, meios,
materiais, instalagdes ou equipamentos do SENAI, ressalvada expressa

disposi¢do contratual em contrario.

Para eventual criagdo intelectual, desenvolvida por empregado, bolsista ou prestador de
servi¢o, cujo contrato ndo contenha tal dispositivo, devera ser firmado previamente um termo

de cessao de uso dos direitos de propriedade intelectual (Anexo A) ao SENAL
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Para eventual criacdo intelectual, desenvolvida por empregado, bolsista, prestador de
servico e aluno, cujos direitos patrimoniais pertengam-lhes, comprovadamente, ¢ havendo
interesse do SENAI em utiliza-la, tal utilizagdo devera ser prévia e formalmente acordada entre

as partes em instrumentos especificos.

Pertencem, exclusivamente, ao SENALI a titularidade de tecnologias e procedimentos
ndo patentedveis, tais como segredos industriais e de negocios e outros da espécie, quando
resultarem, de forma direta ou em conexdo, de atividades desenvolvidas no SENAI por
empregado, estudante, estagiario, bolsista ou prestador de servigos, nos termos do respectivo
contrato € em observancia ao processo de desenvolvimento desta Politica de Propriedade

Intelectual.

5.4.2 Compartilhamento da titularidade nos projetos com parceiros - cotitularidade

Esse topico foi mantido igual ao presente na politica do Departamento Regional de
Goias (SESI/SENAI GOIAS, 2016) devido a semelhanga na estrutura das instituigdes e as
possibilidades de contrato em que elas normalmente estao envolvidas. Além disso, esse topico
da politica base aborda todos os itens necessarios relacionados as criagdes intelectuais
envolvendo mais de um titular, documentagdes necessarias a serem levadas em conta ¢

condicdes para que os projetos sejam desenvolvidos neste contexto.

O direito de titularidade das cria¢des intelectuais podera ser exercido em conjunto com
empresas parceiras, pessoas fisicas e outros parceiros participantes do projeto gerador da

criacdo (cotitularidade), observadas as condi¢des abaixo:

e As partes arquem com o pagamento dos custos do projeto, utilizem seu know-how para
obtencdo do objeto contratado e assegurem o pagamento da protecdo do seu resultado,
ressalvada expressa disposi¢do contratual em contrario.

e Exista expressa previsao de coparticipacdo na titularidade em instrumento proprio
(Termo de Cooperagdo, Contrato de Prestacdo de Servigos) firmado no inicio da
parceria e em conformidade com a legislacao aplicavel.

e Sejam observados termos e condigdes desta Politica de Propriedade Intelectual.

Na celebracao de quaisquer instrumentos contratuais (or¢amentos, contratos, convénios

ou termos de cooperagdo) relativos as atividades que possam resultar em criacao intelectual
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protegida pelas leis do pais, serdo estipuladas clausulas reguladoras especificas, a serem

aprovadas pelas partes envolvidas.

O direito de titularidade (direito patrimonial) de obras abrangidas pelo direito autoral
poderd ser exercido em conjunto com parceiro, pessoa fisica ou outras organizagdes
participantes do projeto gerador da criagdo, desde que, no documento contratual celebrado para
o projeto, exista expressa previsdo de coparticipacdo dessas organizacdes na titularidade,

obedecidos os termos e condigdes desta Politica de Propriedade Intelectual.

A titularidade das criagdes intelectuais resultantes de projeto desenvolvido por
estudante/aluno do SENAI porém empregado de empresa ou de outro parceiro, podera ser
compartilhada pelo SENAI com a empresa, desde que formalmente estabelecida em contrato
especifico, obrigatoriamente firmado antes do inicio dos trabalhos.

Quando nao houver interesse do SENAI na propriedade intelectual e/ou do parceiro,
devera ocorrer expressa manifestagdo neste sentido, observando-se a alcada, a titularidade

podera ser decidida entre os demais envolvidos.

5.4.2 Exclusiva da contratante (empresa cliente ou parceira)

Este topico foi mantido, por evidenciar as condig¢des estipuladas no artigo 88 da lei
9.279/96 (lei de marcas e patentes) e no artigo 4° a Lei 9.609/98 (Lei do Software), sobre os

direitos do contratante em criagdes intelectuais no escopo da prestagcdo de servigo.

Quando o contratante (empresa, institui¢do de pesquisa etc.) demanda a tecnologia com
pagamento integral dos custos com a utilizacdo de know-how do SENAL a titularidade seréa do
contratante. O know-how, gerado durante o desenvolvimento do objeto em questao, mesmo que
fora obtido produto diverso do pactuado, poderd ser utilizado pelas partes da forma que lhe
aprouver e quando desejar, mediante autorizacdo prévia, devendo ficar definido em contrato tal

autonomia.

A titularidade de terceiros serd formal e expressamente regulada, por meio de
instrumento proprio (termo de cooperagdo, contrato de prestacdo de servigos, entre outros),

seguindo a legislagdo aplicavel.
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5.5 Plano de distribuicio dos ganhos econdmicos decorrentes da exploracio econémica de
propriedade intelectual

Foram mantidas a maioria das defini¢des apresentadas na politica utilizada como
referéncia (SESI/SENAI GOIAS, 2016) porque essas defini¢des atendem aos interesses da
instituicado SENAI Alagoas, no que diz respeito aos ganhos econdmicos relacionados ao cenario
apresentado pelo capitulo, no entanto, algumas adaptagdes foram feitas, bem como algumas
inclusdes, para que as defini¢des fossem mais aderentes a estrutura organizacional e a visdo da

instituicao.

O SENAI podera oferecer aos inventores, criadores e autores que desenvolveram
criacdo intelectual, a qual resulte em exploragao econdmica e com este tenham vinculo (ndo se
incluindo empregados das empresas e instituicdes parceiras), a titulo de incentivo,

recompensas, gratificagdes, bonificagdes e participagdo nos recursos financeiros.

A definicdo pela utilizagdo do compartilhamento de recompensa (gratificacoes,
bonificagdes, prémio) e/ou participagao nos ganhos econdémicos, decorrentes da exploragao
econdmica da propriedade intelectual, seguirdo normativa a ser definida pelo Comité de
Propriedade Intelectual, submetida & aprovacdo da Diretoria Regional do SENAI, e somente
sera distribuida aos integrantes da equipe previamente definida no projeto, em lista de nomes e
percentual cabivel a cada um. A lista sera definida formalmente no inicio do projeto e devera
ser ratificada ou retificada ao final. Os integrantes firmardo o Termo de Confidencialidade e
Compromissos Reciprocos em estrita observancia no estabelecido nessa Politica de Propriedade

Intelectual, considerando:

- A participagao nos resultados da exploragao comercial das criagdes, auferidos pelo
SENAI com a comercializagdo da Propriedade Intelectual, a titulo de ganho econdmico, quando
pré-definida no projeto, decorrera da distribuicao da receita liquida entre a Instituicdo e a equipe

técnica envolvida no projeto.

Na distribui¢ao, serao consideradas as faixas progressivas de valores com os percentuais
variaveis, conforme indicado no Quadro 7, devendo considerar as margens de valor minimo a

ser repassado para a equipe de desenvolvimento.
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Quadro 7 - Distribuigdo de receita

Faixas de receita liquida Equipe de desenvolvimento SENAI
Até R$ 100.000,00 30% 70%
De R$ 100.000,01 até

20% 80%
R$ 499.999,99
Acima de R$ 500.000,00 10% 90%

Considerar os ajustes para as faixas especificas

Para essa faixa, o valor minimo a ser repassado a equipe de

De R$ 100.000,01 até desenvolvimento devera ser de R$ 30.000,00 devido

R$ 499.999,99 - . .

sobreposi¢do de valores com a faixa anterior

Para essa faixa, o valor minimo a ser repassado a equipe de
Acima de R$ 500.000,00 desenvolvimento devera ser de R$ 100.000,00 devido

sobreposicdo de valores com a faixa anterior

Fonte: SESI/SENAI GOIAS (2016, p. 36), adaptado.

- Entende-se por ganho econdmico toda forma de royalty, remuneragao ou qualquer
beneficio financeiro resultante da exploracdo direta ou por terceiros da propriedade intelectual

gerada no ambito do SENAL

- Entende-se por receitas liquidas os valores apurados do ganho econémico, logo apds
a dedugao de despesas, encargos e das obrigacdes legais decorrentes da prote¢ao da Propriedade

Intelectual.

- A receita liquida auferida ndo sera incorporada a vencimentos, bolsa, remuneragao ou
proventos, bem como a referéncia como base de calculo para qualquer beneficio, adicional ou
vantagem coletiva ou pessoal. A receita liquida aqui tratada configura-se como ganho eventual,

em qualquer hipdtese.

- A participagdo serd paga pelo SENAI a equipe técnica em prazo ndo superior a 1 (um)

ano apos a realizacao da receita que lhe servir de base.
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Adicionalmente, deve-se considerar também que:

a) A equipe de desenvolvimento do projeto serd definida pelos Gestores das
Unidades SENAI, devendo ser registrada na Declaracdo de Invencao, que
acompanha a presente Politica, no inicio das atividades. No referido documento,
também ficara acordado o percentual de participagdo de cada um nos potenciais
resultados. Este topico foi alterado, em relagdo a politica de referéncia, porque
0s responsaveis por essas acdes no departamento regional de Alagoas serao os
gestores das unidades.

b) A receita liquida da exploragao por terceiros da propriedade intelectual serd paga
aos participantes (inventores) a contar do inicio do ganho econdmico, durante o
periodo em que houver exploragdo economica, vedada a comercializagdo do
direito a receita.

C) Todos os componentes da equipe deverdo firmar acordo de confidencialidade
em beneficio do SENAIL Quaisquer alteragdes nesta equipe devem ser

igualmente registradas nos respectivos documentos;

5.6 Sigilo das informacgoes confidencialidade e nao concorréncia

Este capitulo foi mantido (SESI/SENAI GOIAS, 2016) por apresentar de forma clara as
orientacdes e as agdes necessarias para que a empresa evite atos de concorréncia desleal,
descritos no Art. 195 da lei de propriedade intelectual (lei 9.279/96), quer sejam realizados
intencionalmente ou nao, permitindo que todos os envolvidos mantenham o sigilo e a postura

adequada diante de cada participacao.

Empregados, prestadores de servigos, bolsistas do SENAI e da empresa parceira e outros
parceiros vinculados, direta e indiretamente, a criacdo, invengdo, descoberta, concepcao,
gestdo, uso e exploragdo de bens ou servigos, protegidos por propriedade intelectual, deverdo
manter absoluto sigilo com relagdo as informagdes confidenciais pertinentes aqueles bens de

natureza intelectual, bem como aos projetos, desenvolvidos ou em desenvolvimento no ambito

do SENAL

Deverao, ainda, cumprir os compromissos de nao concorréncia, estipulados nos termos
especificos, firmados, previamente, ao inicio da atividade intelectual geradora de ativo

intangivel do SENAI e protegido por propriedade intelectual.
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As atividades de pesquisa e desenvolvimento do SENAI deverdo ser precedidas,
imprescindivel e obrigatoriamente, pela assinatura, por todos os envolvidos de Termo de
Confidencialidade e Compromissos Reciprocos. Caso, durante a execugdo do projeto, haja a
inclusdo de um novo integrante, as unidades (Escolas SENAI) deverao, por meio do NIT —
Nucleo Informagdo Tecnologica do SENAI providenciar a formalizagdo do Termo a época do

seu ingresso na equipe técnica.

Cabe a cada compromitente do sigilo confidencialidade e ndo concorréncia, nos termos
do respectivo instrumento juridico que disciplinar a matéria, o dever de controlar o acesso as
informagdes confidenciais relativas a projetos e bens ou servigos protegidos por propriedade
intelectual sob sua responsabilidade. Deve, ainda, restringir o acesso as pessoas imprescindiveis
ao desenvolvimento das atividades pertinentes, das quais também devera providenciar a

assinatura prévia de Termo de Confidencialidade e Compromissos Reciprocos.

5.7 Comité de propriedade intelectual

Uma vez que a politica de propriedade intelectual proposta nesse trabalho considera as
instituicdes SENAI do estado de Alagoas, entdo o comité de propriedade intelectual deve
considerar as caracteristicas dessas organizacdes cabendo a Diretoria Regional do SENAI

constituir um Comité de Propriedade Intelectual, de composi¢ao multidisciplinar para:

a) Apoiar e dar suporte técnico na andlise de viabilidade técnica e econdmica da
inovagao;
b) Articular-se com a assessoria juridica para garantir a protecao legal dos

resultados de pesquisas, estudos, projetos e outras invengdes intelectuais, nos
termos da legislagdo vigente;

C) Zelar pelo cumprimento e pela manutencao da politica de propriedade intelectual
do SENAI e propor a Diretoria de Educagdao e Tecnologia e Geréncia de
Tecnologia e Inovagdo a atualizacdo da politica em virtude de novas acdes de

inovagao e de parcerias/fomentos;

No entanto decidiu-se manter as seguintes atribui¢cdes ao comité, sem modificagdes, pois sao
acOes importantes de serem executadas e que envolvem diferentes competéncias de diferentes

areas de formagao. Portanto, este seria o grupo ideal para atribuir estas atividades por se tratar
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de um grupo multidisciplinar, que possui uma visdo estratégica, capacidades técnicas e

expertise para isto.

a)
b)

f)

Protecdo da Politica de Propriedade Intelectual;

Nao registro ou abdicag¢dao da titularidade em favor do inventor, da empresa
parceira ou outro parceiro, observadas as disposi¢des, em especial dos prazos,
do sigilo, da confidencialidade e da ndo concorréncia;

Descontinuidade (abandono) do processo de protecao;

Avaliagao financeira dos bens e servigcos de propriedade intelectual, para fins de
aquisicdo ou transferéncia (alienagdo) de tecnologias e obras (criacdo
intelectual);

O monitoramento de novas tecnologias e obras (criacao intelectual) passiveis de
serem incorporadas as atividades do SENALI,

Modificacdo, alteragdo e atualizacdo da Politica de Propriedade Intelectual.

Sugere-se que as reunides do Comité de Propriedade Intelectual ocorram de acordo com

as demandas que surgirem.

5.8 Processos de formalizacdo do pedido/registro de proteciao e da operacionalizacdo do

processo

Recomenda-se que a Geréncia Executiva de Tecnologia do SENAI seja a responsavel

por formalizar, encaminhar e acompanhar junto ao NIT do SENAI Alagoas ou escritorio

externo especializado, os pedidos de patentes e os registros de programas de computador e

demais bens e servicos protegidos por propriedade intelectual, junto ao Instituto Nacional da

Propriedade Intelectual (INPI) e a outros 6rgdos de registro e de protecdo da propriedade

intelectual.

A Figura 11 apresenta um fluxo que sintetiza os passos recomendados para o SENAI no

tratamento de sua propriedade intelectual, conforme descrito nos topicos desse capitulo.
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Figura 11 - Fluxo da gestdo da propriedade intelectual no SENAI Alagoas
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Fonte: Autora, 2019.

Vale salientar que esse fluxograma foi desenvolvido considerando as caracteristicas do
SENAI Alagoas, bem como sua estrutura organizacional e modelo de negécio. Este fluxograma
possui ainda a funcdo de simplificar e exemplificar as definicdes que foram mantidas, sem
alteragdes, com base na politica do SENAI de Goias (SESI/SENAI GOIAS, 2016), uma vez
que sao defini¢des que se adequam aos interesses do SENAI Alagoas e agdes que a instituicao

visa adotar, conforme defini¢des a seguir:

O SENALI, quando houver interesse na protecdo, arcardo com as despesas decorrentes
do deposito/registro, seu processamento e acompanhamento, com vista a eficaz prote¢ao e
gestao dos bens passiveis de protecdo por propriedade intelectual que forem de exclusiva posse.
Os casos em que o SENAI decidir ndo depositar o pedido de patente ou de registro de desenho
industrial, por falta de interesse na protecao, renunciar-se-a formalmente ao direito de requerer

o respectivo registro, cedendo gratuitamente aos inventores seus direitos patrimoniais.

Cabera ao SENAI decidir pelo abandono de pedidos ou de patentes concedidas, apds

avalia¢do e manifestacao expressa do Comiteé.
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Os processos internos para a protecdo a propriedade intelectual, transferéncia e
licenciamentos de tecnologia e de utilizacdo de obra, abrangendo seus direitos autorais e

conexos, serdo tratados pelo NIT, em documentos especificos conforme fluxo abaixo.

5.9 Casos omissos e nio expressamente indicados na politica de propriedade intelectual

Este capitulo direciona e orientar os envolvidos em projetos de inovagdo, indicando
onde encontrardo as orientagdes € quem eles devem procurar para que estejam respaldados,
caso determinada ocorréncia ndo tenha sido prevista na politica proposta. Sabendo também que
para itens ndo previstos na legislacdo, faz-se valer definicdes expressas em contratos

personalizados, desenvolvidos pela empresa e com aplicagdo legal.

Os casos omissos e/ou nao expressamente indicados na presente politica serdao regulados
com base na legislacao vigente aplicavel a Propriedade Intelectual, no Regulamento do SENAI,
bem como nos termos previstos nesta Politica de Propriedade Intelectual e em seus Anexos. Se
ainda persistir a omissdo, esta serd tratada por decisdo da Diretoria Regional do SENAI,

apoiados pelas areas técnicas competentes.

5.10 Clausulas obrigatorias em contratos firmados pelo SENAI em propriedade

intelectual

Este capitulo foi mantido (SESI/SENAI GOIAS, 2016) por atender aos interesses do

SENAI Alagoas, estrutura organizacional e defini¢cdes presentes na politica.

As diretrizes sobre clausulas obrigatérias constituem disposi¢des a serem observadas
nos Contratos de Trabalho (empregado); Termos de Compromisso (estagiario); Termos de
Outorga (bolsista); Contratos de Prestagdo de Servigos e de Transferéncia de Tecnologia
(licenga e cessao de direitos), as quais estdo amparadas nas fundamentagdes legais expostas no

inicio desta Politica de Propriedade Intelectual.

5.10.1 Da regulamentacao profissional e de atividades dos alunos

Esse subtopico foi mantido (SESI/SENAI GOIAS, 2016) devido a sua importancia e

por apresentar, com base nas legislacdes vigentes, quais os direitos a instituicdo SENAI Alagoas
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no que diz respeito as criagdes fruto de profissionais e alunos da institui¢do, apresentando de

forma clara e referenciada as definicdes que embasam e regulamentam a atuag@o dos atores.
Considerando o disposto na legislacao abaixo expressa,

Artigos 12 e 88 a 93 da Lei n. 9.279/96: dispde sobre a propriedade de invengao ou
modelo de utilidade e desenho industrial, quando estes tiverem sido gerados em decorréncia do

contrato de trabalho;

Artigos 38 e 39 da Lei n. 9.456/97: dispdem sobre os direitos de novas cultivares e de
cultivares essencialmente derivadas, desenvolvidas ou obtidas na vigéncia de contrato de

trabalho, de prestacdo de servigos ou outra atividade laboral;

Artigo 40 da Lei n. 9.609/98: dispde sobre os direitos de programa de computador

desenvolvido e elaborado durante a vigéncia de contrato de trabalho ou de vinculo estatutario;

Artigo 24, inciso II, da Lei n. 9.610/98: dispde que ¢ um direito moral do autor o de ter

seu nome, pseudonimo ou sinal convencional indicado ou anunciado na utilizagdo de sua obra;

Artigo 28 da Lei n. 11.484/07: dispde sobre os direitos relativos a topografia de circuito
integrado desenvolvido durante a vigéncia de contrato de trabalho, de prestacao de servigos ou

de vinculo estatutario;
Consolidagao das Leis do Trabalho: Decreto Lei n. 5452, de 1 de maio de 1943;
Acordo Coletivo firmado com o SENALBA?Z;
Lein. 11.788, de 25 de setembro de 2008: que trata sobre o estagio de estudantes.

Constar nos Contratos de Trabalho, de Prestacdo de Servicos, Termos de Outorga,
Contratos de Prestacdo de Servicos Educacionais, Contratos de Estagio, ¢ Termos de

Compromisso, cldusulas estabelecendo as seguintes diretrizes:

e pertencem exclusivamente ao SENAI os direitos relativos a Propriedade Intelectual de
invengdo, modelo de utilidade, desenho industrial, programa de computador, cultivar,

topografia de circuito integrado, segredo industrial, dados de prova e informag¢ao nao

2Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social,
de Orientacdo ¢ Formagao Profissional no Estado
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divulgada, bem como sobre obras cientificas e qualquer outro resultado técnico ou
tecnoldgico, protegido por direitos de Propriedade Intelectual, decorrentes de agdes
desenvolvidas no ambito da Entidade ou com seu apoio, de forma direta e/ou indireta;

e Pertencem exclusivamente ao SENAI os direitos relativos a prote¢ao da propriedade
intelectual, conforme item anterior, ja requerida perante os 6rgaos competentes ou para
direitos negociados até 1 (um) ano apos a extingao do instrumento firmado com o
SENAI conforme art. 88, paragrafo 2o0. Da Lei 9279/96, que descrevem que:

o Art. 88. A inven¢do ¢ o modelo de utilidade pertencem exclusivamente ao
empregador quando decorrerem de contrato de trabalho, cuja execucao ocorra
no Brasil e que tenha por objeto a pesquisa ou a atividade inventiva, ou resulte
esta da natureza dos servigos para os quais foi o empregado contratado.

o § lo Salvo expressa disposi¢do contratual em contrario, a retribui¢do pelo
trabalho a que se refere este artigo limita-se ao salario ajustado.

o § 20 Salvo prova em contrario, consideram-se desenvolvidos na vigéncia do
contrato a invencao ou o modelo de utilidade, cuja patente seja requerida pelo
empregado até 1 (um) ano apo6s a extingdo do vinculo empregaticio.

e ¢ vedado aos empregados, professores, pesquisadores, terceirizados, estagiarios e
alunos, bolsistas do SENAI, utilizarem recursos, meios, dados, informagdes ¢
conhecimentos, materiais, instalagdes ou equipamentos do SENAI para criagcdes ou
invengoes alheias aquelas previstas no instrumento que estabelece o seu vinculo com a
Entidade;

e o criador, inventor, obtentor ou autor, tanto individual quanto equipe de

desenvolvimento, serd indicado nos pedidos de prote¢do da Propriedade Intelectual.

5.10.2 Cléausulas obrigatorias em contratos de pesquisa, desenvolvimento e inovacao (PD&I)

cm parceria com empresas

Esse subtopico foi mantido (SESI/SENAI GOIAS, 2016) por destacar todos os pontos
importantes a serem considerados em contratos de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo com

direcionamentos para agoes relacionadas a contratos desta natureza.

Os Contratos de Pesquisa e Desenvolvimento devem possuir um conjunto de cldusulas

relacionadas a protecdo dos direitos de Propriedade Intelectual.
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As clausulas dizem respeito a titularidade da Propriedade Intelectual e a outros aspectos
relacionados a Contratos de Transferéncia de Tecnologia (licenga e cessdo de direitos), e

devem:

e definir a titularidade ou cotitularidade dos direitos de Propriedade Intelectual;

e definir os responsaveis pelos custos envolvidos em todo o processo de depdsito de e
manutenc¢do de pedidos de protecdo da Propriedade Intelectual;

e definir estratégia, responsabilidade pela autorizagdo e periodo de divulgacdo de
resultados parciais ou finais de projetos que possam ser ou sejam protegidos por direitos
de Propriedade Intelectual;

e definir as condi¢des e prazos em que o uso efetivo do resultado de projetos protegidos
ou nao por instrumentos de Propriedade Intelectual sera efetuado, e a forma pela qual a
tecnologia serd efetivamente transferida;

e especificar se a transferéncia da tecnologia ocorrera por meio de cessdo ou licenga.

e especificar se a licenca serd outorgada em carater exclusivo, para determinado pais,
regido ou estado, de modo gratuito ou oneroso;

e especificar, se for o caso, se o sublicenciamento serd permitido;

e especificar, se for o caso, se a cessdo serd gratuita ou onerosa,

e cspecificar que a clausula de vigéncia tera prazo determinado, que ndo ultrapasse a
validade do instrumento de prote¢do da propriedade intelectual;

e regular os direitos de uso e a quem pertencem os conhecimentos, informagdes e dados
técnicos e tecnologicos nao protegidos por Patente, Registro ou Certificado, como
segredo industrial, banco de dados, dados de prova, informagao nao divulgada, métodos
de planejamento, programacao, dentre outros;

e constar que sera cumprida a Lei de Licitagdes Federal ou regulamento de Licitagdes e
Contratos do SENAI, quando aplicaveis;

e constar que cada parte sera responsavel pelos direitos trabalhistas do seu pessoal
participante do projeto conjunto;

e constar que cada parte respondera pelas obrigacoes tributarias que lhes compete;

e constar o cumprimento da legislagdo aplicavel, da politica de PI e de regras previstas

em contratos com parceiros e patrocinadores;
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e constar que parceria ou cooperagdo ndo significa associacdo ou sociedade civil ou
comercial e nem responsabilidade solidaria em obrigacdes em que isso ndo for
expressamente acordado;

e nos contratos celebrados, inclusive com pessoas fisicas ou juridicas domiciliadas no
estrangeiro, devera constar clausula que declare competente, preferencialmente, o foro
da cidade local onde esta instalada a unidade SENAI, para a solugdo judicial de

controvérsias entre as partes.

5.10.3 Condigdes para o estabelecimento de parceria em projetos de PD&I

O capitulo foi mantido (SESI/SENAI GOIAS, 2016) por apresentar de forma clara e
objetiva, quais acdes ndo serdo realizadas e/ou aprovadas pelo SENAI Alagoas, conforme

especificagdes abaixo, respaldadas pela legislagdo vigente.

As condigdes estabelecidas com base no escopo do respectivo projeto visam a isen¢ao
de responsabilidade legal das Institui¢cdes envolvidas na pesquisa e desenvolvimento e devem
constar em um instrumento especifico a ser assinado antes do inicio do desenvolvimento de

projeto de PD&I. Desta forma, o SENAI nao realizardao e nem autorizarao:

e atos considerados crimes contra patente de invengdo ou de modelo de utilidade:

o fabricar produto que seja objeto de patente de invencdo ou modelo de utilidade
e utilizar meio ou processo que seja objeto de patente de invengdo, sem
autorizacao do titular;

o fornecer componente de um produto patenteado, ou material ou equipamento
para realizar um processo patenteado, desde que a aplicagdo final do
componente, material ou equipamento, induza, necessariamente, & exploragao
do objeto da patente;

e atos considerados crimes contra os desenhos industriais:

o fabricar, sem autorizagdo do titular, produto que incorpore desenho industrial

registrado, ou imitacao substancial que possa induzir a erro ou confusao.
e atos considerados crimes contra as marcas:

o reproduzir, sem autorizagao do titular, no todo ou em parte, marca registrada, ou

imita-la, de modo que possa induzir a confusdo;

o alterar marca registrada de outrem ja aposta em produto colocado no mercado.
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e atos considerados crimes cometidos por meio de marcas, titulo de estabelecimento e

sinal de propaganda:

o

reproduzir ou imitar, de modo que possa induzir a erro ou confusdo, brasdes ou
distintivos oficiais nacionais, estrangeiros ou internacionais, sem a necessaria
autorizagdo, no todo ou em parte, em marcas, titulo de estabelecimento, nome
comercial, insignia ou sinal de propaganda, ou usar essas reproducdes ou

imitagdes para fins econdmicos.

e atos considerados crimes contra indicacdes geograficas:

o

fabricar, importar, exportar, vender, expor ou oferecer a venda ou ter em estoque
produto que apresente falsa indicagdo geografica;

usar, em produto, recipiente, involucro, cinta, rétulo, fatura, circular, cartaz ou
em outro meio de divulgacdao ou propaganda, termos retificativos, tais como
“tipo”, “espécie”, “género”, “sistema”, “semelhante”, “sucedaneo”, “idéntico”
ou equivalente, ndo ressalvando a verdadeira procedéncia do produto;

usar marca, nome comercial, titulo de estabelecimento, insignia, expressao ou
sinal de propaganda, ou qualquer outra forma que indique procedéncia que nao

a verdadeira, ou vender, ou expor a venda produto com esses sinais.

e atos considerados concorréncia desleal:

o

publicar, por qualquer meio, falsa afirmagdo, em detrimento do concorrente,
com o fim de obter vantagem:;

prestar ou divulgar, acerca do concorrente, falsa informacao, com o fim de obter
vantagem;

empregar meio fraudulento para desviar, em proveito proprio ou alheio, clientela
de outrem;

usar expressao ou sinal de propaganda alheia, ou imita-los, de modo a criar
confusdo entre os produtos ou estabelecimentos;

usar, indevidamente, nome comercial, titulo de estabelecimento ou insignia
alheios, ou vender, expor ou oferecer a venda, ou ter em estoque produtos com
essas referéncias;

substituir, pelo seu proprio nome ou razao social, em produto de outrem, o nome
ou razdo social deste, sem o seu consentimento;

atribuir-se, como meio de propaganda, recompensa ou distingdo que ndo obteve;
vender ou expor ou oferecer a venda, em recipiente ou involucro de outrem,

produto adulterado ou falsificado, ou dele utilizar-se para negociar com produto
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da mesma espécie, embora nao adulterado ou falsificado, se o fato ndo constituir
crime mais grave;

o dar ou prometer dinheiro ou outra utilidade a empregado de concorrente, para
que o empregado, faltando ao dever do emprego, proporcione-lhe vantagem,;

o receber dinheiro ou outra utilidade, ou aceitar promessa de paga ou recompensa
para, faltando ao dever de empregado, proporcionar vantagem a concorrente do
empregador;

o divulgar, explorar ou utilizar-se, sem autorizagao, de conhecimentos,
informagdes ou dados confidenciais, utilizdveis na industria, comércio ou
prestacao de servicos, excluidos aqueles que sejam de conhecimento publico ou
que sejam evidentes para um técnico no assunto, a que teve acesso mediante
relagdo contratual ou empregaticia, mesmo apds o término do contrato. Neste
caso, inclui-se o empregador, sdcio ou administrador da empresa que incorrer
nas tipificagdes estabelecidas nos dispositivos mencionados;

o divulgar, explorar ou utilizar-se, sem autorizacdo, de conhecimentos ou
informacdes a que se refere o inciso anterior, obtidos por meios ilicitos ou a que
teve acesso mediante fraude; neste caso, inclui-se o empregador, s6cio ou
administrador da empresa, que incorrer nas tipificagdes estabelecidas nos
dispositivos mencionados;

o vender, expor ou oferecer a venda produto, declarando ser objeto de patente
depositada ou concedida, ou de desenho industrial registrado que nao o seja, ou
mencionéa-lo, em anuncio ou papel comercial, como depositado ou patenteado,
ou registrado, sem o ser;

atos considerados violacao da confidencialidade em atividades realizadas no ambito do
SENAL

pratica de danos ao meio ambiente ou a saude humana e animal.

atos considerados violacao dos direitos autorais:

o nado serdo reproduzidas obras ou parte de obras de terceiros. Caso seja necessaria
a reproducdo, devera o interessado obter previamente a autorizacao expressa do
titular dos direitos autorais.

atos considerados contrarios aos direitos da personalidade:
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o as fotografias de pessoas, filmes, retratos ou equivalentes devem ser autorizadas
prévia e expressamente; os contratantes recomendam a ndo violacdo dos direitos

da personalidade.

5.10.3 Regulamentagdo dos direitos autorais

Este capitulo foi mantido (SESI/SENAI GOIAS, 2016) por apresentar diretrizes

pertinentes as agdes que sao realizadas no SENAI Alagoas.

A Lein. 9.610/98, entre seus artigos 49 e 52, trata da contratacao dos direitos de autor,
que poderao ser total ou parcialmente transferidos a terceiros pelo autor ou por seus sucessores,
a titulo universal ou singular, pessoalmente ou por meio de representantes com poderes

especiais, por licenciamento, concessao, cessao ou por outros meios admitidos em Direito.

Em virtude disto, recomenda-se a inser¢ao de clausulas tanto nos Contratos de Trabalho

e em seus aditivos quanto nos de edi¢cao de material didatico, conforme as diretrizes abaixo:

e Os colaboradores autores fardo a cessdo de direitos patrimoniais das suas obras ao
SENALI para seu uso exclusivo; essa transmissdo total compreende todos os direitos de
autor, salvo os de natureza moral e os expressamente excluidos por lei;

e O SENAI poderao ser considerados “editor” e terdo o direito exclusivo de reprodugao
da obra e o dever de divulga-la, arcando com as despesas para edi¢do e publicacdo do
material didatico, elaborado pelos colaboradores das Unidades Operacionais, utilizando
servicos editoriais de terceiros sempre que necessario;

e O direito de titularidade de obras abrangidas pelos direitos autorais pode ser exercido
em conjunto com empresas, pessoa fisica ou outras organizagdes participantes do
projeto gerador da criagdo, desde que, no documento contratual celebrado para o
projeto, exista previsdo de coparticipagdo na titularidade, obedecidos os termos e
condig¢des desta Politica de Propriedade Intelectual;

e Os colaboradores, terceiros, instrutores e outros técnicos autores assinardo um Termo
de Responsabilidade (Anexo B) pelo contetdo das obras publicadas, assumindo total
responsabilidade caso direito autoral de terceiros tenha sido infringido, ndo cabendo ao
SENAI qualquer responsabilidade nestes casos;

e Os colaboradores autores firmarao contrato com o SENAI ou diretamente com a Editora

selecionada no mercado, mediante expressa autorizacdo da entidade, e terdo direito a



73

percentual incidente sobre o preco de capa da obra vendida no mercado, o qual serad
repassado a eles pela propria editora. Este percentual ndo se aplica as obras adquiridas
pelo SENAI;

e A protegdo aos direitos autorais das publicagdes independe de registro, de acordo com
o artigo 18 da Lei n. 9610/98, sendo facultado ao autor registrar suas obras no 6rgao

publico respectivo.

6 AGENTES DE INOVACAO

Klein (1998) enfatiza a importancia de uma gestdo sistémica da produg¢ao intelectual:

Para gerir seu capital intelectual de forma sistémica, a empresa devera elaborar uma
pauta para se transformar de uma organizacdo que simplesmente compreende
individuos detentores de conhecimento, numa organizacdo focalizada em
conhecimento que cuida da criacdo e compartilhamento de conhecimento através de
fungdes internas de negocios e que orquestra o fluxo de “know-how” de e para
empresas externas. (KLEIN, 1998)

Para que as ag¢des planejadas e todas as diretrizes construidas e registradas na politica
de gestdo da propriedade intelectual fossem disseminadas e absorvidas pelos colaboradores da
instituicdo e demais envolvidos com os processos de inovagdo, foi sugerida a criagdo dos

agentes de inovagao.

Esses atores deverdo atuar como pegas-chave para a disseminacao da politica, bem como
para o desenvolvimento da cultura de inovagao, empreendedorismo e intraempreendedorissimo

nas unidades operacionais.

Inicialmente, foram nomeados trés agentes de inovagao de areas técnicas distintas por
unidade operacional, onde juntos e com o apoio dos gestores das unidades em que estdo

alocados, poderdo desempenhar e/ou auxiliar nas agdes a seguir:

. Disseminar a politica de propriedade intelectual, para que todos conhecam as
diretrizes relacionadas ao tema, quais fluxos devem ser seguidos para a evolucao
do projeto e quais setores e atores podem ser acionados.

. Auxiliar na busca de anterioridade, com o objetivo aprimorar esta tarefa nas
unidades operacionais, promovendo um olhar mais critico e apresentando

técnicas e repositorios condizentes com esta acao.
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. Auxiliar no desenvolvimento do plano de negdcio e/ou tecnoldgico, permitindo
que os envolvidos que ndo possuem muita experiéncia possam elaborar esses
documentos essenciais para a analise da viabilidade do projeto pelo comité de
propriedade intelectual.

. Mediar os especialistas uma vez que cada unidade operacional atua com
individuos de 4reas diferentes e os projetos a serem desenvolvidos podem
necessitar da expertise de um técnico que nao esta alocado na referida unidade
operacional.

. Atuar como mediador entre as escolas € o comité técnico de propriedade
intelectual, contatando o setor responsavel pela formag¢do e convocacdo do
comité técnico.

. Atuar como orientador dos fluxos relacionados ao itinerario de inovagao adotado
pela institui¢do, sendo o agente de inovacao um dos responsaveis por orientar os
alunos para que eles possam compreender em qual estagio de desenvolvimento

seu produto esta e o que eles podem alcancar ao seguir o itinerario.

O agente de inovagdo, em conjunto com a politica de propriedade intelectual, deve
promover um ambiente mais propicio para a inovagdo, permitindo que todos os envolvidos
tenham as informagdes e as orientagdes necessarias para o desenvolvimento e amadurecimento

dos projetos e processos de inovagao.

Para que os agentes fossem capazes de exercer todas as fungdes citadas ocorreu um
processo de mobilizagdo e capacitacao deles. Antes disso, foi apresentada a importancia ¢ a
funcdo dos agentes de inovagdo para os gestores das unidades operacionais do SENAI/AL.
Apoés essa sensibilizagdo, foi solicitado que os gestores indicassem 3 colaboradores que
possuissem afinidade com pesquisa e inovagdo, utilizando como apoio a esta a¢do os flyers

apresentados nas figuras 12 ¢ 13.
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Figura 12 - Flyer direcionado aos gestores das unidades para solicitar indicagdo e apoio a
sensibilizac¢do dos agentes de inovacgéo

OLA GESTORES,

Convidamos vocés a se envolverem e a
nos ajudar a finalizar uma etapa
importante para o SESI e SENAL

MAS COMO PRETENDEMOS
ALCANGAR ESSE GRAU DE
MATURIDADE E TODOS OS ITENS
LISTADOS NA POLITICA?

PRECISAMOS DA SUA
COLABORAGAQ PARA
SELECIONAR 3 AGENTES QUE
IRAC REPRESENTAR AS
UNIDADES E SEREM
CAPACITADOS PARA
CONSEGUIREM CONDUZIR
ESSES MOMENTOS E EQUIPES
DE FORMA ADEQUADA.

PARA AJUDAR NA SELEGAO, SEGUE ALGUMAS CARACTERISTICAS

‘ QUE VOCE DEVE OBSERVAR NOS CANDIDATOS:
- tive

ENVIE E-MAIL E CONTATO DOS
COLABORADORES SELECIONADOS

PARA: leyla.santos@al.senai.br

Fonte: Autora, 2019.

Figura 13 - Flyer direcionado aos gestores para agradecimento e solicitacao de apoio em atividades
relacionadas aos agentes de inovacao

/ OLA GESTORES!

Agradecemos as suas indicacoes!

ELAS NOS POSSIBILITARAM EVOLUIR PARA A PROXIMA
ETAPA DO NOSSO PROJETO

Essa etapa consiste em um encontro com os agentes de inovagao
SESI/SENAI gque foram indicados par vocés!
Portanto, contamos com a sua colaboragdo mais uma vez, para
divulgar este momento com os colaboradores, que acontecera:

Uu
11/07/2019

Fonte: Autora, 2019
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Apos a indicagdo dos agentes de inovacdo, estes atores foram convocados para uma
sensibilizacdao e deu-se inicio a uma sequéncia de capacitagcdes que ocorreram em trés ciclos
que contiveram: Mobilizacdo dos agentes e apresentagdo da proposta de politica de PI,
apresentacdo do itinerario de inovagdo do SENAI, curso sobre inovacdo, que conceberam o
ciclo 01, oficina de desenvolvimento de CANVAS, oficina para orientacdo e escrita de projetos
cientificos e planos tecnoldgicos, que conceberam o ciclo 02, curso geral de propriedade
intelectual (DL101PBR), disponibilizado pela WIPO e uma oficina de busca de anterioridade,
que integraram o ciclo 03. Foi utilizado como apoio ao processo de comunicacdo e

sensibilizacdo dos agentes o flyer apresentado na figura 14.

Figura 14 - Flyer de convocacao dos agentes de inovagdo para o primeiro encontro.

SALVE ESSA DATA

11/07 OLA AMIGOS!

Vocé

foi indicado pelo gestor da usa unidade para compor o time dos

PARA ENTENDER MELHOR ESSA MISSAO,
CONVIDAMOS VOCE PARA UMA REUNIAO QUE
ACONTECERA:

Aguardamos sua confirmacdo de pre.fe.;a.-‘/

Fonte: Autora, 2019

Esse plano de capacitacdo (Apéndice B) dos agentes significa dar a oportunidade deles
se qualificarem, buscando uma maior percepcdo e conducdo da propriedade intelectual
produzida nas instituigdes, aumentando o progresso e aproveitamento do material gerado a

ponto de adquirir maturidade suficiente para sua protegao.

Uma vez que o plano de capacitagdo gerou artefatos como cronograma, apresentagdes
multimidia, estudos de caso e lista de cursos a serem realizados, entdo ele ficou disponivel para
a institui¢ao utilizad-lo ndo somente para capacitar novos agentes de inovagdo, mas também para

capacitar qualquer funcionario da instituicao.
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7 CARTILHA INSTITUCIONAL - GUIA PARA PROJETOS

Davis, Miller e Russel (2007) apresentam que as organizagdes atuais possuem grande
dificuldade em compartilhar e integrar o conhecimento, sendo aproximadamente cerca de 70%

das organizacdes que passam por essa tribulagao.

Pensando nisso, como uma forma de apoiar as ac¢des dos agentes de inovagdo,
permitindo disseminar o conhecimento e integra-lo, foi criado um guia para projetos para
facilitar a disseminagdo das informag¢des de forma mais atraente, ilustrada e condensada. Esse
guia podera ser distribuido para todos os colaboradores com a finalidade de tornar publica e
conhecida a politica de propriedade intelectual, o itinerario de inovacdo e os agentes de

inovagao.

Este documento institucional (Apéndice C), contendo uma abordagem simplificada,
pode despertar a curiosidade de alunos e colaboradores para o tema, permitindo que os projetos
sejam desenvolvidos com mais estratégia, considerando a sua protecdo e tendo os cuidados

necessarios no momento da exposi¢ao desses projetos, por exemplo, em eventos.

Figura 15 - Capa de inicio e fim do guia desenvolvido para o SENAI/AL

GUIA. ...

PROJETOS

HE'
»
9]

HE!

Q
2 2

Fonte: Autora, 2020
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Foi disponibilizado no guia uma sequéncia de informagdes que orientam a todos nos
mais diferentes pontos relacionados ao desenvolvimento de projeto e suas etapas, bem como os
atores facilitadores, apresentando fontes de informagao que incluam documentos, plataformas
e atores especificos da instituicdo, responsdveis pelas agdes relacionadas a inovagdo e
propriedade intelectual, permitindo uma leitura simples e possuindo um design atrativo, que

permita chamar a atencao de publicos diversos.

Desse modo, este documento aborda os topicos a seguir:

. Itinerario de Inovacao do SENAI/Saga SENAI de Inovagao;

. Projetos que alunos das escolas podem participar;

. Orientacdes para estruturacao de projetos;

. Tipos de inovagao;

. Formas de prote¢do para produgdes intelectuais, de modo que a politica de

propriedade intelectual seja referenciada para consultar mais informagdes;

. Indicagao de setores e colaboradores que atuam como facilitadores no processo
de desenvolvimento de projetos de inovagdo, evidenciando os agentes de
inovacdo e a consulta das informagdes existentes na politica de propriedade

intelectual.

Assim, através da cartilha, todas as agcdes desenvolvidas inerentes a gestao da inovagao
e propriedade intelectual serdo conhecidas por todos os envolvidos em projetos de inovacao,
quer seja esse projeto restrito a uma sala de aula de cursos profissionalizantes ou o
desenvolvimento de um projeto tecnologico iniciado através de contratos realizados com a
industria. Com isso, todos terdo conhecimento dos processos, dos documentos, dos atores e dos

setores envolvidos com a gestdo da inovacao dentro da instituigdo.

8 CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho teve como objetivo identificar a atuagdo do SENAI Alagoas, bem como
os servigos ofertados por este e a producdo realizada em suas unidades operacionais por seus

técnicos, docentes e discentes, identificando uma producdo que poderia ser mais bem
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direcionada e reaproveitada pela institui¢ao e sociedade, incorporando processos sistematicos,
gerenciados e baseados em diretrizes pré-estabelecidas na politica de propriedade intelectual

proposta como produto final desse trabalho.

Para isso, foi realizada uma breve andlise do SENAI de outros Departamentos
Regionais, considerando as suas produgdes e setores existentes responsaveis pelos temas
abordados neste trabalho, incluindo nesta analise a atuagao dos estados do Parana, Rio Grande

do Norte, Roraima, Paraiba, Para , Sdo Paulo, Rio Grande do Sul, Bahia, Goias, Rio de Janeiro.

Com os dados obtidos, foi possivel observar quais estados possuiam mais sucesso em
atuacdes voltadas a propriedade intelectual e quais aspectos poderiam ser um diferencial para
esse desfecho, como setores especificos, atores responsaveis e estratégias de divulgagdo e

conscientizacao dos temas relacionados a inovagao.

Adicionalmente, com o propdsito de gerar suplementos para a politica de propriedade
intelectual proposta para o SENAI de Alagoas, também foram observadas as politicas de
propriedade intelectual dos Estados da Bahia, Pernambuco, Sao Paulo e Goias, com o intuito
de compreender o que esses Estados consideraram relevante em relacdo a legislacao e ganhos
econOmicos, mas também para compreender a distribuicdo das atividades relacionadas a

propriedade intelectual dentro de cada infraestrutura, nos diversos departamentos e setores.

Esses levantamentos realizados permitiram entender melhor a estrutura do SENALI,
gerando assim documentos com diretrizes, setores, atores e responsabilidades personalizadas e

que se adaptam ao ecossistema atual da institui¢ao.

No entanto, foi observado que a criagdo do documento ndo era suficiente para que as
producdes intelectuais das unidades operacionais seguissem o rumo almejado e diante dessa
observacao, etapas e documentos complementares foram desenvolvidos para apoiar a politica
de propriedade intelectual que foi proposta para o SENAI de Alagoas, dando origem a
implementagao de atores intitulados agentes de inovacao, que passaram a compor a politica,
bem como um plano de capacitagdo para eles e a producdo de uma cartilha institucional que
poderd ser utilizada como documento norteador para os agentes e demais membros das

institui¢des.

A politica obteve uma avaliagdo preliminar dos itens propostos no documento, bem

como a avaliacdo e aprovagdo do acréscimo dos agentes de inovagao, onde foi liberada, pelo
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SENAI Alagoas, uma agdo inicial para selecionar, sensibilizar e capacitar esses atores, que
serdo de fundamental importancia para o SENAI Alagoas. Esta capacitagdo proposta contou
com sete qualificagdes, que abordou desde conceitos bdasicos sobre inovacdo e
empreendedorismo evoluindo para uma capacitacdo mais detalhada sobre propriedade
intelectual, formas de protecdo, contratos de transferéncia de tecnologia e demais temas

considerados importantes para apoiar a atuagao dos agentes.

ApOs a capacitagdo desses atores, a proposta da politica de propriedade intelectual ira
seguir um itinerario de validacdo, para que ela seja devidamente implementada com o apoio
dos mais diferentes niveis hierarquicos: agentes de inovagdo, geréncia de tecnologia,

departamento juridico, diretoria e conselho regional do SENAI do Estado de Alagoas.

Espera-se como transbordamentos futuros, advindos do desenvolvimento e implantagdo
dos artefatos e estratégias, que o SENAI do estado de Alagoas consiga aumentar as agdes
relacionada a disseminacdo do conhecimento sobre propriedade intelectual, crie uma visao
estratégica em relacdo a PI e ao desenvolvimento de projetos, além de aprimorar o seu processo
de desenvolvimento da inovacdo, por meio da cartilha institucional, politica de gestdo da

propriedade intelectual e implantacdo dos agentes de inovagao.

8.1 Trabalhos Futuros

Como propostas para trabalhos futuros sugere-se:

1. A criagdo de um plano de acdo, com diretrizes e procedimentos que possam ser
consultados e executados com o intuito de promover um ambiente mais
favoravel a transferéncia de tecnologia;

2. Um estudo de como viabilizar a aproximagao do SENAI Alagoas com as
empresas cadastradas na plataforma saga SENAI de inovagdo, de forma que os

projetos para elas desenvolvidos possam ser absorvidos pelas proprias empresas.
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APENDICE
Apéndice A — Proposta de politica de gestao da propriedade intelectual para SENAI-AL

1- OBJETO

O presente documento estabelece as diretrizes e regulamenta a Politica de Propriedade
Intelectual — PPI do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, doravante denominado de
SENAI, em razao da importancia de apropriar, gerir e proteger o patrimonio intelectual das
entidades. Estabelece ainda os aspectos relativos aos interesses das entidades na protecao de
direitos e incentivo as atividades criativas e inovadoras dos recursos humanos na execugao de
Servicos de Tecnologia e Inovagdo e Projetos de Inovacdo, Desenvolvimento Experimental,
Consultoria, Servico Técnico Especializado, Desenvolvimento de Material Didatico,

Publicacdes e Servicos Educacionais.

As diretrizes da prote¢do do capital intelectual, bem como o seu compartilhamento e
exploracdo traduzem a crescente importancia da tutela do patrimonio intelectual do SENAI,
relacionados a titularidade, aos incentivos e a valorizagdo do conhecimento ¢ da atividade
criativa e inventiva de empregados, estudantes, bolsistas, estagiarios, clientes, empresas ou
instituigdes parceiras — tanto no ambito da Propriedade Industrial quanto dos Direitos Autorais

— estimulando e valorizando o exercicio da atividade inventiva e da inovagao.



86

SUMARIO
(@] = | =it @ TR 2
2 - FUNDAMENTAGAO LEGAL ......oouieieoececeeeeeeeeeeeeee e es e sen e 4
3 -DEFINICOES TECNICAS .....oooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e ee et eneaenens 7
4 - COMPETENCIAS NA GESTAO E NO PROCESSO DA POLITICA DE
PROPRIEDADE INTELECTUAL .....cooiitieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et eneenes 13
5 - TITULARIDADE DA PROPRIEDADE INTELECTUAL DO SENAI E DO SESI
......................................................................................................................................... 16
5.1 - EXCLUSIVIDADE DO SENAI E/OU DO SESl....c.coooieeeeeeieeeeeeeeeeeen. 16
5.2 — COMPARTILHAMENTO DA TITULARIDADE NOS PROJETOS COM
PARCEIROS — COTITULARIDADE ........cooieteteeeeceeeeeeeeeeeeeee e 17
5.3 — EXCLUSIVA DA CONTRATANTE (EMPRESA CLIENTE OU
PARCEIRA) ..ottt ettt sas st ea e s et seeeenn e eeeaeneeennnanns 18

6 - PLANO DE DISTRIBUICAO DOS GANHOS ECONOMICOS
DECORRENTES DA EXPLORACAO ECONOMICA DE PROPRIEDADE

INTELECTUAL ..o et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeseaeeeaeeaeeeseeenssaeeeneans 19
7 - SIGILO DAS INFORMACOES CONFIDENCIALIDADE E NAO
CONGCORRENCIA ..o e et e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeiaen 21
8 - COMITE DE PROPRIEDADE INTELECTUAL....ooe e 22
9 - PROCESSOS DE FORMALIZACAO DO PEDIDO / REGISTRO DE
PROTECAO E DA OPERACIONALIZACAO DO PROCESSO......cccccooveeenn. 23
10 - CASOS OMISSOS E NAO EXPRESSAMENTE INDICADOS NA POLITICA
DE PROPRIEDADE INTELECTUAL ....ooeeeeeeeeeeeeee e eeee e eee e e eeeaenaenens 24
11 - CLAUSULAS OBRIGATORIAS EM CONTRATOS FIRMADOS PELO SENAI
E SESI EM PROPRIEDADE INTELECTUAL . ...ooveeeeeeeee e e aee e 24

11.1 DA REGULAMENTACAO PROFISSIONAL E DE ATIVIDADES DOS

ALUNOS . ..o e e et e e e e e e e et e ee e et e eeeeeeeeeaeee e s esseeneenanens 25

11.2 CLAUSULAS OBRIGATORIAS EM CONTRATOS DE PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO (PD&l) EM PARCERIA COM

EMPRESAS . ... 26
11.3 CONDICOES PARA O ESTABELECIMENTO DE PARCERIA EM
PROJETOS DE PD&I ..ottt e e 28
11.4 REGULAMENTAGCAO DOS DIREITOS AUTORAIS.......cocoeirieiieieee, 30
12 - REFERENCIAS........cooiiieeteteeteeteiete ettt s et sesesenes 32

ANEXOS L. e 34



87

2 - FUNDAMENTACAO LEGAL

A Politica de Propriedade Intelectual do SENAI em Alagoas tem por base as seguintes

normas e legislacdo em vigor:

REGIMENTO DO SENAI

- Instituido pelo Decreto-Lei n® 4.048, de 22 de janeiro de 1942, aprovado pelo Decreto n® 494,
de 10 de janeiro de 1962, atualizado pelo Decreto n® 6.635, de 05 de novembro de 2008.

REGULAMENTO INTERNO DAS UNIDADE OPERACIONAIS

- Tem por objetivo definir regras e normas de convivéncia, direitos e deveres dos envolvidos

no processo educacional e sangdes vigentes para alunos do SENAI Alagoas.

PROPRIEDADE INDUSTRIAL

- Lei n°® 9.279 de 14 de maio de 1996 — regula direitos e obrigacgdes relativos a propriedade
industrial e da outras providéncias (substitui a Lei n® 5.772/71), abrange os direitos de Patentes
de Invengdo e de Modelo de Utilidade; Registro de Desenho Industrial; Registro de Marcas;
Repressdo as Falsas Indicacdes Geograficas; Repressdo a Concorréncia Desleal. Licenga
Compulsoria de Patentes, nos casos de emergéncia nacional e de interesse publico, regulada

pelo Decreto n° 3.201, de 6 de outubro de 1999.

- Lei n® 10.196 de 14 de fevereiro de 2001 — altera e acresce dispositivos a Lei n® 9.279 de 14
de maio de 1996.

- Decretos, Atos Normativos e Resolugdes do INPI sobre patentes.

- Ato Normativo n°® 127/97 — dispde sobre a aplicagdo da Lei de Propriedade Industrial em

relacdo as Patentes e Certificados de Adicao de Invencao.

- Ato Normativo n° 128/97 — dispde sobre a aplica¢do do Tratado de Cooperagdo em Matéria

de Patentes.

- Ato Normativo n° 130/97 — dispde sobre a instituicdo de formularios para apresentacao de
requerimentos e peticdes na area de Patentes, Certificados de Adi¢ao de Invencao e Registro de

Desenho Industrial.

DIREITOS AUTORAIS
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- Lei n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998 — altera, atualiza e consolida a legislagdo sobre a
matéria, entendendo-se sob esta denominagao: Direitos de Autor e Direitos Conexos dos artistas

intérpretes ou executantes, dos produtores fonograficos e das empresas de radiodifusao.

- Lei n® 10.994, de 14 de dezembro de 2004 - dispde sobre o depdsito legal de publicagdes na

Biblioteca Nacional.
- Decreto n° 4.533, de 19 de dezembro de 2002 - regulamenta os fonogramas.

INCENTIVO A INOVACAO

Lei n°® 10.973, de 02 de dezembro 2004 — estabelece medidas de incentivo a inovagao ¢ a
pesquisa cientifica e tecnoldgica no ambiente produtivo, com vistas a capacitagdo e ao alcance
da autonomia tecnologica e ao desenvolvimento industrial, nos termos dos artigos 218 € 219 da

Constitui¢ao do Brasil.

- Decreto n° 5.563, de 11 de outubro de 2005, que regulamenta a Lei n° 10.973, de 2 de
dezembro de 2004, que dispde sobre incentivos a inovagao e a pesquisa cientifica e tecnologica

no ambiente produtivo, e da outras providéncias.

- Decreto n°® 5.563, de 11 de outubro 2005, o qual regulamenta a Lei n° 10.973/04, que dispde
sobre incentivos a inovacdo e a pesquisa cientifica e tecnoldgica no ambiente produtivo e da

outras providéncias.

PROGRAMA DE COMPUTADOR

- Lei n® 9.609, de 19 de fevereiro de 1998 — dispde sobre a prote¢ao de propriedade intelectual
de programa de computador e sua comercializagdo no pais, aplicando as disposicdes da Lei de

Direitos Autorais (Lei n® 9.610), quando couber.

- Decreto n°® 2.556, de 20 de abril de 1998 - regulamenta o registro previsto na Lei n® 9.609/98

que dispoe sobre a protecao da propriedade intelectual de programa de computador.

- Resolugdo INPI n° 58/98 — estabelece normas e procedimentos relativos ao registro de

programas de computador.

- Resolucao INPI n° 59/98 — estabelece os valores das retribuigdes pelos servicos de registro de

programa de computador, revogada pela Resolugao INPI 106/03.
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- Resolucao INPI n° 106/03 — estabelece os valores das retribuigdes pelos servigos de registro

de programas de computador e revoga a Resolugdo 59/98.

- Resolugdo INPI n® 111/04 — altera valor de retribui¢do especifica, relativa aos Servigos de

Registros de Programas de Computador.

TOPOGRAFIAS DE CIRCUITOS INTEGRADOS

- Lei n° 11.484, de 31 de maio de 2007 — dispde sobre os incentivos as induastrias de
equipamentos para TV Digital e de componentes eletronicos semicondutores e sobre a protecao
a propriedade intelectual das topografias de circuitos integrados, instituindo o Programa de
Apoio ao Desenvolvimento Tecnologico da Industria de Semicondutores - PADIS e o Programa
de Apoio ao Desenvolvimento Tecnoldgico da Industria de Equipamentos para a TV Digital —

PATVD.

CONTRATOS DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

- Ato Normativo INPIn°® 135, de 15 de abril de 1997, que normatiza a Lei n® 9.279. Os contratos,
em geral, sdo regulados pela Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002, que instituiu o Codigo
Civil.

PROTECAO DE INFORMACAO NAO DIVULGADA

- Lei n® 10.603, de 17 de dezembro de 2002, que dispde sobre a protecdo de informagao nao

divulgada submetida para aprovacao da comercializacao de produtos e da outras providéncias.

PROTECAO DE CULTIVARES

- Lei n°® 9.456, de 25 de abril de 1997, que regulamenta o registro previsto no artigo 3° da Lei
n° 9606/98.

- Decreto n°® 2.366, de 5 de novembro de 1997, que institui a Prote¢do de Cultivares, dispoe

sobre o Servigo Nacional de Protecdo de Cultivares - SNPC, e da outras providéncias.

- Decreto n° 3.109, de 30 de junho de 1999, que promulga a Convengao internacional para a
Protecao das Obtengdes Vegetais, de 2 de dezembro de 1961, revista em Genebra, em 10 de

novembro de 1972 e 23 de outubro de 1978.
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INCENTIVOS FISCAIS PARA INOVACAO E TECNOLOGIA

-Lein®11.196, de 21 de novembro de 2005, que dispde sobre incentivos fiscais para a inovagao

tecnoldgica e da outras providéncias.

RELACOES DE TRABALHO

- Decreto Lei n® 5452, de 1° de maio de 1943, Acordos e Convengdes Coletivas, leis esparsas.

ESTAGIO

-Lein® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

3 - DEFINICOES TECNICAS

A Politica de Propriedade Intelectual do SENAI tem por base as seguintes defini¢oes.

PROPRIEDADE INTELECTUAL

WIPO (2004), Conjunto dos direitos relativos as obras literdrias, artisticas e cientificas,
as interpretacdes dos artistas intérpretes e as execucoes dos artistas executantes, aos fonogramas
e as emissoes de radiodifusdo, as invengdes em todos os dominios da atividade humana, as
descobertas cientificas, aos desenhos e modelos industriais, as marcas industriais, comerciais €
de servico, bem como as firmas comerciais € denominagdes comerciais, a prote¢do contra a
concorréncia desleal e todos os outros direitos inerentes a atividade intelectual nos dominios

industrial, cientifico, literario e artistico.

DIREITO AUTORAL - LEI 9.610/1998

Conjunto de prerrogativas conferidas por lei a pessoa fisica ou juridica, criadora dos
textos das obras literdrias, artisticas ou cientificas; das obras audiovisuais e fotograficas; das
obras de desenho; ilustragdes, projetos, esbogos e obras plasticas; adaptagdes, traducdes e outras
transformagdes de obras originais apresentadas como criacdo intelectual nova; das coletaneas
ou compilagdes, antologias, enciclopédias, dicionarios, base de dados e outras obras que, por
sua selecdo, organizagdo ou disposi¢cao de seu conteudo, constituam uma criagdo intelectual.
Em suma, protecao legal relativa as criagdes expressas por qualquer meio ou fixadas em
qualquer suporte, tangivel ou intangivel, conhecido ou que se invente no futuro (art.7° da Lei
n°® 9.610/98). Abrange as obras literdrias e artisticas, incluindo os programas de computador

(art. 2° da Lei 9.609/98).
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Direito do Autor — sdo obras intelectuais, protegidas as cria¢des do espirito, expressas
por qualquer meio ou fixadas em qualquer suporte, tangivel ou intangivel, conhecido ou
que se invente no futuro (Lei 9610/98). O Autor ¢ a pessoa fisica, criadora da obra
literaria, artistica ou cientifica. E considerado autor quem adapta, traduz, arranja ou
orquestra obra caida no dominio publico.

Direito Conexos — protecdo para artistas intérpretes ou executantes, produtores
fonograficos e empresas de radiodifusdo, em decorréncia de interpretagao, execugao,
gravacdo ou veiculagdo das suas interpretacdes e execugdes (OMPI/INPI, 2018, p. 25-
26).

Obra Coletiva — criada por iniciativa e responsabilidade de pessoa fisica ou juridica,
envolvendo varios autores, sejam eles empregados e/ou prestadores de servigos, cujas
contribui¢cdes se fundem numa criacdo auténoma. Os direitos patrimoniais de obra
coletiva pertencem a pessoa fisica ou juridica que a organizou, conforme artigo 17,
paréagrafo 2° da Lei 9.610/1998.

Programa de Computador — E a expressdo de um conjunto organizado de instru¢des em
linguagem natural ou codificada, contida em suporte fisico de qualquer natureza, de
emprego necessario em maquinas automaticas de tratamento da informacao,
dispositivos, instrumentos ou equipamentos periféricos, baseados em técnica digital ou

analoga, para fazé-los funcionar de modo e para fins determinados (Lei 9.609/98).

PROPRIEDADE INDUSTRIAL - LEI 9.279/1996

criagdes regulamentadas pela Lei da propriedade industrial (Lei 9.279/1996), que confere

a protecdo dos direitos relativos a propriedade industrial, considerado o seu interesse social e

o desenvolvimento tecnologico e economico do Pais, tendo como objetos e ferramentas de

protecao:

Patentes— E a ferramenta de protegdo que da ao seu titular o direito exclusivo de explorar
uma invencdo tecnologica no mercado, bem como impedir que outras pessoas
fabriquem, utilizem, divulguem para venda, vendam ou importem um produto ou um
processo baseado na invencao patenteada, sem a prévia e expressa autorizacao do titular
(INPI, 2013, p. 3).

Patente de invencdo — Refere-se a prote¢do de produtos ou processos absolutamente

novos e originais, que nao decorram da melhoria daqueles ja existentes (JUNGMANN,

2010, p. 28).
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Patente de modelo de utilidade — uma nova forma ou disposi¢ao introduzida em objeto
de uso pratico, ou em parte deste, suscetivel de aplica¢do industrial e que envolva ato
inventivo, resultando em melhoria funcional no uso ou em sua fabricagdo (art. 9.0 da
Lei 9279/96).

Desenho Industrial — refere-se a protecdo dos aspectos ornamentais ou estéticos que
possam ser aplicados a um produto na industria, ou seja, refere-se a forma exterior da
poltrona, sua aparéncia (INPI, 2013, p. 3).

Indicacdes geograficas - Tipo de protecdo que se refere a produtos originarios de uma
determinada area geografica (pais, cidade, regiao ou localidade de seu territério) que se
tornaram conhecidos por possuirem qualidade ou reputacdo relacionada a sua forma de
extracdo, produgdo ou fabricacdo e prestacdo de determinados servigos. Assegura-se
que tenham qualidades exclusivas provenientes essencialmente do meio geografico,
incluindo fatores naturais e humanos, conforme Art. 2° da Instru¢do normativa n°
095/2018.

Marca - De acordo com o INPI (2013), marca ¢ um sinal visualmente perceptivel capaz
de distinguir os produtos ou servigos de uma empresa, principalmente, em relagdo a
outros concorrentes. Sao consideradas marcas quaisquer palavras, expressdes ou letras
com carater distintivo, nimeros, desenhos, imagens, formas, cores, logomarcas, rotulos
ou combinagdes usadas para identificar os produtos ou servigos de uma empresa.
Segredo Industrial - Ato de preservar a natureza confidencial de uma informacao e evitar
que tais informagdes, legalmente sob seu controle, sejam divulgadas, adquiridas ou
usadas por terceiros nao autorizados, sem seu consentimento, desde que tal informagao
sejam secretas, tenham valor comercial e tenham sido objeto de precaugdes razoaveis
(JUNGMANN, 2010, p. 50).

Concorréncia desleal — Conforme apresentado por Jungmann (2010), a concorréncia
desleal ¢ o crime, previsto na Lei de Propriedade Industrial, que inclui o ato de quem
divulga, explora ou utiliza, sem autorizagao ou por meios ilicitos, informag¢des ou dados
confidenciais (segredo de negocio) empregaveis na indudstria, comércio ou prestacao de

Servigos.

OUTROS DIREITOS - PROTECAO SUI GENERIS

Tipo de protecdo especifica, regulada por legislacdo propria que envolve:

Cultivar Lei 9.456/1997 — variedade de qualquer género ou espécie vegetal superior,
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homogéneo e estavel, que seja claramente distinguivel de outros cultivares conhecidos,
usados na agricultura.

e Topografia de Circuito Integrado — Série de imagens relacionadas, construidas ou
codificadas sob qualquer meio ou forma, que represente a configuracao tridimensional
das camadas que compdem um circuito integrado, € na qual cada imagem represente,
no todo ou em parte, a disposicdo geométrica ou arranjos da superficie do circuito
integrado em qualquer estagio de sua concepg¢ao ou manufatura (CGCOM/INPI, 2019).

e Conhecimento Tradicional MP 2.186/2001 - Revogada pela Lei no 13.123/2015 —
Envolvem saberes empiricos, praticas, crengas e costumes passados de pai para filhos
das comunidades indigenas ou de comunidade local, do uso de vegetais, micro-

organismos ou animais, cujas amostras contém informagdes de origem genética.
INOVACAO

implementagdo de um produto (bem ou servigo) novo ou significativamente melhorado,
ou um processo, ou um novo método de marketing, ou um novo método organizacional nas
praticas de negocios, na organizacao do local de trabalho ou nas relagdes externas (OCDE,

2005, p. 55).
INOVACAO SOCIAL

Introducdo de produtos/servigos, processos, metodologias, ferramentas e estratégias
sociais novas ou com melhorias significativas, implementadas no mercado (ambiente social da
industria), com o propdsito de promover a qualidade de vida do trabalhador nas tematicas da

saude, educacao, lazer, esporte, cultura e responsabilidade social.
INOVACAO TECNOLOGICA

Introdugdo de novidade ou aperfeicoamento implantado pelo setor produtivo ou social,
por meio de pesquisas ou investimentos, que resultem em novos produtos, processos de
fabricacdo ou servigos ou que aumentem a eficiéncia do processo produtivo. Agregacao de
novas funcionalidades ou caracteristicas ao produto ou processo que implique melhorias
incrementais e efetivo ganho de qualidade ou produtividade, resultando em maior

competitividade no mercado.

INVENTO
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Criagdo, invengdo, modelo de utilidade, desenho industrial, programa de computador,
topografia de circuito integrado, nova cultivar ou cultivar essencialmente derivada e qualquer
outro desenvolvimento tecnologico que acarrete ou possa acarretar o surgimento de novo

produto, processo ou aperfeigoamento incremental, obtido por um ou mais criadores.
INVENTOR

Autor/criador de invencdo, modelo de utilidade, desenho industrial, obra literaria,
artistica ou cientifica, programa de computador e outras criagdes ¢ expressoes da atividade

inventiva humana.
INSTITUICAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA - ICT

Orgdo ou entidade da administragdio publica ou privada que tenha por missdo
institucional, dentre outras, executar atividades de pesquisa basica ou aplicada de carater

cientifico ou tecnologico.
EMPRESA DE BASE TECNOLOGICA

Uma empresa que possua qualquer tipo de tecnologia no seu processo/produto, ou ainda

alguma inovagao tecnoldgica no ambito regional de sua atuagao.
NUCLEO DE INFORMACAO TECNOLOGICA - NIT

Area responsavel pela gestio da documentagio e suporte aos processos de propriedade

intelectual.
AGENTE DE INOVACAO

Representante da unidade operacional que atua na disseminagdo e implementagdo das

politicas relacionadas a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao (P&D&I).
ENTIDADES PARAESTATAIS

Sao pessoas juridicas de Direito Privado que, por lei, sdo autorizadas a prestar servigos
ou realizar atividades de interesse coletivo ou publico, mas ndo exclusivos do Estado. [...] As
entidades paraestatais sao autdonomas, administrativa e financeiramente, tém patrimonio proprio
e operam em regime da iniciativa particular, na forma de seus estatutos, ficando sujeitas apenas

a supervisdo do orgdo da entidade estatal a que se encontrem vinculadas, para o controle de
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desempenho estatutario. Sao os denominados entes de cooperacao com o Estado (MEIRELLES,

2016, p. 71).
EXPLORACAO DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Uso ou exploragdao da inovagdo (venda, comercializagdo de produtos, processos ou
servicos) por terceiros, previstos em contratos de parceria, transferéncia de tecnologia,
licenciamento de patentes e de programas de computador, cessdo de know-how e quaisquer

outros relacionados a comercializacao/utilizacao de Propriedade Intelectual.
TITULARIDADE

Direito conferido ao depositante ou proprietario da patente para usar e dispor desta e
impedir que terceiros, sem o seu consentimento, possam produzir, usar, colocar & venda ou
exportar com esses propositos o produto ou processo objeto da patente. O depositante €
considerado o titular ou proprietario da patente, que pode ser o proprio inventor, seus herdeiros

ou sucessores, ou a empresa para a qual trabalha ou para quem foi criado o invento.
KNOW HOW

Técnica, conhecimento ou capacidade desenvolvida por uma empresa. O termo ¢
geralmente utilizado para se referir a processos/ informagdes de fabricacdo ndo patenteados,
mas que exigem grande habilidade. Refere-se também a um conjunto de operagdes que

demandam experiéncia especifica.
GANHO ECONOMICO/RECURSOS FINANCEIROS

Royalties, remuneragdes e quaisquer beneficios financeiros resultantes de contratos do
SENAI com terceiros para exploracdo comercial de tecnologias. Retornos/ressarcimentos
financeiros previstos nos Termos de Parceria dos Editais de Inovagdo do SENAI e demais
instrumentos contratuais de transferéncia de tecnologia, como licenciamento de patentes e de
programas de computador, cessdo de know-how e quaisquer outros relacionados a Exploragao
da Propriedade Intelectual, consubstanciados nos rendimentos liquidos efetivamente auferidos

pelas duas institui¢des.

ROYALTIES
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Importancia financeira percebida pelo proprietario de uma patente de produto, processo
de producdo, marca, entre outros, ou pelo autor de uma obra, para permitir seu uso ou

comercializacao. Prevista legalmente no art. 22 da Lei n® 4.506/64 e Lei n°® 7.713/88:

Art. 22. Serdo classificados como “royalties” os rendimentos de qualquer espécie

decorrentes do uso, fruicdo, exploragdo de direitos, tais como:
a) direitos de colher ou extrair recursos vegetais, inclusive florestais;
b) direito de pesquisar e extrair recursos minerais;

¢) uso ou exploracdo de patentes, processos e formulas de fabricacao e de marcas de

industria e comércio;

d) exploragdo de direitos autorais, salvo quando percebidos pelo autor ou criador do

bem ou obra.
RENDIMENTOS LfQUIDOS

O valor apurado do ganho econémico, logo apos a deducao de despesas, encargos e das

obrigagdes legais decorrentes da protecao da propriedade intelectual.
STARTUP

Ato de comecar algo, normalmente, relacionado com companhias e empresas que estao
no inicio de suas atividades e que buscam explorar atividades inovadoras no mercado. Empresas
startup sdo jovens e buscam a inovacdo em qualquer area ou ramo de atividade, procurando

desenvolver um modelo de negocio escalavel e que seja repetivel.
PARCEIRO/EMPRESA PARCEIRA

Entidade juridica, cujo porte pode ser micro, pequeno, médio ou grande, que participe

em parceria com o SENAI de seus programas e ou projetos.
OUTROS PARCEIROS

Refere-se a terceiros envolvidos na execucao do projeto, além da empresa parceira e do
SENAI, como outras unidades do SENAI, outras instituicdes de fomento, empresariais,

organizagdes da sociedade civil, instituicdo de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.
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PUBLICACAO

Ato que se faz publico ou se conhece determinada informagdo, ato, dado, texto, pelo
qual um trabalho ¢ disponibilizado para varias pessoas, que a ele poderao ter livre acesso por
vontade prépria. A publicacdo ¢ o momento em que uma producdo deixa de ser particular,

privada, individual ou pessoal e torna-se publica.
SERVICOS EDUCACIONAIS

Conjunto de solucdes educacionais disponibilizado as instituigdes parceiras, como
forma de contribuir para a melhoria da qualidade da educagdo, nas Redes Municipais, por meio

de transferéncia de tecnologia educacional.

4 - COMPETENCIAS NA GESTAO E NO PROCESSO DA POLITICA DE
PROPRIEDADE INTELECTUAL

Compete ao Conselho Regional do SENAI aprovar e alterar a Politica de Propriedade

Intelectual, cuja responsabilidade pela Gestao serd distribuida, conforme segue:
Compete a Diretoria Regional do SENALI:

a) Fazer cumprir a presente Politica de Propriedade Intelectual;

b) Estimular a produgdo e a prote¢do a propriedade intelectual, adotando as medidas de
interesse do SENAI, definidas por essa politica;

c) Propor diretrizes para as negociagdes de projetos realizados com parceiros externos;

d) Aprovar as propostas e contratos relativos ao uso da propriedade intelectual e encaminhar

ao Conselho Regional para conhecimento e deliberagdes.
Compete a Diretoria de Educacio e Tecnologia do SENALI:

a) Zelar pelo cumprimento e manutencao da Politica de Propriedade Intelectual do SENAI e
propor a Diretoria Regional/Superintendéncia e Conselho Regional as atualizagdes da
Politica, em virtude do surgimento de novas tecnologias, pesquisas tecnoldgicas, interesse
da industria, promulgacdo, alteracdo ou revogacdo de disposigdes legais, em articulacao
com a assessoria juridica;

b) Articular o processo de exploragdo da Propriedade Intelectual, desenvolvido no Regional
de Alagoas, submetendo os resultados a Diretoria Regional/Superintendéncia;

¢) Acompanhar os contratos, convénios ou termos de cooperagdo elaborados pela Geréncia
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)
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Executiva de Tecnologia;
Decidir estrategicamente com as partes interessadas a forma de prote¢@o e conveniéncia de

divulgacdo das criagdes desenvolvidas na Instituicdo, passiveis de protecao intelectual.
Compete a Geréncia Executiva de Tecnologia:

Acionar escritorio de advocacia externo, especializado em propriedade intelectual para
realizacdo dos processos de formalizagdo, encaminhamento e acompanhamento dos pedidos
e registros de propriedade industrial, dos registros de autor de obras de criagao intelectual,
dos programas de computador e outros da espécie.

Apoiar as Unidades Operacionais do SENAI e NIT — Ntcleo de Informacdo Tecnoldgica
nos processos de formalizagdo, encaminhamento e acompanhamento dos pedidos e registros
de propriedade industrial, dos registros de autor, dos programas de computador e outros da
espécie, submetendo os resultados a Diretoria de Educagao e Tecnologia;

Estimular e administrar o processo de exploracdo da propriedade intelectual, dos registros
de autor, dos programas de computador e outros da espécie;

Elaborar os contratos, convénios ou termos de cooperacdo e submeter a apreciacao da
Diretoria de Educagdo e Tecnologia com base nos termos da Politica de Propriedade
Intelectual,;

Informar e esclarecer aos empregados ou prestadores de servigos e parceiros sobre a Politica
da Propriedade Intelectual do SENAI, zelando pelo seu entendimento e cumprimento;
Garantir o cumprimento, junto as Unidades Operacionais do SENAI e NIT — Nucleo de
Informagao Tecnologica dos contratos de prestadores de servicos em atendimento ao
disposto nesta Politica de Propriedade Intelectual.

Gerenciar os contratos, convénios ou termos de cooperacdo homologados pela assessoria
juridica;

Compor a documentagao dos projetos e aplicar as normas contratuais.

Responsabilizar-se pelo processo de formalizacdo, encaminhamento ¢ acompanhamento
dos pedidos e registros de propriedade industrial, dos registros de autor de obras de criacdo
intelectual, dos programas de computador e outros da espécie.

Apoiar os agentes de inovagdo na criacdo do comité de especialistas para analise dos

projetos que a unidade operacional manifeste interesse em proteger.

Compete aos gestores das Unidades Operacionais do SENAI:
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Garantir as condicdes necessdrias para que as equipes técnicas realizem atividades
inovadoras, tais como melhorias incrementais, novos produtos e projetos de P&D&I,
Designar e apoiar os agentes de inovagao nas atividades relacionadas a P&D&I;

Decidir, em conjunto com os agentes de inovagdo, quanto ao interesse, forma de protegao e
conveniéncia de divulgacdo das criagdes desenvolvidas na institui¢ao, passiveis de protecao
intelectual e submeter a aprovacao do Comité de Propriedade Intelectual;
Responsabilizar-se por fazer com que todos os envolvidos em atividades de pesquisa e
desenvolvimento do SENAI assinem os documentos da Politica de Propriedade Intelectual,
em especial o Termo de Confidencialidade e Compromissos Reciprocos, inclusive os
bolsistas de projetos vinculados a agéncias de fomento a pesquisa, em conformidade com

as orientacdes do Comité de Propriedade Intelectual.
Compete ao Nicleo de Informacio Tecnolégica (NIT)

Responsabilizar-se pelo inventario dos bens intangiveis de propriedade intelectual;

Responsabilizar-se pela gestdo dos procedimentos de preservagdo dos direitos de
propriedade intelectual em regime de cotitularidade, quando a empresa parceira ou outro
parceiro encarregar-se da formalizagdo, do encaminhamento ¢ do acompanhamento da

protecdo legal daqueles bens supracitados.
Compete ao Agente de Inovagio:

Estimular a protecdo a propriedade intelectual nos termos dispostos nesta Politica de
Propriedade Intelectual;

Orientar e dar assisténcia aos pesquisadores, inventores e autores no que diz respeito ao
amadurecimento da ideia, busca de anterioridade e documentagao relacionada aos processos
de protecdo da propriedade intelectual,

Articular junto a Geréncia Executiva de Tecnologia a analise da viabilidade técnica e
economica da inovagao pelo Comité de Propriedade Intelectual,

Zelar pelo cumprimento e pela manutencdo da politica de propriedade intelectual do
SENALI,

Agir como mediado junto aos técnicos e especialistas do SENAI a fim de viabilizar o

desenvolvimento dos projetos.

Compete & Area Compartilhada de Gestio de Pessoas:
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Providenciar as adequagdes necessarias nos contratos de trabalho de empregados do
SENALI e formalizar acordo de sigilo e propriedade intelectual para bolsistas/estagiarios e
prestadores de servigos, visando garantir ao SENAI seus direitos sobre as criagdes
intelectuais por eles desenvolvidos, em decorréncia das atividades para as quais foram
contratados, bem como, desenvolvimento de projetos, ideias, criagdo ou invento;

Apoiar as Unidades Operacionais do SENAI e a Geréncia de Tecnologia nos processos de
capacitacdo e sensibilizagdo das equipes, no que se refere a temas ligados a propriedade

intelectual.

Adicionalmente as responsabilidades acima, todas as decisdes referentes a Politica de

Propriedade Intelectual serdo tomadas também considerando as al¢adas de competéncia

estabelecidas pelo Conselho Regional do SENALI

5 - TITULARIDADE DA PROPRIEDADE INTELECTUAL DO SENAI

5.1 - EXCLUSIVIDADE DO SENAI

Pertence exclusivamente ao SENALI a titularidade das criacdes intelectuais, abrangidas

por direitos autorais e outras espécies de invengdes e demais bens de propriedade industrial,

resguardados os direitos morais dos autores e a nomeag¢do dos inventos, quando:

a)

b)

d)

Desenvolvidos em decorréncia de contrato de trabalho ou resultem da natureza dos servigos
para os quais foi o empregado ou prestador de servigo contratado para desenvolver, ou o
bolsista destacado para realizar, nos termos do respectivo contrato;

Resultem de atividades de empregado, desvinculado do objeto do seu contrato de trabalho,
mas com a utilizacdo de recursos, dados, meios, materiais, instalagdes ou equipamentos do
SENAI devendo ser ajustado expressamente em instrumento proprio, ainda que a criag@o
tenha sido resultado de projeto conjunto com outras institui¢des;

Cabe ao gestor da unidade receber a demanda dos colaboradores a cerca da necessidade de
utilizacao de recursos, dados, meios, materiais, instalacdes ou equipamentos do SENAI e
encaminhé-las para Geréncia Executiva de Tecnologia que providenciara a formalizacdo do
ajuste entre o(s) colaborador(es) e a empresa, por meio de instrumento proprio.

Os recursos destinados ao funcionamento da pesquisa ou da atividade inventiva originarem-
se dos mecanismos de fomento, disponibilizados pelo proprio SENAI, bem como recursos
captados via sistema CNI, ressalvada expressa disposi¢ao contratual em contrario;

Resultem de atividades discentes, competi¢des ou concursos de cunho tecnoldgicos,
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patrocinados pelos departamentos regionais ou nacionais do SENAI, nos termos dos
respectivos contratos ou regulamentos especificos;

f) Resultem da utilizagao de recursos humanos e/ou orcamentarios, dados, meios, materiais,
instalacdes ou equipamentos do SENAI, ressalvada expressa disposicao contratual em

contrario.

Para eventual criagdo intelectual, desenvolvida por empregado, bolsista ou prestador de
servico, cujo contrato ndo contenha tal dispositivo, devera ser firmado previamente um termo

de cessao de uso dos direitos de propriedade intelectual (Anexo A) ao SENAL

Para eventual criacdo intelectual, desenvolvida por empregado, bolsista, prestador de
servico e aluno, cujos direitos patrimoniais pertengam-lhes, comprovadamente, ¢ havendo
interesse do SENAI em utiliza-la, tal utilizagdo devera ser prévia e formalmente acordada entre

as partes em instrumentos especificos.

Pertencem, exclusivamente, ao SENALI a titularidade de tecnologias e procedimentos
ndo patentedveis, tais como segredos industriais e de negocios e outros da espécie, quando
resultarem, de forma direta ou em conexdo, de atividades desenvolvidas no SENAI por
empregado, estudante, estagiario, bolsista ou prestador de servigos, nos termos do respectivo
contrato € em observancia ao processo de desenvolvimento desta Politica de Propriedade

Intelectual.

5.2 - COMPARTILHAMENTO DA TITULARIDADE NOS PROJETOS COM
PARCEIROS — COTITULARIDADE

O direito de titularidade das cria¢des intelectuais podera ser exercido em conjunto com
empresas parceiras, pessoas fisicas e outros parceiros participantes do projeto gerador da

criacdo (cotitularidade), observadas as condi¢des abaixo:

a) As partes arquem com o pagamento dos custos do projeto, utilizem seu know-howpara
obtencdo do objeto contratado e assegurem o pagamento da prote¢do do seu resultado,
ressalvada expressa disposi¢do contratual em contrario.

b) Exista expressa previsao de coparticipagdo na titularidade em instrumento proprio (Termo
de Cooperagdo, Contrato de Prestacdo de Servigos) firmado no inicio da parceria e em
conformidade com a legislacdo aplicavel.

¢) Sejam observados termos e condi¢des desta Politica de Propriedade Intelectual.
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Na celebragao de quaisquer instrumentos contratuais (or¢amentos, contratos, convénios
ou termos de cooperacdo) relativos as atividades que possam resultar em criagdo intelectual
protegida pelas leis do pais, serdo estipuladas clausulas reguladoras especificas, a serem

aprovadas pelas partes envolvidas.

O direito de titularidade (direito patrimonial) de obras abrangidas pelo direito autoral
podera ser exercido em conjunto com parceiro, pessoa fisica ou outras organizacdes
participantes do projeto gerador da criacao, desde que, no documento contratual celebrado para
0 projeto, exista expressa previsdo de coparticipacdo dessas organizacdes na titularidade,

obedecidos os termos e condigdes desta Politica de Propriedade Intelectual.

A titularidade das criagdes intelectuais resultantes de projeto desenvolvido por
estudante/aluno do SENAI, porém empregado de empresa ou de outro parceiro, podera ser
compartilhada pelo SENAI com a empresa, desde que formalmente estabelecida em contrato

especifico, obrigatoriamente firmado antes do inicio dos trabalhos.

Quando ndo houver interesse do SENAI na propriedade intelectual e/ou do parceiro,
devera ocorrer expressa manifestagao neste sentido, observando-se a algada, a titularidade

podera ser decidida entre os demais envolvidos.

5.3 - EXCLUSIVA DA CONTRATANTE (EMPRESA CLIENTE OU PARCEIRA)

Quando o contratante (empresa, instituicdo de pesquisa etc.) demanda a tecnologia com
pagamento integral dos custos com a utilizacao de know-how do SENALI, a titularidade serd do
contratante. O know-how, gerado durante o desenvolvimento do objeto em questao, mesmo que
fora obtido produto diverso do pactuado, podera ser utilizado pelas partes da forma que lhe
aprouver e quando desejar, mediante autorizacdo prévia, devendo ficar definido em contrato tal

autonomia.

A titularidade de terceiros sera formal e expressamente regulada, por meio de
instrumento proprio (termo de cooperagdo, contrato de prestacdo de servigos, entre outros),

seguindo a legislagdo aplicavel.

6 - PLANO DE DISTRIBUICAO DOS GANHOS ECONOMICOS DECORRENTES DA
EXPLORACAO ECONOMICA DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

O SENAI podera oferecer aos inventores, criadores e autores que desenvolveram

criacdo intelectual, a qual resulte em exploracao econdmica e com este tenham vinculo (ndo se



103

incluindo empregados das empresas e instituicdes parceiras), a titulo de incentivo,

recompensas, gratificagdes, bonificacdes e participagdo nos recursos financeiros.

A definicdo pela utilizagdo do compartilhamento de recompensa (gratificacdes,
bonificagdes, prémio) e/ou participagao nos ganhos econdmicos, decorrentes da exploragao
econdmica da propriedade intelectual, seguirdo normativa a ser definida pelo Comité de
Propriedade Intelectual, submetida a aprovacdo da Diretoria Regional do SENAI, e somente
sera distribuida aos integrantes da equipe previamente definida no projeto, em lista de nomes e
percentual cabivel a cada um. A lista sera definida formalmente no inicio do projeto e devera
ser ratificada ou retificada ao final. Os integrantes firmardo o Termo de Confidencialidade e
Compromissos Reciprocos em estrita observancia no estabelecido nessa Politica de Propriedade

Intelectual, considerando:

- A participagao nos resultados da exploragao comercial das criagdes, auferidos pelo
SENAI com a comercializacao da Propriedade Intelectual, a titulo de ganho econdmico, quando
pré-definida no projeto, decorrera da distribuicao da receita liquida entre a Instituicdo e a equipe

técnica envolvida no projeto.

- Na distribuicdo, serdo consideradas as faixas progressivas de valores com os

percentuais variaveis abaixo:

Faixas de receita liquida | Equipe de desenvolvimento SENAI
Até R$ 100.000,00 30% 70%
De R$ 100.000,01 até RS

20% 80%
499.999,99
Acima de R$ 500.000,00 10% 90%

Considerar os ajustes para as faixas especificas

Para essa faixa, o valor minimo a ser repassado a equipe
De R$ 100.000,01 até R$

499.999,99

de desenvolvimento devera ser de R$ 30.000,00 devido

sobreposicdo de valores com a faixa anterior
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Para essa faixa, o valor minimo a ser repassado a equipe
Acima de R$ 500.000,00 de desenvolvimento devera ser de R$ 100.000,00 devido

sobreposicdo de valores com a faixa anterior

Fonte: SESI/SENAI GOIAS (2016, p. 36),adaptado.

- Entende-se por ganho econdmico toda forma de royalty, remuneragao ou qualquer
beneficio financeiro resultante da exploracao direta ou por terceiros da propriedade intelectual

gerada no ambito do SENAL

- Entende-se por receitas liquidas os valores apurados do ganho econémico, logo apos
a dedugdo de despesas, encargos e das obrigacdes legais decorrentes da prote¢ao da Propriedade

Intelectual.

- A receita liquida auferida ndo sera incorporada a vencimentos, bolsa, remuneragao ou
proventos, bem como a referéncia como base de calculo para qualquer beneficio, adicional ou
vantagem coletiva ou pessoal. A receita liquida aqui tratada configura-se como ganho eventual,

em qualquer hipdtese.

- A participagdo sera paga pelo SENAI a equipe técnica em prazo ndo superior a 1 (um)

ano apos a realizagcdo da receita que lhe servir de base.
- Fica estabelecido que:

a) A equipe de desenvolvimento do projeto sera definida pelos Gestores das SENAI,
devendo ser registrada na Declaracdo de Inveng@o, que acompanha a presente Politica, no inicio
das atividades. No referido documento, também ficara acordado o percentual de participagao

de cada um nos potenciais resultados;

b) Todos os componentes da equipe deverdo firmar acordo de confidencialidade em
beneficio do SENAI Quaisquer alteragdes nesta equipe devem ser igualmente registradas nos

respectivos documentos;

c) A receita liquida da exploragao por terceiros da propriedade intelectual sera paga aos
participantes (inventores) a contar do inicio do ganho econémico, durante o periodo em que

houver exploragdo econdmica, vedada a comercializacdo do direito a receita.
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7 - SIGILO DAS INFORMACOES CONFIDENCIALIDADE E NAO
CONCORRENCIA

Empregados, prestadores de servigos, bolsistas do SENAI e da empresa parceira e outros
parceiros vinculados, direta e indiretamente, a criagdo, invencdo, descoberta, concepgdo,
gestdo, uso e exploragdao de bens ou servigos, protegidos por propriedade intelectual, deverdo
manter absoluto sigilo com relagdo as informag¢des confidenciais pertinentes aqueles bens de
natureza intelectual, bem como aos projetos, desenvolvidos ou em desenvolvimento no &mbito

do SENAL

Deverao, ainda, cumprir os compromissos de nao concorréncia, estipulados nos termos
especificos, firmados, previamente, ao inicio da atividade intelectual geradora de ativo

intangivel do SENAI e protegido por propriedade intelectual.

As atividades de pesquisa e desenvolvimento do SENAI deverdo ser precedidas,
imprescindivel e obrigatoriamente, pela assinatura, por todos os envolvidos de Termo de
Confidencialidade e Compromissos Reciprocos. Caso, durante a execugdo do projeto, haja a
inclusdo de um novo integrante, as unidades (Escolas SENAI) deverao, por meio do NIT —
Nucleo Informagdo Tecnologica do SENAI providenciar a formalizagdo do Termo a época do

seu ingresso na equipe técnica.

Cabe a cada compromitente do sigilo confidencialidade e nao concorréncia, nos termos
do respectivo instrumento juridico que disciplinar a matéria, o dever de controlar o acesso as
informagdes confidenciais relativas a projetos e bens ou servigos protegidos por propriedade
intelectual sob sua responsabilidade. Deve, ainda, restringir o acesso as pessoas imprescindiveis
ao desenvolvimento das atividades pertinentes, das quais também devera providenciar a

assinatura prévia de Termo de Confidencialidade e Compromissos Reciprocos.

8 - COMITE DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Cabera a Diretoria Regional do SENAI constituir um Comité de Propriedade Intelectual,
de composicao multidisciplinar, com o fim especifico de proceder a analises e emitir pareceres
acerca dos aspectos técnicos, economicos, politicos, éticos e juridicos relativos a administragao
e gestao dos bens e servicos tutelados por propriedade intelectual, nos termos desta Politica de

Propriedade Intelectual.

Cabera a Comissao Especial de Propriedade Intelectual elaborar manifestagdes técnicas

sobre:
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a) Protecdo da Politica de Propriedade Intelectual;

b) Nao registro ou abdicacdo da titularidade em favor do inventor, da empresa parceira
ou outro parceiro, observadas as disposi¢des, em especial dos prazos, do sigilo, da

confidencialidade e da nao concorréncia;
c¢) Descontinuidade (abandono) do processo de protecao;

d) Avaliagdo financeira dos bens e servigos de propriedade intelectual, para fins de

aquisicao ou transferéncia (alienacao) de tecnologias e obras (criagdo intelectual);

e) O monitoramento de novas tecnologias e obras (criagdo intelectual) passiveis de

serem incorporadas as atividades do SENAI;
f) Modificacao, alteragdo e atualizacdo da Politica de Propriedade Intelectual.

g) Apoiar e dar suporte técnico na andlise de viabilidade técnica e econdmica da

inovacao;

h) Articular-se com a assessoria juridica para garantir a prote¢ao legal dos resultados de

pesquisas, estudos, projetos e outras invengdes intelectuais, nos termos da legislagdo vigente;

1) Zelar pelo cumprimento e pela manutengdo da politica de propriedade intelectual do
SENALI e propor a Diretoria de Educagao e Tecnologia e Geréncia de Tecnologia e Inovacao a

atualizacdo da politica em virtude de novas ac¢des de inovagdo e de parcerias/fomentos;

As reunides do Comité de Propriedade Intelectual serdo agendadas em fungdo das

demandas.

9 - PROCESSOS DE FORMALIZACAO DO PEDIDO / REGISTRO DE PROTECAO E
DA OPERACIONALIZACAO DO PROCESSO

A Geréncia Executiva de Tecnologia incumbir-se-4 da formalizagdo, do
encaminhamento ¢ do acompanhamento dos pedidos de patentes e dos registros de programas
de computador e demais bens e servigos protegidos por propriedade intelectual, junto ao
Instituto Nacional da Propriedade Intelectual (INPI) e a outros 6rgaos de registro e de prote¢ao

da propriedade intelectual.
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O SENALI, quando houver interesse na protecdo, arcardo com as despesas decorrentes
do depdsito/registro, seu processamento € acompanhamento, com vista a eficaz protecdo e
gestao dos bens passiveis de protecdo por propriedade intelectual que forem de exclusiva posse.
Os casos em que o SENALI decidir ndo depositar o pedido de patente ou de registro de desenho
industrial, por falta de interesse na protecao, renunciar-se-a formalmente ao direito de requerer

o respectivo registro, cedendo gratuitamente aos inventores seus direitos patrimoniais.

Cabera ao SENAI decidir pelo abandono de pedidos ou de patentes concedidas, apds

avaliacdo e manifestagdo expressa do Comité.

Os processos internos para a protecdo a propriedade intelectual, transferéncia e
licenciamentos de tecnologia e de utilizacdo de obra, abrangendo seus direitos autorais e

conexos, serdo tratados pelo NIT, em documentos especificos conforme fluxo abaixo.

Figura 1 - Fluxo da gestdo da propriedade intelectual no SENAI Alagoas

Nio
l Relatorio descritivo

Plano de negécio
Protétipo / \

Fonte: Autora, 2019

10 - CASOS OMISSOS E NAO EXPRESSAMENTE INDICADOS NA POLITICA DE
PROPRIEDADE INTELECTUAL

Os casos omissos e/ou nao expressamente indicados na presente politica serao regulados
com base na legislagdo vigente aplicavel a Propriedade Intelectual, no Regulamento do SENAI,

bem como nos termos previstos nesta Politica de Propriedade Intelectual e em seus Anexos. Se
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ainda persistir a omissao, esta sera tratada por decisdo do Diretor Regional do SENAI apoiados

pelas areas técnicas competentes.

11 - CLAUSULAS OBRIGATORIAS EM CONTRATOS FIRMADOS PELO SENAI E
EM PROPRIEDADE INTELECTUAL

As diretrizes sobre clausulas obrigatérias constituem disposigdes a serem observadas
nos Contratos de Trabalho (empregado); Termos de Compromisso (estagiario); Termos de
Outorga (bolsista); Contratos de Prestagdo de Servigos e de Transferéncia de Tecnologia
(licenca e cessdo de direitos), as quais estdo amparadas nas fundamentagdes legais expostas no

inicio desta Politica de Propriedade Intelectual.

11.1 DA REGULAMENTACAO PROFISSIONAL E DE ATIVIDADES DOS ALUNOS
Considerando o disposto na legislacao abaixo expressa,
Artigos 12 e 88 a 93 da Lei n. 9.279/96: dispde sobre a propriedade de invengao ou

modelo de utilidade e desenho industrial, quando estes tiverem sido gerados em decorréncia do

contrato de trabalho;

Artigos 38 e 39 da Lei n. 9.456/97: dispdem sobre os direitos de novas cultivares e de
cultivares essencialmente derivadas, desenvolvidas ou obtidas na vigéncia de contrato de

trabalho, de prestagao de servigos ou outra atividade laboral;

Artigo 40 da Lei n. 9.609/98: dispde sobre os direitos de programa de computador

desenvolvido e elaborado durante a vigéncia de contrato de trabalho ou de vinculo estatutario;

Artigo 24, inciso II, da Lei n. 9.610/98: dispde que ¢ um direito moral do autor o de ter

seu nome, pseudonimo ou sinal convencional indicado ou anunciado na utilizagao de sua obra;

Artigo 28 da Lein. 11.484/07: dispde sobre os direitos relativos a topografia de circuito
integrado desenvolvido durante a vigéncia de contrato de trabalho, de prestagdo de servigos ou

de vinculo estatutario;
Consolidacao das Leis do Trabalho: Decreto Lei n. 5452, de 1 de maio de 1943;

Acordo Coletivo firmado com o SENALBA?;

3Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social,
de Orientagdo e Formagao Profissional no Estado
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Lein. 11.788, de 25 de setembro de 2008: que trata sobre o estidgio de estudantes.

Constar nos Contratos de Trabalho, de Prestacdo de Servigos, Termos de Outorga,
Contratos de Prestacdo de Servicos Educacionais, Contratos de Estagio, ¢ Termos de

Compromisso, clausulas estabelecendo as seguintes diretrizes:

e pertencem exclusivamente ao SENALI os direitos relativos a Propriedade Intelectual
de invencdo, modelo de utilidade, desenho industrial, programa de computador, cultivar,
topografia de circuito integrado, segredo industrial, dados de prova e informag¢ao nao divulgada,
bem como sobre obras cientificas e qualquer outro resultado técnico ou tecnologico, protegido
por direitos de Propriedade Intelectual, decorrentes de acdes desenvolvidas no ambito da

Entidade ou com seu apoio, de forma direta e/ou indireta;

e pertencem exclusivamente ao SENAI os direitos relativos a prote¢ao da propriedade
intelectual, conforme item anterior, ja requerida perante os 6rgaos competentes ou para direitos
negociados até 1 (um) ano apos a extingdo do instrumento firmado com o SENAI conforme

art. 88, pardgrafo 20. Da Lei 9279/96, que descrevem que:

= Art. 88. A invencdo e o modelo de utilidade pertencem exclusivamente ao
empregador quando decorrerem de contrato de trabalho, cuja execugao
ocorra no Brasil e que tenha por objeto a pesquisa ou a atividade inventiva,
ou resulte esta da natureza dos servigos para os quais foi o empregado
contratado.

= § lo Salvo expressa disposi¢ao contratual em contrario, a retribui¢ao pelo
trabalho a que se refere este artigo limita-se ao salario ajustado.

= § 20 Salvo prova em contrario, consideram-se desenvolvidos na vigéncia
do contrato a inven¢do ou o modelo de utilidade, cuja patente seja
requerida pelo empregado até 1 (um) ano apos a extingdo do vinculo

empregaticio.

e ¢ vedado aos empregados, professores, pesquisadores, terceirizados, estagidrios e
alunos, bolsistas do SENALI, utilizarem recursos, meios, dados, informagdes ¢ conhecimentos,
materiais, instalagdes ou equipamentos do SENAI para criagcdes ou invengdes alheias aquelas

previstas no instrumento que estabelece o seu vinculo com a Entidade;
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e o criador, inventor, obtentor ou autor, tanto individual quanto equipe de

desenvolvimento, serd indicado nos pedidos de prote¢do da Propriedade Intelectual.

11.2 CLAUSULAS OBRIGAT(')BIAS EM CONTRATOS DE PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO (PD&I) EM PARCERIA COM EMPRESAS.

Os Contratos de Pesquisa e Desenvolvimento devem possuir um conjunto de clausulas

relacionadas a protecao dos direitos de Propriedade Intelectual.

As clausulas dizem respeito a titularidade da Propriedade Intelectual e a outros aspectos
relacionados a Contratos de Transferéncia de Tecnologia (licenga e cessdo de direitos), e

devem:
e definir a titularidade ou cotitularidade dos direitos de Propriedade Intelectual;

e definir os responsaveis pelos custos envolvidos em todo o processo de depdsito de e

manuten¢do de pedidos de protecdo da Propriedade Intelectual;

e definir estratégia, responsabilidade pela autorizacdo e periodo de divulgagdo de
resultados parciais ou finais de projetos que possam ser ou sejam protegidos por direitos

de Propriedade Intelectual;

e definir as condi¢des e prazos em que o uso efetivo do resultado de projetos protegidos
ou nao por instrumentos de Propriedade Intelectual seré efetuado, e a forma pela qual a

tecnologia sera efetivamente transferida;
e especificar se a transferéncia da tecnologia ocorrera por meio de cessao ou licenca.

e especificar se a licenga serd outorgada em carater exclusivo, para determinado pais,

regido ou estado, de modo gratuito ou oneroso;
e especificar, se for o caso, se o sublicenciamento sera permitido;
e especificar, se for o caso, se a cessao sera gratuita ou onerosa;

e cspecificar que a clausula de vigéncia terd prazo determinado, que ndo ultrapasse a

validade do instrumento de prote¢do da propriedade intelectual;

e regular os direitos de uso e a quem pertencem os conhecimentos, informagdes e dados

técnicos e tecnologicos nao protegidos por Patente, Registro ou Certificado, como
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segredo industrial, banco de dados, dados de prova, informagao nao divulgada, métodos

de planejamento, programacao, dentre outros;

e constar que serd cumprida a Lei de Licitagcdes Federal ou regulamento de Licitagdes

e Contratos do SENAI, quando aplicaveis;

e constar que cada parte serd responsavel pelos direitos trabalhistas do seu pessoal

participante do projeto conjunto;
e constar que cada parte respondera pelas obrigagdes tributarias que lhes compete;

e constar o cumprimento da legislacdo aplicavel, da politica de PI e de regras previstas

em contratos com parceiros e patrocinadores;

e constar que parceria ou cooperacdo nao significa associa¢do ou sociedade civil ou
comercial e nem responsabilidade solidaria em obrigacdes em que isso ndo for

expressamente acordado;

® nos contratos celebrados, inclusive com pessoas fisicas ou juridicas domiciliadas no
estrangeiro, devera constar clausula que declare competente, preferencialmente, o foro
da cidade local onde esta instalada a unidade SENAI, para a solugdo judicial de

controvérsias entre as partes.

11.3 CONDICOES PARA O ESTABELECIMENTO DE PARCERIA EM PROJETOS
DE PD&I

As condicdes estabelecidas com base no escopo do respectivo projeto visam a isengao

de responsabilidade legal das Instituicdes envolvidas na pesquisa e desenvolvimento e devem

constar em um instrumento especifico a ser assinado antes do inicio do desenvolvimento de

projeto de PD&I. Desta forma, o SENAI nao realizara e nem autorizara:

® atos considerados crimes contra patente de invencao ou de modelo de utilidade:

m fabricar produto que seja objeto de patente de invencao ou modelo de utilidade
e utilizar meio ou processo que seja objeto de patente de invengdo, sem

autorizagao do titular;

mfornecer componente de um produto patenteado, ou material ou equipamento

para realizar um processo patenteado, desde que a aplicagao final do componente,
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material ou equipamento, induza, necessariamente, a exploracdo do objeto da

patente;
e atos considerados crimes contra os desenhos industriais:

m fabricar, sem autorizacao do titular, produto que incorpore desenho industrial

registrado, ou imitac¢ao substancial que possa induzir a erro ou confusao.
e atos considerados crimes contra as marcas:

m reproduzir, sem autorizagdo do titular, no todo ou em parte, marca registrada,

ou imité-la, de modo que possa induzir a confusao;
m alterar marca registrada de outrem j4 aposta em produto colocado no mercado.

e atos considerados crimes cometidos por meio de marcas, titulo de estabelecimento e

sinal de propaganda:

m reproduzir ou imitar, de modo que possa induzir a erro ou confusao, brasdes ou
distintivos oficiais nacionais, estrangeiros ou internacionais, sem a necessaria
autorizacdo, no todo ou em parte, em marcas, titulo de estabelecimento, nome
comercial, insignia ou sinal de propaganda, ou usar essas reproducdes ou

imitagdes para fins econdmicos.
® atos considerados crimes contra indicagdes geograficas:

m fabricar, importar, exportar, vender, expor ou oferecer a venda ou ter em

estoque produto que apresente falsa indicagdo geografica;

m usar, em produto, recipiente, involucro, cinta, rétulo, fatura, circular, cartaz ou
em outro meio de divulgacdo ou propaganda, termos retificativos, tais como
29 ¢ 9% ¢¢ 9% ¢ 99 ¢ 9% ¢ 29 ¢

“tipo”, “espécie”, “género”, “sistema”, “semelhante”, “sucedaneo”, “idéntico” ou

equivalente, ndo ressalvando a verdadeira procedéncia do produto;

B usar marca, nome comercial, titulo de estabelecimento, insignia, expressao ou
sinal de propaganda, ou qualquer outra forma que indique procedéncia que nao a

verdadeira, ou vender, ou expor a venda produto com esses sinais.

e atos considerados concorréncia desleal:
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m publicar, por qualquer meio, falsa afirma¢do, em detrimento do concorrente,

com o fim de obter vantagem;

m prestar ou divulgar, acerca do concorrente, falsa informagao, com o fim de obter

vantagem;

m empregar meio fraudulento para desviar, em proveito proprio ou alheio,

clientela de outrem,;

m usar expressao ou sinal de propaganda alheia, ou imita-los, de modo a criar

confusdo entre os produtos ou estabelecimentos;

m usar, indevidamente, nome comercial, titulo de estabelecimento ou insignia
alheios, ou vender, expor ou oferecer a venda, ou ter em estoque produtos com

essas referéncias;

W substituir, pelo seu proprio nome ou razado social, em produto de outrem, o nome

ou razao social deste, sem o seu consentimento;

m atribuir-se, como meio de propaganda, recompensa ou distingdo que nao

obteve;

m vender ou expor ou oferecer a venda, em recipiente ou invélucro de outrem,
produto adulterado ou falsificado, ou dele utilizar-se para negociar com produto
da mesma espécie, embora nao adulterado ou falsificado, se o fato ndo constituir

crime mais grave;

m dar ou prometer dinheiro ou outra utilidade a empregado de concorrente, para

que o empregado, faltando ao dever do emprego, proporcione-lhe vantagem;

m receber dinheiro ou outra utilidade, ou aceitar promessa de paga ou recompensa
para, faltando ao dever de empregado, proporcionar vantagem a concorrente do

empregador;

m divulgar, explorar ou utilizar-se, sem autorizagdo, de conhecimentos,
informag¢des ou dados confidenciais, utilizdveis na industria, comércio ou
prestacao de servicos, excluidos aqueles que sejam de conhecimento publico ou

que sejam evidentes para um técnico no assunto, a que teve acesso mediante
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relagdo contratual ou empregaticia, mesmo ap6s o término do contrato. Neste
caso, inclui-se o empregador, sdcio ou administrador da empresa que incorrer nas

tipificagdes estabelecidas nos dispositivos mencionados;

m divulgar, explorar ou utilizar-se, sem autorizacdo, de conhecimentos ou
informacdes a que se refere o inciso anterior, obtidos por meios ilicitos ou a que
teve acesso mediante fraude; neste caso, inclui-se o empregador, sécio ou
administrador da empresa, que incorrer nas tipificacdes estabelecidas nos

dispositivos mencionados;

m vender, expor ou oferecer a venda produto, declarando ser objeto de patente
depositada ou concedida, ou de desenho industrial registrado que ndo o seja, ou
menciond-lo, em anuncio ou papel comercial, como depositado ou patenteado, ou

registrado, sem o ser;

e atos considerados violagdo da confidencialidade em atividades realizadas no ambito

do SENAL
e pratica de danos ao meio ambiente ou a saude humana e animal.
e atos considerados violacao dos direitos autorais:

B ndo serdo reproduzidas obras ou parte de obras de terceiros. Caso seja
necessaria a reproducdo, deverd o interessado obter previamente a autorizacao

expressa do titular dos direitos autorais.
® atos considerados contrarios aos direitos da personalidade:

m as fotografias de pessoas, filmes, retratos ou equivalentes devem ser autorizadas
prévia e expressamente; os contratantes recomendam a nao violagao dos direitos

da personalidade.

11.4 REGULAMENTACAO DOS DIREITOS AUTORAIS

A Lein. 9.610/98, entre seus artigos 49 e 52, trata da contratagao dos direitos de autor,
que poderao ser total ou parcialmente transferidos a terceiros pelo autor ou por seus sucessores,
a titulo universal ou singular, pessoalmente ou por meio de representantes com poderes

especiais, por licenciamento, concessao, cessao ou por outros meios admitidos em Direito.
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Em virtude disto, recomenda-se a inser¢ao de clausulas tanto nos Contratos de Trabalho

e em seus aditivos quanto nos de edicao de material didatico, conforme as diretrizes abaixo:

e Os colaboradores autores fardo a cessdo de direitos patrimoniais das suas obras ao
SENALI para seu uso exclusivo; essa transmissao total compreende todos os direitos de autor,

salvo os de natureza moral e os expressamente excluidos por lei;

e O SENAI poderao ser considerados “editor” e terdo o direito exclusivo de reproducdo
da obra e o dever de divulga-la, arcando com as despesas para edi¢ao e publicacdo do material
didatico, elaborado pelos colaboradores das Unidades Operacionais, utilizando servigos

editoriais de terceiros sempre que necessario;

e O direito de titularidade de obras abrangidas pelos direitos autorais pode ser exercido
em conjunto com empresas, pessoa fisica ou outras organizagdes participantes do projeto
gerador da criagdo, desde que, no documento contratual celebrado para o projeto, exista
previsdo de coparticipacdo na titularidade, obedecidos os termos e condigdes desta Politica de

Propriedade Intelectual;

e Os colaboradores, terceiros, instrutores e outros técnicos autores assinarao um Termo
de Responsabilidade (Anexo B) pelo conteudo das obras publicadas, assumindo total
responsabilidade caso direito autoral de terceiros tenha sido infringido, ndo cabendo ao SENAI

qualquer responsabilidade nestes casos;

e Os colaboradores autores firmarao contrato com o SENAI ou diretamente com a
Editora selecionada no mercado, mediante expressa autorizagao da entidade, e terdo direito a
percentual incidente sobre o preco de capa da obra vendida no mercado, o qual sera repassado

a eles pela propria editora. Este percentual ndo se aplica as obras adquiridas pelo SENALI;

e A protecdo aos direitos autorais das publica¢des independe de registro, de acordo com
o artigo 18 da Lei n. 9610/98, sendo facultado ao autor registrar suas obras no érgao publico

respectivo.
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ANEXO A - MODELO DE TERMO DE CESSAO DE USO DOS DIREITOS DE
PROPRIEDADE INTELECTUAL

TERMO DE CESSAO DE USO DOS DIREITOS DE
PROPRIEDADE INTELECTUAL QUE ENTRE SI
CELEBRAM O (SENAI-AL) E O
SR(A)

Pelo presente instrumento, de um lado, como o CEDENTE e Autor do Projeto, [Nome],
nacionalidade, estado civil, profissdo, portador do RG n.° [ ], inscrito no CPF/MF sob
n.° [ ], residente e domiciliado na [Endereco Completo] e, de outro lado, como

CESSIONARIO, o [SENAI] — Departamento Regional de Alagoas, pessoa juridica de direito

privado, com inscricdo no CNPJ n° [ ], sediada na Avenida Fernandes Lima,

385, Farol, CEP 57055-902, Maceid, AL, neste ato representado por seu Diretor Regional,
[Nome], nacionalidade, estado civil, profissao, portador do RG n.° [ ], inscrito no

CPF/MF sob n.° [ ], residente e domiciliado na [Endere¢co Completo], t€ém justo e

acordado o presente Contrato de Cessdo de Uso dos Direitos de Propriedade Intelectual, em
carater universal, total e definitivo, que se faz por prazo indeterminado e gratuito, produzindo
seus efeitos ndo s6 no Brasil, mas em qualquer lugar situado fora das fronteiras nacionais,

mediante as seguintes clausulas e condigdes:
Clausula Primeira: Do Objeto

Pelo presente instrumento particular de cessao de uso, nos termos do art. 49 da Lei no 9.610/98,
0 CEDENTE e AUTOR do PROJETO cede ao CESSIONARIO os direitos patrimoniais de uso

da propriedade intelectual da obra

Pardgrafo primeiro: O CEDENTE declara, sob as penas da lei e sob sua inteira e exclusiva

responsabilidade, que ¢ o autor e proprietario da obra acima especificada, responsabilizando-se

por qualquer dano que venha a causar a0 CESSIONARIO.
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Paragrafo segundo: O CEDENTE responde integralmente pela originalidade do produto e/ou

processo objeto do PROJETO, ................... , bem como, pelos conceitos ideologicos e pessoais

que envolvam terceiros ou de outra ordem neles contidos.

Pardgrafo terceiro O CEDENTE declara nao existir nenhuma proibi¢ao vinculada a divulgagao

da obra, produto ou processo objeto do PROJETO, desonerando, também, o .................. de

todas e quaisquer responsabilidades oriundas da utilizagdo do material por si ou de terceiros.

Paréagrafo quarto: O CESSIONARIO poder4 utilizar amplamente a obra cedida, a titulo gratuito

ou oneroso, no Brasil ou no exterior, sem qualquer limitacdo de tempo ou da modalidade de
utilizagdo, sem que caiba ao CEDENTE qualquer participagcdo no proveito econdmico que
direta ou indiretamente 0 CESSIONARIO venham a auferir, salvo se estipulado em contrato

especifico.

Pardgrafo quinto: Caso haja algum tipo de colaboracdo por parte de outra empresa, o

CEDENTE se responsabilizara pela formalizagdo da aceitagdo junto & empresa terceira, por
meio da assinatura do documento que garanta os direitos e obrigacdes previstos no presente

instrumento.
Clausula Segunda: Da Autorizacdo do CEDENTE
Por forca do presente instrumento, o CEDENTE autoriza o CESSIONARIO a:

1) expor o PROJETO no evento ............... , bem como em outras exposi¢cdes congéneres,
estando ciente e de acordo que aos organizadores reserva-se o direito do uso de imagem

e declaragdes referentes ao trabalho para efeitos publicitarios;

2) utilizar sua imagem, nome e voz, gratuitamente, em qualquer tipo de divulgacdo e obra
de criacdo intelectual de autoria do ................ produzida a qualquer tempo, em qualquer
suporte, sem limite de quantidade, que podera ser veiculada em qualquer veiculo no

todo ou em parte, dentro e fora do pais, inclusive para efeitos publicitarios.
Clausula Terceira Da Responsabilidade do CEDENTE

O CEDENTE assume toda e qualquer responsabilidade pela originalidade da criagdo do objeto
do presente instrumento, e se obriga a responder civil e penalmente por qualquer reclamagao a

autoria desta obra.
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Paragrafo tinico: O CEDENTE devera ressarcir ao CESSIONARIO quaisquer valores que

porventura sejam dela exigidos em decorréncia de condenagdo judicial baseada no

descumprimento, pelo CEDENTE, de obrigagdes contidas neste contrato.
Clausula Quarta: Da vigéncia

A cessdo de direitos de uso dos direitos de propriedade objeto do presente Contrato tem vigéncia
por prazo indeterminado, a contar da assinatura deste instrumento, podendo ser alterada através

de termos aditivos a este Contrato, livre e expressamente pactuados entre as partes.
Clausula Quinta: Disposicoes Gerais

I - Este contrato, além de seu contetudo especifico, reger-se-a pelas disposi¢oes legais existentes,

apropriadas a natureza juridica do ora pactuado.
IT - A presente cessao serd efetuada a titulo gratuito.

III - Para a dirimir qualquer davida acaso verificada na execugdo do presente instrumento, as
partes elegem o Foro Central da Comarca de Maceid, com expressa e bilateral rentincia de

qualquer outro, por mais privilegiado que possa vir a ser.

IV - Por estarem justos e acordados, perante as testemunhas, datam e assinam o presente, em
trés vias de iguais teor e forma, para a produgao de todos os seus efeitos.

(cidade e data)

ASSINATURAS:

TESTEMUNHAS:

Nome:

CPF:

Nome:

CPF:
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Anexo B — Modelo de Termo de Confidencialidade e Sigilo

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO QUE ENTRE
SI CELEBRAM O [SENAI-AL] E [IDENTIFICAR A(S)
PESSOA(S) FISICA(S) OU JURIDICA(S)].

Pelo presente instrumento particular, de um lado, o [SENAI] — Departamento Regional de
Alagoas, pessoa juridica de direito privado, com inscricdo no CNPJ n° [ 1,

sediada na Avenida Fernandes Lima, 385, Farol, CEP 57055-902, Maceid, AL, neste ato

representado por seu Diretor Regional, [Nome], nacionalidade, estado civil, profissao, portador
do RG n.° | ], inscrito no CPF/MF sob n.° [ ], residente e domiciliado na

[Endereco Completo], e de outro, [Qualifica a(s) Pessoa(s) Fisica(s) ou Juridica(s), neste caso,

incluindo Representante Legal], visando regular e proteger as Informagdes Confidenciais as

partes resolvem celebrar o presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO, de

acordo com as seguintes Clausulas e condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objetivo deste instrumento ¢ garantir o sigilo das informacgdes confidenciais trocadas

entre as PARTES no ambito do(a) [Identificar Acdo ou Projeto].

CLAUSULA SEGUNDA - DAS DEFINICOES

2.1.  Parte que disponibilizar qualquer informag¢ao a outra Parte, em conformidade com este
Termo, serd denominada REVELADORA, enquanto a Parte a qual as informacgdes serdo

prestadas sera denominada RECEPTORA.

2.2.  Serao consideradas Informagdes Confidenciais nos termos deste instrumento, sem se
limitar a estas, toda e qualquer informagao, patenteada ou ndo, de natureza técnica, operacional,
comercial, juridica, “know-how”, invengdes, processos, formulas e designs, patentedveis ou
nao, planos de projetos, planos de negdcios (“business plans’), modelo de negdcio (“Business
ModelCanvas™), video ou apresentacdo de slides sobre o “discurso de elevador”
(“elevatorpitch”), métodos de contabilidade, técnicas e experiéncias acumuladas, transmitidas
a RECEPTORA: (i) por qualquer meio fisico (e.g., documentos impressos, manuscritos, fac-
simile, mensagens eletronicas (e-mail), fotografias, videos etc.); (ii) por qualquer forma

registrada em midia eletronica, tal como fitas, “laser-discs”, disquetes (ou qualquer outro meio
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magnético); (iii) oralmente; (iv) resumos, anotagdes € quaisquer comentarios, orais ou escritos,

(v) ou aquelas cujo conteudo da informagdo torne 6bvio a sua natureza confidencial.
CLAUSULA TERCEIRA - EXTENSAO DA RESPONSABILIDADE

3.1. A RECEPTORA obriga-se por si, seus representantes, procuradores, por terceiros
eventualmente consultados, seus empregados, contratados e subcontratados, assim como por
quaisquer outras pessoas a ele vinculadas, direta ou indiretamente, a manter sigilo, bem como
a limitar a utilizagdo das informacdes disponibilizadas para a elaboracao e desenvolvimento

do(a) [Identificar A¢ao ou Projeto].

3.2. A RECEPTORA, na forma disposta no item 3.1 acima, também se obriga a:

a) ndo discutir perante terceiros, usar, divulgar, revelar, ceder a qualquer titulo ou dispor
das informagdes, no territdrio brasileiro ou no exterior, para nenhuma pessoa, fisica ou juridica,
e para nenhuma outra finalidade que ndo seja exclusivamente relacionada ao objetivo aqui
referido, cumprindo-lhe adotar cautelas e precau¢des adequadas no sentido de impedir o uso

indevido por qualquer pessoa que, por qualquer razdo, tenha acesso a elas;

b) responsabilizar-se por impedir, por qualquer meio em direito admitido, arcando com
todos os custos do impedimento, mesmo judiciais, inclusive as despesas processuais € outras
despesas derivadas, a divulgagdo ou utiliza¢ao das Informacgdes confidenciais por seus agentes,

representantes ou por terceiros consultados ou contratados; e

c) comunicar & REVELADORA, de imediato, de forma expressa e antes de qualquer
divulgacdo, caso tenha que revelar qualquer uma das informacgdes, por determinagdo judicial

ou ordem de atendimento obrigatorio determinado por 6rgao competente.
CLAUSULA QUARTA - DA EXTENSAO DA CONFIDENCIALIDADE

4.1. O conceito de confidencialidade ndo se aplica a informag¢do fornecida pela

REVELADORA a RECEPTORA nas seguintes situacoes:

a) que sejam de dominio publico, ou estejam disponiveis para o publico de maneira geral
antes de serem recebidas pela RECEPTORA, ou que venham posteriormente a tornarem-se de
dominio publico ou disponiveis de maneira geral para o piblico, sem que este Termo tenha sido

violado;
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b) demonstre ter sido desenvolvida a qualquer tempo pela RECEPTORA sem o uso de

informagao confidencial;

c) estejam de posse da RECEPTORA, sem quebra de quaisquer obrigagdes discriminadas

neste instrumento, antes do seu recebimento pela REVELADORA;

d) sejam recebidas pela RECEPTORA posteriormente por meio de terceiros, exceto se a
RECEPTORA tiver conhecimento ou tenha razdes para tornar-se ciente de uma obrigagdo
estabelecida entre terceiros ¢ a REVELADORA, para manter segredo com respeito a tais

informacdes;

e) tenham sido previamente emitidas pela RECEPTORA a terceiros sem obrigagdo de

manter segredo.
CLAUSULA QUINTA — DA GUARDA DAS INFORMACOES

5.1.  Todas as obrigacdes de confidencialidade previstas neste Termo terdo validade durante

o prazo estabelecido na sua Clausula Sexta deste instrumento, devendo a RECEPTORA:
a) utilizar tais informagdes apenas para os fins previstos neste Termo;

b) manter procedimentos administrativos adequados a prevencao de extravio ou perda de
quaisquer documentos ou Informacdes Confidenciais, devendo comunicar 8 REVELADORA,
imediatamente, a ocorréncia de incidentes desta natureza, o que ndo excluird a sua

responsabilidade objetiva.

5.2. A RECEPTORA fica desde ja proibida de produzir copias, ou backup, por qualquer
meio ou forma, de quaisquer dos documentos a ele fornecidos ou que tenham chegado ao seu
conhecimento em virtude do objeto deste Termo, além daquelas imprescindiveis ao

desenvolvimento de seu trabalho, a ndo ser com o consentimento da REVELADORA.

5.3. A RECEPTORA devera devolver, integros e integralmente, todos os documentos a ela
fornecidos, inclusive as copias porventura existentes, na data estipulada pela REVELADORA
para entrega ou quando nao mais for necessdria a manutencdo das Informagdes,
comprometendo-se a ndo reter quaisquer reproducdes (incluindo reproducdes magnéticas),

copias ou segundas vias, destruindo todos os documentos por ela produzidos e que contenham



125

quaisquer informagdes protegidas por este Termo, sob pena de incorrer nas penalidades

previstas neste instrumento.
CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1. As obrigagdes de confidencialidade decorrentes do presente Termo, assim como as
demais responsabilidades e obriga¢des derivadas do mesmo, vigorarao durante o periodo para

a elaboracdo e desenvolvimento do(a) [Identificar A¢do ou Projeto] e permanecerdo em vigor

entre as PARTES por[ ()] anos, a contar da data de sua assinatura.

6.2.  As disposi¢oes deste Termo devem, contudo, ser aplicadas retroativamente a qualquer
Informacdo Confidencial, comprovadamente divulgada por ocasido das discussdes e

negociacdes pertinentes ao projeto, anteriores, portanto, a data de sua assinatura.
CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

7.1. A ndo observancia de quaisquer das disposi¢des de confidencialidade, estabelecidas
neste instrumento, importard em responsabilidade da Parte infratora, por agdo ou omissdo de
qualquer um daqueles relacionados na Clausula Terceira deste Termo, pelo pagamento ou
recomposi¢ao de todas as perdas e danos sofridos, inclusive as de ordem moral ou
concorrencial, sem prejuizo das sangdes civis e criminais que poderdo ser apuradas em processo

judicial.
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CLAUSULA OITAVA - DISPOSICOES ESPECIAIS

8.1. Ao assinar o presente instrumento, as partes manifestam sua concordancia no sentido de

que:

8.1.1. O ndo exercicio, por qualquer uma das Partes, de direitos assegurados neste instrumento
ndo importard em renincia aos mesmos, sendo considerado como mera tolerancia para todos

os efeitos de direito;

8.1.2. Todas as condicdes, termos e obrigacdes ora constituidas serdo regidas pelo presente
Termo, bem como pela legislagdo pertinente sobre protecdo de direitos, inventos, criagdes,

marcas, patentes, nomes e signos distintivos aplicavel a hipdtese especifica do caso concreto;

8.1.3. O presente Termo somente podera ser alterado mediante termo aditivo firmado pelas

partes;

8.1.4. Nao poderado ceder ou de qualquer forma transferir os direitos e obrigagdes decorrentes

do presente instrumento sem a prévia autorizagdo, por escrito, da outra Parte;

8.1.5. Este Termo ndo deve ser interpretado como criagao ou envolvimento das Partes, ou suas
Afiliadas, nem em obrigacdo de divulgar Informacdes Confidenciais para a outra Parte, nem

como obrigacdo de celebrarem qualquer outro acordo ou contrato entre si;

8.1.6. O fornecimento de informagdes confidenciais pela REVELADORA, nao implica em
renlincia, cessdo a qualquer titulo, autorizacdo de uso, mesmo conjunto, alienagcdo ou
transferéncia de nenhum direito, ja obtido ou potencial, associado a tais informagdes, que

permanecem como propriedade da REVELADORA, para os fins que lhe aprouver.

8.1.7. Os casos omissos oriundos do presente Termo de sigilo serdo resolvidas em comum

acordo entre as partes.
CLAUSULA NONA — DO FORO

9.1.  As partes elegem o foro da Comarca de Maceio, Alagoas, com exclusao de qualquer

outro, por mais privilegiado que seja, para a solug¢do das questdes derivadas deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA — DA EFICACIA JURIDICA
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Estando, assim, de pleno e comum acordo, os contraentes firmam o presente instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas, para que surtam seus

juridicos e legais efeitos.

[Local e Data]
[Partes]

[Testemunhas]



ANEXO C - DECLARACAO DE INVENCAO

DADOS DA(S) INSTITUICAO(OES) EXTERNA(S) ENVOLVIDA(S)

(Preencher para cada uma das instituigoes)

1) Instituicdo Parceira

Nome completo:

CNPJ: CONTATO:

Telefone: Fax: E-mail:

Endereco:

1. Ocorreu desenvolvimento de alguma das etapas da invencdo nesta institui¢ao? Em

que momento?

Resposta

2. Existiu ajuda financeira por parte desta instituigdo para o desenvolvimento da

mnvencao?

Resposta

3. Qual o vinculo do inventor externo (se houver) com esta institui¢ao? Desde que data

existe este vinculo?

Resposta

4. Em algum momento este inventor externo esteve vinculado a UNOCHAPECO? Qual

foi o vinculo?

Resposta

128
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DADOS DO(S) INVENTOR(ES)

(preencher para cada um dos inventores)

2) Dados do(s) Inventor(es)

Nome civil completo:

Lotagao: Cargo/funcao:

Telefone Profissional: Celular Profissional: E-mail:
Identidade N°: Orgio expedidor: Data de emissao:
CPF: Data nascimento: Estado Civil:
Nacionalidade: Naturalidade:

Enderego Residencial Completo:

Bairro: CEP:

Telefone Residencial: Telefone Celular:

() Professor/Instrutor
Vinculo com o SENAI () Técnico
() Técnico-administrativo

() Aluno
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() Professor/Instrutor Informe Instituicdo:

Participante Externo ao|( ) Técnico

SENAI
() Técnico-administrativo
() Aluno
() Inventor Independente
E o inventor responsavel? Sim  N&o

Endereco para correspondéncia: ( ) Residencial ( ) Profissional

OBS: Toda correspondéncia sera encaminhada ao inventor responsavel, assim como
este ¢ o profissional de contato que representa todos os participantes nos tramites
referentes ao processo de deposito da propriedade intelectual junto ao SENAI-AL.
Declara manter informados os seus pares a respeito de todos os encaminhamentos

realizados.

INFORMACOES SOBRE O INVENTO

3) Titulo Proposto

4) Palavras-chave Relacionadas




5) Tipo

( )| ( ) [ ( )| ( ) Outro:

Processo | Produto Método

6) Descricio Resumida

Até 200 palavras

7) Descricao Detalhada

O documento deve possuir suficiéncia descritiva para que um técnico no assunto seja

capaz de reproduzir a invengao ao lé-lo.

8) Novidade

A invencao sera considerada nova quando ndo compreendida no estado da técnica. O
estado da técnica ¢ constituido por tudo aquilo tornado publico antes da data de depdsito
do pedido de patente. Segundo o Art. 8° da Lei de Propriedade Industrial, para ser

patenteavel, a invengao deve ser NOVA.

9) Atividade Inventiva

A invencao ¢ dotada de atividade inventiva sempre que, para um técnico no assunto, nao
decorra de maneira evidente ou 6bvia do estado da técnica. Segundo o Art. 8° da Lei de
Propriedade Industrial, para ser patentedvel, a invencdo deve ter ATIVIDADE
INVENTIVA.
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10) Aplica¢ao Industrial

A invengao ¢ suscetivel de aplicagdo industrial quando pode ser utilizada ou produzida
em qualquer tipo de industria. Segundo o Art. 8° da Lei de Propriedade Industrial, para

ser patenteavel, a invengdo deve ter APLICACAO INDUSTRIAL.

11) Problema ou Desafio Técnico que a Invenc¢ao se Propde a Solucionar

Exemplo: Eficiéncia, Produtividade, Custo, Qualidade do produto, Reducao de residuos,

etc.

12) Comparaciao com a Tecnologia Atualmente Utilizada

Ha produtos similares no mercado? Em caso positivo, quais as vantagens desta nova

tecnologia?)

13) Desvantagens e/ou Limita¢des do Invento

14) Estagio de Desenvolvimento

() Teodrico () Pesquisa preliminar () Estagio avancado da

pesquisa

() Finalizada completa em |( ) Prototipo de trabalho

laboratorio
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15) Cronologia do Desenvolvimento do Invento

Evento Data

Concepcao

Inicio das Atividades

Croquis e Desenhos

Primeira Descrigao (relato)

Modelo (protdtipo) em operagao

Primeira Publicagao

Primeira Apresentagdo Oral

Prova de validade do principio

Conclusao do prototipo

16) Transferéncia de Tecnologia

Comentar a potencialidade de comercializagcdo do invento. Citar mercados ou empresas

que poderiam ter interesse em conhecer esta nova tecnologia.

17) Acesso ao Patrimonio Genético ou ao Conhecimento Tradicional Associado

A invengdo ¢ resultante de acesso ao patrimO6nio ou ao

conhecimento tradicional associado?

( )Sim

( )Nao

Se sim, anexar comprovante de cadastro de acesso no SisGen.
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I - patrimdnio genético - informagao de origem genética de espécies vegetais, animais,
microbianas ou espécies de outra natureza, incluindo substincias oriundas do

metabolismo destes seres vivos;

IT - conhecimento tradicional associado - informacao ou pratica de populagao indigena,
comunidade tradicional ou agricultor tradicional sobre as propriedades ou usos diretos

ou indiretos associada ao patrimonio genético.

18) Busca de Anterioridade

Relatorio de busca de patentes feito com base no manual disponibilizado pelo INPI

(http://www.inpi.gov.br/menu-servicos/informacao/guia-pratico-para-buscas-de-

patentes), contendo as bases consultadas, as palavras-chave utilizadas, as patentes
encontradas com uma breve descri¢do e os diferenciais entre as patentes encontradas e

a inveng¢do aqui proposta.

19) Declaraciao

Declaro que as informagdes acima prestadas sdo verdadeiras e de minha inteira
responsabilidade. Concordo que este ¢ um pedido de protecdo intelectual e industrial e
isento a UEL, a AINTEC e todo seu pessoal de toda e qualquer responsabilidade, direta
ou indireta, se a referida prote¢ao nao for concedida integral ou parcialmente pelo INPI

ou por outro 6rgao a que for submetido.

Ciéncia do(s) Inventor(es):

[Local, data]

[Nome

[Assinatura]
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ANEXO D - MODELO DE TERMO DE RESPONSABILIDADE

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Por este instrumento, eu, [nome completo do autor], CPF n°[000.000.000-00], cedo, nos termos

da Lei 9.610/98, os direitos autorais patrimoniais da publicacdo indicada abaixo, ao Servigo

Nacional de Aprendizagem Industrial — Departamento Regional de Alagoas.

Titulo: [Titulo da obra]

Co-autores (se houver)

[Informar os co-autores]

Declaro que o conteudo da obra cedida ¢ de minha autoria, em colaboragdo com os co-autores
acima mencionados, da qual assumo qualquer responsabilidade moral e/ou material em virtude

de possivel impugnag¢do da obra por parte de terceiros.

[Local, data]

[Nome e assinatura do autor]
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Apéndice B — Plano de capacitacio para agentes de inovacdo do SENAI Alagoas

INTRODUCAO

Implantar um plano de capacitacado significa dar a oportunidade aos nossos Agentes de Inovacao
— Al a possibilidade de melhoria de qualificagdo. Neste documento, informamos a proposta de
capacitacdo, buscando uma melhor percep¢ao e conducdo da propriedade intelectual — PI
produzida nas institui¢cdes, buscando mais progresso e aproveitamento do material gerado a

ponto de adquirir maturidade suficiente para sua protegao.
JUSTIFICATIVA

O plano se justifica pela necessidade de capacitar os agentes de inovacdo, que serao pegas
chaves para a condu¢do e fomento das inovacdes de forma consciente, necessitando que os
mesmos tenham uma visdo clara das possibilidades de protegdo e formas de conduzir os
envolvidos para que a ideia seja melhorada ou continuada dentro das etapas estabelecidas na

politica de propriedade intelectual.
SELECAO DOS AGENTES

A selecdo dos agentes de inovacdo devera ser feita pelos gerentes de cada unidade,
considerando as sugestdes sobre caracteristicas e experiéncias importantes a serem
consideradas nos candidatos:

e Envolvimento em projetos voltados a inovacao;

e Habilidade de interagao com pares e alunos
Data sugerida para sele¢dao: 7 de junho.
Data sugerida para reunido de alinhamento: 12 de junho.

CICLOS DE CAPACITACAO

As capacitagdes acontecerao em 3 ciclos, para que os agentes possam se adaptar e assimilar o

conteudo corretamente, adaptando as informagdes aos cendrios de suas unidades, sendo eles:

Ciclo 01 (18/06 a 28/06):
Esta etapa consiste em cursos que possibilitem o conhecimento basico nos temas em que 0s

agentes irdao atuar, sendo eles:



e Inovacdo 3h — SEBRAE
e Propriedade Intelectual 14h — SENAI EAD

Ciclo 02 (01/07 a 02/08):
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e Como desenvolver negécios inovadores 3h (CANVAS) - SEBRAE

e (CANVAS (curso presencial, ministrado por instrutores da casa) — 01 a 05/07

e Orientacdo e escrita de projetos cientificos: caminhos possiveis — 06/08

e Curso Geral de Propriedade Intelectual - DL101PBR — 06/07 a 04/10

Ciclo 03:

Busca de Anterioridade - Treinamento com escritorio especializado — 07/10a 11/10

RESUMO DE DATAS E EVENTOS

Quadro 8: Cronograma de capacitagdo — agentes de inovacdo SENAI Alagoas

PERIODO

07/06/19
12/06/19
18/06 a 28/06/19

18/06 a 28/06/19

01/07 a 02/08/19

08/07 a 2/08/19

01/08 a 05/08/19

06/08/19

03/08 a 04/10/19

07/10 a 11/10/19

Fonte: Autora, 2019.

CICLO

Ciclo 01

Ciclo 01

Ciclo 02

Ciclo 02

Ciclo 02

Ciclo 02

Ciclo 02

Ciclo 03

DESCRICAO

Selecdo dos Agentes de Inovagao
Reunido de alinhamento com os agentes
Inovagao 3h — SEBRAE

Propriedade Intelectual 14h — SENAI

Como desenvolver negdcios inovadores 3h
(CANVAS) - SEBRAE

Matricula: Curso Geral de Propriedade
Intelectual - DL101PBR

CANVAS (curso presencial, ministrado por
instrutor do SENAI/AL)

Orientacao e escrita de projetos

cientificos: caminhos possiveis (curso presencial,
ministrado por colaboradora do SESI/AL)
Curso Geral de Propriedade Intelectual -
DL101PBR

Busca de Anterioridade - Treinamento com

escritorio especializado
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Apéndice C — Cartilha institucional/Guia para Projetos SENAI

GUIA ...

PROJETOS

5




Dados Internacionais de Catalogagao na Publicagao (CIP)
(Camara Brasileira do Livro, SP, Brasil)

Santos, Leyla Carolyne da Silva

Guia para projetos SESI/SENAI AL [livro eletronico] / Leyla Carolyne da Silva Santos,
Silvia Beatriz Uch6a, Tatiane Luciano Balliano. -- 1. ed. -- Macei6 : Ed. das Autoras, 2020.
PDF

ISBN 978-65-00-08156-5

1.Educacdo 2. Inovacao 3. Projetos - Desenvolvimento 4. Propriedade intelectual - Brasil

5.SENAI I. Uch6a, Silvia Beatriz. II. Balliano, Tatiane Luciano. lll. Titulo.

20-42896 CDD-370.72

indices para catalogo sistematico:
1. Educacdo : Projeto de pesquisa 370.72
Aline Graziele Benitez - Bibliotecaria - CRB-1/3129



Este Guia para Projetos tem como objetivo disseminar
os projetos de incentivo a inovagcao promovidos pela
rede nacional e regional do SESI/SENAI, além de servir
como um norteador para os docentes e alunos que
desejem desenvolver projetos. Este material permitira
uma visao clara do fluxo a ser seguido e dos passos
necessarios para dar continuidade ao projeto apos

participacdes em feiras e eventos.






OPORTUNIDADES PARA INSCREVER PROJETOS

VOCE E PROFESSOR
OU ALUNO DO SESH/SENAI

e esta pensando em desenvolver um projeto?

O Servico Social da Industria — SESI e o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI sdo
instituicbes que focam em inovacdo e trabalham constantemente estimulando seus alunos e
colaboradores a serem criativos e inovadores. Com um ambiente rico e favoravel para a inovacao,
essas entidades também contam com uma equipe técnica de apoio para auxiliar durante o processo
de desenvolvimento dos projetos.

Entdo vamos dar o primeiro passo, conhecendo as
possibilidades de projetos, capacitagbes e
documentacbes disponiveis para que vocé possa se

TAMBEM uUER SE envolver e se encantar ainda mais com a inovacgao!

Dando inicio a essa jornada, conheca a
JUNTAR A ESSE TlME Saga SENAI de inovacao!
A Saga SENAI de inovacdo é um conjunto de

atividades, que podem ser percorridas de forma

CRIATIVD DE INUVADORES linear ou ndo e que busca promover uma

aproximacao entre alunos, comunidade e industria,
E PES“UISADORES, a fim de solucionar 95 problemas exi.stentes,

. melhorando e evoluindo o potencial do
departamento regional onde cada projeto esta

sendo desenvolvido, promovendo impactos
nacionais.

A SAGA SENAt E COMPOSTA POR ALGUNS EVENTOS, VAMOS CONHECER?

Permite a aproximacdo de alunos e docentes a industria com a
finalidade de identificar o problema e idealizar uma solucéo viavel para
ele.

GranPrix SENAI de
Inovacao

E a concretizacdo de uma ideia por meio de um protétipo desenvolvido
de forma multidisciplinar o qual envolve alunos de éreas de
conhecimentos diferentes com a finalidade de propor uma solucao para
Desafio SENAI de Projetos [ problema real da industria e sociedade local, fomentando, conforme
Integra ores apontado por SENAI/DN (p.6, 2019), o uso da Metodologia Senai de
Educacdao Profissional e o empreendedorismo como processo de
inovacao pela educacao.

E a possibilidade de evoluir o protétipo para um produto em potencial.
De acordo com SENAI/ DN (p4.2019), o Inova SENAI tem como foco a
validacdo de negdcios inovadores desde a concepcao, planejamento,
prototipagem até a apresentacdo e negociacdo com possiveis
investidores e o Edital de inovacédo, conforme apontado por SESI; SENAI
(p3.2019), tem como objetivo financiar o desenvolvimento de solucoes
inovadoras para a industria brasileira, sejam elas novos produtos,
processos ou servicos de carater inovador.



Observe no esquema apresentado abaixo e entenda essa corrida pela inovacao,
apoiada e estimulada pelo departamento nacional e abracada pelos regionais.

Arte: Ana Palu — ANGENTES D PROTOTIRGEN

O S

OLMPMADAS D0 COMMECIEINTD

A saga SENAI tem a sua disposicdo uma plataforma, disponibilizada pelo Departamento
Nacional do SENAI e permite o gerenciamento desses projetos tanto na esfera regional quanto
nacional. Vocé pode conferir acessando o link http://plataforma.sagainovacao.senai.br/

Este circuito proporciona o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes
fundamentais para construcao e aprimoramento de varias competéncias necessarias para um
profissional diferenciado!

Para conhecer mais cada uma dessas etapas e a melhor forma de desenvolver projetos a elas
destinados, consulte os Agentes de Inovagdo existentes na sua unidade, o responsavel pela
gestdo dos projetos da sua escola, as documentagdes abaixo apresentadas e inicie essa
GUIAS DE IMPLEMENTM}“O:

experiéncial

SAGA SENAI DE INOVAGAO SAGA SENAI DE INOVAGAO
APRESENTA Z APRESENTA g

GUIA DE
IMPLEMENTACAO
SAGA SENAI
DE INOVAGAO

GUIA DE
IMPLEMENTAGAO
GRAND PRIX
SENAI DE
INOVAGCAO

GUIA DE
IMPLEMENTACAO
DESAFIO DE
PROJETOS

IMPL

NTAGAO

INOVA SENAI

INTEGRADORES

for
sroasmnd INDA,,, EEETE

Grand Prix SENAI

Saga SENAI
de inovagdo

de inovagdo

Desafio de Projetos Inova SENAI

Integradores

Vocé pode encontrar alguns ambientes facilitadores
para o desenvolvimento de protétipo, além de

o SENAL LAB

mllll o SALA MAKER

poder contar com o apoio do corpo técnico
existente nas unidades para trocar informagbes e
experiéncias. Alguns desses ambientes sao:




As AS OPORTUNIDADES
NAO PARAM POR Al,

vocé também pode participar de outros eventos promovidos ou ndo
pelas escolas e que estejam no contexto do seu projeto como:

E uma feira promovida pelas escolas SESI/SENAI com o
intuito de estimular a integracdo dos conhecimentos
nas mais diversas areas, tendo como produto final um
produto ou servi¢o desenvolvido pelos préprios alunos,
com a orientagao de um professor.

E um evento organizado pelo governo do estado de

EXPERI- Alagoas em que as escolas SESI/SENAI participam

ME NTAt ativamente, expondo projetos desenvolvidos pelos
nossos alunos de ensino fundamental, médio e técnico.

ESSAS SAQ APENAS ALGUMAS DAS POSSIBILIDADES
DE MOSTRAR A SUA CRIATIVIDADES E CONHECIMENTOS!

Mas nao se limite aos projetos listados!

Identifique uma necessidade da industria ou da + +
comunidade e faga acontecer junto a equipe SESI/SENAI!
Fique sempre atento aos movimentos das escolas e (o] (o]

unidades para ndo perder nenhuma oportunidade de
mostrar o seu potencial!

Nao deixe de procurar os responsaveis ou os Agentes de
Inovacao para ficar atualizado sobre tudo que esta a sua
disposicao!



ORIENTACAO PARA ESTRUTURAGCAO DE PROJETOS

}A IENTIICOU EM RUAL BU OUAKS PR

Entdo confira algumas dicas construidas pela Profa Islane Franga (2019, p.5-7),
sobre a estruturacao da ideia e construcao do projeto!

Essa lista pode ser sintetizada em um roteiro de um projeto
descritivo que pode lhe ajudar a organizar a pesquisa, confira:




—— -

Na Unindustria vocé encontrara o curso

“Desenvolvimento de
projetos na docéncia-oqual
contém uma explicacao completa sobre a SAGA
SENAI, possibilidades de projetos e feiras de ciéncia,
depoimento de docentes e alunos de outras
unidades do SESI/SENAI e uma forma clara de como
estruturar a sua ideia. Nao perca tempo e faca esse

= curso vocé também!

- - —_——

‘'ndastria

Universidade Corporativa
SESI SENAI




ENTENDENDO E PROTEGENDO A INOVACAO

Quando se pensa em inovacao e desenvolvimento de projetos, é importante

entender que tipo de inovagdo estd sendo criada, para melhor formata-la e
protegé-la. De acordo com o manual de Oslo (2005), existem quatro areas de

inovacao, sendo elas:

PRODUTO

“As inovagdes de produto
incluem a introdugao de
novos bens e servicos, e
melhoramentos
significativos nas
caracteristicas funcionais
ou de uso dos bens e
servigos existentes ".

PROCESSO

“E aimplementacéo de
um método de produgao
ou distribuicao novo ou
significativamente
melhorado. Incluem-se
mudancas significativas
em técnicas,
equipamentos e/ou
softwares".

MARKETING

“E aimplementacao de
um novo método de
marketing com mudancas
significativas na
concepgédo do produto ou
em sua embalagem, no
posicionamento do
produto, em sua
promocao ou na fixagao

ORGANIZACIONAL

“E aimplementacao de
um novo método
organizacional nas
praticas de negdcios da
empresa, na organizacao
do seu local de trabalho
ou em suas relagoes
externas"”.

de precos".

Identificar com qual tipo de inovacgao se esta trabalhando ou se pode trabalhar, ird Ihe ajudar a
desenvolver melhor a sua ideia, adapta-la se necessario e a identificar os concorrentes e varios
outros fatores relevantes para a evolucao do seu projeto.

A sua inovacdo pode ter caracteristicas existentes em mais de uma é4rea da inovacdo. Quer
entender melhor em qual delas o seu projeto se encaixa? Entao consulte o manual de Oslo (2005),
veja todos os detalhes e muito mais!

Apos ter avaliado a originalidade da ideia, o potencial mercadoldgico, a sua area de inovacao, a
depender do projeto que se estar participando, desenvolvido o protétipo, vocé deve estar
pensando em um possivel retorno econémico para todo o investimento que foi feito durante a
pesquisa, certo?

Para a etapa relacionada ao ganho econémico, é de extrema importancia entender alguns
conceitos sobre propriedade intelectual e qual a forma mais adequada de proteger o produto
gerado através do projeto, permitindo transformar o resultado obtido em um possivel retorno
financeiro.

Conforme apontado pelo IEL(p.22, 2010), no mundo dos negdcios, obras, conhecimento,
invencdes, inovacdes e outras expressoes da criatividade humana sdo convertidas em
propriedade privada e protegidas por lei por meio do sistema de propriedade intelectual.
Atualmente, existem alguns instrumentos que possibilitam a protecao da producao intelectual
gerada, divididos pelas modalidades apresentadas na figura abaixo:



PROPRIEDADE INTELECTUAL:

DIREITO PROPRIEDADE PROTECAD
AUTORAL INDUSTRIAL SUI GENERIS

DIREITO DE AUTOR MARCA DIREITO DE AUTOR

DIREITOS CONEXOS PATENTE DIREITOS CONEXO0S
PROGRAMA DE COMPUTADOR DESENHO INDUSTRIAL PROGRAMA DE COMPUTADOR

INDICAGAC GEOGRAFICA

SEGREDO INDUSTRIAL E REPRESSAO
A CONCORRENCHA DESLEAL

Para compreender esses conceitos, consulte o material “A CAMINHO DA INOVAGCAO:
Protecao e Negocios com Bens de Propriedade Intelectual: Guia para o Empresario”. A
cartilha "Propriedade Intelectual - Guia para arquitetura e design', também ira lhe
ajudar a compreender melhor alguns conceitos e formas de protecdo, pois o
documento apresenta de forma simples, pratica, ilustrada e divertida, inimeras
informacoes relacionadas a tematica, além das ferramentas de protecdo e orgaos
responsaveis. Também esta a sua disposicao o curso gratuito do SENAI-AL intitulado
“Propriedade Intelectual”, disponivel em:

http://www.eadsenaialagoas.com.br/ead-senai/.

La vocé encontra a definicao de varios termos, os setores que podem auxiliar na etapa

de validacdo e protecao do seu projeto, bem como o que € ou nao permitido pela
instituicao em relacao a protecao das producdes intelectuais.

Para facilitar a identificacao de qual fluxo\seguir para a validacao do seu projeto e
possivel protecao, assim como quais atores estao envolvidos e disponiveis para lhe

ajudaradar...



.CONTINUIDADE AO SEU PROJETO, CONHECA
0 FLUXOGRAMA ABAIXO:

AN 4 \__/

Redagdoda |[¢
patente B

Sim .

Liberagdo para Acompanha-
inventor mento

Sensibilizagio [} Depésito

Vidvel
para SESI/
SENAI?

TN

Busca de
anterioridade Analise da
viabilidade

Transferéncia

Novidade Documentagdo
da ideia

Relatério descritivo

: Plano de negacio
Desenvolviment Protétipo \
o Local /

Compartilhe essa informagao e aumente o grupo de pessoas envolvidas com a
inovacdo, tendo uma participacdo clara e consciente de todos os processos
necessarios para o sucesso de uma ideia!!

Referéncias:
MARQUES, Léda Morgana E. de Bulhdes. Propriedade intelectual: Guia para arquitetura e
design/ Léda Morgana E. de Bulhdes Marques, Silvia Beatriz Uchéa, José Edmundo Accioly de

Souza. Maceié: Editora Viva, 2019. 56p.: il.: color.
OCDE. Manual de Oslo: Diretrizes para coleta e interpretacao de dados sobre inovagao.

Organisation for Economic Co-operation and Development (OECD). Terceira edicdo, 2005.

FRANCA, Islane. Orientacdo e escrita de projetos cientificos: caminhos possiveis. 2019. 16 slides.
SENAI/DN. Guia de implantacdo desafio de projetos integradores. Brasilia, DF. 2019. p.27.

SESI; SENAI. Edital de inovacdo para a industria, 19/12/2019. [S. I.], p. 1-50, 2019.

Jungmann, Diana de Mello. A caminho da inovacéo: protecdo e negdcios com bens de

propriedade intelectual: guia para o empresario. Brasilia: IEL, 2010. 125 p.
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ANEXOS

Anexo A — Politica de propriedade intelectual SESI/SENAI Goias

POLITICA DE
PROPRIEDADE

INTELECTUAL

SESI/SENAI GOIAS

1| SESI SENA! JEEVAOIS







POLITICA DE
PROPRIEDADE

INTELECTUAL

SESI/SENAI GOIAS

BESEEEZE 2016




FIEG - FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE GOIAS
SENAI-SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
SESI - SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA

DEPARTAMENTO REGIONAL DE GOIAS

Pedro Alves de Oliveira (2010 - 2018)

Presidente da Federacao das Industrias do Estado de Goias
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APRESENTAC/O

Instituir uma Politica de Propriedade Intelectual denota o
amadurecimento das atividades inovadoras em uma instituicao.
A industria brasileira, especialmente no Estado de Goids, vem
num crescendo evidente, primando pela qualidade da producao
e buscando mecanismos para a melhoria do processo produti-
vo. As instituicoes SESI e SENAI, no contexto de suas missdes,
apresentam, promovem e executam projetos de inovacgdo, e vém
desenvolvendo idéias, construindo um rico patrimoénio intelec-
tual, aprimorando e desenvolvendo ainda mais tanto a industria
quanto a comunidade, razao pela qual se tornou imprescindivel
normatizar a forma como essas instituicbes veem e trabalham a
Propriedade Intelectual.

Nesse contexto, visando a protecao dos ativos intangiveis
desenvolvidos nas instituicoes, o desenvolvimento de novas tec-
nologias, a melhoria dos processos produtivos, da qualidade de
vida do trabalhador brasileiro, o incremento da receita de servi-
¢os, bem como a valorizacdao dos trabalhos e dos profissionais
envolvidos nas criagdes intelectuais, formatou-se a Politica de
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Propriedade Intelectual do SESI e SENAI, Regionais de Goias, ma-
terializando a forma como as instituicées trabalham essa impor-
tante area de criacao intelectual aplicada as suas missdes insti-
tucionais.

E a Politica de Propriedade Intelectual instrumento relevante
para a inovacado e consequente desenvolvimento industrial, per-
mitindo ainda a protecdao das criagdes intelectuais desenvolvi-
das, valorizando e enriquecendo o acervo intelectual produzido
nas instituicdes SESI e SENAI, sendo ainda potencial gerador de
receitas.
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OBJETO

O presente documento estabelece as diretrizes e regulamenta
a Politica de Propriedade Intelectual — PPl do Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial de Goias e do Servico Social da Industria
doravante denominados respectivamente de SENAI e SESI, em razao
da importancia de apropriar, gerir e proteger o patriménio intelec-
tual das Entidades. Estabelece ainda os aspectos relativos aos inte-
resses das Entidades na protecao de direitos e incentivos as ativida-
des criativas e inovadoras dos recursos humanos na execucao de
Servicos de Tecnologia e Inovacao e Projetos de Inovacao, incluin-
do Pesquisa Aplicada, Desenvolvimento Experimental, Consultoria,
Servico Técnico Especializado, Desenvolvimento de Material Didati-
co, Publicacao e Servicos Educacionais.

As diretrizes da protecao do capital intelectual, bem como o seu
compartilhamento e exploracao traduzem a crescente importancia
da tutela do patriménio intelectual do SENAI e do SESI, relacionados
a titularidade, aos incentivos e a valorizacdao do conhecimento e da
atividade criativa e inventiva de empregados, estudantes, bolsistas,
estagiarios, clientes, empresas ou instituicées parceiras — tanto no
ambito da Propriedade Industrial quanto dos Direitos Autorais —
estimulando e valorizando o exercicio da atividade inventiva e da
inovacao.
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FUNDAMENTACAO LEGAL

A Politica de Propriedade Intelectual do SENAI e do SESI tem por
base as seguintes normas e legislacao em vigor.

Regimento do SENAI - Instituido pelo Decreto-Lei 4.048, de 22/01/1942, Aprovado pelo Decreto n°
494, de 10/01/1962, Atualizado pelo Decreto 6.635, de 05/11/2008;

Reaul do SES] - Instituido pelo Decreto-Lei 9.403, de 25/06/1946, Aprovado pelo Decreto n°
I 57.375, de 02/12/1965, Atualizado pelo Decreto 6.637, de 05/11/2008;

Lein°. 9.279 de 14.05.1996 — requla direitos e obrigacdes relativos a propriedade
industrial e dd outras providéncias (substitui a Lei 5.772/71), abrange os direitos
de Patentes de Invencdo e de Modelo de Utilidade; Registro de Desenho Industrial;
Registro de Marcas; Repressao as Falsas Indicacdes Geogréficas; Repressao a
Concorréncia Desleal. Licenca Compulsdria de Patentes, nos casos de emergéncia
nacional e de interesse publico, regulada pelo Decreto n° 3.201, de 6/10/1999.

Lei n® 10.196 de 14.02.2001 — altera e acresce dispositivos a Lei 9.279 de 14 de

maio de 1996.

PROPRIEDADE
INDUSTRIAL Decretos, Atos Normativos e Resolugdes do INPI sobre patentes.

Ato Normativo n° 127/97 — dispde sobre a aplicacdo da Lei de Propriedade
Industrial em relacao as Patentes e Certificados de Adi¢ao de Invencdo.

Ato Normativo n° 128/97 — dispde sobre a aplicacao do Tratado de Cooperacao
em Matéria de Patentes.

Ato Normativo n° 130/97 — dispde sobre a instituicdo de formuldrios para
apresentacao de requerimentos e peticdes na drea de Patentes, Certificados de
Adicdo de Invencao e Registro de Desenho Industrial.

Politica de Propriedade Intelectual SENAI SESI Goids 2016 - 11



DIREITOS AUTORAIS

INCENTIVO A INOVACAO

PROGRAMA DE COMPUTADOR

Lei n°9.610 de 19.02.1998 — altera, atualiza e
consolida a legislacao sobre a matéria, entendendo-se
sob esta denominacdo: Direitos de Autor e Direitos
Conexos dos artistas intérpretes ou executantes,

dos produtores fonograficos e das empresas de
radiodifusdo. Lein®10.994, de 14/12/2004 - dispde
sobre o depdsito legal de publicagdes na Biblioteca
Nacional. Decreto n® 4.533, de19/12/2002 -
regulamenta os fonogramas.

Lei n® 10.973 de 02.12.2004 — estabelece medidas
de incentivo a inovacao e a pesquisa cientifica e
tecnoldgica no ambiente produtivo, com vistas a
capacitacdo e ao alcance da autonomia tecnoldgica e
ao desenvolvimento industrial, nos termos dos artigos
218 e 219 da Constituicao do Brasil. Decreto n° 5.563,
de 11/10/2005, que regulamenta a Lei.

Decreto n. 5.563, de 11 de outubro 2005, o qual
regulamenta a Lei 10.973/04, que dispde sobre
incentivos a inovagdo e a pesquisa cientifica e
tecnoldgica no ambiente produtivo e dd outras
providéncias.

Lei n°. 9.609 de 19.02.1998 — dispde sobre a
protecdo de propriedade intelectual de programa de
computador e sua comercializacao no pais, aplicando
as disposicoes da Lei de Direitos Autorais (Lei n°
9.610), quando couber.

Decreto n° 2.556, de 20.04.1998 - requlamenta o
registro previsto na Lei 9.609/98 que dispde sobre a
protecao da propriedade intelectual de programa de
computador.

Resolugao INPI 58/98 — estabelece normas e
procedimentos relativos ao registro de programas de
computador.

Resolugao INPI 59/98 — estabelece os valores das
retribuicdes pelos servicos de registro de programa de
computador, revogada pela Resolugao INPI 106/03.

Resolucdo INPI 106/03 — estabelece os valores das
retribuicdes pelos servicos de registro de programas de
computador e revoga a Resolugao 59/98.

Resolucdo INPI 111/04 — altera valor de retribuicdo
especifica, relativa aos Servicos de Registros de
Programas de Computador.

12 - Politica de Propriedade Intelectual SENAI SESI Goids 2016



Lei n° 11.484 de 31.05.2007 — dispde sobre os
incentivos as industrias de equipamentos para TV
Digital e de componentes eletrdnicos semicondutores
e sobre a protecao a propriedade intelectual das
topografias de circuitos integrados, instituindo o
Programa de Apoio ao Desenvolvimento Tecnoldgico
da Inddstria de Semicondutores - PADIS e o Programa
de Apoio ao Desenvolvimento Tecnoldgico da Industria
de Equipamentos para a TV Digital — PATVD.

TOPOGRAFIAS DE
CIRCUITOS INTEGRADOS

Ato Normativo INPI n° 135, de 15.04.1997 - normaliza
CONTRATOS DE TRANSFERENCIA a Lein©9.279. Os contratos, em geral, sdo requlados
DETECNOLOGIA pela Lei n®10.406, de 10/1/2002, que instituiu o
(édigo Civil.

Lei n. 10.603, de 17 de dezembro de 2002, que
PROTECAO DE INFORMAGAO dispde sobre a protecao de informacdo ndo divulgada
NAO DIVULGADA submetida para aprovacao da comercializacao de
produtos e dd outras providéncias.

Lei n. 9.456, de 25 de abril de 1997, que regulamenta
0 registro previsto no artigo 3° da Lei n. 9606/98;
Decreto n. 2.366, de 5 de novembro de 1997, que
institui a Protecdo de Cultivares, dispde sobre o Servico
Nacional de Protecdo de Cultivares - SNPC, e dd outras
providéncias; Decreto n. 3.109, de 30 de junho de
1999, que promulga a Convengdo internacional para

a Protecao das Obtengoes Vegetais, de 2 de dezembro
de 1961, revista em Genebra, em 10 de novembro de
1972 e 23 de outubro de 1978.

PROTECAO DE CULTIVARES

Lei n. 11.196, de 21 de novembro de 2005, que dispde

INCENTIVOS FISCAIS PARA L . : < -
sobre incentivos fiscais para a inovacao tecnoldgica e

INOVACAO E TECNOLOGIA i A
dd outras providéncias.
) . .
RELACOES DE TRABALHO Decreto |:EI n. 545.2, de 1. de maio de 1943, Acordos e
Convengoes Coletivas, leis esparsas.
ESTAGIO Lei n. 11.788, de 25 de setembro de 2008.
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DEFINICOES TECNICAS

A Politica de Propriedade Intelectual do SENAI e do SESI tem por
base as sequintes definicoes.

Direito do Autoral Propriedade Industrial Outros Direitos

Lei 9.610/1998 Lei 9.279/1996 (Protecao Sui Generis)

Direito do Autor Patentes de Invencao Cultivar Lei 9.456/1997

Direito Conexos Desenho Industrial Topografia de
| Circuito Integrado
Lei 11.484/2007

Programa de Computador Marcas
L€i9.609/1998 |

Conhecimento Tradicional
Indicacdes Geogréficas

Segredo Industrial e
Repressao a
Concorréncia Desleal
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PROPRIEDADE INTELECTUAL

Conjunto dos direitos relativos as obras literarias, artisticas e
cientificas, as interpretacdes dos artistas intérpretes e as execugoes
dos artistas executantes, aos fonogramas e as emissoes de radiodi-
fusao, as invengdes em todos os dominios da atividade humana, as
descobertas cientificas, aos desenhos e modelos industriais, as mar-
cas industriais, comerciais e de servico, bem como as firmas comer-
ciais e denominacdes comerciais, a protecao contra a concorréncia
desleal e todos os outros direitos inerentes a atividade intelectual
nos dominios industrial, cientifico, literdrio e artistico.

DIREITO AUTORAL LEI 9.610/1998

Conjunto de prerrogativas conferidas por lei a pessoa fisica ou
juridica, criadora dos textos das obras literarias, artisticas ou cien-
tificas; das obras audiovisuais e fotograficas; das obras de desenho;
ilustragdes, projetos, esbocos e obras plasticas; adaptacdes, tradu-
coes e outras transformacgdes de obras originais apresentadas como
criacao intelectual nova; das coletaneas ou compilagdes, antologias,
enciclopédias, dicionarios, base de dados e outras obras que, por
sua selecdo, organizacao ou disposicao de seu conteudo, consti-
tuam uma criagao intelectual. Em suma, protecao legal relativa as
criacdes expressas por qualquer meio ou fixadas em qualquer su-
porte, tangivel ou intangivel, conhecido ou que se invente no futuro
(art.7.° da Lei n.° 9.610/98). Abrange as obras literarias e artisticas,
incluindo os programas de computador (art. 2° da Lei 9.609/98).

Direito do Autor - sdao obras intelectuais, protegidas as cria-
¢oes do espirito, expressas por qualquer meio ou fixadas em
qualquer suporte, tangivel ou intangivel, conhecido ou que
se invente no futuro (Lei 9610/98). O Autor é a pessoa fisica,
criadora da obra literaria, artistica ou cientifica. E considerado
autor quem adapta, traduz, arranja ou orquestra obra caida no
dominio publico.

Direito Conexos - protecao para artistas intérpretes ou exe-
cutantes, produtores fonograficos e empresas de radiodifusao,
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em decorréncia de interpretacao, execucao, gravacao ou vei-
culagao das suas interpretacoes e execugoes.

Obra Coletiva - criada por iniciativa e responsabilidade de
pessoa fisica ou juridica, envolvendo varios autores, sejam eles
empregados e/ou prestadores de servicos, cujas contribuicoes
se fundem numa criacdo autdnoma. Os direitos patrimoniais
de obra coletiva pertencem a pessoa fisica ou juridica que a
organizou, conforme artigo 17, paragrafo 2° da Lei 9.610/1998.
Programa de Computador - refere-se a um direito autoral, que
possui finalidade predominantemente de reconhecimento do
autor que desenvolveu determinado programa, ou seja, um
conjunto organizado de instru¢des em linguagem natural ou
codificada, contida em suporte fisico de qualquer natureza, de
emprego necessario em maquinas automaticas de tratamento
da informacao, dispositivos, instrumentos ou equipamentos
periféricos, baseados em técnica digital ou andloga, para fazé
-lo funcionar de modo e para fins determinados.

PROPRIEDADE INDUSTRIAL LEI 9.279/1996

Conjunto de prerrogativas conferidas por lei a pessoa fisica ou ju-
ridica, criadora dos textos das obras literdrias, artisticas ou cientificas;
das obras audiovisuais e fotograficas; das obras de desenho; ilustra-
¢Oes, projetos, esbocos e obras plasticas; adaptacdes, tradugdes e
outras transformacdes de obras originais, apresentadas como criacdao
intelectual nova; das coletaneas ou compilagdes, antologias, enciclo-
pédias, dicionarios, base de dados e outras obras que, por sua selecao,
organizac¢ao ou disposicao de seu conteudo, constituam:

Patentes de invencao e de modelo de utilidade - é um ti-
tulo de propriedade outorgado pelo Estado, que confere ao
seu titular, inventores ou autores, pessoas fisicas ou juridicas
detentoras de direitos sobre a criacao um direito limitado no
tempo e no espaco, para impedir que terceiros explorem, sem
0 seu consentimento, a criagcao protegida. Em contrapartida da
exclusividade de exploracao limitada, o inventor deve tornar
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publica a criacao desenvolvida, ou seja, obriga-se a revelar de-
talhadamente todo o contetdo técnico de matéria protegida
pela patente, de maneira que um técnico no assunto tenha
condi¢oes de reproduzi-la.

Patente de invencdao - uma invencao que representa uma
solucdo para um problema técnico especifico, dentro de um
determinado campo tecnoldgico, e que possa ser fabricado ou
utilizado industrialmente.

Patente de modelo de utilidade - uma nova forma ou dispo-
sicao introduzida em objeto de uso pratico, ou em parte deste,
suscetivel de aplicacdo industrial e que envolva ato inventivo,
resultando em melhoria funcional no uso ou em sua fabrica-
¢ao (art. 9.°da Lei 9279/96).

Desenho Industrial - forma plastica ornamental de um obje-
to ou o conjunto ornamental de linhas e cores que possa ser
aplicado a um produto, proporcionando resultado visual novo
e original na sua configuragdo externa e que possa servir de
tipo de fabricacao industrial.

Indicacoes geograficas - Tipo de protecdo que se refere a
produtos originarios de uma determinada area geografica
(pais, cidade, regiao ou localidade de seu territério) que se
tornaram conhecidos por possuirem qualidade ou reputacao
relacionada a sua forma de extracao, producao ou fabricacdao e
prestacao de determinados servicos. Assegura-se que tenham
qualidades exclusivas provenientes essencialmente do meio
geografico, incluindo fatores naturais e humanos.

Marca - Todo sinal distintivo, visualmente perceptivel, que
identifica e distingue produtos e servicos de outros similares,

de procedéncia diversa.

Segredo Industrial / Repressao a concorréncia desleal - ato de
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quem divulga, explora ou utiliza, sem autorizagdo ou por
meios ilicitos, informagdes ou dados confidenciais (segredo in-
dustrial) empregdveis na industria, no comércio ou prestacao
de servigos. Também constituiu concorréncia desleal o acesso
a informagdes mediante relacdo contratual ou empregaticia,
mesmo apos o término do contrato, usado nas condicbes ex-
plicitadas anteriormente.

OUTROS DIREITOS (PROTECAO SUI GENERIS)
Tipo de protecdo especifica, regulada por legislacao propria que
envolve:

Cultivar Lei 9.456/1997 - variedade de qualquer género ou
espécie vegetal superior, homogéneo e estavel, que seja cla-
ramente distinguivel de outros cultivares conhecidos, usados
na agricultura.

Topografia de Circuito Integrado - série de imagens rela-
cionadas, construidas ou codificadas sob qualquer meio ou
forma, que represente a configuracao tridimensional das ca-
madas que compdem um circuito integrado, e na qual cada
imagem represente, no todo ou em parte, a disposicao geo-
métrica ou arranjos da superficie do circuito integrado em
qualquer estagio de sua concep¢ao ou manufatura de material
ou em seu interior, e cuja finalidade seja desempenhar uma
funcao eletrénica.

Conhecimento Tradicional MP 2.186/2001 Revogada pela
Lei n° 13.123/2015. - Envolvem saberes empiricos, praticas,
crengas e costumes passados de pai para filhos das comuni-
dades indigenas ou de comunidade local, do uso de vegetais,
micro-organismos ou animais, cujas amostras contém infor-
macoes de origem genética.

INOVACAO
Introducdo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente pro-
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dutivo ou social, que resulte em novos produtos, processos ou ser-
vicos (Lei de Inovagao).

INOVACAO SOCIAL

Introducao de produtos/servicos, processos, metodologias, fer-
ramentas e estratégias sociais novas ou com melhorias significati-
vas, implementadas no mercado (ambiente social da industria), com
o propésito de promover a qualidade de vida do trabalhador nas
tematicas da saude, educacao, lazer, esporte, cultura e responsabi-
lidade social.

INOVACAO TECNOLOGICA

Introducdo de novidade ou aperfeicoamento implantado pelo
setor produtivo ou social, por meio de pesquisas ou investimentos,
que resultem em novos produtos, processos de fabricacao ou ser-
vicos ou que aumentem a eficiéncia do processo produtivo. Agre-
gacao de novas funcionalidades ou caracteristicas ao produto ou
processo que implique melhorias incrementais e efetivo ganho de
qualidade ou produtividade, resultando em maior competitividade
no mercado.

INVENTO

Criacao, invencao, modelo de utilidade, desenho industrial, pro-
grama de computador, topografia de circuito integrado, nova culti-
var ou cultivar essencialmente derivada e qualquer outro desenvol-
vimento tecnoldgico que acarrete ou possa acarretar o surgimento
de novo produto, processo ou aperfeicoamento incremental, obtido
por um ou mais criadores.

INVENTOR

Autor/criador de invencao, modelo de utilidade, desenho indus-
trial, obra literaria, artistica ou cientifica, programa de computador e
outras criacoes e expressoes da atividade inventiva humana.

INSTITUICAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA (ICT)
Orgéo ou entidade da administracao publica ou privada que te-
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nha por missdo institucional, dentre outras, executar atividades de
pesquisa bdsica ou aplicada de carater cientifico ou tecnoldgico.

EMPRESA DE BASE TECNOLOGICA

Uma empresa que possua qualquer tipo de tecnologia no seu
processo/produto, ou ainda alguma inovacgao tecnolégica no ambi-
to regional de sua atuacao.

NUCLEO DE INOVACAO TECNOLOGICA (NIT)

Nucleo ou érgao constituido por uma ou mais Instituicdes de
Ciéncia e Tecnologia (ICT) com a finalidade de gerir a politica de ino-
vacao da instituicao.

EXPLORACAO DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Uso ou exploracao da inovacgao (venda, comercializacao de pro-
dutos, processos ou servigos) por terceiros, previstos em contratos
de parceria, transferéncia de tecnologia, licenciamento de patentes
e de programas de computador, cessao de know-how e quaisquer
outros relacionados a comercializacao/utilizagao de Propriedade In-
telectual.

TITULARIDADE

Direito conferido ao depositante ou proprietario da patente para
usar e dispor desta e impedir que terceiros, sem o seu consentimen-
to, possam produzir, usar, colocar a venda ou exportar com esses
propdsitos o produto ou processo objeto da patente. O depositante
é considerado o titular ou proprietario da patente, que pode ser o
préprio inventor, seus herdeiros ou sucessores, ou a empresa para a
qual trabalha ou para quem foi criado o invento.

KNOW-HOW

Técnica, conhecimento ou capacidade desenvolvida por uma
empresa. O termo é geralmente utilizado para se referir a processos/
informacoes de fabricacdo nao patenteados, mas que exigem gran-
de habilidade. Refere-se também a um conjunto de operacdes que
demandam experiéncia especifica.
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GANHO ECONOMICO/RECURSOS FINANCEIROS

Royalties, remuneracdes e quaisquer beneficios financeiros resul-
tantes de contratos do SENAle do SESIcom terceiros para exploracao
comercial de tecnologias. Retornos/ressarcimentos financeiros pre-
vistos nos Termos de Parceria dos Editais de Inovacao do SENAI e SE-
Sle demais instrumentos contratuais de transferéncia de tecnologia,
como licenciamento de patentes e de programas de computador,
cessao de know-how e quaisquer outros relacionados a Exploracao
da Propriedade Intelectual, consubstanciados nos rendimentos li-
quidos efetivamente auferidos pelo SENAI e SESI.

ROYALTIES
Importancia financeira percebida pelo proprietario de uma pa-
tente de produto, processo de producao, marca, entre outros, ou
pelo autor de uma obra, para permitir seu uso ou comercializagao.
Prevista legalmente no art. 22 da Lei 4.506/64 e Lein. 7.713/88:
Art. 22. Serao classificados como “royalties” os rendimentos de
qualquer espécie decorrentes do uso, fruicao, exploracao de
direitos, tais como:
a)direitos de colher ou extrair recursos vegetais, inclusive flo-
restais;
b) direito de pesquisar e extrair recursos minerais;
c) uso ou exploracao de patentes, processos e férmulas de fa-
bricacao e de marcas de industria e comércio;
d)exploracao de direitos autorais, salvo quando percebidos
pelo autor ou criador do bem ou obra.

RENDIMENTOS LIQUIDOS

O valor apurado do ganho econ6émico, logo apés a deducao de
despesas, encargos e das obrigacdes legais decorrentes da protecao
da propriedade intelectual.

STARTUP

Ato de comecar algo, normalmente, relacionado com compa-
nhias e empresas que estao no inicio de suas atividades e que bus-
cam explorar atividades inovadoras no mercado. Empresas startup
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sdao jovens e buscam a inovag¢ao em qualquer drea ou ramo de ati-
vidade, procurando desenvolver um modelo de negécio escalavel e
que seja repetivel.

PARCEIRO / EMPRESA PARCEIRA

Entidade juridica, cujo porte pode ser micro, pequeno, médio ou
grande, que participe em parceria como SENAI e/ou SESI de seus
programas e ou projetos.

OUTROS PARCEIROS

Refere-se a terceiros envolvidos na execucao do projeto, além da
empresa parceira e do SENAI e/ou SESI, como outras unidades do
SENAI, outras instituicdes de fomento, empresariais, organizacdes
da sociedade civil, instituicdo de ensino e pesquisa, nacionais e in-
ternacionais.

PUBLICACAO

Ato que se faz publico ou se conhece determinada informacao,
ato, dado, texto, pelo qual um trabalho é disponibilizado para varias
pessoas, que a ele poderao ter livre acesso por vontade prépria. A
publicacao € o momento em que uma producao deixa de ser parti-
cular, privada, individual ou pessoal e torna-se publica.

SERVICOS EDUCACIONAIS

Conjunto de solu¢des educacionais disponibilizado as institui-
¢Oes parceiras, como forma de contribuir para a melhoria da quali-
dade da educacao, nas Redes Municipais, por meio de transferéncia
de tecnologia educacional.
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COMPETENCIAS NA GESTAO
E NO PROCESSO DA POLITICA
DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Compete aos CONSELHOS REGIONAIS DO SENAI e do SESI aprovar
e alterar a Politica de Propriedade Intelectual, cuja responsabilidade
pela Gestao sera distribuida, conforme segque:
Compete a Diretoria Regional do SENAI e Superintendéncia do
SESI
a) Fazer cumprir a presente Politica de Propriedade Intelectual;
b)Estimular a produgao e a protecao a propriedade intelectual,
adotando as medidas de interesse do SENAI e do SESI, defini-
das por essa politica;
c) Propor diretrizes para as negociacdes de projetos realizados
com parceiros externos;
d)Aprovar as propostas e contratos relativos ao uso da proprie-
dade intelectual e encaminhar ao Conselho Regional para co-
nhecimento e deliberagoes.
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Compete a Diretoria de Educacao e Tecnologia do SENAI e SESI

a)Zelar pelo cumprimento e manutencao da Politica de Pro-
priedade Intelectual do SENAI e do SESI e propor a Direto-
ria Regional/Superintendéncia e Conselho Regional as atu-
alizacdes da Politica, em virtude do surgimento de novas
tecnologias, pesquisas tecnologicas, interesse da industria,
promulgacao, alteracdo ou revogacao de disposicoes legais,
em articulacao com a Assessoria Juridica;

b)Articular o processo de exploracao da Propriedade Intelec-
tual, desenvolvido no Regional de Goias, submetendo os re-
sultados a Diretoria Regional/Superintendéncia;

c) Acompanhar os contratos, convénios ou termos de coopera-
cao elaborados pelo NIT - Nucleo de Inovacao e Tecnologia
e homologados pela Assessoria Juridica;

d)Decidir estrategicamente com as partes interessadas a forma
de protecao e conveniéncia de divulgacao das criacdes de-
senvolvidas na Instituicao, passiveis de protecao intelectual.

Compete a Geréncia de Tecnologia e Inovacao (GTI)

a) Apoiar os Institutos SENAI de Tecnologia, Unidades Opera-
cionais do SESI e do SENAI e NIT — Nucleo de Inovacgao Tec-
noldgica nos processos de formalizacao, encaminhamento e
acompanhamento dos pedidos e registros de propriedade
industrial, dos registros de autor, dos programas de compu-
tador e outros da espécie;

b)Estimular o processo de exploracao da propriedade intelec-
tual, dos registros de autor, dos programas de computador e
outros da espécie;

c) Analisar criticamente os contratos, convénios ou termos de
cooperacao elaborados e submeter a apreciacao da Direto-
ria de Tecnologia e Inovagao com base nos termos da Politi-
ca de Propriedade Intelectual;

d)Informar e esclarecer aos empregados ou prestadores de
servicos e parceiros sobre a Politica da Propriedade Intelec-
tual do SENAI e do SESI, zelando pelo seu entendimento e
cumprimento;

26 - Politica de Propriedade Intelectual SENAI SESI Goids 2016



e)Garantir o cumprimento, juntamente aos Institutos SENAI de
Tecnologia, Unidades Operacionais do SENAI e do SESI e NIT
- Nucleo de Inovacao Tecnoldgica dos contratos de presta-
dores de servicos em atendimento ao disposto nesta Politica
de Propriedade Intelectual.

Compete aos Institutos SENAI de Tecnologia e Unidades Opera-
cionais do SENAI e do SESI

a) Garantir as condi¢Oes necessarias para que as equipes téc-
nicas realizem atividades inovadoras, tais como melhorias
incrementais, novos produtos e projetos de P&D&;

b)Decidir, em conjunto com o NIT, quanto ao interesse, forma
de protecao e conveniéncia de divulgacao das criacdes de-
senvolvidas na instituicao, passiveis de protecao intelectual
e submeter a aprovacao da Comissao Especial de Politica de
Propriedade Intelectual;

c) Responsabilizar-se por fazer com que todos os envolvidos
em atividades de pesquisa e desenvolvimento do SENAI e
do SESI assinem os documentos da Politica de Proprieda-
de Intelectual, em especial o Termo de Confidencialidade e
Compromissos Reciprocos, inclusive os bolsistas de projetos
vinculados a agéncias de fomento a pesquisa, em conformi-
dade com as orientagdes do Nucleo de Inovagao Tecnoldgi-
ca.

Compete ao Nucleo de Inovacao Tecnoldgica (NIT) do SENAI e
do SESI

a)Estimular a protecao a propriedade intelectual;

b)Responsabilizar-se pelo inventario dos bens intangiveis de
propriedade intelectual;

¢)Orientar e dar assisténcia aos pesquisadores, inventores e
autores;

d)Apoiar e dar suporte técnico na analise de viabilidade técni-
ca e econOmica da inovacao;

e)Articular-se com a assessoria juridica para garantir a prote-
cao legal dos resultados de pesquisas, estudos, projetos e
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outras invencgdes intelectuais, nos termos da legislacao vi-
gente;

f) Responsabilizar-se pelo processo de formalizacao, encami-
nhamento e acompanhamento dos pedidos e registros de
propriedade industrial, dos registros de autor de obras de
criacao intelectual, dos programas de computador e outros
da espécie. E, ainda, pela gestao dos procedimentos de pre-
servacao dos direitos de propriedade intelectual em regime
de cotitularidade, quando a empresa parceira ou outro par-
ceiro encarregar-se da formalizagao, do encaminhamento e
do acompanhamento da protecao legal daqueles bens su-
pracitados;

g)Administrar o processo de exploracao da propriedade inte-
lectual submetendo os resultados a Diretoria de Educacao e
Tecnologia e Geréncia de Tecnologia e Inovacao;

h)Gerenciar os contratos, convénios ou termos de cooperacao
homologados pela assessoria juridica;

i) Zelar pelo cumprimento e pela manutencdo da politica de
propriedade intelectual do SENAI e do SESI e propor a Di-
retoria de Educacao e Tecnologia e Geréncia de Tecnologia
e Inovacao a atualizacao da politica em virtude de novas
acoes de inovacgao e de parcerias/fomentos;

j) Compor a documentacao dos projetos e aplicar as normas
contratuais.

Compete a Geréncia de Recursos Humanos e Conhecimento
(GERHCQ)

a)Providenciar as adequacgbes necessarias nos contratos de

trabalho de empregados do SENAI E SESI e formalizar acor-

do de sigilo e propriedade intelectual para bolsistas/estagi-

arios, visando garantir ao SENAle SESI seus direitos sobre as

criagdes intelectuais por eles desenvolvidos, em decorréncia

das atividades para as quais foram contratados, bem como,
desenvolvimento de projetos, ideias, criacao ou invento;

b)Apoiar os ISTs — Institutos SENAI de Tecnologia, as Unidades

Operacionais do SENAI e do SESI e o NIT nos processos de
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capacitacao e sensibilizacao das equipes, no que se refere a
temas ligados a propriedade intelectual.

Adicionalmente as responsabilidades acima, todas as decisdes
referentes a Politica de Propriedade Intelectual serao tomadas tam-
bém considerando as alcadas de competéncia estabelecidas pelo
Conselho Regional do SENAI e do SESI.
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TITULARIDADE DA
PROPRIEDADE INTELECTUAL DO
SENAI E DO SESI

5.1 EXCLUSIVA DO SENAI e/ou do SESI

Pertence exclusivamente ao SENAI e/ou ao SESI a titularidade
das criagoes intelectuais, abrangidas por direitos autorais e outras
espécies de invengdes e demais bens de propriedade industrial, res-
guardados os direitos morais dos autores e a nomeacao dos inventos,
quando:

a) Desenvolvidos em decorréncia de contrato de trabalho ou re-
sultem da natureza dos servicos para os quais foi o emprega-
do ou prestador de servico contratado para desenvolver, ou
o bolsista destacado para realizar, nos termos do respectivo
contrato;

b)Resultem de atividades de empregado, desvinculado do ob-
jeto do seu contrato de trabalho, mas com a utilizacao de re-
cursos, dados, meios, materiais, instalagées ou equipamentos
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do SENAI e/ou do SESI, devendo ser ajustado expressamente
em instrumento proprio, ainda que a criagcao tenha sido re-
sultado de projeto conjunto com outras instituicoes;

c) Os recursos destinados ao funcionamento da pesquisa ou
da atividade inventiva originarem-se dos mecanismos de fo-
mento, disponibilizados pelo préprio SENAI e/ou SESI, bem
como recursos captados via sistema CNI, ressalvada expres-
sa disposicao contratual em contrario;

d)Resultem de atividades discentes, competicées ou concur-
sos de cunho tecnoldgicos, patrocinados pelo SENAI e/ou
SESI e/ou pelo SENAI/DN, nos termos dos respectivos con-
tratos ou regulamentos especificos;

e)Resultem da contratacao do SENAI e/ou do SESI, firmada
apods o inicio da vigéncia desta politica de propriedade in-
telectual, para execucao de solugdes em tecnologia e inova-
cao (STI), salvo os casos de compartilhamento da titularida-
de, previstos nesta politica de propriedade intelectual;

f) Resultem da utilizacao de recursos humanos e / ou orcamen-
tarios, dados, meios, materiais, instalagées ou equipamentos
do SENAI e/ou do SESI, ressalvada expressa disposicao con-
tratual em contrario.

Para eventual criacao intelectual, desenvolvida por empregado,
bolsista ou prestador de servico, cujo contrato nao contenha tal dis-
positivo, deverd ser firmado previamente um termo de cessao de
direitos de propriedade intelecual ao SENAI e/ou ao SESI.

Para eventual criacao intelectual, desenvolvida por empregado,
bolsista, prestador de servico e aluno, cujos direitos patrimoniais
pertencam-lhes, comprovadamente, e havendo interesse do SENAI
e/ou do SESI em utilizé-la, tal utilizacao devera ser prévia e formal-
mente acordada entre as partes em instrumentos especificos.

Pertencem, exclusivamente, ao SENAI e/ou ao SESI a titularidade
de tecnologias e procedimentos nao patenteaveis, tais como segre-
dos industriais e de negdcios e outros da espécie, quando resulta-
rem, de forma direta ou em conexdo, de atividades desenvolvidas
no SENAI e/ou no SESI por empregado, estudante, estagiario, bol-
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sista ou prestador de servicos, nos termos do respectivo contrato e
em observancia ao processo de desenvolvimento desta Politica de
Propriedade Intelectual.

5.2 COMPARTILHAMENTO DA TITULARIDADE NOS
PROJETOS COM PARCEIROS - COTITULARIDADE

O direito de titularidade das criagdes intelectuais podera ser
exercido em conjunto com empresas parceiras, pessoas fisicas e ou-
tros parceiros participantes do projeto gerador da criagao (cotitula-
ridade), observadas as condi¢des abaixo:

a)As partes arquem com o pagamento dos custos do projeto,
utilizem seu Know-how para obtencao do objeto contrata-
do e assegurem o pagamento da protecao do seu resultado,
ressalvada expressa disposicao contratual em contrario;

b)Exista expressa previsao de coparticipacao na titularidade
em instrumento préprio (Termo de Cooperacao, Contrato
de Prestacdo de Servicos) firmado no inicio da parceria e em
conformidade com a legislacao aplicavel;

¢) Sejam observados termos e condicdes desta Politica de Pro-
priedade Intelectual.

Na celebracao de quaisquer instrumentos contratuais (orcamen-
tos, contratos, convénios ou termos de cooperacao) relativos as ati-
vidades que possam resultar em criagao intelectual protegida pelas
leis do pais, serao estipuladas clausulas reguladoras especificas, a
serem aprovadas pelas partes envolvidas.

O direito de titularidade (direito patrimonial) de obras abrangi-
das pelo direito autoral podera ser exercido em conjunto com par-
ceiro, pessoa fisica ou outras organizacdes participantes do projeto
gerador da criacao, desde que, no documento contratual celebrado
para o projeto, exista expressa previsao de coparticipacao dessas or-
ganizacoes na titularidade, obedecidos os termos e condi¢des desta
Politica de Propriedade Intelectual.

A titularidade das criacbes intelectuais resultantes de projeto
desenvolvido por estudante/aluno do SENAI e/ou do SESI, porém
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empregado de empresa ou de outro parceiro, podera ser comparti-
Ihada pelo SENAI e/ou SESI com a empresa, desde que formalmente
estabelecida em contrato especifico, obrigatoriamente firmado an-
tes do inicio dos trabalhos.

Quando nao houver interesse do SENAI e ou do SESI na proprie-
dade intelectual, deverd ocorrer expressa manifestacao neste senti-
do, observando-se a alcada, a titularidade podera ser decidida entre
os demais envolvidos.

5.3 EXCLUSIVA DA CONTRATANTE (EMPRESA CLIENTE OU
PARCEIRA)

Quando o contratante (empresa, instituicao de pesquisa, etc.)
demanda a tecnologia com pagamento integral dos custos com a
utilizacao de know-how do SENAI e/ou do SESI, a titularidade sera
do contratante. O know-how, gerado durante o desenvolvimento do
objeto em questdao, mesmo que fora obtido produto diverso do pac-
tuado, podera ser utilizado pelas partes da forma que Ihe aprouver e
quando desejar, mediante autorizacao prévia, devendo ficar defini-
do em contrato tal autonomia.

A titularidade de terceiros sera formal e expressamente regula-
da, por meio de instrumento préprio (Termo de Cooperacgao, Con-
trato de Prestacao de Servicos), seguindo a legislacao aplicavel.
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PLANO DE DISTRIBUICAO DOS
GANHOS ECONOMICOS DECORRENTES
DA EXPLORACAO ECONOMICA DE
PROPRIEDADE INTELECTUAL

O SENAI e o SESI poderao oferecer aos inventores, criadores e au-
tores que desenvolverem criacao intelectual, a qual resulte em obras
e programas relacionados as areas de atuacao do Regional e com
este tenham vinculo (ndo se incluindo empregados das empresas e
instituicdes parceiras), a titulo de incentivo, recompensas, gratifica-
¢oes, bonificagdes e participacao nos recursos financeiros, de acordo
com normas a serem propostas pela Comissao Especial de Proprie-
dade Intelectual, e submetidas a aprovacao do Diretor Regional do
SENAI e/ou Superintendente do SESI.

A definicao pela utilizacdo do compartilhamento de recompensa
(gratificacdes, bonificacdes, prémio) e/ou participacdao nos ganhos
econdmicos, decorrentes da exploracdo econémica da propriedade
intelectual, seguirdo normativa a ser definida pela Comissao Especial
de Propriedade Intelectual, submetida a aprovacao do Diretor Regio-
nal do SENAI e/ou do Supertintendente do SESI, e somente sera dis-
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tribuida aos integrantes da equipe previamente definida no projeto,
em lista de nomes e percentual cabivel a cada um. A lista sera defini-
da formalmente no inicio do projeto e devera ser ratificada ou retifi-
cada ao final. Os integrantes firmarao o Termo de Confidencialidade
e Compromissos Reciprocos em estrita observancia no estabelecido
nessa Politica de Propriedade Intelectual, considerando:

6.1 - A participacao nos resultados da exploracao comercial das
criagOes, auferidos pelo SENAI e/ou pelo SESI com a comercializagao
da Propriedade Intelectual, a titulo de ganho econémico, quando
pré-definida no projeto, decorrera da distribuicdao da receita liquida
entre a Instituicao e a equipe técnica envolvida no projeto.

6.2 - Na distribuicao, serao consideradas as faixas progressivas de
valores com os percentuais variaveis abaixo:

6.3 - Entende-se por ganho econémico toda forma de royalty,
remuneracao ou qualquer beneficio financeiro resultante da explo-

FAIXAS DERECEITALIQUIDA*  EQUIPE DE DESENVOLVIMENTO SENAI
Até RS 100.000,00 30% 70%

De RS 100.000,01até . .
RS 499.999,99 20% 0%
Acima deR$ 500.000,00 10% 9%

racao direta ou por terceiros da propriedade intelectual gerada no
ambito do SENAI e do SESI.

6.4 - Entende-se por receitas liquidas os valores apurados do ga-
nho econdmico, logo apds a deducao de despesas, encargos e das
obrigac¢oes legais decorrentes da protecao da Propriedade Intelec-
tual.

6.5 - A receita liquida auferida ndo serd incorporada a vencimen-
tos, bolsa, remuneracado ou proventos, bem como a referéncia como
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base de calculo para qualquer beneficio, adicional ou vantagem co-
letiva ou pessoal. A receita liquida aqui tratada configura-se como
ganho eventual, em qualquer hipotese.

6.6 - A participacao sera paga pelo SENAI e/ou pelo SESI a equipe
técnica em prazo nao superior a 1 (um) ano apds a realizacdao da
receita que lhe servir de base.

6.7 - Fica estabelecido que:

a)A equipe de desenvolvimento do projeto serd definida pelos
Gestores da Unidade IST, ou Faculdade SENAI, ou Escola SESI
ou Escola SENAI, devendo ser registrada na Declaracao de
Invencdo, que acompanha a presente Politica, no inicio das
atividades. No referido documento, também ficara acordado
o percentual de participacao de cada um nos potenciais re-
sultados;

b) Todos os componentes da equipe deverao firmar acordo
de confidencialidade em beneficio do SENAI e/ou do SESI.
Quaisquer alteracbes nesta equipe devem ser igualmente
registradas nos respectivos documentos;

¢) A receita liquida da exploragao por terceiros da propriedade
intelectual serd paga aos participantes (inventores) durante
o periodo de até 02 (dois) anos, a contar do inicio do ganho
econdmico, podendo ser ampliado por decisao do SENAI e/
ou do SESI, vedada a comercializacao do direito a receita.
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SIGILO DAS INFORMACOES
CONFIDENCIALIDADE E
NAO CONCORRENCIA

Empregados, prestadores de servicos, bolsistas do SENAI e do SESI
e da empresa parceira e outros parceiros vinculados, direta e indireta-
mente, a criacdo, invencao, descoberta, concepgao, gestao, uso e ex-
ploracao de bens ou servigos, protegidos por propriedade intelectual,
deverao manter absoluto sigilo com relagdo as informacgodes confiden-
ciais pertinentes aqueles bens de natureza intelectual, bem como aos
projetos, desenvolvidos ou em desenvolvimento no ambito do SENAI
e/ou do SESI.

Deverao, ainda, cumprir os compromissos de nao concorréncia,
estipulados nos termos especificos, firmados, previamente, ao inicio
da atividade intelectual geradora de ativo intangivel do SENAI e/ou
do SESI e protegido por propriedade intelectual.

As atividades de pesquisa e desenvolvimento do SENAI e/ou do
SESI deverao ser precedidas, imprescindivel e obrigatoriamente, pela
assinatura, por todos os envolvidos de Termo de Confidencialidade
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e Compromissos Reciprocos. Caso, durante a execucao do projeto,
haja a inclusao de um novo integrante, as unidades(ISTs, FATECs, Es-
colas SESI e Escolas SENAI) deverao, por meio do NIT — Nucleo de
Inovacao Tecnoldgica do SENAI e do SESI, providenciar a formaliza-
¢ao do Termo a época do seu ingresso na equipe técnica.

Cabe a cada compromitente do sigilo confidencialidade e nédo
concorréncia, nos termos do respectivo instrumento juridico que
disciplinar a matéria, o dever de controlar o acesso as informacdes
confidenciais relativas a projetos e bens ou servicos protegidos por
propriedade intelectual sob sua responsabilidade. Deve, ainda, res-
tringir 0 acesso as pessoas imprescindiveis ao desenvolvimento das
atividades pertinentes, das quais também devera providenciar a
assinatura prévia de Termo de Confidencialidade e Compromissos
Reciprocos.
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COMISSAO ESPECIAL DE
PROPRIEDADE INTELECTUAL

Cabera a Diretoria Regional do SENAI constituir uma Comissao Es-
pecial de Propriedade Intelectual, de composicao multidisciplinar, com
o fim especifico de proceder a andlises e emitir pareceres acerca dos
aspectos técnicos, econdmicos, politicos, éticos e juridicos relativos a
administracao e gestao dos bens e servicos tutelados por propriedade
intelectual, nos termos desta Politica de Propriedade Intelectual.

Cabera a Comissao Especial de Propriedade Intelectual elaborar
manifestagcdes técnicas sobre:

a) Protecao da Politica de Propriedade Intelectual;

b)Nao registro ou abdicacao da titularidade em favor do inven-
tor, da empresa parceira ou outro parceiro, observadas as dis-
posicoes, em especial dos prazos, do sigilo, da confidenciali-
dade e da nao concorréncia;

¢) Descontinuidade (abandono) do processo de protecao;

d)Avaliacao financeira dos bens e servicos de propriedade inte-
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lectual, para fins de aquisicao ou transferéncia (alienagao) de
tecnologias e obras (criagcao intelectual);

e)O monitoramento de novas tecnologias e obras (criacdo in-
telectual) passiveis de serem incorporadas as atividades do
SENAI e/ou do SESI;

f) Modificacao, alteracao e atualizacdo da Politica de Proprie-
dade Intelectual.

As reunides da Comissao Especial de Propriedade Intelectual se-
rao agendadas em funcdo das demandas.
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PROCESSOS DE FORMALIZACAO DO
PEDIDO/ REGISTRO DE PROTECAO E
DA OPERACIONALIZACAO DO PROCESSO

O NIT incumbir-se-a da formalizacdao, do encaminhamento e do
acompanhamento dos pedidos de patentes e dos registros de pro-
gramas de computador e demais bens e servi¢os protegidos por
propriedade intelectual, junto ao Instituto Nacional da Propriedade
Intelectual (INPI) e a outros érgaos de registro e de protecao da pro-
priedade intelectual.

O SENAI e o SESI, quando houver interesse na protecao, arcarao
com as despesas decorrentes do depdsito/registro, seu processamen-
to e acompanhamento, com vista a eficaz protecao e gestao dos bens
protegiveis por propriedade intelectual que forem de exclusiva posse.

Os casos em que o SENAI e/ou o SESI decidiremnao depositar o
pedido de patente ou de registro de desenho industrial, por falta de
interesse na protecao, renunciar-se-a formalmente ao direito de re-
querer o respectivo registro, cedendo gratuitamente aos inventores
seus direitos patrimoniais.
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Cabera ao SENAI e/ou o SESI decidirem pelo abandono de pedi-
dos ou de patentes concedidas, apés avaliacdao e manifestacao ex-

pressa da Comissao.

Os processos internos para a protecao a propriedade intelectu-
al, transferéncia e licenciamentos de tecnologia e de utilizacdo de
obra, abrangendo seus direitos autorais e conexos, serao tratados
pelo NIT, em documentos especificos conforme fluxo abaixo.

ELABORAR
PROPOSTA / PROJETO

PRODUTO/ PROCESSO
PASSIVEL DE PROTECAQ?

SOLICITAR AO NIT BUSCA PREVIA
EM BANCOS DE PATENTES

ELABORAR BUSCA E RELATORIO

DE AVALIAGAO DE ANTERIORIDA
DE E SIMILARIDADE

ENCAMINHAR RELATORIO
PARA A AREA TECNOLOGICA

COORDENADOR DE PROJETO

« |dentificar necessidades do cliente e verificar se hd produto
e/ou processo passivel de proteao;

« Elaborar projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovacao,
e verificar se ha produto e/ou processo passivel de protecdo.

COORDENADOR DE PROJETO

« dentificar produto e/ou processo passivel de protecdo
mediante pedido de registro de patente, desenho industrial,
marca, programa de computador, topografia de circuito
integrado e outros;

« Validar com o Gerente do IST e informar ao NIT.

COORDENADOR DE PROJETO / PESQUISADOR

« Preencher o Formuldrio de Busca Prévia em Bancos
de Dados de Patentes e Artigos Técnicos e encaminhar
ao NIT, visando a emissao do Relatdrio de Avaliacdo de
Anterioridade e Similaridade.

NIT

« Elaborar busca prévia em banco de dados de patentes e
publicagdes técnicas, nacionais e internacionais, para emissao
do Relatdrio de Avaliagao de Anterioridade e Similaridade;

« Verificar se hd necessidade de solicitar Busca Isolada no INPI.

NIT
« Encaminhar Relatdrio de Avaliacao de Anterioridade paraa
Area Tecnolégica / Nicleo que solicitou a busca prévia.
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@ GERENTE DO IST- UO/COORDENADOR DE PROJETO /

PESQUISADOR

- Analisar os resultados da pesquisa, documentos anexos
ao relatdrio (contetido das patentes, artigos técnicos),
verificar o estado da técnica e identificar se ha novidade/
inventividade no produto/processo a ser desenvolvido;

« Verificar a viabilidade técnica e econdmica do produto e
processo passivel de protecdo.

NAo

PRODUTO/ PROCESSO
PASSIVEL DE PROTECAQ?

COORDENADOR DE PROJETO
- Com base na documentacdo analisada, informar ao
Gerente do IST e ao NIT o interesse na protecao.

NEGOCIAR CLAUSULAS DO ACORDO / GERENTE DO IST- UO/COORDENADOR DE PROJETO
CONTRATO DE DIREITOS DE PI « Negociar com o cliente/parceiro os direitos da propriedade
industrial e a transferéncia da tecnologia.

GERENTE DO IST- U0/ COORDENADOR DE PROJETO

« Apresentar nas reunides da Comissao Especial de Pl as acdes
relativas a Protecdo da propriedade industrial e transferéncia
de tecnologias de produtos e processos desenvolvidos pelos
ISTs ou Unidades Operacionais do SESI e do SENAI.

VALIDAR AS ACOES DE PI NO
AMBITO DAS REUNIOES DO
COMISSAOQ ESPECIAL DE PI

COMISSAO ESPECIAL DE PI

« Validar as acdes relativas a protecdo da propriedade
industrial e a transferéncia de tecnologia para produtos e
processos passiveis de protecdo.

COMISSAQ ESPECIAL DE PI
APROVA PROTECAO?

GERENTE DO IST- U0/ COORDENADOR DE PROJETO
« Definir a equipe de desenvolvimento do projeto para
composicao dos formularios Declaracdo de invencdo/inovacdo.

ELABORAR A DECLARACAO

DE INVENGAO
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ELABORAR RELATORIO

TECNICO DA PATENTE

FORNECER DOCUMENTACAO
NECESSARIA PARA
PROTECAO DA PI

EFETUAR O REGISTRO DA Pl
NO INPI E INFORMAR A
COMISSAQ ESPECIAL DE PI

GERENTE DO IST- UO/ COORDENADOR DE PROJETO
« Redigir o relatdrio técnico da patente (relatdrio descritivo,
reivindicaces, desenho e resumo), e definir se haveréd o
registro de marca de produto e desenho industrial.

NIT

 Orientar a Area Tecnoldgica quanto a estrutura do
documento, conforme exigéncia do INPI;

- Verificar necessidade de contratar consultoria externa para
revisar e validar o relatdrio técnico da patente.

PESQUISADOR / COORDENADOR DE PROJETO/NIT

« Fornecer ao NIT todas as informagdes necessdrias para
protecdo da propriedade industrial e assinar o termo de sigilo
e confidencialidade e a autorizaco e cessdo de inventor.

NIT

« Preencher todos os formularios exigidos pelo INPI para o
pedido de registro de patente/marca/desenho industrial,
topografia de circuito integrado e programa de computador;
« Reconhecer firma dos pesquisadores em cartério para o
Termo Sigilo e Confidencialidade e Declaragdo de Invengao e
Declaracdo de Direitos Autorais;

« Monitorar o processo no INPI, mediante a RPI, durante sua
vigéncia. Gerir os indicadores de Pl e informar ao Gerente do
IST e a Comissdo Especial de PI todos os registros do SENAI e/
ou SESI.

COMISSAOQ ESPECIAL DE PI
« Providenciar a documentacdo final do projeto e manté-la em
meio fisico e eletronico, inclusive as prestacoes de contas.
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CASOS OMISSOS E NAO EXPRESSAMENTE
INDICADOS NA POLITICA DE
PROPRIEDADE INTELECTUAL

Os casos omissos e/ou nao expressamente indicados na presente
politica serao regulados com base na legislacao vigente aplicavel a
Propriedade Intelectual, no Regulamento do SENAI e/ou do SESI, bem
como nos termos previstos nesta Politica de Propriedade Intelectual
e em seus Anexos. Se ainda persistir a omissao, esta sera tratada por
decisao do Diretor Regional do SENAI e/ou do Superintendente do
SESI, apoiados pelas areas técnicas competentes.
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CLAUSULAS OBRIGATORIAS EM CONTRATOS
FIRMADOS PELO SENAI E SESI EM
PROPRIEDADE INTELECTUAL

As diretrizes sobre clausulas obrigatdrias constituem disposicoes
a serem observadas nos Contratos de Trabalho (empregado); Termos
de Compromisso (estagiario); Termos de Outorga (bolsista); Contratos
de Prestacao de Servicos e de Transferéncia de Tecnologia (licenca e
cessao de direitos), as quais estdo amparadas nas fundamentacdes
legais expostas no inicio desta Politica de Propriedade Intelectual.

11.1 DA REGULAMENTAGAO PROFISSIONAL E DE
ATIVIDADES DOS ALUNOS

Considerando o disposto na legislacao abaixo expressa,
Artigos 12 e 88 a 93 da Lei n. 9.279/96: dispde sobre a proprieda-

de de invencao ou modelo de utilidade e desenho industrial, quando
estes tiverem sido gerados em decorréncia do contrato de trabalho;
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Artigos 38 e 39 da Lei n. 9.456/97: dispdem sobre os direitos
de novas cultivares e de cultivares essencialmente derivadas, desen-
volvidas ou obtidas na vigéncia de contrato de trabalho, de presta-
¢ao de servicos ou outra atividade laboral;

Artigo 4° daLein. 9.609/98: dispoe sobre os direitos de progra-
ma de computador desenvolvido e elaborado durante a vigéncia de
contrato de trabalho ou de vinculo estatutario;

Artigo 24, inciso ll, da Lei n. 9.610/98: disp6e que é um direito
moral do autor o de ter seu nome, pseudénimo ou sinal convencio-
nal indicado ou anunciado na utilizagao de sua obra;

Artigo 28 da Lei n. 11.484/07: dispde sobre os direitos relativos
a topografia de circuito integrado desenvolvido durante a vigéncia
de contrato de trabalho, de prestacao de servicos ou de vinculo es-
tatutario;

Consolidacao das Leis do Trabalho: Decreto Lei n. 5452, de 1
de maio de 1943;

Acordo Coletivo firmado com o SENALBA;

Lei n. 11.788, de 25 de setembro de 2008: que trata sobre o
estagio de estudantes.

Constar nos Contratos de Trabalho, de Prestacao de Servicos, Ter-
mos de Outorga, Contratos de Prestacdao de Servicos Educacionais,
Contratos de Estagio, e Termos de Compromisso, cldusulas estabele-
cendo as seguintes diretrizes:

e pertencem exclusivamente ao SENAI E SESI os direitos relati-
vos a Propriedade Intelectual de invencao, modelo de utili-
dade, desenho industrial, programa de computador, cultivar,
topografia de circuito integrado, segredo industrial, dados
de prova e informacdao nao divulgada, bem como sobre
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obras cientificas e qualquer outro resultado técnico ou tec-
noldgico, protegido por direitos de Propriedade Intelectual,
decorrentes de acdes desenvolvidas no ambito da Entida-
de ou com seu apoio, de forma direta e/ou indireta;

e pertencem exclusivamente ao SENAI e/ou ao SESI os direitos
relativos a protecao da propriedade intelectual, conforme
item anterior, ja requerida perante os 6rgaos competentes
ou para direitos negociados até 1 (um) ano apos a extingao
do instrumento firmado com o SENAI e/ou com o SESI, con-
forme art. 88, paragrafo 2°. Da Lei 9279/96' ;

e é vedado aos empregados, professores, pesquisadores, tercei-
rizados, estagiarios e alunos, bolsistas do SENAI e do SESI, utili-
zarem recursos, meios, dados, informacgdes e conhecimentos,
materiais, instalacdes ou equipamentos do SENAI e do SESI
para criagdes ou invencodes alheias aquelas previstas no ins-
trumento que estabelece o seu vinculo com a Entidade;

e 0 criador, inventor, obtentor ou autor, tanto individual quan-
to equipe de desenvolvimento, sera indicado nos pedidos
de protecao da Propriedade Intelectual.

11.2 CLAUSULAS OBRIGATORIAS EM CONTRATOS DE PES-
QUISA, DESENVOLVIMENTO E INOVACAO (PD&I) EM
PARCERIA COM EMPRESAS.

Os Contratos de Pesquisa e Desenvolvimento devem possuir um
conjunto de cldusulas relacionadas a protecao dos direitos de Pro-
priedade Intelectual.

As clausulas dizem respeito a titularidade da Propriedade Inte-
lectual e a outros aspectos relacionados a Contratos de Transferén-
cia de Tecnologia (licenca e cessao de direitos), e devem:

" Art. 88. A invengdo e o modelo de utilidade pertencem exclusivamente ao empregador quando decorrerem de
contrato de trabalho, cuja execugdo ocorra no Brasil e que tenha por objeto a pesquisa ou a atividade inventiva, ou
resulte esta da natureza dos servicos para os quais foi 0 empregado contratado.

§ 1°Salvo expressa disposicdo contratual em contrdrio, a retribuicdo pelo trabalho a que se refere este artigo
limita-se ao saldrio ajustado.

§ 20 Salvo prova em contrdrio, consideram-se desenvolvidos na vigéncia do contrato a invengdo ou 0 modelo de
utilidade, cuja patente seja requerida pelo empregado até 1 (um) ano apds a extingdo do vinculo empregaticio.
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e definir a titularidade ou cotitularidade dos direitos de Pro-
priedade Intelectual;

e definir os responsaveis pelos custos envolvidos em todo o
processo de depdsito de e manutencao de pedidos de pro-
tecdo da Propriedade Intelectual;

e definir estratégia, responsabilidade pela autorizacdo e perio-
do de divulgacao de resultados parciais ou finais de projetos
gue possam ser ou sejam protegidos por direitos de Proprie-
dade Intelectual;

e definir as condicbes e prazos em que o uso efetivo do re-
sultado de projetos protegidos ou ndao por instrumentos de
Propriedade Intelectual sera efetuado, e a forma pela qual a
tecnologia serd efetivamente transferida;

e especificar se a transferéncia da tecnologia ocorrerd por
meio de cessao ou licenga?

e especificar se a licenca sera outorgada em carater exclusivo,
para determinado pais, regiao ou estado, de modo gratuito
OU ONeroso;

e especificar, se for o caso, se o sublicenciamento sera permitido;

e especificar, se for o caso, se a cessdo sera gratuita ou onerosa;

e especificar que a cldusula de vigéncia tera prazo determina-
do, que nao ultrapasse a validade do instrumento de prote-
¢ao da propriedade intelectual;

e regular os direitos de uso e a quem pertencem os conhe-
cimentos, informagdes e dados técnicos e tecnoldgicos ndo
protegidos por Patente, Registro ou Certificado, como segre-
do industrial, banco de dados, dados de prova, informacao
nao divulgada, métodos de planejamento, programacao,
dentre outros;

e constar que sera cumprida a Lei de Licitacbes Federal ou

? Referente a estratégia de comercializagdo, recomenda-se manter a Propriedade Intelectual restringindo-se a cessdo
de direitos (enquanto sindnimo de “venda”), pois, no caso de o objeto da propriedade ser tecnologicamente bom, serd
mais vantajoso se for licenciado (aqui sindnimo de “locacéo”).

No que tange ao prego do licenciamento, recomenda-se que seja fixado em percentual sobre a venda do produto, a ser
apurado em conformidade com receita liquida, bruta, taxa de sucesso, ou estudos de valoragdo de tecnologias.
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Regulamento de Licitagdes e Contratos do SENAI e do SESI,
quando aplicaveis;

e constar que cada parte serd responsavel pelos direitos tra-
balhistas do seu pessoal participante do projeto conjunto;

e constar que cada parte respondera pelas obrigacdes tributa-
rias que lhes compete;

e constar o cumprimento da legislacao aplicavel, da politica
de Pl e de regras previstas em contratos com parceiros e pa-
trocinadores;

e constar que parceria ou cooperac¢do nao significa associacdo ou
sociedade civil ou comercial e nem responsabilidade solidaria
em obrigacées em que isso nao for expressamente acordado;

e nos contratos celebrados, inclusive com pessoas fisicas ou
juridicas domiciliadas no estrangeiro, devera constar clau-
sula que declare competente, preferencialmente, o foro da
cidade local onde estd instalada a unidade SENAI e/ou do
SESI, para a solugao judicial de controvérsias entre as partes.

e estabelecer clausula compromisséria de arbitragem com in-
dicacao da Camara de Arbitragem e Mediacao da Federa-
¢ao das Industrias do Estado de Goias.

11.3 CONDICOES PARA O ESTABELECIMENTO DE PARCERIA
EM PROJETOS DE PD&l

As CONDICOES estabelecidas com base no escopo do respectivo
projeto visam a isencao de responsabilidade legal das Instituicoes
envolvidas na pesquisa e desenvolvimento e devem constar em um
instrumento especifico a ser assinado antes do inicio do desenvol-
vimento de projeto de PD&I. Desta forma, o SENAI e/ou o SESI nao
realizarao e nem autorizarao:

e atos considerados crimes contra patente de invencao ou de
modelo de utilidade:

m fabricar produto que seja objeto de patente de invencao
ou modelo de utilidade e utilizar meio ou processo que seja
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objeto de patente de invencao, sem autorizacao do titular;

m fornecer componente de um produto patenteado, ou
material ou equipamento para realizar um processo pa-
tenteado, desde que a aplicacdo final do componente,
material ou equipamento, induza, necessariamente, a
exploracao do objeto da patente;

e atos considerados crimes contra os desenhos industriais:

m fabricar, sem autorizacdo do titular, produto que incor-
pore desenho industrial registrado, ou imitacdo substan-
cial que possa induzir a erro ou confusao.

e atos considerados crimes contra as marcas:

m reproduzir, sem autoriza¢ao do titular, no todo ou em
parte, marca registrada, ou imita-la, de modo que possa
induzir a confusao;

m alterar marca registrada de outrem ja aposta em produ-
to colocado no mercado.

e atos considerados crimes cometidos por meio de marcas, ti-
tulo de estabelecimento e sinal de propaganda:

m reproduzir ou imitar, de modo que possa induzir a erro
ou confusdo, brasées ou distintivos oficiais nacionais,
estrangeiros ou internacionais, sem a necessaria autori-
zacgao, no todo ou em parte, em marcas, titulo de estabe-
lecimento, nome comercial, insignia ou sinal de propa-
ganda, ou usar essas reproducdes ou imitagdes para fins
econdmicos.

e atos considerados crimes contra indicacdes geograficas:

m fabricar, importar, exportar, vender, expor ou oferecer
a venda ou ter em estoque produto que apresente falsa
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indicacao geografica;

m usar, em produto, recipiente, involucro, cinta, rotulo,
fatura, circular, cartaz ou em outro meio de divulgacao
ou propaganda, termos retificativos, tais como “tipo’,
“espécie”, “género”, “sistema’, “semelhante”, “sucedaneo”,
“idéntico” ou equivalente, nao ressalvando a verdadeira
procedéncia do produto;

m usar marca, nome comercial, titulo de estabelecimento,
insignia, expressao ou sinal de propaganda, ou qualquer
outra forma que indique procedéncia que nao a verdadei-
ra, ou vender, ou expor a venda produto com esses sinais.

e atos considerados concorréncia desleal:

m publicar, por qualquer meio, falsa afirmacao, em detri-
mento do concorrente, com o fim de obter vantagem;

m prestar ou divulgar, acerca do concorrente, falsa infor-
macao, com o fim de obter vantagem;

m empregar meio fraudulento para desviar, em proveito
préprio ou alheio, clientela de outrem;

m usar expressao ou sinal de propaganda alheia, ou imi-
ta-los, de modo a criar confusao entre os produtos ou
estabelecimentos;

m usar, indevidamente, nome comercial, titulo de esta-
belecimento ou insignia alheios, ou vender, expor ou
oferecer a venda, ou ter em estoque produtos com essas
referéncias;

m substituir, pelo seu préprio nome ou razao social, em
produto de outrem, 0 nome ou razao social deste, sem o
seu consentimento;

m atribuir-se, como meio de propaganda, recompensa ou
distincao que nao obteve;

m vender ou expor ou oferecer a venda, em recipiente ou
invélucro de outrem, produto adulterado ou falsificado,
ou dele utilizar-se para negociar com produto da mesma
espécie, embora nao adulterado ou falsificado, se o fato
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nao constituir crime mais grave;

m dar ou prometer dinheiro ou outra utilidade a empre-
gado de concorrente, para que o empregado, faltando
ao dever do emprego, proporcione-lhe vantagem;

m receber dinheiro ou outra utilidade, ou aceitar promessa de
paga ou recompensa para, faltando ao dever de empregado,
proporcionar vantagem a concorrente do empregador;
mdivulgar, explorar ou utilizar-se, sem autorizacao, de co-
nhecimentos, informacdes ou dados confidenciais, utili-
zaveis na industria, comércio ou prestacao de servicos,
excluidos aqueles que sejam de conhecimento publico
ou que sejam evidentes para um técnico no assunto, a
que teve acesso mediante relacao contratual ou empre-
gaticia, mesmo apds o término do contrato. Neste caso,
inclui-se o empregador, socio ou administrador da em-
presa que incorrer nas tipificacdes estabelecidas nos dis-
positivos mencionados;

m divulgar, explorar ou utilizar-se, sem autorizacao, de
conhecimentos ou informacdes a que se refere o inciso
anterior, obtidos por meios ilicitos ou a que teve aces-
so mediante fraude; neste caso, inclui-se o empregador,
sécio ou administrador da empresa, que incorrer nas ti-
pificagOes estabelecidas nos dispositivos mencionados;
m vender, expor ou oferecer a venda produto, declarando
ser objeto de patente depositada ou concedida, ou de
desenho industrial registrado que nao o seja, ou mencio-
na-lo, em anuncio ou papel comercial, como depositado
ou patenteado, ou registrado, sem o ser;

m divulgar, explorar ou utilizar-se, sem autorizagao, de re-
sultados de testes ou outros dados nao divulgados, cuja
elaboracdo envolva esforco consideravel e que tenham
sido apresentados a entidades governamentais como
condicao para aprovar a comercializacao de produtos.
Este caso nao se aplica quanto a divulgacao por érgao go-
vernamental competente para autorizar a comercializacao
de produto, quando necessario para proteger o publico.
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e atos considerados violacao da confidencialidade em ativida-
des realizadas no ambito do SENAI e/ou do SESI.

e pratica de danos ao meio ambiente ou a saude humana e
animal.

e atos considerados violacao dos direitos autorais:

m nao serao reproduzidas obras ou parte de obras de
terceiros. Caso seja necessaria a reproducao, devera o in-
teressado obter previamente a autorizacao expressa do
titular dos direitos autorais.

e atos considerados contrarios aos direitos da personalidade:

m as fotografias de pessoas, filmes, retratos ou equivalen-
tes devem ser autorizadas prévia e expressamente; os
CONTRATANTES recomendam a ndo violacao dos direitos
da personalidade.

11.4 REGULAMENTACAO DOS DIREITOS AUTORAIS

A Lein. 9.610/98, entre seus artigos 49 e 52, trata da contratagao
dos direitos de autor, que poderao ser total ou parcialmente transfe-
ridos a terceiros pelo autor ou por seus sucessores, a titulo universal
ou singular, pessoalmente ou por meio de representantes com po-
deres especiais, por licenciamento, concessao, cessao ou por outros
meios admitidos em Direito.

Em virtude disto, recomenda-se a insercao de clausulas tanto
nos Contratos de Trabalho e em seus aditivos quanto nos de edicao
de material didatico, conforme as diretrizes abaixo:

e 0s colaboradores autores fardo a cessao de direitos patri-
moniais das suas obras ao SENAI e/ou ao SESI para seu uso
exclusivo; essa transmissao total compreende todos os direi-
tos de autor, salvo os de natureza moral e 0s expressamente
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excluidos por lei;

e 0 SENAI e/ou SESI poderao ser considerados “editor” e terao
o direito exclusivo de reproducao da obra e o dever de divul-
ga-la, arcando com as despesas para edicao e publicacdao do
material didatico, elaborado pelos colaboradores das Unida-
des Operacionais, utilizando servicos editoriais de terceiros
sempre que necessario;

e 0 direito de titularidade de obras abrangidas pelos direitos
autorais pode ser exercido em conjunto com empresas, pes-
soa fisica ou outras organiza¢des participantes do projeto
gerador da criacao, desde que, no documento contratual
celebrado para o projeto, exista previsao de coparticipacao
na titularidade, obedecidos os termos e condi¢des desta Po-
litica de Propriedade Intelectual;

e 0s colaboradores, terceiros, instrutores e outros técnicos au-
tores assinarao um Termo de Responsabilidade pelo conteu-
do das obras publicadas, assumindo total responsabilidade
caso direito autoral de terceiros tenha sido infringido, ndo
cabendo ao SENAI e/ou ao SESI qualquer responsabilidade
nestes casos;

e 0s colaboradores autores firmarao contrato com o SENAI e/
ou com o SESI ou diretamente com a Editora selecionada
no mercado, mediante expressa autorizacao da entidade, e
terao direito a percentual incidente sobre o preco de capa
da obra vendida no mercado, o qual sera repassado a eles
pela prépria editora. Este percentual ndo se aplica as obras
adquiridas pelo SENAI e/ou pelo SESI;

e a protecao aos direitos autorais das publicagées independe
de registro, de acordo com o artigo 18 da Lei n. 9610/98, sen-
do facultado ao autor registrar suas obras no érgao publico
respectivo.
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