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RESUMO

Este trabalho analisa as recentes estratégias da agdo sindical rural em Alagoas
notadamente a partir da Federacdo dos Trabalhadores da Agricultura de Alagoas —
FETAG-AL — no periodo que compreende as duas Ultimas gestfes (2006-2013). A
pesquisa foi produzida atraves de bibliografia especializada, documentos da propria
federacdo, convencdes coletivas dos trabalhadores rurais, periédicos, jornais
impressos, revistas tematicas e entrevistas extraidas de sites especializados do
assunto. A partir disso, demonstramos a emergéncia e estrutura do sindicalismo
rural no Brasil bem como em Alagoas justificando suas praticas sindicais no decorrer
das décadas. Apresentamos como 0s diversos programas governamentais de
incentivo ao setor sucroalcooleiro, como o Proalcool, influenciaram nas praticas
sindicais. Concomitantemente relatamos o desmonte dessa estrutura estatal e se
por um lado, as usinas e destilarias tiveram que se remodelar diante da
reestruturacdo produtiva, por outro lado, a acédo sindical sofria um recuo em sua
representacdo aos assalariados rurais ante a politica neoliberal e a flexibilizacdo das
leis trabalhistas. A consolidagdo das novas perspectivas produtivas bem como a
nova morfologia no trabalho no inicio do século XXI, nos leva a perceber que a acao
sindical no Estado de Alagoas tem sofrido consideravel mudanca estrutural. A
FETAG-AL tem se voltado para novas demandas que surgem e reclamam por
representacdo como a agricultura familiar, habitacdo rural e categorias em ascensao
como jovens, mulheres e terceira idade. A Federacdo tem organizado cursos,
seminérios, conferéncias e mobilizagbes publicas como forma de efetivar sua agéo
sindical.

Palavras-chave: Sindicato Rural. Reestruturacdo Produtiva. Movimentos Sociais.
Federacdo dos Trabalhadores da Agricultura de Alagoas — Préticas.



ABSTRACT

This paper analyzes the recent strategies of union activity in rural Alagoas notably
from the Federation of Agricultural Workers of Alagoas — FETAG-AL - the period that
includes the last two administrations (2006-2013). The survey was produced through
the specialized bibliography, documents the federation itself, collective conventions
of rural workers, journals, newspapers, magazines and thematic interviews drawn
from specialized sites on the subject. From this, we demonstrate the emergence and
structure of rural unionism in Brazil and in Alagoas justifying their union practices
over the decades. Here is how the various government programs to encourage the
sugarcane sector, as Proalcool, influence on union practices. Concomitantly reported
the dismantling of this structure by state and the one hand mills and distilleries had to
reshape the face of productive restructuring, on the other hand, union action suffered
a setback in its representation to rural workers against neoliberal policies and
relaxation of labor laws. The consolidation of new perspectives and new productive
morphology at work at the beginning of the XXI century, leads us to realize that union
action in the state of Alagoas has undergone considerable structural change. The
FETAG-AL has turned to new demands emerging claim and representation as a
family farming, rural housing and categories on the rise as young people, women and
seniors. The Federation has organized courses, seminars, conferences and public
demonstrations as a means of effecting their trade union action.

Keywords: Rural Unionism. Productive Restructuring. Social Movements. Federation
of Agricultural Workers of Alagoas — Practice.
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INTRODUCAO

A presente dissertacdo insere-se na linha de pesquisa de Poder, Conflito e
Acdo Coletiva do Programa de Pés-Graduacdo em Sociologia (PPGS) da
Universidade Federal de Alagoas (UFAL), realizada entre 2011 e 2013. Este trabalho
analisa as recentes estratégias da acao sindical rural em Alagoas, principalmente a
partir das mudancas postas nos Ultimos anos no cenario produtivo canavieiro. Na
ultima década, tém se consolidado novas demandas que reclamam para si a
atencdo da representatividade sindical, emergem novos grupos de trabalhadores,
bem como novas identidades ruricolas buscando espaco para serem representados
eficazmente. Sendo plausivel, portanto, a investigacdo das novas funcbes e/ou
novos papeis desempenhados pelo movimento sindical do campo alagoano.

Desenvolvemos uma pesquisa de carater qualitativo através de analises
documentais e bibliograficas. Neste aspecto, utilizamos enquanto fontes, diversos
tipos de registros (pautas, atas, panfletos) e de diversos outros eventos como
assembleias, reunibes, campanhas, encontros, seminarios, foruns, audiéncias
publicas, mobilizagbes, simpdsios e congressos realizados pelas entidades de
trabalhadores rurais e de movimentos sociais. Analisamos as convencgdes coletivas
dos trabalhadores rurais com o intuito de perceber a precariedade do trabalho no
corte de cana em Alagoas. Resgatamos entrevistas dos documentos da propria
federacao, dos jornais impressos e virtuais. De acordo com as necessidades, foram
utilizados dados disponibilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), através de Censos Demograficos, Agropecuarios e de Pesquisas por
Amostras de Domicilios, pelo Departamento Intersindical de Estatisticas e Estudos
Socioecondmicos (DIEESE), através de Estatisticas do Meio Rural, pelo Nucleo de
Estudos Agrarios e Desenvolvimento Rural (NEAD) do Ministério do
Desenvolvimento Agrario (MDA); pelos documentos disponibilizados no endereco
eletrébnico da Confederacdo dos Trabalhadores da Agricultura (CONTAG) além
daqueles disponibilizados pela Federacdo dos Trabalhadores da Agricultura
(FETAG-AL).
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O nosso universo para efetivar a pesquisa € a FETAG-AL, pois entendemos
que é referencial obrigatorio sobre a questdo sindical em Alagoas, bem como
entender os problemas decorrentes da estrutura fundiaria nesse estado. Temos
como foco a identificacdo dos projetos e acles desta federacdo nas duas ultimas
diretorias, isto €, o periodo entre 2006 a 2013. A escolha deste tema originou-se do
nosso contato com um representante juridico de alguns sindicatos rurais alagoanos.
Ao mesmo tempo percebemos a relevancia do assunto, pois o Estado de Alagoas
desde suas origens foi condicionado a questdo agraria, particularmente a producao
da cana e suas influéncias sobre o0s aspectos sociais, culturais, politicos e
econbmicos. O aumento do interesse pela tematica e o amadurecimento do projeto
vieram a partir das disciplinas vinculadas a época da graduagdo em Ciéncias Sociais
e posteriormente com as disciplinas do mestrado.

Entendemos que as recentes estratégias da acdo sindical rural em Alagoas
no século XXl ndo sao condicionadas exclusivamente pelas transformacdes postas
desse periodo, mas sim por um conjunto de fatores que remetem a um contexto
histérico iniciado desde meados do século passado. A partir da quinta década do
século XX, o Instituto do Aglcar e do Alcool (IAA), através dos diversos programas,
apoiou a modernizacdo no campo brasileiro, mantendo, contudo, uma péssima
divisdo de terras e renda, constatando-se assim, um carater conservador. Por um
lado, houve concesséao de crédito, pesquisas, incentivo fiscal, por outro lado, houve
0 aumento da concentragcdo de propriedades, éxodo rural, expropriacdo de
trabalhadores, disputas e violéncias. Nesse periodo, em Alagoas, ocorreu um
avanco da cultura da cana-de-acucar para além do litoral atingindo a regido dos
tabuleiros. A partir das extensas plantacdes de cana-de-agUcar, sucumbiram outras
culturas garantido o aprofundamento da monocultura em Alagoas, desencadeando,
assim, a ampliacdo da destruicdo da mata atlantica, dentre outros problemas
ambientais (HEREDIA, 1988).

A partir das ultimas décadas, tem se consolidado com mais forca a
modernizacdo do campo. Fatores como a utilizacdo de tecnologias, maquinas
colheitadeiras, uso intenso de adubos quimicos, culturas geneticamente
modificadas, fertilizantes quimicos e agrotéxicos que contribuiram para a
transmutacdo da agroindustria canavieira. Esta tem se tornado cada vez mais uma

empresa nos mesmos moldes das grandes corporacdes industriais urbanas. O
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anseio por maiores patamares de lucratividade e a necessidade de se manter no
mercado cada vez mais competitivo tem estimulado as induastrias do campo a
transformar sua linha de producéo (CARVALHO, 2009).

Além das transformacdes realizadas, a estrutura sindical rural brasileira foi
bastante influenciada pela propria légica do sindicalismo brasileiro fundado desde a
época de Vargas (VIANNA, 1976). Coletti (1998) argumenta como a estrutura
corporativista do Estado Novo adentrou o campo e se consolidou. Mesmo nas
décadas posteriores, como na fundac¢ao do sindicalismo rural na década de 1960 ou
com o chamado “novo sindicalismo” na década de 1980, a representacédo sindical se
mantém naquela estrutura dependente do Estado. De forma geral, a demanda
assistencialista vai ser a principal acdo empreendida pelos sindicatos rurais no
decorrer das décadas. Mello (2002) ressalta que nesse final de século XX, a
representatividade rural alagoana tem agido timidamente sobre os novos problemas
surgidos, no entanto, movimentos sociais, como o MST (Movimento dos
trabalhadores Sem Terra), e CPT (Comissdao Pastoral da Terra), tém agido e
influenciado as novas pautas de reivindicagdes. Devido a um conjunto de fatores, o
sindicalismo rural alagoano ndo conseguiu, ao longo das décadas, efetividade como
referéncia para o conjunto dos trabalhadores rurais assalariados de Alagoas, apesar
de organizada justamente a partir dos primeiros sindicatos fundados na Zona da
Mata.

A patrtir do inicio do século XXI, diante dos novos arranjos e modelos politicos
e econbmicos, qual seria efetivamente o papel que o sindicalismo rural alagoano tem
cumprido? O que tem levado esta organizagdo a remodelar sua acao social? Quais
sao as formas de atuacédo do sindicato sobre as novas demandas? De acordo com o
endereco eletrbnico da organizacao fica claro a multiplicidade das identidades no
meio rural: “A FETAG-AL defende os interesses dos assalariados e assalariadas
rurais, permanentes ou temporarios, dos trabalhadores e trabalhadoras rurais
aposentados, dos agricultores e agricultoras familiares e dos trabalhadores e
trabalhadoras que lutam pela terra”. Esta definicdo e aqueles questionamentos se
constroem como a nossa problemética delimitada para o desenvolvimento deste

trabalho.
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As recentes formas de gestdo do trabalho bem como as inovacles
tecnoldgicas introduzidas no setor sucroalcooleiro constroem uma nova morfologia
do trabalho no campo (FERNANDES, 2008). Mello (2002) salienta que entre o final
do século XX e inicio do século XXI tem surgido um avanco da diversidade de
grupos identitarios no ambiente rural alagoano. Este fator favorece novas aspiracées
de papeis desempenhados pela FETAG-AL. Desta forma, ndo € o sindicalismo rural
gue desponta influenciando o surgimento de novas demandas, mas sim, fruto da
propria conjuntura socioeconémica. Ficando evidente também que a busca por

novas estratégias néo é simplesmente uma influéncia ou imposicdo da CONTAG.

Temos como hipotese para a resolucdo de nossa problematica a existéncia
de uma atitude de reformulacdo da estratégica sindical por parte do sindicalismo
rural alagoano. Tal transformacéo é derivada a partir de um conjunto de fatores
orquestrados desde a estrutura sindical até a modernizacdo continua no setor
sucroalcooleiro. A negociacdo salarial dos trabalhadores do corte de cana ainda
continua sendo a centralidade no ambito dos interesses da federacdo, porém, tém
surgido novas demandas que clamam tratamento mais especifico, tais como:
Agricultura familiar e suas nuances; a habitacdo rural, a formacédo de lideres
sindicais municipais; concepc¢des vinculadas a esfera cidada como a participacéo
politica dos jovens dentro do organismo sindical e reivindicacfes na esfera estatal,
maior atencdo as novas camadas sociais emergentes, isto €, a terceira idade; a luta
da mulher contra a violéncia e a busca pelo seu espaco na sociedade. A acao
sindical é efetivada através de cursos, seminarios, conferéncias e mobilizacdes

publicas objetivando a aderéncia dos trabalhadores rurais dos diversos municipios.

Além desta introducdo e das consideracdes finais, nosso trabalho esta
dividido em trés capitulos. Vale ressaltar que nossa pesquisa ndo consiste numa
construcdo historica da FETAG-AL, mas sim na analise de sua estrutura sindical
para com isso extrair sua singularidade no que se refere a acdo sindical recente.
Nesta introducdo apresentamos a tematica, demonstramos o objeto de pesquisa, a
problematica, nossa hipotese; e apresentamos nossa justificativa, com isso
objetivamos fornecer subsidio para uma melhor compreenséo do trabalho que esta

por vir nos capitulos que segue.
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No primeiro capitulo resgatamos o surgimento e consolidacdo da estrutura do
sindicalismo rural brasileiro e como este se comportou nos periodos apresentados;
demonstramos as influéncias das Ligas Camponesas, do Partido Comunista
Brasileiro e da Igreja Catolica sobre a formacgéo do sindicalismo rural, apresentamos
como a CONTAG foi se consolidando e articulando federacdes e sindicatos a partir
dos seus congressos nhacionais; apresentamos também a emergéncia e estrutura
sindical alagoana e como se portou nas décadas posteriores. O objetivo deste
capitulo é demonstrar a relevancia da trajetoria do sindicalismo rural brasileiro com o
intuito de comparar com o sindicalismo estadual alagoano. Para entendermos as
recentes estratégias da FETAG-AL na segunda década do século XXI € necessario
recuperarmos aspectos da histéria e a estrutura desse 6rgdo. Demonstramos ainda
0s avancos e recuos efetivados pela federacdo durante as quase seis décadas de

sua existéncia.

No segundo capitulo, abordamos diversos projetos estatais visando o
desenvolvimento do setor Agroindustrial Canavieiro. Apresentamos a trajetdria do
IAA por todo século XX e como este a partir de seus projetos e programas norteou
ndo somente o setor empresarial, mas também condicionou indiretamente as acdes
do movimento social rural. Focamos ainda nesse capitulo a andlise sobre a
Reestruturacdo Produtiva. Tais transformacfes tendem a impactar o mundo do
trabalho gerando o desemprego e reduzindo consequentemente a atuagdo dos
sindicatos rurais. A flexibilizacdo dentro dos acordos trabalhistas tende a
desprestigiar a classe dos canavieiros consolidando no meio rural o contrato safrista.
Diante das transformacfes postas emergem novas agdes estratégicas por parte do

sindicalismo rural.

Por altimo, no terceiro capitulo, procuramos identificar e analisar as recentes
estratégias da acdo sindical rural em Alagoas, através da FETAG-AL na perspectiva
de contemplar a “unidade na diversidade”. Esta pluralidade se refere aos novos
grupos rurais ascendentes que buscam a representacdo da acao sindical rural.
Anteriormente aquela organizacdo se restringia as discussbes em torno dos
trabalhadores assalariados — principalmente do corte de cana — no entanto, nas
Ultimas décadas, as identidades rurais tem se ampliado consideravelmente. Nesta
direcéo, o conjunto de acdes assumidas pela federacéo alagoana aponta para novas

concepcbes de inclusdo social focada para a agricultura familiar, tendo como
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publico-alvo, principalmente, comunidades rurais do agreste e do sertdo de Alagoas

e pela participacédo de novas demandas em busca de reconhecimento politico.

Nesse capitulo montamos tabelas informando as ac6es do sindicato rural
alagoano, apresentamos dados sobre a atividade canavieira no estado, figuras
expondo a situacdo dos trabalhadores e consultamos dados estatisticos oficiais para

ofertar uma maior precisao das informacdes.



23

1 CONTAG E FETAG-AL: EMERGENCIA E ESTRUTURA SINDICAL

O sindicalismo rural brasileiro foi organizado a partir das relacdes disputadas
entre os agentes mediadores — Igreja Catolica e Partido Comunista Brasileiro —
somado as fundamentais intervencdes do Estado. Estas organizacfes determinaram
em grande medida as caracteristicas da representatividade social rural fundada no
Brasil. Movimentos sociais, como as Ligas Camponesas, ndo condicionaram
diretamente as préticas utilizadas pelos sindicatos devido a sua postura critica as
concepcoOes legais (RICCI, 1999). Mesmo assim, é importante salientar que esses
impuseram suas concepcdes e estratégias, seja no enfrentamento contra as
autoridades oficiais ou a partir das criticas postas sobre sua estrutura sindical junto

aos trabalhadores do campo.

A Igreja Catolica se envolveu efetivamente com o trabalhador rural brasileiro
no inicio da década de 1950, tendo sua postura caracterizada pelo assistencialismo®.
Nesse periodo, foi criada a Campanha Nacional de Educacdo Rural (CNER)
objetivando a alfabetizacdo bem como a elevacdo da qualidade de vida da
populacdo camponesa. E a partir da CNER que surgem Varios grupos catélicos
ligados ao sindicalismo rural (Idem, p. 55).

Uma das principais organizacfes catélicas que atuou na formacdo de
sindicatos rurais em todo Brasil foram os Circulos Operarios. Desde a década de
1930 e, ligado inicialmente ao trabalhador urbano, cuja proposta era a oposi¢cdo aos
lideres sindicais contrarios ao governo; objetivava a instrucdo do trabalhador,
assistencialismo, melhorias profissionais, formacdo de lideres e divulgacdo das
ideias através de impressos. Os Circulos Operarios conquistaram sua

regulamentacao pelo Ministério do Trabalho desde a década de 1940 e chegaram ao

'Em meados da década de 1940 o governo estadunidense mediante a Inter-American Educational
Fundation Inc. firma acordo com o Ministério da Agricultura do Brasil objetivando a educac¢éo rural no
Brasil através da CBAR (Comissdo Brasileiro-Americana de Educacdo das Populacdes Rurais). A
Igreja Catdlica Brasileira participou ativamente desse programa (Ricci 1999, p. 55).
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nimero de 142 Circulos e quatro federacdes estaduais em todo pais?® (idem, 1999, p.
57).

De forma similar a de outros estados, Alagoas teve a Igreja Catélica como a
primeira instituicdo a se debrucar sobre os problemas sociais no ambiente rural.
Antes mesmo de buscar as sindicalizacdes dos trabalhadores alagoanos aquela
instituicdo esteve realizando inumeros trabalhos em varios municipios alagoanos. O
Centro Pedagogico da Arquidiocese havia fundado, desde 1957, centros
sociopedagogicos urbanos, objetivando a educacdo e a profissionalizacdo dos
cidaddos. Trabalhava também, com criancas e adolescentes em cursos preé-
vocacionais, o centro pedagdgico se constituia, segundo diretores da organizacéo,

um avanco humanitario para a época. Medeiros (2007, p. 91) faz alusdo ao tema:
Ao que se parece, 0 projeto do Centro Sociopedagogico da Arquidiocese
desembocou na criacdo, no final de 1957, do Centro Social Rural da
Arquidiocese de Maceié. A Arquidiocese assim dava suporte estrutural a
sua acao social rural, iniciada com a realizacdo, a partir de 1956, das

Semanas Ruralistas. A Igreja local dirigia sua atencdo para o campo, onde
se concentrava 0 mais grave problema social do momento.

A partir da década de 1950 houve em Alagoas uma expansao significativa no
cultivo de cana-de-acUcar, sobretudo, atingindo a regido dos tabuleiros®. No entanto,
a expansado canavieira ocorreu em detrimento dos trabalhadores, estes néo
possuiam direitos reconhecidos e nenhuma organizacao sélida que reivindicasse por
melhores condicdes de trabalho e de vida. A Igreja percebeu que a necessidade
mais urgente era organizar associacoes de trabalhadores. Assim, passou a fundar
em solo alagoano estes centros religiosos com intuito de educar camponeses
efetivando dessa forma seu papel social. Existiam oficinas de artesanato, palestras
sobre puericultura, treinamentos para formacao de lideres locais (MEDEIROS, 2007,
p. 92).

> Nesse mesmo periodo surge em sintonia com os Circulos operarios 0 movimento sindical

democratico (MSD) formado por lideres sindicais e integrantes daquele grupo tendo por objetivo a luta
ideoldgica contra o comunismo e o favorecimento da democracia baseada em principios cristéos.
Esse movimento tinha o apoio de um programa estadunidense “point IV — program” que fornecia
consultoria a centenas de sindicatos por mais de uma década. Suas propostas politicas eram a luta
contra a miséria, o analfabetismo e o abuso de poder (op. cit.).

® Este tema da modernizag&o conservadora é discutido no préximo capitulo.
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Sobre os diversos grupos catélicos que se tornaram bracos da Igreja no
campo brasileiro se destacam: Servico de Assisténcia Rural (SAR) e o Servico de
Orientacdo Rural (SOR). Fundaram até 1963, 48 sindicatos em varios estados do
Nordeste como Rio Grande do Norte, Pernambuco, Paraiba, Piaui e Alagoas.
Tinham por objetivo auxiliar os trabalhadores rurais na consolidacdo de sindicatos e
treinamentos de lideres para sua reproducdo. Em 1961, a partir do “I Congresso de
Trabalhadores Catdlicos”, organizado pela Arquidiocese alagoana, passou a atuar
no Estado de Alagoas, com apoio dos Circulos Operérios, o Servico de Orientacédo
Rural, estabelecendo acéo sindical no Estado. Sobre o assunto, Medeiros (2007, p.

99) argumenta que:

A 62 Semana Ruralista arquidiocesana ocorreu em 1961, ano que ocorreu
também o 1° Congresso de trabalhadores catolicos, promovido pelo
“movimento por um mundo melhor” com a intensédo de criar 0 Servi¢o de
Orientacdo Religiosa de Alagoas (SORAL), que igualmente aos seus
congéneres em Pernambuco (SORPE - criado também em 1961) e no Rio
Grande do Norte (SAR — 0 mais antigo, criado também em 1949, mas que
tem sua equipe de sindicalizagdo formada apenas em 1960), desenvolveu
um processo de sindicalizag&o rural no estado e de formacgé&o de liderancas
rurais. Foram fundamentais neste processo a Escola de Servico Padre
Anchieta e 0 movimento de Educacdo de Base (MEB), que mesmo néo
tendo suas acdes voltadas especificamente para uma ac¢éo social rural,
contribuiram enormemente para a realizagdo desta.

O principal objetivo da SORAL foi a educacao do trabalhador rural alagoano,
sobretudo, a lideranca sindical, que deveria aprender ideias corporativistas bem
como entender a dindmica das concepc¢des politicas do PCB e das Ligas
Camponesas. O Servico de Orientagdo Religiosa contribuiu para o surgimento dos
sindicatos nos municipios de Palmeira dos indios, Penedo, Feliz Deserto, Piacabugu,
Santana do Mundau, Joaquim Gomes, Coldnia Leopoldina e Matriz de Camaragibe
(MELLO, 1990, p. 117).

Outra entidade que surgiu com o objetivo de criar sindicatos foi o Movimento
de Educacdo de Base (MEB) surgido por decreto institucional em 1961, influiu
sindicalizagdo em Sergipe, Maranhdo e Bahia. Esse movimento era atrelado a
Confederacdo Nacional dos Bispos do Brasil (CNBB) e utilizavam as escolas

radiofénicas para apregoar suas ideias (MEDEIROS, 1989, p.77). Sob a vertente
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socialista destaca-se dentre os grupos catélicos, a Acdo Popular (AP),‘que se
originou a partir da Juventude Universitaria Catolica (JUC). Assim utilizou o radio,
tanto estudantii como convencional para expor suas ideias e objetivos.
Consequentemente, fundou muitos sindicatos e oito federacdes aliando-se depois do
golpe civil-militar de 1964 ao PCB. A AP defendia que o sindicalismo rural ndo
deveria ser moldado pelo Estado ou pela Igreja, mas sim, pelas proprias massas,
desta forma a construgdo do movimento rural deveria surgir das necessidades reais
da populacéo (RICCI, 1999, p.64). Em Alagoas, a A¢ao Popular organizou sindicatos
nas cidades de S&o José da Laje, Novo Lino, Passo de Camaragibe, Jacuipe, Murici,
Novo Lino, Santana do Ipanema, Igaci, Agua Branca e Delmiro Gouveia (MELLO,
1990, p. 121).

Concomitantemente a ascensdo da Igreja Catdlica nas relacdes sociais do
campo, em meados da década de 1950, surgia outra organizacdo social que
exerceu também forte influéncia junto aos camponeses: o Partido Comunista
Brasileiro (PCB). Um dos motivos para o envolvimento do PCB com o campesinato
brasileiro foi a Ill Internacional que pregava oposi¢ao ao imperialismo e aos tipos de
trabalhos “semifeudais” com tendéncias escravistas nos paises considerados antigas
colonias de matrizes periféricas como as nac¢des latino-americanas (GARCIA, 2007,
p. 20).

Em 1953, o PCB ampliou sua area de atuacdo sobre o movimento social rural
através de uma conferéncia nacional (incentivados pela Conferéncia Internacional de
Trabalhadores Agricolas em Viena). Dessa forma, Organizaram no Brasil a |
Conferéncia Nacional dos trabalhadores agricolas (CNTA) em S&o Paulo, e
simultaneamente, em Recife, reunindo trabalhadores de varias estados. Na pauta de
discussbes foram debatidos: a reforma agraria em beneficios aos trabalhadores
agricolas, propriedades para trabalhadores sem terras; documentos que garantisse a

posse dos sitios que viviam camponeses; ajuda técnica do governo como a

* A Acdo Popular foi fundada em meados de 1962 em Minas Gerais ligada a Igreja Catélica, no
entanto possuindo carater mais radical em contestacdo a exploragéo capitalista. Divergia da SORAL,
pois a AP convergia para o lado socialista; diferenciava também das Ligas Camponesas, pois seu
carater ndo era absolutamente revolucionario; por Ultimo divergia do PCB, pois este, naquele
momento, estava atrelado URSS (RICCI, 1999).
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concessao de crédito; e o repudio ao trabalho do tipo “semifeudal” (MEDEIROS,
1988, p. 30).

Na Il CNTA em 1954, também realizada em S&o Paulo, foi discutida a
possibilidade dos trabalhadores agricolas receberem todos os direitos ja garantidos
para os trabalhadores urbanos autenticando com isso o sindicalismo rural. Foi dada
continuidade sobre as discussdes em torno da reforma agraria. Surgia, nesse
periodo, a necessidade de uma organizacdo que unificasse todas as categorias de
trabalhadores do campo. Sendo assim, nessa conferéncia foi fundada a Unido dos
Lavradores e Trabalhadores Agricolas do Brasil (ULTAB) sob a influéncia da Uniédo
Internacional Sindical dos Trabalhadores Agricolas (UISTAF), cujo objetivo
primordial era a organizacdo dos trabalhadores rurais em sindicatos (RICCI, 1999, p.
72).

Dentro do Partido Comunista Brasileiro desenvolveram-se posturas politicas
divergentes para a conducdo das acOes, que deveriam ser empregada no
relacionamento com 0s movimentos sociais rurais que ascendiam. Para alguns
lideres, o partido deveria seguir uma linha revolucionaria e ndo aceitar qualquer
envolvimento com o Estado legalizado. Para outros, entretanto, a organizacao
deveria primar pela ordem e reconhecer as instituicbes democraticas. Ao criar a
ULTAB e se vinculando ao comunismo internacional o PBC demonstrava sua
independéncia ante os o6rgados instituidos legalmente. Além disso, direcionava-se
também no apoio aos iniUmeros conflitos postos no campo brasileiro em meados
daquela década. No entanto, a partir de 1958° o Partido modificou sua politica de
atuacao no pais. Volta-se a busca da legalidade e passou a defender a organizacao
de sindicatos reconhecidos pelo Estado (COLETTI, 1998, p. 45).

Assim, no final da década de 1950, houve crescimento das lutas sociais com
a atuacdo do PCB nos estados do Parana, Goias, Rio de Janeiro e nos estados do
Nordeste. A forte participagdo do PCB no Sindicalismo rural é posteriormente
evidenciada em 1963 quando foram eleitos o presidente e tesoureiro da CONTAG
ambos do PCB e da ULTAB (SILVA, 1997, p.26). O partido teve que mudar varias

vezes de estratégia politica devido as circunstancias, que, no entanto, superava as

® Diante da “(...) Declarag&o sobre a Politica do PCB, em marco de 1958, inicia-se uma nova fase
politica do partido (...) a revolugdo no Brasil, numa primeira etapa, ndo deveria ser socialista, mas
democratico-popular, de carater anti-imperialista e antifeudal” (COLETTI, 1998, p. 45).
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crises e se adaptava as situacdes inesperadas. Durante sua atuacdo no campo teve

gue modificar sua orientacao revolucionaria e efetivar o caminho para as reformas.

Dessa forma, associou-se a setores que anteriormente eram considerados
opositores — como certas instancias governamentais — buscou a institucionaliza¢éo
como melhor caminho para auxiliar o homem do campo. Em Alagoas, assim como
em outros estados brasileiros, nesse periodo cresceu bastante os movimentos
sociais sob a influéncia do PCB e, sobretudo, sob o governo de Muniz Falcéo (1956-
1961) surgiram dezenas de sindicatos rurais em todo estado (TENORIO, 2007, p.
16).

O PCB também passou atuar diretamente no meio rural alagoano realizando
0 “Congresso de Apoio ao Congresso de Belo Horizonte”. O encontro foi realizado
na cidade de Rio Largo devido a seu destaque na época como cidade operaria
ligada as fabricas téxteis. O grande objetivo desse encontro foi fortalecer o
sindicalismo rural (MELLO, 1990 p.105). Em entrevista para a pesquisa diagnostico
da FETAG-AL, Geraldo Marguela, ex-dirigente, afirma que, o Partido Comunista
Brasileiro influenciou no processo de organizacéo de sindicatos rurais em Alagoas e
contribuiu para o surgimento de nucleos de conflito em Atalaia, Vicosa, Matriz de
Camaragibe, Porto Calvo e S&o Miguel dos Campos (PESQUISA, 2007).

Diferentemente da Igreja Catdlica e do Partido Comunista Brasileiro que atuou
no ambiente rural brasileiro dentro da legalidade outros movimentos sociais rurais
alheios a oficialidade do Estado emergiram em todo pais com destaque para as
Ligas Camponesas que atuaram, principalmente, na regido nordeste, tais
movimentos sociais ascenderam fortemente entre os governos Kubitschek e Goulart.
As Ligas Camponesas teve sua génese em 1955, no municipio pernambucano de
Vitoria de Santo Antdo. Nesse tempo, um grupo de foreiros — trabalhadores rurais
gue pagavam o “foro”, ou seja, uma guantia anual para o proprietario da fazenda —
ligados ao engenho da Galileia fundaram a “Sociedade Agricola de Plantadores e
Pecuaristas de Pernambuco” (SAPPP). Esta emergiu sob a influéncia de um antigo
lider do PCB que se congratulava com os trabalhadores rurais pernambucanos, José

dos Prazeres e teve por primeiro presidente um ativo foreiro Paulo Travassos.

Os objetivos primordiais da Sociedade eram de ajuda mutua, auxilio funeral,

assisténcia médica e educacdo infantil. Além do carater assistencial, tinha um
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comprometimento na defesa dos trabalhadores que por ventura fossem despejados
pelos fazendeiros (MEDEIROS, 1989, p. 46).

O proprietario do engenho, Oscar de Arruda Beltrdo, foi convidado para ser o
presidente de honra da associacdo, porém tempos depois se afastou do cargo por
entender que aquela organizagdo tinha carater “subversivo” e imediatamente
articulou a expropriacao dos trabalhadores de suas terras. Diante do fato, a SAPPP
resiste o despejo. A causa chama atencdo do advogado Francisco Julido que
passou a assessorar juridicamente o movimento. Através do pleito judicial e das
discussGes em torno da reforma agraria na Assembleia Legislativa a associacao
progressivamente tornou-se conhecida e foi chamada pela impressa de “Ligas
Camponesas”. Esse movimento adquiriu simpatizantes em outras cidades
pernambucanas bem como cidades de todo Regidao Nordeste (BASTOS, 1984, p.
21).

Assim, em 1959, por meio de um projeto aprovado e votado na Assembleia
Legislativa de Pernambuco foi efetivada a posse do Engenho da Galileia visando a
agricultura de subsisténcia. Com isso, o governador eleito em Pernambuco, Cid
Sampaio, cumpriu sua promessa de campanha efetivando a posse do engenho aos
camponeses. Contudo, foi criado um 6érgédo estatal, Companhia de Revenda e
Colonizacdo (CRC), que foi responséavel pela distribuicdo dos lotes, deixando os
camponeses insatisfeitos, mas mesmo assim ocorreu a reparticdo das terras (idem,
p. 19). No mesmo ano que surgiram as Ligas Camponesas foi realizado em Recife o
Congresso de Salvacdo do Nordeste com participacdo de varios politicos e
intelectuais como o economista brasileiro Celso Furtado. O objetivo do encontro foi
detectar a causa da miséria do povo nordestino, questionando a estrutura
latifundiaria brasileira, além de almejar a reforma agraria. No ano seguinte, foi
realizado o | Congresso Camponés de Pernambuco sob a lideranca do Professor
Josué de Castro (MEDEIROS, 1989, p. 47).

Diante de sua consolidacdo enquanto movimento social, as Ligas se
expandiram em varias regides brasileiras. Primeiro em municipios pernambucanos,
posteriormente, em cidades de todo pais. Além disso, fundaram cerca de dez
federacdes estaduais. Em 1961, as Ligas j& possuiam dez mil associados nos

diversos municipios pernambucanos como também em outros estados, com
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destaque para Paraiba. Além das Ligas, surgiram outros movimentos buscando
direitos aos trabalhadores rurais. Na Regido Sul e Sudeste, por exemplo, a partir da
década de 1960 emergiu outra organizagdo ruralista visando a reforma agraria,
Movimento dos Trabalhadores Sem Terra (MASTER) que conseguiu a expansao de
aproximadamente 100 associacdes pelo pais (BASTOS, 1984, p.68). Sobre o tema,

Bandeira (1978, p. 54) escrevendo sobre a luta de classes desse periodo esclarece:

A questdo agraria com o seu potencial revolucionario entrara em pauta
ainda ao tempo de Kubitschek, ao se organizarem, em Pernambuco, as
Ligas Camponesas. Desde entdo as invasdes de terras se sucederam e se
alastraram pelos Estados do Maranhdo, Paraiba, Goias, Bahia, Rio de
Janeiro e Rio Grande do Sul, enfim, por todo Pais, como consequéncia
também da expansdo capitalista, que desintegrava a economia rural,
acentuando o desemprego e a fome nos campos.

As Ligas Camponesas, em sua expansao, se voltaram principalmente para
“arrendatérios, parceiros, posseiros e pequenos produtores” distanciando-se dos
assalariados, pois estes estavam buscando sua representatividade através dos
sindicatos (articulados pela Igreja Catdlica ou Partido Comunista). Em 1961, no
Congresso organizado pela ULTAB, as Ligas romperam com outros movimentos
sociais devido a sua radicalizacdo. A partir desse fato, as Ligas Camponesas
passaram a organizar o Movimento Unificado de Revolucdo Brasileira (MURB).
Francisco Julido, um dos principais lideres da organizacdo, negava qualquer
envolvimento das Ligas tanto com a burguesia nacional, como também, com a
politica eleitoral. No seu entendimento, para conseguir efetivar a justica social
sugeria aos camponeses a luta armada. Sua organizacéo efetivou greves em usinas,
invasdes em propriedades e planejava realizar um grande congresso nacional (idem,
1984, p. 100).

A atuacdo das Ligas em solo alagoano foi bastante timida, apenas ocorreu
uma parceria chamada “amigos das Ligas”, em que cinco sindicatos participaram, a
saber: Matriz de Camaragibe, Penedo, Palmeira dos indios, Unido dos Palmares e
Sdo José da Laje (MELLO, 1990, p. 94). Diferentemente de muitos estados
brasileiros que durante o final da década de 1950 e inicio da década de 1960
experimentaram os conflitos camponeses, no entanto, no Estado de Alagoas néao
houve qualquer movimento social rural tais quais que ocorreram em Pernambuco e

Paraiba.
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O PCB e as Ligas tomaram caminhos divergentes, apesar de ambos os
movimentos sociais se congratularem com os trabalhadores rurais. Os comunistas
assumiram categoricamente a reforma agraria mediante a lei, tendo que se utilizar
dos caminhos institucionais para alcancar certas conquistas em prol do homem do
campo. De forma diferente, os lideres das Ligas Camponesas nao viram qualquer
possibilidade de associacdo com a burguesia nacional, muito menos com setores
latifundiarios. No entanto, percebeu-se que apesar do discurso legal postado pelos
comunistas, em suas praticas se utilizavam os mais variados meios para influir no
ambito rural como acampamentos em cidades convocando o apoio popular diante
dos poderes instituidos. As Ligas Camponesas, por sua vez, apesar da radicalizacao
de seus discursos e suas agoes, fizeram uso dos recursos legais como lutas judiciais
(COLLETI, 1998, p. 47).

Em oposigéo as Ligas, o PCB e a Igreja, investem cada qual o seu modo na
sindicalizacao dos trabalhadores rurais. Nagueles primeiros anos da década de 1960
reivindicavam a aprovacdo do Estatuto do Trabalhador Rural. As Ligas, contudo,
passaram a adotar taticas de guerrilhas seguindo a orientacdo de um dos lideres,
Clodomir Moraes, que ndo concordava com a dimensao pacifica na conquista dos
direitos dos camponeses. Assim, a organizacao das Ligas Camponesas tentou criar
locais para o treinamento de guerrilha dos seus grupos. Diante desses fatos, as
Ligas foram ficando isoladas no ambito da politica nacional. As propostas de
Francisco Julido se congratulavam com o comunismo internacional, sobretudo,
cubano. Apos o golpe militar de 1964, seus lideres foram perseguidos e exilados, o
movimento foi suprimido (MEDEIROS, 1989, p.76).

No inicio da década de 1960 havia muitos movimentos em ascenséao, apesar
de existir disputas ideologicas entre supostos comunistas e anticomunistas. Dentro
dessa ascensdo de inumeras organizagfes e manifestacdes de cunho reivindicativo,
a ULTAB organizou o famoso Congresso Camponés realizado entre os dias 15 a 17
de novembro de 1961 em Belo Horizonte, reunindo mais de 1.500 delegados. Além
dos integrantes do PCB participaram outras organizacdes como MASTER e as Ligas
Camponesas. Portanto, no congresso foram discutidos assuntos de interesses das
mais variadas categorias de trabalhadores rurais. Foi manifesto que a luta pela terra
nao podia ser tratada como um assunto local, dessa forma seria necessario uma

articulacdo nacional, a reforma agraria deveria ser feita radicalmente ‘na lei ou na
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marra’. No entanto, no Congresso foi defendido o direito a sindicalizacdo dos
assalariados e a modificacdo da constituicdo para se efetivar a reforma agraria.
Sobre o tema, Azevedo, (1982, p. 90) esclarece:
A partir desse momento, a ruptura entre as Ligas e o PCB torna-se
definitiva, quebrando a unidade de agédo tatica do movimento social agrario,
e seria expressa pela acéo paralela, com orienta¢gfes divergentes no campo
da esquerda, entre os sindicatos rurais que surgiriam em fins de 1962,
controlados pelos comunistas, e as Ligas, que atuam em faixa propria,

embora passem a disputar o controle politico dos sindicatos com os
comunistas e a Igreja.

Nesse congresso ficou latente a discordancia entre varias liderancas
camponesas sobre a melhor estratégia a ser utilizada para o avan¢co da causa
camponesa, mas por outro lado esse encontro simbolizou a unido de varias
categorias dos trabalhadores do campo. Grande marco desse congresso foi a
presenca de politicos notaveis da época: o presidente do Brasil Jodo Goulart, o
primeiro-ministro Tancredo Neves e o governador de Minas Gerais Magalhaes Pinto.
Seu impacto foi tdo forte, que em varios estados brasileiros houve congressos locais
nos meses subsequentes confirmando a relevancia daquele encontro (MEDEIROS,
1988, p. 56).

Um avanco para a organizacao do sindicalismo rural brasileiro se deu a partir
do Estatuto do Trabalhador Rural (ETR) aprovado no Governo Goulart em margo de
1963 pelo Congresso Nacional. Similar ao texto que décadas anteriores o
Congresso nacional criara o sindicalismo urbano. No mesmo ano, passou a
funcionar uma comissdo governamental com objetivo de fundar sindicatos em todo
pais, a Comissdo Nacional de Sindicalizacdo Rural (CONSIR). Este érgao também
esteve a frente para a criacdo de uma organizacdo a nivel nacional que articulasse

federacdes e sindicatos (Medeiros, 1989, p. 62).

Houve, em 1963, duas tentativas frustradas para a fundacdo da CONTAG. A
primeira no més Julho em Natal-RN, ja a segunda tentativa em novembro, em
Recife-PE. Porém nado foram efetivadas devido ao pequeno grupo de cinco
federacdes reconhecidas, era necessério aguardar o reconhecimento de outras

federacOes para se instituir a confederagédo (OCHOA, 1989, p. 55).

A assembleia de fundacao foi no Rio de Janeiro em 20 de dezembro de 1963

presidido pelo CONSIR e “havia 26 federagcdes com direito a voto”. Delas, dez
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seguiam a orientacdo do PCB, oito da Ac¢ao Popular, seis eram vinculadas a outros
grupos cristdos do Nordeste e duas colocavam-se numa posicdo de independentes
(o nimero de federagBes maior que o numero de estados se justifica no fato que
existiam estados com mais de uma federacdo, pois na época se admitia existir
federacédo de assalariados e autbnomos). E assim, a CONTAG foi reconhecida pelo
Presidente Jodo Goulart em 31 de Janeiro de 1964 (Decreto n°® 53.517). A diretoria
eleita foi a seguinte: presidente Lindolfo Silva (foi também o primeiro presidente da
ULTAB em 1954), vice-presidente José Leandro Bezerra da Costa, secretério geral
Sebastido Lourenco de Lima e tesoureiro Nestor Veras. No entanto, foi curta a vida
dessa primeira diretoria em virtude do golpe dois meses apd6s a fundacao
(MEDEIROS, 1989, p. 79).

O estatuto da CONTAG no artigo 2° versa sobre a funcao da confederacgéo e
estabelece a defesa pelos interesses econémicos da categoria bem como “colaborar
com os poderes publicos” e com outras organiza¢cdes (ARAUJO, 1979, p. 131). Ha
fortes debates sobre a real motivacdo do Governo Goulart em garantir direitos aos
trabalhadores rurais bem como sua sindicalizagcdo. Para alguns foi pura manobra
populista para neutralizar as frentes de lutas efetivas do campesinato, tais quais as
Ligas Camponesas, assim o Presidente Jodo Goulart estaria colocando o0s
trabalhadores sob sua tutela e efetivando um controle sobre as a¢gdes do movimento
rural (RICCI, 1999).

O surgimento da federacdo alagoana também se deu no mesmo periodo da
construcdo da confederacéo. O primeiro Sindicato de Trabalhadores Rurais (STRS)
em Alagoas fundado foi na cidade de Matriz de Camaragibe, no entanto s6 alcancou
o reconhecimento em 1968 (PESQUISA, 2007). Foi no municipio de Piacabucu o
primeiro sindicato reconhecido oficialmente (CARVALHO, 2009, p. 38). Em 10 de
dezembro de 1963, com os primeiros dezoito sindicatos alagoanos reconhecidos foi
possivel a fundagdo da Federacdo dos Trabalhadores Rurais de Alagoas (FETRAL).
Sendo reconhecida pelo Governo Goulart em 19 de marco de 1964. Nesse
momento, o nome da federac&o foi modificado para Federacdo dos Trabalhadores
na Agricultura do Estado de Alagoas, o primeiro presidente da FETAG-AL foi
Salustiano Lopes, antigo trabalhador rural no municipio de S&o José da Lage. Meses
apos a posse de Lopes no cargo de presidente ocorreu o golpe militar (PESQUISA,
2007).
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A FETAG-AL teve seu surgimento associado a expansdo de outras
federacBes estaduais. O sindicalismo rural brasileiro emergiu numa concepcéo
homogénea devido a articulacdo do Estado, através do CONSIR em controlar e
supervisionar o movimento rural dos assalariados rurais. Entdo, todos incorporavam
as mesmas praticas e eram influenciados pela mesma estrutura e até no nome das
federacdes houve uma tentativa de padronizacdo. O sindicalismo rural alagoano
surgiu condicionado pelas perspectivas externas. No entanto, segundo Mello (1990,
p. 127):

[...] a grande maioria dos sindicatos naquela conjuntura ndo chegou a se
articular com os conflitos e demandas em curso (...) a no¢do dos “direitos”
ndo chegou a ser efetivamente internalizada pelas bases, tendo como
inevitavel contrapartida um baixo grau de conscientizacdo acerca de suas
possibilidades, que se expressava na falta de organicidade entre uma
estrutura sindical em formacdo com os problemas cotidianos enfrentados
pelos trabalhadores. O proprio processo de sindicalizacdo, da forma
predominante que se dava, privilegiando aspectos organizativos formais e
as disputas em termos de dire¢cdo em detrimento da totalidade dos aspectos
gue se envolvem a vida sindical, concorria para a montagem de um alicerce
pouco soélido frente as condi¢des locais de dominacgéao.

O florescimento do sindicalismo rural alagoano possuiu algumas
peculiaridades. Além da participacdo das organizacbes ja citadas para o
florescimento da representatividade social rural, houve a influéncia categoérica da
classe dirigente. Fornecedores de cana-de-acUcar e usineiros contribuiram para a
estrutura que foi construida através das décadas. Muitos sindicatos de trabalhadores
rurais foram fundados e gerenciados pelos préprios empresarios do setor. Dessa
forma, articulavam chapas de trabalhadores sob sua influéncia para concorrer a
presidéncia e efetivavam total dominacdo social sobre a mao-de-obra dos
municipios. Em cidades que se desenvolviam sindicato mais representativo e
ofensivo, seus lideres eram sequestrados, desaparecidos ou mortos. A propria

policia prendia a partir das ordens dos proprietarios de terras (MELLO, 1990, p. 125).

Apos o0 golpe miltar em marco de 1964, 90% dos Sindicatos de
Trabalhadores Rurais (STRs) do Brasil sofreram intervencéo militar, os novos lideres
seguiram a linha sindical arquitetada pelo Governo. A Igreja Catdlica, através da
acdo mediadora de alguns padres, investiu no funcionamento dos sindicatos em
todo pais, exercendo influéncias. Divergia, contudo, o tipo de segmento catolico

posto nos municipios brasileiros. Alguns STRs sob a protecdo dos servicos de
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orientacdo (SORAL, SORPE e entre outros), outros condicionados pelos Circulos
Operarios, como em Alagoas, e por fim, ainda outros, sob a influéncia da Acao
Popular como em Pernambuco (RICCI, 1999, p. 77). Azevedo (1982, p. 172),
escrevendo sobre a participagcdo das Ligas Camponesas e sua relacdo com 0s
outros movimentos sociais que contribuiram para a sindicalizacao dos trabalhadores

rurais, resume bem neste trecho, as articulacdes e possibilidades daquele periodo.

Assim, é preciso entender que, ao lado das profundas transformacdes que
marcaram a agricultura nordestina nos anos 50/60 e que levaram a
expulsdo em massa do campesinato das suas terras, ocorria, N0 mesmo
instante, uma ampla mudangca na correlacdo de forcas politicas, em
Pernambuco, que favorecia o0s setores democraticos e progressistas
culminando com a eleicdo de Miguel Arraes e a instauracao do seu governo
Popular. Ao nivel nacional, com a rendncia de Janio, a posse de Goulart e 0
avanco das forgas populares e reformistas, criava-se um clima favoravel aos
movimentos de massa e a democratizacdo da vida nacional. Foi no bojo
dessas condi¢cbes politicas e subjetivas que o campesinato e o0s
trabalhadores rurais se mobilizaram e se organizaram através das Ligas e,
posteriormente, nos sindicatos rurais. Enfim, a conjugacdo dos fatores
objetivos (o aprofundamento da crise agréria) e subjetivos (o avango dos
setores populares) permitiram que a luta camponesa superasse o localismo
e assumisse um carater organico e uma dimensao politica, na medida em
gue a questdo passou a ser articulada as bandeiras mais gerais das
reformas de base e da transformacdo democratica da sociedade. O
movimento camponés, ao se alinhar as lutas travadas pelo conjunto das
classes subalternas das cidades, constituiu-se numa forca social e
conquistou para si 0 reconhecimento da sua presenca na cena politica
nacional.

Havia uma forte relacéo entre a perspectiva politica existente nos estados e o
avanco dos movimentos sociais rurais. Pernambuco, Paraiba e Rio Grande do Sul
destacaram-se no cenario nacional com a ascensao das Ligas Camponesas e com 0
MASTER, alcancaram suas reivindica¢cdes muito influenciadas pela abertura politica
voltada para as demandas ruricolas. Em estados como Alagoas, que vigorava o forte
controle politico efetivado pelos empresarios da economia canavieira, 0S
movimentos sociais rurais ndo conseguiram éxito. Em ambito nacional, o Governo
Goulart se destacou pelo favorecimento a sindicalizagdo dos camponeses, muito
embora, para alguns criticos, essa atitude seria uma postura populista. A grande
questado a ser enfatizada é que aquele periodo foi condicionante para a elaboracéo e
fomento de organizagcdes camponesas. Pode-se verificar a importancia daquele
momento devido o golpe efetivado pelos os militares que passaram a administrar o

governo impossibilitando manifestagdes sociais rurais que outrora ascendiam.



36

Em 1965, a CONTAG sofre intervencéo do governo ditatorial e um antigo lider
paulista dos Circulos Operérios, José Rotta se tornou presidente da confederacéo
sob influéncia dos militares. Lindolfo Silva, antigo presidente, foi exilado e teve que
mudar de identidade para n&do ser perseguido. Nesse mesmo ano, a confederacéo e
as federacdoes de Sdo Paulo, Rio Grande do Sul, Bahia, Sergipe, Pernambuco e
Paraiba voltaram a funcionar. No ano seguinte ocorreram eleicdes para nova
diretoria, surgindo um movimento oposicionista a diretoria interventora. O lider
opositor, José Francisco da Silva, detentor de uma histéria no sindicalismo em
Pernambuco - lider de sindicato municipal e presidente da Federacdo dos
Trabalhadores da Agricultura de Pernambuco (FETAPE) — passou a articular com
outras federacgdes tanto do nordeste, como de outras regides do pais um movimento
oposicionista que terminou por vencer as eleicdes nacionais assumindo assim a

presidéncia da confederacéao nacional em 1968 (RICCI, 1999, p. 91).

Uma das medidas tomadas pelo novo presidente foi um movimento de
articulacdo dos sindicatos em nivel nacional e enfatizando o crescimento de
sindicatos e federacgdes. A partir desse fato, foi implantado um sistema de formacéo
de lider sindical, valorizando a unificagdo das préticas sindicais, foram reproduzidas
apostilas para a lideranca sob o referencial catdlico. Assim, a nova diretoria utilizava
jornais como o boletim “O Trabalhador Rural” para demonstrar a possibilidade de
fazer surgir na cultura sindical rural brasileira, um pensamento homogéneo entre
confederacao, federac@es e sindicatos. Um dos pontos basicos dessa proposta era a
necessidade dos lideres sindicais exigirem o cumprimento das leis ja reconhecidas
como o ETR (MEDEIROS, 1989, p. 92).

O novo presidente da CONTAG organizou o Plano de Integracdo Nacional
(PIN) cujo objetivo era autenticar a unidade da organizacdo. O plano investiu na
tentativa de criar e fortalecer as acfes coletivas para conseguir melhores salarios
para os trabalhadores rurais. Foram estabelecidas algumas pautas para o
sindicalismo rural brasileiro como a énfase na pratica do dialogo como instrumento
de pleito em favor do trabalhador, evitando assim, os conflitos nas acées cotidianas;
e ter absoluta nocdo da realidade para poder criticd-la com coeréncia. Com essas
praticas, José Francisco uniformizava os sindicatos rurais de trabalhadores rurais e
evitava os confrontos politicos e econémicos com a classe patronal (CONTAG 40
ANOS, 2006).



37

Em Alagoas, a federacdo e sindicatos foram fechados, o regime militar
suspendeu os direitos politicos de lideres, o presidente eleito Salustiano Lopes foi
deposto. Em 1966, José Benedito da Silva, antigo trabalhador rural do municipio de
Sao Luiz do Quitunde assumiu a federagcdo como interventor sob a custddia dos
militares (PESQUISA, 2007). Os STRs que nao haviam sido reconhecidos,
consequentemente foram reprimidos pelo Governo Ditatorial (ALBUQUERQUE,
2009, p.101).

Os sindicatos se tornavam um canal de controle que o Governo mantinha
sobre os trabalhadores. Muitos lideres sindicais tiveram seus direitos politicos
suspensos, outros foram presos ou exilados. Durante o regime militar, os STRs
seguiam a mesma logica das empresas canavieiras, isto é, pautada pela direcédo
familiar. Segundo Mello (1990, p. 145):

[...] em Alagoas a reestruturacdo sindical rural ficou predominantemente
reduzida a dire¢Bes indicadas pelos proprietarios rurais e sua entidades de
classe. Geralmente nomes de pouca expressividade no processo inicial de
organizacdo, em muitos casos dele desvinculados, que tenderam a ficar
omissos no cumprimento de direitos e conquistas dos trabalhadores em
troca de uma trajetéria pessoal de ascencédo no jogo politico tradicional. Em
decorréncia, se as condicbes que alimentarem as lutas no campo no
periodo anterior ndo apenas persistiram como também se intensificaram,
notadamente com a expansdo canavieira, a desfigurada estrutura sindical
local se apresentaria como uma referéncia confiavel junto aos proprios

trabalhadores para resgatar as bandeiras histéricas do movimento no
encaminhamento de suas lutas.

O sindicato rural brasileiro surgiu dentro dessa configuracao, longe de ser um
movimento autbnomo pautado pela acdo da massa de trabalhadores. Foi sob a
vigéncia do Governo Militar, que foi aprovado o Estatuto da Terra (ET), mas sua
articulacéo foi iniciada no Governo Goulart, esse estatuto previa a reforma agraria
gradual. Ratificou a carta constitucional que defendia que toda terra deveria cumprir
func@o social, aparentemente para a década de 1960 o estatuto parecia um avanco,
contudo sua ineficicia seria constatada durante as décadas posteriores. Seu texto
criava dois novos organismos, o Instituto Brasileiro de Reforma Agraria (IBRA) e o
Instituto Nacional de Desenvolvimento Agrario (INDA), cujo objetivo de ambos se
baseava na distribuicdo de terras improdutivas para a massa camponesa. No
entanto, durante a vigéncia dos militares ndo cumpriu essa fungdo primordial
(MEDEIROS, 1989, p. 87).
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Sobre o tema, Martins (1984, apud Coletti 1998, p. 63) comenta:

[...] € um instrumento de controle das tensdes sociais e dos conflitos
gerados por esse processo de expropriacdo e concentracdo da propriedade
e do capital. E um instrumento de cerco e desativacdo dos conflitos, de
modo a garantir o desenvolvimento econémico baseado nos incentivos a
progressiva e ampla penetracdo do grande capital na agropecuéria. E uma
valvula de escape que opera quando as tensdes sociais chegam ao ponto,
em que podem transformar-se em tensfes politicas. O Estatuto esta no
centro da estratégia do governo para o campo e se combina com outras
medidas de cerco e desativagdo dos conflitos, das reivindicacbes e das
lutas sociais.

O Governo Militar utilizou o sindicato como forma de cooptar os trabalhadores
mantendo-os sob sua supervisdo. Durante a vigéncia dos militares sobre o poder
politico brasileiro houve forte investimento na modernizagdo do agronegdcio para 0s
latifundiarios em detrimento do pequeno produtor. Estimulou também, a concessao

de terras brasileiras para empresas modernas investirem no campo®.

Os presidentes militares em hipotese alguma favoreceram uma politica
salarial ao trabalhador do campo, muito pelo contrario, impedia aumentos reais,
favorecendo apenas os empregadores. E ainda, o Estatuto da Terra foi aprovado
mediante pressdes tanto nacionais quanto internacionais, no entanto sofrendo varias
modificacdes da sua composicéo inicial (CONTAG 40 ANOS, 2006).

O governo militar encontrou muito apoio na sociedade alagoana, sobretudo,
da classe dirigente e religiosa. Em Alagoas, o entdo Governador Luiz Cavalcante
(1960-1966), logo apds o golpe, declarou-se revolucionario reconhecendo o golpe
militar sobre o Governo Goulart e, com isso, diferente de outros estados n&o sofreu
intervengdo. Cavalcante organizou milicias de civis armados juntamente com a
policia do estado para evitar a entrada de supostos comunistas oriundos de outros
estados, como também, uma possivel visita do governador de Pernambuco Miguel
Arraes (ALBUQUERQUE, 2000, p. 231). Dom Adelmo Machado realizou Maceid
uma missa em comemoracgao e agradecimento a Deus pela Revolucao efetivada em
31 de marco de 1964. Ocorreu também a marcha da familia, com Deus e pela
liberdade, assim como aconteceu em varias regides do pais (MEDEIROS, 2007, p.
144).

® A discursdo do capitulo 2 contempla a modernizacdo do agronegécio durante a permanéncia dos
militares no poder.
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A repressdo desencadeada sobre os sindicatos e federacfes pelo aparelho
militar refletia na postura dos lideres que se tornaram meros burocréaticos oferecendo
apenas o assistencialismo, submissos aos apelos legais e vigentes, mantinham-se
na direcdo do sindicato por varios anos (SILVA, 1997, p. 23). Em fevereiro de 1965,
foi posta por uma portaria do Governo Federal, estabelecendo um Unico sindicato
por municipio e uma federacédo por Estado. Dessa forma, enfraquecia o sindicalismo
rural brasileiro, pois sendo unitério, neutralizava a representatividade efetiva das

multiplas categorias com interesses diferentes (MEDERIOS, 1989, p. 95).

O sindicalismo rural brasileiro diante da necessidade de uma articulacao
nacional com o intuito de existir uma homogeneizac&o nas praticas sindicais entre as
instancias da representatividade rural brasileira passou a organizar congressos. O
primeiro Congresso Nacional de Trabalhadores Rurais (CNTR) da CONTAG foi
articulado pelo Instituto Nacional de Desenvolvimento Agréario (INDA) e realizado em
Sado Paulo no ano de 1966. Existia certa disputa entre os grupos ligados a diretoria
interventora e ala oposicionista. O principal objetivo do encontro nacional foi explicar
e socializar os camponeses ao texto do Estatuto aprovado pelos militares
(MEDEIROS, 1989, p. 91).

Sete anos apds o | CNTR foi realizado o Il Congresso tendo como principal
meta a formacéo de dirigentes sindicais. A CONTAG teve por base, a pratica sindical
administrativa na defesa e luta pelas leis institucionais e dos direitos ja conquistados.
Constata-se a auséncia da luta e reivindicacbes por modificacbes das leis que
desfavorece o trabalhador rural, como exemplo a exclusdo dos trabalhadores
temporarios nos dissidios para convencdo. Medeiros apud Ricci (1999, P. 93), afirma
que apos o 2° congresso, a confederacdo investe em cursos em direcdo sindical e
na educacado dos trabalhadores para estes aprenderem como se organizarem para

efetivar seus direitos previstos em lei.

Sobre o tema Ricci (1999, p. 94) afirma:

Aqui encontramos o que poderia ter sido apenas um elemento tatico de
enfrentamento numa conjuntura de repressao politica, mas que acabou
sendo adotado como mote ao longo da trajetéria da CONTAG: a defesa dos
direitos ja garantidos em lei. Esta foi a base da pratica sindical contaguiana.
Foi a partir dela que se lutou para o ‘aperfeicoamento’ dos direitos ja
garantidos da legislacdo trabalhista, criacdo de juntas de Conciliagdo e
julgamento, impedimento de despejos, regularizacdo de posse, politica



40

agricola, ampliacdo de crédito rural, aperfeicoamento do sistema
cooperativo.

N&o houve qualquer acédo social efetiva como manifestacbes ou passeatas
para busca de alteracfes de leis visando o favorecimento aos trabalhadores rurais.
Sendo assim, os ruricolas sindicalizados agiram como meros reprodutores das
praticas impostas pelo Governo. Para alguns tedricos, os cursos promovidos pela
cupula da CONTAG se configuravam numa “domesticacdo” de lideres ou

trabalhadores que ousassem pensar diferente da confederacao (Ricci, 1999, p. 94).

No entanto, verifica-se 0 contexto histérico vivenciado — a forte repressao
militar — sendo assim qualquer tentativa de luta do trabalhador rural, do sindicato ou
federagdo poderia ser brutalmente reprimida como realmente ocorreu em varios
locais do pais. Se por um lado, pode-se verificar a imparcialidade da lideranca
sindical rural brasileira, por outro lado, percebe-se a forte repressao policial do
Governo militar. Muitos lideres sindicais foram perseguidos pelo regime
consequentemente intimidava toda estrutura sindical que ousasse a lutar pelos

direitos reconhecidos pela constituicao.

O Estado condicionou bastante a acdo empreendida pelos sindicatos rurais.
Um dos aspectos centrais na construcdo da cultura e estrutura dos sindicatos rurais
foi o Programa de Assisténcia ao Trabalhador Rural (PRORURAL) instituido na
década de 1970 visando o assistencialismo as populacdes rurais. Esse programa
era na verdade inspirado e fundamentado no Fundo de Assisténcia e Previdéncia do
Trabalhador rural (FUNRURAL) e teria sido criado na década de 1960, no Governo
Goulart, juntamente com o Estatuto do Trabalhador Rural (ETR) com a finalidade de
beneficiar os trabalhadores rurais. O Prorural passou a vigorar em 1971 e contribuiu
bastante para aumentar o namero de trabalhadores sindicalizados devido seu
carater assistencialista. Os trabalhadores desprovidos de qualquer assisténcia
publica via no programa uma solugcéo para amenizar seu sofrimento. (Ricci, 1999, p.
81).

Segue uma tabela abordando a quantidade de municipios brasileiros que
aderiram ao sindicalismo influenciado pelo programa, demonstrando o periodo que

antecede bem como apresenta os dados iniciais do Prorural.
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Tabela 1- Aumento do nimero de sindicatos ap6és o inicio do Prorural
Municipios ~ Municipios ¢/ Municipios s/ Média de soécios

brasileiros sindicatos sindicatos por sindicato
Inicio de 1969 3959 705 3254 800
Final de 1971 3959 1045 2914 1132

Fonte: Revista CONTAG, 2003.

No primeiro ano de vigéncia desse programa houve um significante aumento
do numero de municipios brasileiros com atuacdo de sindicalismo rural e
consequentemente a aderéncia de sécios. Na figura abaixo, a Confederacdo dos
Trabalhadores da Agricultura, através de sua revista comemorativa de 40 anos
exprime as leis e condicionantes que favoreceram a expanséo do sindicalismo rural

no Brasil.

Figura 1 — Principais fatores que contribuiram para o crescimento do sindicato rural.

Principais fatores que contribuiram para o crescimento:

| - Estatuto do Trabalhador Rural (Lei 4.214, de 02/03/1963);

[l - Estatuto da Terra (Lei 4.504, de 30/11/1964);

1l - Reconhecimento da CONTAG (Decreto 53.517 de 31/01/1964);

IV - Sindicalizacao Rural (Portaria Ministerial n°71, de 02/02/1965);

V - Reforma Agraria - Ato Institucional n®9, de 25/04/1969;

V]l - Fundo de Assisténcia ao Trabalhador Rural - FUNRURAL
{Decreto-Lei n°276, de 28/02/1967);

VIl - Enquadramento Sindical (Decreto-Lei n°789 de 26/08/1969 e

Decreto-Lei n°1.166 de 15/04/1971);

VIIl - Programa de Redistribuicao de Terras - PROTERRA (Decreto-
Lei n®1.179 de 06/07/1971);

IX - Programa de Assisténcia ao Trabalhador Rural - PRORURAL (Lei
Complementar n°11 de 25/05/1971).

Fonte: CONTAG 40 ANQOS, 2003, p. 91.

A Revista CONTAG 40 ANOS (2003) demonstra a partir desta figura, a
gradacdo para o desenvolvimento do sindicalismo rural brasileiro, no entanto, ao
analisar tais decretos ndo séo verificadas contribuicbes essenciais ao movimento

sindical brasileiro. O Estatuto do Trabalhador Rural Brasileiro foi a primeira
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manifestacdo do Governo para iniciar a sindicalizacdo dos mesmos que, no entanto
arquitetado sob a influéncia da Consolidacéo das Leis Trabalhistas (CLT) do periodo
varguista tornou-se inoperante. O Estatuto da Terra, sugerido pelo Governo Goulart,
mas consolidado pelo Governo Militar ndo havia qualquer avancgo para a distribuicao
de terras. A CONTAG foi reconhecida em 1964, no entanto, em menos de dois anos
sofreu intervencdo militar como a maioria das federacdes estaduais. A existéncia da
sindicalizacao rural no periodo da ditadura condicionou os sindicatos a uma postura
passiva ante a repressdo do proprio Governo. Os programas de reforma agraria
nunca foram satisfatorios, os latifundios continuaram caracterizando a dimenséo do
campo no Brasil. Os programas do Governo Militar como o FUNRURAL e
PRORURAL neutralizou a luta efetiva do sindicalismo rural. Colleti (1998, p. 69)
demonstra como as caracteristicas deste ultimo foram condicionantes sobre o

movimento sindical rural:

[...] sem sombra de ddvida, o mecanismo mais perverso utilizado pelo
regime ditatorial militar para destruir qualquer possibilidade de os sindicatos
oficiais rurais converterem-se durante os anos 70, em instrumentos de
organizagdo e luta dos trabalhadores, foi a instituicho do Programa de
Assisténcia ao Trabalhador Rural (Prorural), mas conhecido como Funrural.
Dos 2.747 sindicatos de trabalhadores rurais recenseados em 1988, 1.206,
ou seja, cerca de 44% deles, foram fundados no periodo de 1971 a 1980.
Esse fendbmeno, sem divida, em grande medida esteve relacionado aos
convénios estabelecidos entre as entidades sindicais e o Prorural, através
dos sindicatos foram transformados em verdadeiros postos de saude e
agéncias de encaminhamento de aposentadorias e pensdes, a servico do
governo.

Para Abramovay (1982, p. 214 apud Coletti, 1998, p. 70) o programa
organizado pelo Governo militar transformou os dirigentes sindicais em gerentes de
uma agéncia assistencialista e distorceu a verdadeira funcéo do sindicato, a saber: a
representatividade dos trabalhadores. Os sindicatos foram transformados em postos
de saude, reparticdes vinculadas ao Governo visando a aposentadoria e pensionato.
Dessa forma, diante das péssimas condicbes de vida e trabalho do campo, o
trabalhador rural encontrou uma forma de diminuir seu sofrimento, ante as relacdes
trabalhistas inadequadas, se vinculando ao sindicato em busca de assistencialismo.

Como acontecia em diversos sindicatos rurais no Brasil.

Em Alagoas, o programa se tornou a principal funcdo empreendida pelo

sindicalismo rural alagoano. Tal funcdo do sindicato foi objeto de interesse dos
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politicos locais que o transformou em 6rgdo de troca de votos e favores (MELLO,
1990, p. 159). A prestacdo de assisténcia odontologica, médica e juridica constituiu
a forma que inmeros sindicatos operaram durante décadas. O principal beneficio
solicitado pelos trabalhadores foi a aposentadoria que, no entanto, era limitada para
guem tivesse 65 anos sendo que a média da expectativa de vida do trabalhador rural
atingia os 50 anos (RICCI, 1999, p. 81).

Dentro do contexto alagoano, Mello (1990, p. 160) discorre sobre esses

servigos assistenciais tiveram caracterizaram o contexto alagoano de forma similar.

Em razdo quase direta aos servigos assistenciais que prestaram, aumentou
consideravelmente o namero de sindicatos rurais no pais. Somente em
Alagoas durante a década de setenta, o nimero de entidades saltou de 27
para 68, abrindo uma frente para o surgimento de uma nova geracéo de
dirigentes e liderancas. Boa parte dela, contudo, estava atrelada a referida
ARENA e a estrutura local de poder.

Os sindicatos alagoanos, em sua maioria, durante o periodo militar, ndo
representou qualquer ameaca aos privilégios dos fazendeiros e usineiros.
Dificilmente existiu qualquer ganho efetivo para classe canavieira. Segundo,
Rodrigues (1974, p. 149 apud Coletti, 1995, p.72) o sindicalismo rural brasileiro pode
ser interpretado como um “sindicalismo burocratico-assistencial’ estreitamente
controlado por um “Estado autoritario-burocratico”. Percebemos como essa forma de
conduzir a representatividade dos trabalhadores rurais limitou e desmobilizou as
possiveis reivindicacdes politicas e profissionais. Diante da inatividade por parte da
CONTAG, surgem criticas e oposicdo a sua estrutura sindical.

A estrutura trabalhista complicou ainda mais para o trabalhador canavieiro
quando em 1973 o Estatuto do Trabalhador Rural foi revogado pela lei n°® 5.889
distinguindo e separando varias categorias de trabalhadores em permanentes e
temporarios. Assim, milhares de canavieiros passaram a ter um emprego temporario
dificultando ainda mais sua qualidade de vida (GARCIA, 2007, p. 10).

O principal destaque da lIgreja no periodo ditatorial militar se refere a
Comissédo Pastoral da Terra (CPT), grupo vinculado a Comissado Nacional dos
Bispos de Brasil, e foi criada em 1975 a partir das lutas pela terra efetivadas na

regido amazénica. Seu trabalho foi estendido por outras regifes do pais. Sua ac¢ao
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ndo estava ligada ao assalariado rural, mas sim, atrelada aos pequenos produtores,

defendendo a emergéncia da reforma agraria (MEDEIROS, 1989, p. 113).

A CPT tinha como base o cumprimento do Estatuto da Terra e, com isso,
ajudava os trabalhadores rurais a alcancar os beneficios da lei instituida. Dentro se
suas atuacOes vale ressaltar que, também as Comunidades Eclesiais de Base
(CEBs) correspondente a agentes religiosos que conduziam grupos de
trabalhadores através da ministracdo da palavra para reflexdes sobre suas

condi¢des de vida incentivando-os a organizacao (MEDEIROS, 1989, p. 12).

Verifica-se que além do Partido Comunista Brasileiro, da A¢do Popular e dos
Circulos Militares; o Estado foi fundamental na consolidacdo das praticas do
sindicalismo rural brasileiro. Entre meados das décadas de 1960 e 1970 houve duas
formas de acdo movida pelo Governo Brasileiro que condicionaram arduamente a
estrutura sindical rural. A primeira sob Governo Goulart, na busca das reformas de
base alcancando o trabalhador rural brasileiro através da sindicalizag&o, da criagdo
do Estatuto do Trabalhador Rural e pela agdo do CONSIR na fundagédo da CONTAG.
Ja a segunda acdo movida pelo Estado é verificada no periodo militar marcado pela
intervencdo governamental a centenas de sindicatos rurais, pela repressdo aos
lideres sindicais, aprovagdo do Estatuto da Terra e PRORURAL. Todas essas ac¢fes
promovidas pelo Estado influenciaram a trajetéria do sindicalismo rural brasileiro e a

consolidacéo de sua estrutura sindical.

Durante os primeiros 15 anos (1964-1979) da representatividade do
sindicalismo rural brasileiro ndo ocorreram grandes controversas ou possibilidades
de modificacdo de sua estrutura arquitetada pelo Governo. Foi apenas com o inicio
da redemocratizagcdo, que setores da sociedade civil, cogitaram a contestacao
daquela estrutura. A questdo relevante para entendermos as praticas do
sindicalismo rural na contemporaneidade € a percepcdo de que fatores politicos
como estes postos contribuiram efetivamente para seus posicionamentos enquanto

entidade representativa de trabalhadores rurais.

No Ill CNTR, em 1979, a CPT participou solicitando uma reorientagdo por
parte da CONTAG para modificagdo da estrutura sindical e de seus objetivos. Os
principais pontos da ala oposicionista era a luta pela reforma agraria; a liberdade

sindical devido ao aumento de incidéncias de conflitos entre camponeses e
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latifundiarios; e a dificuldade dos governos militares em cumprir efetivamente o
Estatuto do Trabalhador Rural (ETR). A comisséao criticava a estrutura sindical oficial
e a hierarquizacdo do poder sindical, era totalmente contraria a utilizacdo das
instituicoes estatais para a resolucéo dos conflitos (RICCI, 1999, p. 98).

Apés o lll congresso, a confederacdo orientou as federacdes a utilizarem a lei
de greve prevista no artigo 158 da Constituicdo federal cujo objetivo era abrir didlogo
com as instancias governamentais. Foi enfatizada como préatica efetiva do
sindicalismo rural brasileiro a resolucdo de conflitos utilizando as esferas do
executivo e do judiciario. O Estatuto da Terra foi indicado como forma de reivindicar
a reforma agraria. A estrutura sindical, desta forma, mantinha seu comportamento
pautado nos recursos legais (CONTAG 40 ANOS, 2003).

Sabe-se que o0 estado de Alagoas tem sua politica e economia
contemporanea vinculada ao seu passado histérico. Por conta das proprias relacées
sociais forjadas desde o periodo colonial, passando pelo império e se consolidando
na republica. Assim independente da urbanizacdo ocorrida em solo alagoano ou da
institucionalizacdo democraticas, as relacdes ruralistas como o0 coronelismo e
clientelismo séo fortes em definir a pauta das relacfes de trabalho.

Entre o final da década de 1970 e inicio da década de 1980, com a ascenséo
do “novo sindicalismo”, surge a possibilidade de contestacdo do modelo de sindicato
criado no Governo Vargas na década de 1940 e consolidado na ditadura militar
(ANTUNES, 1995). A nova concepcao sindical ndo se restringia as mesmas
estratégias ou imobilidade posta no regime militar. Com isso, 0 avanco das
contestacbes da ordem vigente converge para o0 inicio do processo de
redemocratizacdo. Além disso, muitos movimentos sociais emergem em cena,
ocorrem greves em varios estados, surgem diversas centrais sindicais. Momento
propicio para romper com toda estrutura histérica marcada pelo desenvolvimento do
capitalismo industrial em detrimento do trabalhador (ROSSI; GERAB, 2009). No
ambito rural surgem greves dos canavieiros em varios locais do pais com destaque
para Pernambuco em outubro de 1979 envolvendo 20 mil trabalhadores rurais nos
municipios de Sao Lourengo da Mata e Paudalho (MEDEIROS, 1989).

Um significado avango nesse periodo foi o inicio das convencgdes coletivas em

varias regibes do pais. A partir das greves e conflitos ocorridos em Carpina,
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municipio de Pernambuco, em busca dos direitos garantidos no ETR, foi iniciado as
reunides referentes as convencgdes coletivas naquela regido. Este fato influenciou
outras cidades pernambucanas bem como sindicatos por todo pais. Além disso,
vérias federacbes passaram a organizar convencgdes coletivas de canavieiros. Em
Alagoas foi realizada a primeira convencao coletiva dos canavieiros associada a
outras federacdes, contudo sem a participacdo efetiva da lideranca sindical de
municipios alagoanos. Fato que distingue Alagoas dos demais estados, pois havia
grandes mobilizacbes para os acordos coletivos espalhados pelo nordeste. Os
problemas sofridos pelo trabalhador rural alagoano se intensificaram durante toda
essa década devido aos planos agricolas elaborados pelo Governo que apenas
satisfazia a classe empresaria. Um dos motivos para a inoperancia das lutas sociais
no estado seria a presenca de praticas sindicais muito subservientes no estado.

Sobre o tema da cultura sindical alagoana, Mello (1990, p. 36) comenta:

E certo que no pequeno espaco social alagoano o desenvolvimento da
consciéncia publica sempre esteve, conforme visto, mesclado ao da
consciéncia familiar, privilegiando interesses privados associados a partir de
lacos de solidariedade pessoal, tendendo a isolar grupos sociais alheios e a
controlar a emergéncia de novas instituicdes. Alids, numa dimensdo mais
ampla, o desenvolvimento desigual e combinado do capitalismo no Brasil
associado as politicas publicas canavieiras favoreceu a reproducdo da
dominacéo tradicional local.

As praticas da cultura sindical alagoana desse periodo é, até certo, ponto
uma continuacdo da mesma logica verificada desde as primeiras décadas do século
XX marcada pela autoridade patronal. E apesar da ascenséo de Vargas no governo,
alterando, de certa forma, a politica e economia no pais, no Estado de Alagoas nao
houve significativa mudanca, pois a classe proprietaria reafirmou seu dominio (idem,
p. 40).

O avango dos movimentos sociais foi consolidado numa conferéncia em que
participaram varias frentes de lutas. Em 1981, foi organizada a | CONCLAT
(Conferéncia Nacional da Classe Trabalhadora) surgindo o debate sobre a postura
dos sindicatos brasileiros. Houve duas correntes distintas que se antagonizaram nas
discussbes: um grupo defendia um sindicalismo mais combativo (bloco que
futuramente fundaria a CUT em 1983); por outro lado, lideres advogando por uma
representatividade mais conciliadora. Dentre esse Uultimo grupo se destacou

notoriamente o entdo presidente da confederacdo nacional José Francisco da Silva
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(SILVA, 1997, p. 31). A CONTAG, em sua trajetéria histérica, ndo possuiu a politica
de reivindicacdo em confronto com o Estado, cumpria sua concepcao sindical
fundamentada nas legisla¢gdes. Pautava a coordenacéo dos sindicatos em divulgar a
legalidade, ndo poderia assim compactuar com uma central sindical surgida no
espectro da contestacdo. Sendo assim, aliou-se ao Comando Geral dos
Trabalhadores (CGT) (CONTAG 40 ANOS, 2003).

Em 1984, assumiu como presidente da FETAG-AL, Luis Ormindo da Silva,
sob indicacdo da entdo Delegacia Regional do Trabalho (DRT). J& tinha ocupado
varios cargos na direcdo da organizacdo, era 0 entdo presidente-interventor no
sindicato do municipio de Sdo Miguel dos Campos. A federacdo alagoana, nos
primeiros anos da década de 1980, continuou firmando frageis acordos enquanto
outras federagfes do nordeste tinham agdes bem significantes como na Paraiba que
se realizou em 1985 “O Encontro dos Canavieiros”. Neste encontro, houve severa
critica sobre a postura de distanciamento da CONTAG para com os STRs de todo
Brasil. Por mais que a Confederacdo organizasse congressos para influenciar as
praticas e estratégias das federacfes brasileiras ndo possuia total controle sobre as
posturas dos diversos lideres que em muitos momentos contestaram 0s

posicionamentos contaguianos (PESQUISA, 2007).

Nas convengdes coletivas dos assalariados rurais articuladas em Alagoas nao
houve significativa participacdo das liderancas. Este fato é demonstrado na
participacdo dos presidentes sindicais hos municipios do Estado, apenas 15 STRs
representados num universo de quase 60 sindicatos daquele periodo. Fato que
impressiona devido & ascensao do sindicalismo brasileiro. Surgia em todo Brasil, em
varios setores profissionais uma elevacdo no indice de greves e reivindicacoes
(impulsionado pela redemocratizacdo). No ambito rural ocorreu a ascensao do
“modelo pernambucano” do sindicalismo rural mais reivindicativo pautado na disputa
por melhores condi¢Bes de trabalho através das convencdes coletivas, que inclusive,
influenciou a propria Confederacdo posteriormente (ROSA, 2011). O sindicalismo
rural alagoano parecia alheio a tudo que ocorria no cenario trabalhista daquele

periodo, mantendo-se numa atitude passiva (MELLO, 2002: p. 171).

O IV Congresso da CONTAG ocorreu em 1985 e sob a emergéncia do
Movimento dos Trabalhadores Sem Terras (MST) por todo Brasil,
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consequentemente, foi discutido plenamente a questdo da reforma agraria. Nesse
congresso foi aprovada a realizacdo de eleicbes para todas as instancias do
sindicalismo rural brasileiro. Vivia-se um periodo de transicdo e 0s movimentos
sociais como também sindicatos passaram a ter uma postura mais eloquente diante
da busca por seus objetivos. Nesse momento, o sindicalismo alagoano passou a ter
uma relacdo mais préxima com a Confederacdo. No entanto, sua estratégia estava
baseada numa maior relagdo com o Estado e as suas demandas institucionais. Na
visdo de grande parte dos teoricos se referia a um posicionamento ultrapassado
diante da redemocratizacéo. Coletti adverte que mesmo tendo finalizado a ditadura
militar, a estratégia sindical pautada no periodo militar continuou sendo utilizada nos
sindicatos rurais e exemplifica citando o estado de Alagoas. Segundo Coletti, (1998,
p. 69):

Em 1986, por exemplo, a CONTAG levou seu “modelo de acdo sindical”

pela primeira vez, para o estado de Alagoas. Ou seja, se nhum primeiro

momento a repressdo do regime ditatorial militar poderia justificar a

prudéncia legalista do sindicalismo oficial rural, (...) essa justificativa foi cada
vez perdendo todo e qualquer sentido.

A CONTAG passava a ter uma maior autonomia devido a abertura politica e
com isso atuando de forma mais eficiente sobre os sindicatos. Entre 1987 e 1989,
apesar de resistir as campanhas unificadas entre as federacdes, representantes
alagoanos firmavam os acordos em convencgdes coletivas dos canavieiros unificados
com outros estados do nordeste sob a supervisdo da confederagdo (MELLO, 2002,
p. 169).

Em 1988 foi realizado o Ill congresso da CUT e ocorreram algumas
mudancas ideoldgicas em torno dessa organizacdo. Se nos finais da década de
1970 esta central sindical surgia influenciando grande parte do sindicalismo
brasileiro por sua contestacdo a toda estrutura sindical arquitetada desde décadas
anteriores. A partir desse congresso, as decisdes tomadas passaram a se conformar
com manutencéao do “sindicalismo de Estado”, ou seja, toda estrutura que submete a
representatividade dos trabalhadores a organizacdo estatal. A CUT afirmou a
unicidade sindical e se opds a Convencdo 87 da Organizagdo Internacional do
Trabalho (OIT) que tomava postura contréria a unicidade defendendo a pluralidade

dos sindicatos numa dada regido. Para alguns tedricos, a pluralidade sindical
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possibilita aos trabalhadores a uma maior autonomia diante do Estado (BOITO
JUNIOR, 2005, p. 75).

A constituicdo de 1988 consolida ainda mais a estrutura sindical brasileira. Se
por um lado, garantiu o direito & greve no artigo 9° “E assegurado o direito de greve,
competindo aos trabalhadores decidir sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os
interesses que devam por meio dele defender”. Por outro lado, contudo, limitou o
direto conferido no mesmo artigo, no paragrafo seguinte: “[...] o direito de greve é
relativo e s6 se admite quando justificado por sua finalidade social’. Reconhecendo
e consolidando também questédo da unicidade sindical (BATALHA; BATALHA, 1994,
p. 225).

Sobre o tema Boito Junior (2005, p. 114) confirma a insuficiéncia da

constituicdo “cidadd” para o desenvolvimento pleno dos sindicatos:

A constituicdo de 1988 elevou os principais elementos da estrutura sindical,
gue anteriormente eram normas contidas na CLT, a condicdo de normas
constitucionais. A Constituicdo manteve, no seu artigo 8°, a necessidade de
reconhecimento do sindicato pelo Estado, a unicidade sindical, as
contribuicdes sindicais obrigatérias, a divisdo do movimento sindical por
categorias e seu retalhamento por municipios; nos seus artigos 111°,
112°,113° e 114° manteve a mesma estrutura basica da Justica do Trabalho
e a sua tutela sobre o movimento sindical.

A Carta Magna, apesar de se perceber muitos avancos em diversos setores,
nao capacitou efetivamente o sindicalismo brasileiro a uma total independéncia ante
0s controles estatais que lhes submetiam desde décadas anteriores. Assim, é
possivel elencar caracteristicas que determinaram até certo ponto a insuficiéncia da
representacdo sindical no Brasil. Boito Janior (1991 apud Coletti, 1998, p. 38)
reconhece que:

[...] a caracteristica fundamental do sindicalismo de Estado brasileiro,
constituido pelos sindicatos oficiais, federacdes, confederagbes e Justica do
Trabalho, é a ‘“investidura sindical’, ou seja, a necessidade de
reconhecimento do sindicato pelo estado, que é quem lhe outorga a
representatividade de um determinado segmento de trabalhadores e o
poder de negociacdo com o0s capitalistas e seus representantes. Uma
segunda caracteristica do sindicalismo de Estado, derivada da primeira, e
gue facilita o controle do sindicato oficial, € a unicidade sindical, isto é, o
monopodlio legal da representacdo sindical concedida pelo Estado ao
sindicato oficial — trata-se do sindicato Unico estabelecido em lei. Por fim, h&
ainda um terceiro elemento, também derivado da “investidura sindical”: as
“contribuigBes” obrigatérias estabelecidas por lei — imposto sindical, taxa
assistencial e “contribuicdo” federativa. Tais “contribuicées” constituem uma
espécie de poder tributario concedido pelo estado e ndo dos trabalhadores.
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A nova constituicdo contribuiu para a emergéncia de inimeros movimentos
sociais em todo o pais. Entre as décadas de 1980 e 1990, movimentos sociais
autbnomos, nao vinculados ao Governo Federal, passaram atuar em municipios
alagoanos. Tanto a Central Unica dos Trabalhadores (CUT) como a CPT se voltaram
de forma mais efetiva para Alagoas. E fundada, em 1988, a Comissdo de Formagcéo
Sindical (CFC) numa parceria entre aquelas organizacbes e o Movimento de
Mulheres do Sertdo. Esses 0Orgdos tinham por interesse a politizagdo dos
camponeses bem como a acéo imediata para a reforma agraria. Em 1993 diante da
necessidade de organizar frentes para luta da posse de terras a CUT organizou em
Maceié um encontro envolvendo liderancas de varias categorias de trabalhadores
rurais (MELLO, 2002, p. 174).

No Quinto CNTR, em 1991, foi eleito presidente da confederacdo nacional
Francisco Urbano, sindicalista do Rio Grande do Norte. Neste congresso houve um
aumento significativo no numero de participantes, a massa de trabalhadores passou
a ter acesso as discussdes da confederacdo. Foi debatida a necessidade de
associagcédo a uma central sindical, sendo escolhida a CUT. O sexto Congresso, em
1995, foi enfatizada a participagdo das mulheres nas diretorias do movimento
sindical sendo posto mais um “T” no titulo do movimento passando a ser “Movimento
Sindical dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais” (MSTTR). Nesse mesmo
congresso foi inserida no rol de atribuicbes da organizacdo a categoria dos
agricultores familiares e houve uma abertura maior para 0S jovens e para 0S

camponeses da terceira idade.

E por fim, foi nesse congresso que a CONTAG se filiou a CUT. Em 1995 a
tornou-se oficial a Comissdo Nacional de Mulheres Trabalhadoras Rurais, sendo a
coordenadora nacional, a pernambucana Margarida Maria Alves da Silva (CONTAG
40 ANOS). Em 1997, no ambito alagoano Antonio Vitorino da Silva assumiu a
presidéncia da FETAG-AL devido ao falecimento do presidente em exercicio José
Benedito da Silva. Antonio Vitorino, suplente da diretoria da federacéo, era membro
fundador e entdo presidente do STTR de Ibateguara. Nas eleicdes de 1999 foi eleito,

em chapa Unica, presidente da federacao.

O objetivo desse capitulo foi demonstrar através da bibliografia
especializada que o sindicalismo rural alagoano foi possuidor de caracteristicas que



51

ultrapassaram a logica do sindicalismo rural brasileiro. Como a maioria dos
sindicatos rurais no pais, a representacdo sindical nesse Estado, foi condicionada
fortemente pelo intermédio da Igreja Catdlica, do Partido Comunista e do Governo
Federal. Este dltimo atuou sobre o sindicalismo rural brasileiro através das
legislacdes implantadas como o0 ETR e o0 ET. A representacao sindical alagoana, no
entanto, foi construida sob a forte repressdo ndo sé das autoridades militares, mas
também de alguns proprietarios de usinas e fornecedores de cana. Exerciam o
controle dos sindicatos, pois em muitos municipios os préprios empregadores
organizavam o pleito eleitoral. A dominacé&o social tradicional se manteve no ambito
do sindicalismo rural estruturando suas praticas sindicais e arquitetando a cultura

politica.
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2 REESTRUTURACAO PRODUTIVA NO SETOR AGROINDUSTRIAL
CANAVIEIRO

O sindicalismo rural alagoano, como ja exposto no primeiro capitulo do
presente trabalho, emergiu condicionado a partir de organizacdes como PCB, AP e
SOR, consolidado e estruturado pelo Estado através de sua legislacdo bem como
pela articulacdo da CONTAG mediante dos seus congressos. Foi influenciado pela
cultura sindical local. Esses fatores condicionaram em certa medida o avangco ou
retrocesso da representacédo sindical no Estado de Alagoas. Contudo, constatou-se
ainda, no decorrer dessa pesquisa, outros fatores gritantes que pautaram antigas
praticas sindicais e tém determinado as recentes estratégias do sindicalismo rural, a
saber: a progressiva modernizacdo do setor sucroalcooleiro no decorrer das

décadas, a desregulamentacdo estatal e a reestruturacao produtiva.

Novas perspectivas econbmicas surgiram no cenario produtivo perfazendo os
governos nacionais a buscar novas solugcbes para dinamizar o mercado
internacional. O governo brasileiro passou a tomar novas medidas que diminuem
sua intransigéncia sobre o agronegodcio. Tal cenéario produtivo se configurou
arduamente nas ultimas décadas do século XX alicercado nas recentes préticas. O
Governo Nacional orquestrado pela dinamica internacional segue a linha do
distanciamento da economia incentivando variadas instituicbes e movimentos sociais
a um periodo de refluxo e reflexdo. Além dessas mudancas estruturais ocasionadas
numa dimensdo econdmica, surgem também transformacbes dentro da logica
trabalhista. Muitas leis sdo alteradas visando contribuir para o fortalecimento das

empresas em detrimento do trabalhador.

Podemos interpretar a modernizacdo do agronegécio canavieiro entre o final
do século XX e inicio do XXI tanto como uma continuacdo ou como uma ruptura dos
modelos modernizantes antecedentes. Ruptura, porque € a primeira vez que 0
Governo Brasileiro se desvinculou consideravelmente do setor sucroalcooleiro
gerando a desregulamentacdo posta. Continuacdo, porque a busca pela

modernizacao (tal qual tem vigorado) sempre foi uma tendéncia da cultura de cana-
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de-actcar. Desde os primérdios, na época da colonizacdo’, passando pelo periodo
imperial e chegando a republica existia a pratica de aprimorar a cultura da cana e
seus derivados. Principalmente a partir da década de 1930 quando sdo criados

varios programas visando o aperfeicoamento do setor.

Os subsidios governamentais foram utilizados desde o periodo imperial®
visando o desenvolvimento da cultura da cana-de-acucar. Mas foi a partir da grande
crise ocasionada pela quebra da bolsa de Nova York em 1929 que o governo
brasileiro seguindo a postura politica de varios paises, passou a vistoriar e controlar
diversos setores da economia dentre 0s quais, 0 setor canavieiro. As primeiras
acbes do Governo se deram em 1931 criando duas comissdes: Comissédo de
Estudos sobre o Alcool e Motor e a Comissdo de Defesa da Producdo Acucareira.

Essas comissdes segundo Mello, (2002, p. 56) tinham:
[...] como atribuicBes desenvolver estudos e recomendagfes ao governo
federal acerca do comércio internacional do acglcar, dos pregos praticados
no mercado interno, fornecer estatisticas de producdo e introduzir
mecanismos para incentivar tanto a producdo como a comercializagéao,

acenando para uma concepg¢do integrada de politica para as atividades
canavieiras.

O Governo Brasileiro estabeleceu metas a fim de conhecer melhor o setor
canavieiro visando uma intervencdo pautada pela concessdo de subsidios
objetivando o crescimento da atividade canavieira. A partir daquelas comissées

federais, em 1933 foi criado o Instituto do Actcar e do Alcool (IAA) beneficiando os

" Os primeiros engenhos em Alagoas sugiram onde hoje estdo localizados nos municipios Marechal
Deodoro, Pilar e Santa Luzia do Norte. Como se sabe ao passar do tempo os engenhos foram se
multiplicando. Em 1774 ja eram registrados 73 engenhos no que viria ser o Estado de Alagoas
espalhados por varios futuros municipios desde a regido norte em Porto Calvo até Penedo. Na regido
Alagoana os vales mais férteis foram dedicados a cana-de-aglcar, enquanto as outras areas se
restringiam a criacdo de gado ou os demais cultivos. (HEREDIA, 1988, p. 35)

® Com o surgimento das usinas gradativamente os antigos engenhos foram absorvidos por aqueles
surgindo inclusive certas crises e conflitos entre os Senhores de engenho e os usineiros. A disputa é
antiga, ainda no inicio da década de 1890 sob a intervencdo do Estado, foram concedido créditos
para melhorar os equipamentos dos engenhos, surgindo assim as primeiras usinas. Antes disso, em
1857, foi discutida a possibilidade de serem criados “engenhos centrais” objetivando superar a crise
na producdo e alavancar a producdo. Com o surgimento da usina, fomentavam-se também novas
relacBes de trabalho arquitetadas numa hierarquia burocratica. Foram contratados novos profissionais
como o gerente e etc. e suplantados antigas funcées com o empreiteiro. Percebe-se que desde o
periodo imperial no Brasil a intervencdo do Estado sobre a produgdo agraria foi uma constante.
Apesar dessa interferéncia favorecer sempre a classe produtora em prejuizo daqueles que
trabalhavam (idem, p.73).
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produtores brasileiros. Tinha carater regulador, fiscalizador e protecionista. Uma de
suas primeiras e significativas intervencfes se deu em 1941 quando é criado o
Estatuto da Lavoura Canavieira (ELC) visando a organizacdo das relacbes
comerciais entre produtores, fornecedores bem como as questbes trabalhistas.
Nesse texto, as usinas foram determinadas a comprar dos fornecedores no minimo
50% das canas que utilizavam em suas producfes. Com isso, 0 governo visava
equilibrar o mercado de compra e venda de cana-de-agucar, contribuir para que os
donos de terras que ndo possuiam usinas pudessem vender sua producao e evitar
que as grandes empresas expandissem seus limites gerando faléncias nos

pequenos e médios produtores.

O ELC surgiu visando solucionar questdes comerciais dos usineiros e
fornecedores como também a articulacdo do mercado entre as regides sudeste e
nordeste. O instituto conseguiu estabelecer a divisdo de abastecimento nacional e
internacional entre as regifes produtoras. Os produtores paulistas abasteciam o
grande mercado do sudeste, enquanto os produtores nordestinos forneciam para o
pequeno mercado nordestino e exportava para algumas regides (MELLO, 2002, p.
59). Contudo, apesar das intensdes pontuais sobre a harmonizagcédo econémica entre
pequenos e grandes empresarios, ocorreu consideravel crise para os fornecedores
desprovidos de alto capital. Diante dos impasses e na busca pela defesa de seus
negdécios tanto usineiros quanto fornecedores fundaram associacdes e sindicatos
visando uma melhor defesa dos seus interesses. O estatuto possuia também leis
relevantes para os trabalhadores visando uma melhor condicdo de vida e de
trabalho, contudo, o IAA ndo conseguiu efetivar a legislagcdo prevista para os
trabalhadores rurais (CARVALHO, 2009, p. 22).

Apods o fim da Segunda Grande Guerra em 1945, muitos paises, dentre os
quais os Estados Unidos da América (EUA), passaram a investir e subsidiar seus
respectivos setores agricolas surgindo certa concepcao protecionista ascendendo
novas formas de producao visando o aprimoramento agricola. Tedricos passaram a

definir esse periodo como Revolucdo Verde ou Segunda Revolucdo Agricola’.

® A primeira revolucdo remete os fins do periodo feudal (perspectiva europeia) marcado pelas
relacdes servis entre 0os senhores donos de terras e os camponeses. Entre os séculos XVI e XIX
houve um forte aumento da producdo no setor agricola em varios paises da Europa atingindo
melhores qualificagBes na producéo de alimentos com fins de exportagdo comercial. O lucro obtido
com a venda dos alimentos foi precondi¢do para o surgimento da Revolucdo Industrial que teve seu
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Consequentemente diminuiram as ofertas de trabalho no campo desencadeando o
processo de migracdo de camponeses para 0S (randes centros urbanos.
Agricultores de médio porte perderam espaco no mercado, devido a forte
concorréncia e a dificuldade de se adaptar as novas formas de producao.

A modernizacdo no campo desse periodo foi uma tendéncia global. Assim, no
final da década de 1950, os pesquisadores John Davis e Ray Golberg passaram a
utilizar o termo agribusiness (agronegécio) se referindo a estrutura produtiva e
distributiva dos produtos agricolas. Tal termo passou a ser empregado nos estudos
sobre o tema com referéncia ao modelo moderno de empresa agricola que se
interliga a varios setores. Nesse periodo surgiram fortes mudancas, além da
mecanizacao introduzida largamente no campo foram utilizados produtos quimicos
como fertilizantes visando o aprimoramento da producéo (BRUM; MULLER, (org.)
2008, p. 50).

Outra brusca transformacgédo, nessa nova fase, foi a especializagdo sobre
determinadas culturas a serem produzidas, pois empresarios passaram a focar em
determinados produtos para a exportacdo, surgindo com isso, uma estrutura
organizada similar a produtividade industrial urbana. Com o desenvolvimento e
aperfeicoamento das linhas de produgé&o na agricultura surgiram diversas empresas
com a finalidade de oferecer suportes ao agronegocio como fabricas de fertilizantes

e inseticidas, industrias extrativas, fabricas de maquinas e etc. (idem).

Na Ameérica Latina, essa fase foi caracterizada pelo aprofundamento dos
problemas sociais no campo tanto no setor agricola como pecuarista. Os governos
nacionais passaram a agir com maior énfase sobre a produgdo agricola e
contribuiram com subsidios para os setores privados e assim conseguiram uma
melhor qualidade baseado na tecnologia e inovagdes quimicas (SAUER, 2010, p.
29).

A partir da década de 1950 ocorreu uma expansdo do cultivo de cana-de-
acucar no Estado de Alagoas. Até esse periodo, a cana era cultivada nos vales

préximos aos rios, leves colinas e nas regides da Mata Atlantica. Os empresarios

inicio na Inglaterra, posteriormente expandido para outros paises da Europa (BRUM; MULLER, (org.),
2008, p. 47).
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alagoanos passaram a utilizar a regido dos tabuleiros'. Esta, antes era considerada
improdutiva, mas ao sofrer a introducdo de fertilizantes, essas terras aplainadas
passaram a ser largamente utilizadas e ainda favoreceram bastante a utilizagdo de
maquinas, ampliando consideravelmente a producdo. A utilizacdo da regido dos
tabuleiros pelas usinas ocasionou o deslocamento da criacdo de gados para as
terras do interior do estado. Diante do sucesso do emprego da cultura da cana
naquela regido, pequenos agricultores sofreram expropriagdo de suas terras e
rocados. Para Heredia, (1988, p. 175):
A descoberta da possibilidade do cultivo da cana nos tabuleiros e a
posterior expansdo desse cultivo foi inicialmente empreendida pelos
senhores de engenho, mas tal processo foi, de fato, levado adiante
fundamentalmente pelas usinas: o alto custo do desmatamento e da
utilizacdo de adubos quimicos exigia grandes investimentos para tornar
possivel a incorporacdo dos tabuleiros. Esse fato, por sua vez, acentuou a
distancia ja existente, do ponto de vista econémico, entre os senhores de
engenho e os usineiros. Na verdade, essa diferenca se fard mais clara
somente no final dos anos 1960, quando ela passa a se expressar tanto em
termos da extensdo de terras controladas pelas usinas quanto, e

fundamentalmente, do maior rendimento por hectare plantado em
consequéncia da mecanizacéo introduzida no processo agricola.

Foi com o investimento estatal que se consolidou a expanséo canavieira. ISso
demonstra a forte dependéncia dos empresarios do setor para com o governo.
Ficando evidente o paradoxo do sistema produtivo: o desenvolvimento provocou a
expulsdo de milhares de pequenos produtores transformando-os em assalariados. A
Usina Sinibu foi pioneira na busca por novas terras que favorecessem a expansao
efetiva do cultivo de cana. A usina Coruripe seguiu a mesma logica e
consequentemente outras usinas fizeram o mesmo. Com a incorporacdo dos
tabuleiros pelas empresas canavieiras ocorreu a expulsdo de milhares de pequenos
produtores, moradores, foreiros de seus sitios e rogados. A expansao do cultivo de
cana representou na década de 1950 e principalmente nas décadas seguintes uma
forte produtividade favorecendo o acumulo de capital. No entanto, gerou problemas
ambientais e faléncias. Houve o desmatamento de grande parte de terras

especialmente da Mata Atlantica e a degradacdo do solo devido ao uso de

1905 tabuleiros se estendiam entre o interior e o litoral com 20 a 50 quildmetros de largura. Com altura
média entre 50 e 200 metros. Sao encontrados desde Rio Grande do Norte até Sergipe. Além das
regides dos tabuleiros a cana adentrou cidades do interior marcadas pelo agreste ou pelo sertéo, pois
tais regides foram utilizadas a base de fertilizantes e com o emprego das maquinas e isso viabilizava
a producédo (HEREDIA, 1988, p. 28; MELLO, 2002, p. 61).
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fertilizantes. Todas as usinas alagoanas foram beneficiadas pelo IAA, no entanto
apenas 100 fornecedores de cana no total de mais de 4.000 foram contemplados
efetivamente. Isso demonstra como o0 aprimoramento produtivo suplantou também
proprietarios de terras que nédo conseguiram efetivar concorréncia (HEREDIA, 1988,
p. 67).

No inicio da década de 1960 ocorreu uma ruptura econdémica entre 0s
governos estadunidense e cubano devido a nova concepcao politica adotada pelos
caribenhos mediante a revolugdo social ocorrida no final da década anterior. O
governo brasileiro, com isso, passou a investir com mais afinco no setor canavieiro
objetivando a associacdo com mercado americano. Foi criado o Fundo de
Recuperacédo da Agroindustria Canavieira em 1961 e o Fundo de Racionalizacao da
agroindustria Canavieira do Nordeste (FUNAGRO) incentivando as usinas brasileiras
a absorver o mercado internacional (LIMA, 1998, p. 34). No final da década anterior,
o Brasil conseguia exportar 12 mil toneladas de agucar, mas a partir de 1963 passou
a exportar 717 mil toneladas. Diante do forte avanco produtivo e comercial
internacional o Governo incentivou ainda mais o crescimento da agroindustria
nacional criando em 1965 o Plano de Expansao da Industria Acucareira Nacional e o
Fundo Especial de Exportacdo. Esses planos visavam a expansao do setor

canavieiro bem como o aprimoramento técnico (CARVALHO, 2009, p. 27).

Tais acOes beneficiavam sempre os grandes latifundiarios sobre os interesses
dos pequenos produtores (HEREDIA, 1988, p. 68). Houve concessbes de crédito,
pesquisas para aprimoramento da cultura de cana-de-agUcar e assisténcia
tecnologica. Muitos programas e fundos foram criados nas décadas seguintes
visando beneficiar o setor produtivo. No entanto, houve concentracdo de terras,
éxodo rural e conflitos. O campo se adequou as exigéncias industriais com o
propésito de favorecer a dinAmica comercial em detrimento dos aspectos sociais e
ambientais (SAUER, 2010, p. 30). No espaco canavieiro alagoano, o IAA nao
conseguiu minimizar ou desconstruir a desigualdade social posta, pelo contrario,

ocorreu um aprofundamento dos problemas sociais (MELLO, 2002, p. 57).

O Instituto do acucar e do alcool teve forte parcela de responsabilidade pelas
relagcdes sociais consolidadas em Alagoas como a permanéncia da dominacao social

tipo tradicional, pois contribuiu muito para o fortalecimento da aliangca entre os
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grandes proprietarios de terras e usineiros representando a perpetuacdo dos
mesmos grupos familiares no poder econémico do estado por quase todo século XX.
A expansdo da agroinddstria no campo gerou problemas e conflitos em todo Brasil,
mas diferente de outras regides em Alagoas houve poucos conflitos no campo nesse

periodo.

Na década de 1970, trés programas contribuiram consideravelmente para o
desenvolvimento setor sucroalcooleiro brasileiro: Programa de Racionalizacao,
Planalsucar e o Proalcool. Em 1971 entrou em vigor o Programa de Racionalizagédo
da Agroindustria Canavieira. Esse programa surgiu como forma de reorientar e
maximizar os planos anteriores e até certo ponto modificar sua politica agricola. Os
investimentos foram destinados as usinas dotadas de maiores condi¢cdes em ampliar
suas producdes. No mesmo ano foi criado o Programa Nacional de melhoramento
da cana-de-acucar (Planalsucar) voltados ao melhoramento genético. Foram
realizados testes com inumeros tipos de cana e buscando sempre a melhor
qualidade. Buscava-se um tipo de cana com alto nivel de sacarose e que fosse
resistente as pragas. Passou-se a intensificar o uso de fertilizantes e adubos
quimicos cada vez mais sofisticados. O Planalsucar também desenvolveu carros e
maquinas para a adaptacdo ao solo arenoso dos tabuleiros nordestinos. As usinas
recebiam subsidios para a modernizacdo da Agricultura. Nos cinco primeiros anos
da década de 1970 o Governo Brasileiro investiu cerca de trés bilhdes de dolares
(CARVALHO, 2009, p. 31).

Sobre o Planalsucar e as articulagbes em Alagoas, Mello (2002, p. 65)

argumenta:

Ainda na década de 70, através do IAA, tinha sido introduzido o Programa
Nacional de Melhoramento da Cana-de Acucar (Planalsucar), objetivando
incentivar a modernizagdo da produgdo com um programa de melhoramento
genético. Na esteira do referido programa, foi criada a Estacdo Experimental
de Cana-de Acucar de Alagoas (EECAA) monitorando a introdugdo de
novas variedades de cana, dotadas de maior longevidade e produtividade,
promovendo assim uma renovacao de quase todos os canaviais. Além da
chegada de novas técnicas de irrigacdo, novos processos de corte e
colheita, consolidava-se 0 pagamento da cana pelo teor de sacarose, de
acordo com as crescentes demandas industriais. Nessa dire¢do, mais
subsidios foram repassados para 0s grupos empresariais locais.

Em Alagoas muitas usinas surgiram, outras foram consolidadas através da

expansao de suas propriedades. O Instituto buscava aumentar a produtividade das
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usinas, mas pregava a necessidade de reduzir os gastos. O Programa de
Racionalizacdo incentivava a fusdo de usinas com pouca producdo com usinas
maiores visando o aumento de producdo. A Estacdo Experimental de Cana-de-
Acucar de Alagoas (EECAA) contribuiu fortemente para o aperfeicoamento da cana
produzida no Estado de Alagoas. Nesse periodo, o IAA incentivava a expansao das
usinas para a regido do norte do Estado. Quase 1/3 da producao alagoana desse
periodo vinha das usinas Rocadinho I, Seresta, Guaxuma, Sumauma e Triunfo
(HEREDIA, 1988, p. 68).

A década de 1970 foi marcada por uma forte crise econdmica mundial
ocasionada pelo aumento no preco do barril de petroleo. Com isso, o governo
brasileiro passou a investir na producdo de alcool como combustivel alternativo
visando sanar os problemas como também propiciar produto para a exportacdo. Em
1975 foi criado o Programa Nacional do Alcool (Proalcool) objetivando o avanco da
producdo de alcool como energia alternativa. Dessa forma, o alcool proveniente da
cana adentrava as industrias de automoével, de bens, de capitais, de transportes e
etc. Todo investimento governamental do Proalcool se deu em torno de sete bilhdes
de ddlares durante a existéncia do programa (LIMA, 1998, p. 35).

Nesse periodo, no Estado de Alagoas, quase todas as usinas conseguiram
anexar destilarias (CARVALHO, 2009, p. 42). Concomitantemente ao avango
industrial canavieiro foi instalada no Estado uma industria quimica (Salgema
Indastrias Quimicas S.A.) que passou a utilizar o bagaco da cana em seu complexo
industrial bem como o alcool como fonte energética favorecendo ainda mais o
consumo sucroalcooleiro na regido (MELLO, 1990, p. 54). A agroindustria canavieira
prosperou bastante, porém, a realidade social continuava com fortes problemas. Os
cortadores de cana ndo receberam qualquer beneficio do governo ou melhores

condi¢cdes de trabalho dos empresérios.

Nos cinco primeiros anos da década de 1980 houve forte crescimento na
producdo de alcool no pais. O consumo era, sobretudo, voltado para o setor
automobilistico. Em 1985, por exemplo, foram comercializados mais de seiscentos
mil carros a alcool no pais. A producdo chegou nesse periodo a atingir quase 10

bilhdes de litros de alcool. Com isso, o cultivo de cana era expandido em todo o
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Brasil. Em S&o Paulo, por exemplo, 1/3 das terras cultivaveis eram de cana-de-
acucar (CHIOVETTI, 2000).

O Prodlcool possibilitou ao estado de Alagoas superar Pernambuco na
producdo de &lcool. “Alagoas foi um dos estados que mais se beneficiou com o
Proalcool, recebendo 7% dos projetos e 8,1% dos recursos destinados ao programa”
(CARVALHO 2009, P.42). Devido ao forte crescimento no setor sucroalcooleiro
alagoano, emergiu no estado diversas industrias ligadas a manutencéo da estrutura
como fabricas de fertilizantes quimicos, industrias metallrgicas e etc. Contudo, o
programa evidenciava contradicdes: Segundo Mello, (2002, p. 64):

Ao objetivo principal, agregar-se-iam outras metas socioecondmicas:
geracdo de empregos, contencdo do éxodo rural, diminuicdo das
disparidades regionais. Tudo isso incentivaria tanto a produ¢cdo do parque
industrial automobilistico instalado no pais como a indistria de maquinas e
equipamentos para 0 campo e para a constru¢do e moagem de destilarias.
Contudo, sob a égide monopolista e sob uma conjuntura politica autoritaria,
o Proalcool privilegiou os grandes projetos, consolidando os grupos
empresariais mais fortes; concentrou terras e capitais, expulsando
pequenos proprietarios, ocupando areas anteriormente destinadas a
producdo de alimentos, deslocada para terras mais distantes e menos
férteis; intensificou taxas de exploracdo do trabalho assalariado sem que

fosse ampliada a oferta de novos empregos, como se previa em virtude da
crescente mecanizacao agricola, afora incomensuraveis danos ambientais.

O discurso dos gestores do Proalcool enfatizava as questbes sociais,
contudo, os trabalhadores sofreram as mesmas mazelas de décadas anteriores.
Muitos trabalhadores alagoanos foram expropriados, pois tiveram seus sitios
tomados pela cana, com isso ndo |Ihes restando outra opcdo sendo o trabalho
assalariado. Em Atalaia, municipio alagoano, por exemplo, o grupo Joao Lyra havia
comprado a Usina Uruba e efetuou a expropriagcdo de 90% das casas (HEREDIA,
1988, p. 74).

De forma geral, os planos e fundos do Governo Federal a partir do 1AA
contribuiram para: a ampliacdo da exportacdo, modernizacdo das usinas,
aperfeicoamento da qualidade da cana-de-acUcar, expansdo de terras para 0
plantio, reducdo de custos dentre outros. Nao obstante, em meados da década de
1980, a producdo de alcool comeca a decair no Brasil devido ao aumento da
producao de petrdleo e a queda de preco desse produto no cenario internacional. No

final da década, o setor sucroalcooleiro se afastou da producéo de alcool e passou a
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produzir acucar na tentativa de vencer a crise. O declinio oficial veio com o anuncio
em 1986 do Governo Sarney reduzindo os créditos para o setor agricola e cobrando

0s impostos néo repassados para o Estado (MELLO, 2002, p. 67).

O setor sucroalcooleiro foi sempre vistoriado e controlado desde a época do
inicio do IAA. Porém, o Estado diminuiu vertiginosamente a concessao de créditos
para o setor, cessou a intervencéo sobre os precos dos produtos (agucar e alcool);
houve significativa abertura do mercado as empresas estrangeiras, e as exportacées
passaram a ser geridas pelas proprias usinas (CARVALHO, 2009, p.48). Uma das
solugdes encontradas pelos empresarios do setor sucroalcooleiro foi ampliar a
qualificacdo do produto; as usinas buscaram outros tipos de qualidade de acucar
para tentar diferenciar dos outros locais de producdo e com isso efetivar uma
concorréncia internacional (CHIVETTI, 2000, p, 159).

Concomitantemente a desregulamentacdo anunciada pelo Governo Sarney,
no inicio da década de 1990, o Governo Collor langca o programa brasileiro da
qualidade e produtividade seguindo a légica do toyotismo Japonés. Com isso
buscava a aderéncia das empresas nacionais a producao reestruturada. Dentro da
perspectiva de producdo vale ressaltar duas fortes vertentes que influenciaram
fortemente no século XX as inlUmeras inddstrias, empresas, e consequentemente, 0
agronegécio: O Fordismo®™ e Toyotismo; muito embora saibamos que outros
processos produtivos emergiram como neofordismo, neotaylorismo, pos-fordismo
etc. Ocorreu, entdo, uma adequacdo de inUmeros mercados que se vincularam aos
novos padrdes de produtividade se adaptando as légicas do mercado visando
sempre a acumulacdo (ANTUNES, 2003).

Segundo Santos (2010, p. 78), o fordismo representou a hegemonia produtiva
de grande parte do século XX algcado com a tendéncia da social democracia que
apaziguava os confrontos entre o capital e trabalho. Com uma producédo a baixo
custo conseguiu garantir forte parcela de riqueza para as empresas que aderissem o

método das organizacdes de trabalho. No entanto, a partir da década de 1970,

' O fordismo foi uma tendéncia produtiva arquitetada pelo empresario americano Henry Ford,
fundador da Ford Motor Company, que diante do sucesso do seu método realizado em suas fabricas
passa a influenciar todo o mundo produtivo desde a primeira década do século XX. Sua organizagao
de trabalho foi baseada, sobretudo, no economista americano Frederick Taylor que teorizava sobre a
divisdo de funcdes para aperfeicoar a producdo. O fordismo entra em declinio na década de 1970
(ANTUNES, 2003).
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concomitantemente a crise do petrdleo, foi dado inicio a uma reformulacdo na
organizacdo do trabalho. Houve um reajuste da economia mundial baseado em
praticas flexiveis para a acumulacéo do capital®?.

Essa forma de produzir avangou em diversos setores da economia mundial,
quer seja no setor do comércio e prestacdo de servicos que enaltecem o produto a
ser ofertado aos clientes, quer seja na necessidade de ofertar a qualidade que
supere a concorréncia de outras empresas. No setor industrial, a producédo é
pautada pela qualidade e sob a preocupacdo da concorréncia global, contudo, a
busca pelo lucro ndo considera 0s pressupostos sociais, sendo assim ocorrem
demissfes nos inumeros espacos produtivos, fragilizando inclusive os sindicatos. A
producdo Industrial também contribuiu para o assolamento ambiental que tem se

consolidado em todo mundo.

A perspectiva politica que moldou as novas dimensdes produtivas € pautada
pelo desenvolvimento e consolidagcdo de praticas neoliberais (SILVA, 2001). De
forma geral, essa concepc¢do politico-econdmica se refere a abertura do mercado
nacional as empresas estrangeiras, privatizacbes de empresas publicas e a reducao
da intervencéo estatal sobre a economia. Logicamente que tais caracteristicas sao
modificadas nos diversos paises, porém, a grande esséncia desse modelo é a
preocupacdo em dinamizar o mercado. O neoliberalismo foi a politica econébmica que
favoreceu e autenticou a reestruturacdo do capitalismo no territério brasileiro. Foi no
Governo Collor que surgiram as primeiras incorporacdes daqueles pressupostos. No
entanto, foi no governo de Fernando Henrique Cardoso, sob o controle da inflagéo,
que o neoliberalismo®® e os novos conceitos de produtividade sdo consolidados no
pais (CARDOSO, 2003). Sobre o tema Souza (2011, p. 126) coloca:

2.0 Japao, a partir desse momento, passa a influenciar a producdo em todo mundo. Nesse periodo é
consolidado o Toyotismo. Esse modelo se torna padrédo e passa a ser importado por varios paises
gue, no entanto ndo se adaptam facilmente as novas realidades. O modelo japonés toyotista foi
fundado por Eiji Toyota que visitou na década de 1950 as fabricas da Ford e com isso pode basear
nos parametros fordistas e adaptando a ldgica estrutural da sociedade japonesa (SANTOS, 2010).

¥ O neoliberalismo se refere ao retorno ao Liberalismo Classica fundamentado nos economistas
ingleses do século XIX. Pressupde a autonomia dos comerciantes e no jogo livre da oferta e da
procura. Devido a crise de 1929, os governos de varios paises do mundo passaram a intervir
administrativamente na economia e consequentemente a liberdade econdémica foi reduzida. Contudo,
a partir da década de 1940, Friedrich Hayek da Escola Austriaca e Milton Friedman da Escola de
Chicago passaram a teorizar enfatizando a necessidade dos paises retomarem a liberdade comercial.
A partir da década de 1980, Pinochet no Chile e Margareth Thatcher na Inglaterra foram os primeiros
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A reestruturacdo produtiva, no Brasil, foi conduzida pra facilitar as relagfes
entre o Estado e a expansdo do capital internacional. Isso remete ao
pensamento neoliberal, que ir4 orientar a a¢do do Estado brasileiro no
sentido de favorecer os processos produtivos no mercado a partir da
eliminacdo dos entraves institucionais e de investimentos em infraestrutura,
tornando atrativas as bases estruturais da indistria a expansao do capital
internacional, que se contrapfe a sua fungdo econdémica reguladora de
protecéo, de investidor direto na producdo, nos idos dos anos de 1950 a
1970, quando entdo foi garantida a instalagcdo e crescimento do parque
industrial nacional.

O Governo Federal, em sua perspectiva histérica brasileira, teve
responsabilidade significativa na expansdo econdmica do setor sucroalcooleiro.
Contudo, seguindo a logica internacional passou a privilegiar as concepc¢des
produtivas internacionais pautadas pelo livre comércio. No final da década de 1990,
0os produtores daquele setor em Alagoas como 0s outros estados teve que se
nortear pelos novos parametros produtivos e gerenciais. De forma semelhante, a
representacdo sindical rural em Alagoas sofreu fortemente as consequéncias das
inovagbes postas. Apesar de existir fortes entraves ao empresariado alagoano
desde a desregulamentacdo, a producdo sucroalcooleira atingiu bons patamares

durante toda década de 1990. Sobre o tema, Mello, (2002, p. 40) argumenta:
Nessa mesma direcdo, em Alagoas, bem de acordo com a ldgica da nova
ordem econdmica, que atualmente conjuga a concentracdo de capitais com
a desconcentracdo industrial, vem ocorrendo uma elevagdo da
produtividade nas atividades canavieiras, mesmo com retracdo da area
plantada e o fechamento de algumas usinas. Em parte, 0s grupos
econdmicos canavieiros que se fortalecem também promovem o

arrendamento de terras de unidades industriais desativadas e dos
proprietarios rurais em processo de faléncia.

O Estado de Alagoas alcangcou a segunda posi¢ao entre os estados na safra
de 2000 e 2001. As novas concepgdes econ6micas favoreceram o oligopdlio mais
forte em Alagoas, sendo que dezesseis usinas possuiam 90% da producdo e as
destilarias sdo vinculadas aos mesmos grupos. Além de buscarem a maxima de
qualidade na producédo, os empresarios do setor sucroalcooleiros tendem a adentrar

outros campos comerciais em Macei6 (MELLO, 2002, p. 94).

Na década de 1990, 16 usinas continuaram produzindo e aumentando
satisfatoriamente a producgéo, seis mantiveram uma producdo regular e as outras

seis foram desativas. Sobre os fornecedores de cana-de-acucar. 0s pequenos

governantes a adicionar em suas perspectivas politico-econdmicas concepcoes liberais (ANTUNES,
2003).
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produtores diminuiram cada vez mais sua participagdo enquanto grandes
produtores, num numero cada vez mais reduzido, forneciam a grande parcela da
cana utilizada para as usinas. Nesse periodo também foi estabelecido novos critérios
de qualidade do acucar extraido da cana. Para esse novo padrdo a ser alcancado é
necessario mais investimento monetario e isso inviabiliza cada vez mais os
pequenos produtores (CARVALHO, 2009, p. 57).

Nesse periodo, como forma de diminuir os problemas do setor canavieiro do
nordeste. A Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE) a partir
do Programa de Equalizagdo da Cana-de-agucar concede créditos para 0s
produtores de cana como incentivo a producdo. No entanto, valor irrisério se
comparado com os planos e fundos do Prodlcool, além do mais, possuia carater
temporério. A SUDENE, por fim, foi desativada pelo Governo FHC em 2001 (idem,
p.70).

Nas primeiras décadas do terceiro milénio, a humanidade estaria vivenciando
o0 terceiro momento da chamada “Revolucdo Agricola”. Esse termo™* se refere ao
“intenso processo de mudancas tecnologicas, sociais e econémicas, [...] e tem papel
preponderante na decomposicdo do feudalismo e no advento do capitalismo.” Este
fundamento posto nas sociedades europeias, posteriormente expandindo ao
restante do mundo, provocou um dos mais importantes saltos de qualidade da
civilizacdo humana: o fim da escassez cronica de alimentos. Ndo obstante, pessoas
sdo excluidas desse aprimoramento produtivo (VEIGA, 1991, p. 21 apud BRUM,;
MULLER, (org.), 2008, p. 46).

Essa nova revolucdo agricola simbolizava o bom nego6cio para o
desenvolvimento econdmico dos paises desenvolvidos. No entanto, para as regifes
pobres, essa nova guinada na producdo de alimento favorecia apenas os grandes
empresarios agroindustriais em detrimento dos pequenos produtores e
principalmente dos assalariados. Os mesmos problemas evidenciados na primeira
revolugdo agricola pareciam surgir com maior intensidade. O avanco tecnoldgico

passou a expulsar o trabalhador autbnomo da sua producédo transformando-o em

4 A primeira revolucdo remete os fins do periodo feudal (perspectiva europeia) marcado pelas
relacdes servis entre 0os senhores donos de terras e os camponeses. Entre os séculos XVI e XIX
houve um forte aumento da producdo no setor agricola em varios paises da Europa atingindo
melhores qualificagcBes na producdo de alimentos com fins de exportacdo comercial (BRUM;
MULLER, (org.) 2008, p. 47).
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assalariado ou desempregado, fato que favorece o éxodo rural, gerando problemas

também nas cidades.

O Brasil se tornou em 2008, devido sua alta produtividade, o maior
consumidor de agrotoxicos do mundo. Para Sauer (2010, p. 144) ha uma tendéncia
desde a década de 1960 no Brasil no aprimoramento genéticos de certas culturas
visando o aumento produtivo. Esta demanda tem sido desenvolvida pela Empresa
Brasileira de Pesquisa Agropecuéaria (EMBRAPA). E possuidora de um riquissimo
banco de espécies de plantas e forte dominio sobre as técnicas geneticistas para
aprimorar a qualidade da producdo agropecuaria. O Brasil sofre as mesmas
pressbes de tantos outros paises para se adequar a logica da economia

internacional.

Ao mesmo tempo em que a agroindustria brasileira consome muito
agrotoxico, passa a consolidar seu potencial produtivo no cenario internacional. Isso
demonstra como 0s empresarios do setor conseguiram uma reformulacdo desde a
desregulamentacdo ocorrida na década de 1990. A agroindustria canavieira
brasileira tem conseguido se adaptar a reestruturacdo produtiva em vigor. Seguem

figuras demonstrando a produtividade do setor.
Figura 2 — Produtividade Mundial de Cana de Agucar — 2004

Producido Mundial de Cana-de-Acucar - 2004
(Em Milhoées de Toneladas)
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Fonte: Vieira; Lima, 2007.



Figura 3 — Produtividade Mundial de Etanol — 2004-2005

Producdo Mundial de Etanol - 2004-2005
(Em Bilhdes de Litros)
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Figura 4 — Produtividade Mundial de Acucar — 2004-2005

Producdao Mundial de Aclicar — 2004-2005
(Em Milhoes de Toneladas)
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O Brasil em meados da primeira década do século XXI se consolidou como o
principal produtor de cana-de-acucar do mundo bem como o principal produtor de
fonte energética alternativa ao petréleo. O setor fatura em média 40 bilhdes de reais
correspondendo 2,35 do PIB empregando mais de 70 mil de “empregos diretos e
indiretos”. Continua sendo o maior exportador mundial de agucar e alcool. Contava
em 2006 com 320 empresas sucroalcooleiras, sendo 227 no sudeste e 94 no
nordeste. O setor tem um investimento de cerca 50 mil empresas como as
fornecedoras de equipamentos, fertilizantes etc. O Estado recolhe anualmente 12
bilhdes de reais mediados por este setor. O grafico 2 e 4 demonstra que o segundo
pais em expansdo produtiva corresponde & india, no entanto, sua producéo é
fundamentada em pequenos agricultores que executam as tarefas numa forma muito
rudimentar em comparagdo a tecnologia verificada no Brasil. De acordo com as
informacdes do Dieese in DESEMPENHO (2007):

De 2000 a 2005, as exportacdes brasileiras cresceram de 258 milhdes de
litros de alcool para 2,4 bilhdes, e as receitas, de 33 milhdes de délares para
guase meio bilhdo por ano. O acucar brasileiro j& movimentou 70% dos
contratos na bolsa de mercadorias de Nova York. Alguns analistas projetam
gue nos préximos 10 anos, as exportacoes de alcool podem alcancar 6,9
bilhdes de litros - quase o triplo do total embarcado em 2004. As
exportagdes de aglcar tém potencial para atingir 20,5 milhdes de toneladas,
um crescimento de cerca de 30% no mesmo ano.

Nessa primeira década do século XXI ocorreu um gradual interesse em todo
mundo pelo chamado biodiesel. Assim, a cana-de-acucar passou a ser valorizada
novamente enquanto fornecedora de matéria prima para o alcool. Devido a esses
fatos se consolidam empresas especialistas na fabricacdo e vendas de tratores
colheitadeiras que favorecem facilidade de financiamento na compra de seus

produtos.

Concomitantemente a reestruturacdo produtiva, emergiu e se consolidou na
década de 1990 a chamada “flexibilizacdo” das relac6es e condi¢cbes de trabalho
que sdo conduzidas a partir de mudancas legais que suplantam certas garantias da
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT). A flexibilizacao das leis trabalhistas € uma
tendéncia que segue a linha neoliberal, pois tem como objetivo aperfeicoar a
dindmica comercial. As mudancas afetam empregos, instituicoes, identidades dos
trabalhadores, valores sociais e etc. O governo, a partir do corpo juridico e legislativo

passa a favorecer setores da economia visando o seu desenvolvimento pleno.
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Assim, sdo suplantados certos beneficios que outrora pertenciam prioritariamente ao
trabalhador. Senet (2005, p. 53) comentado por Souza (2011, p. 174) conceitua que:
Flexibilizacdo designa essa capacidade de ceder e de recuperar-se [...] em
termos ideais, o comportamento flexivel deve ter a mesma for¢a ténsil: ser
adaptavel a circunstancias variaveis, mas ndo quebrado por elas. A

sociedade hoje busca meios de destruir os males da rotina com a criacéo de
instituicbes mais flexiveis.

As instituicOes, leis e direitos trabalhistas se tornam flexiveis e maleaveis. As
relacbes de trabalho sdo impactadas severamente pelas novas dimensdes
econbmicas. Essa nova perspectiva tende a atingir a subjetividade, pois
trabalhadores tendem a perder o senso de coletividade e passam a buscar seus
proprios interesses (SOUZA, 2011, p. 172). As relacdes de trabalho foram centrais
na configuracdo da economia contemporanea, o embate entre o capital e trabalho foi
uma frequéncia. Houve sempre por parte do Estado a possibilidade de

apaziguamento nas relacdes de trabalho.

A economia tende a se reestruturar tracando novos rumos na Otica da
acumulacdo e as relagbes trabalhistas tendem a se adequar as mudancas. A
tecnologia invade os inumeros setores produtivos gerando um desemprego
estrutural. A flexibilizacdo das leis trabalhistas foram mais problematicas nos paises
considerados pobres ou emergentes do que nos paises tidos como desenvolvidos.
Nesses ultimos, as reformas foram atenuadas por conta de sua base econémica
desenvolvida (CARDOSO, 2002). Santos (2010, p. 113) conclui que:

Diante desse quadro de flexibilizacdo, que se impde sobre a forca de
trabalho, os trabalhadores sdo obrigados a se submeterem as piores
condi¢cBes de trabalhos e salarios, em razdo de ajustes condicionantes
produzidos pelo sistema de capital para recuperar o seu controle sobre o
trabalho. Nesse sentido, o desemprego tem servido como uma das

principais estratégias do capital para ampliar ndo apenas seu controle sobre
o trabalho, mas também recuperar suas bases reprodutivas.

Em meados do século XX existia certa preocupa¢cdo entre 0os governos de
varios paises em proporcionar o pleno emprego. No entanto, a partir da década de
1980, aquela extrema preocupacdo com a classe trabalhada era apontada como
uma das causas da crise estrutural do capitalismo. A flexibilidade no mundo do
trabalho passou a ser suscitada em véarios ambitos trabalhistas como na admisséo e

demissdo de trabalhadores visando maior autonomia para 0s contratantes; na
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organizacdo do trabalho modificando as formas produtivas buscando o maximo de
eficiéncia; e fomentando modificacdes no tempo de trabalho e no salario. Os paises
europeus foram os pioneiros nas modificacdes das relacdes de trabalho. De imediato
nao houve queda na empregabilidade europeia, mas 0 custo veio na precarizagao
das condicdes de trabalho (CARDOSO, 2002, p. 76).

A flexibilizacdo no Brasil foi normatizada na década de 1990 a partir das
reformas trabalhistas. Em 1994 surgiu a lei autorizando a criacdo de cooperativa de
prestacdo de servico que se distingue totalmente do trabalho fichado. Essa nova
legislagéo permitiu um incentivo a expanséo e oficializagao do trabalho terceirizado
reputando o trabalhador como um simples prestador de servicos. Nesse mesmo ano,
uma medida proviséria acabou com o reajuste salarial automatico oficializando a
convencao coletiva para a regulamentacdo. E trivial como as convengées coletivas

nao proporcionam ganhos efetivos para a classe trabalhadora.

No ano seguinte foi efetivada a portaria que autenticava a terceirizacdo, esta
proporcionou as empresas a terem um numero elevado de trabalhadores sem a
firmacao de vinculo trabalhista. Em 1996, foi redefinida a demissao sem justa causa,
proporcionando ao patronato mais tranquilidade em demitir sem gerar maiores
prejuizos para sua empresa. Em 1997, sob medida provisoria, foi suspensa a
elevacdo do salario minimo automatico, ficando a cargo do executivo a porcentagem
prevista para o aumento salarial. Em 1998 foi aprovada a Lei n° 9.601
institucionalizando o contrato de trabalho por prazo determinado bem como a
regulacdo dos bancos de horas. Em 1999, uma medida provisoria autenticou o
trabalho aos domingos no setor de servicos descartando a necessidade de
convencao coletiva para sua autorizacdo. Uma Proposta de Emenda a Constituicdo
(PEC) em 1999 suplantou o cargo de juiz classista, privando assim os trabalhadores
de terem um articulador legal ao seu favorecimento. Em 2000 foi criando comissdes
de conciliacdo objetivando a resolucdo de pendéncias trabalhistas em primeira
instancia. Com isso, os trabalhadores ao dar entrada a um processo trabalhista em
busca de seus direitos sdo levados a aceitar indicacbes das comissbes de
conciliagdo suplantando assim seus direitos legais previstos (CARDOSO, 2002, p.
78).
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Assim, o governo brasileiro efetivou drasticas mudancas dentro das relacdes
e condi¢des de trabalho que favoreceram a dindmica empresarial em detrimento dos
interesses dos trabalhadores. A modernizacdo das empresas e a necessidade de
efetivar uma maior dinAmica do mercado néo se limitaram ao avango tecnolégico e
ao progresso produtivo. Para o lucro ser obtido de uma forma mais eficaz teve que
alterar mudancas na legislacdo trabalhista e com isso diminuir os gastos com a
classe trabalhadora (CARDOSO, 2003). Diversas leis favoreceram a
desregulamentacédo dos direitos trabalhistas, alteracdes legislativas que, segundo o
governo, representariam a possibilidade de geracdo de emprego e o aumento da

competitividade do mercado nacional.

Na industria canavieira alagoana cerca de 50% dos cortadores de cana sao
contratados em regime temporario (PLANCHEREL; BERTOLDO, (org.) 2011, p. 61).
O cortador de cana tem que se locomover nas diversas regides do pais em busca de
trabalho. Enquanto a safra no nordeste tem inicio em outubro, no sudeste comeca
em marco. Mello (2002, p. 106) apresenta a dinamica do trabalhador safrista no
corte de cana:

A natureza do contrato de trabalho firmado com os “safristas” € diferente
dos demais. Restritos ao periodo do corte, o que isenta as empresas do
pagamento de encargos quando da rescisdo de contrato, sdo reconhecidos
por seu desempenho e estimulados a retornar ao trabalho nas melhores
areas de cana na proxima safra pelos gerentes e chefes de equipe,

certamente na tarefa mais penosa, porém mais bem remunerada do que as
outras (preparacao do solo, plantio e o trato cultural).

Ha um forte estimulo para a produtividade do empregado no atual estagio do
desenvolvimento produtivo. Diversos profissionais tendem a busca pela sofisticacao
no escopo de suas atividades, e com isso, seu prestigio profissional ou uma
promocao dentro do seu ambito de trabalho. No setor canavieiro acontece também,
contudo, por ser um trabalho bracal de extremo empenho, trabalhadores séo
acometidos por problemas de salude. E tendencioso o emprego nos canaviais do
sistema de corte em “sete ruas” que requer um esforco fisico bem maior do que os
antigos sistemas pautados em cinco ruas, com isso, além do desgaste do corte em
si, o trabalhador realiza um percurso maior levando a cana cortada para determinado

local onde o caminhao recolhe.
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As colheitadeiras estdo num aprimoramento constante em suas linhas de
producado visando proporcionar para ao empresario maior viabilidade produtiva. A
mecanizagdo reduz a queimada evitando a emissdo de gases poluentes como
também evita o desgaste do solo. E ainda, garante maior teor de sacarose devido
nao ser queimada e proporciona maior qualidade de pureza ja que praticamente nao
tem contato com o solo. Dentre os estados nordestinos as colheitadeiras mais
modernas estdo em Alagoas contribuindo para a sofisticagcdo de sete usinas. O
preco em média dessa maquina esta entre 400 a 800 mil reais dependendo do porte
da maquina. As de menor porte podem substituir 50 trabalhadores e as de grande
porte substituem entre 100 e 150 (EDVALDO JUNIOR, 2009).

No entanto, somado ao uso da colheitadeira deve-se existir outros
implementos como caminhdo oficina, caminhdo pipa, tratores com transbordo,
caminhdes com carrocerias para o transporte, o investimento pode chegar a dois
milhdes de reais. Nao obstante, concomitantemente ao avangco mecanico surgem
sérias duvidas enquanto a empregabilidade no campo. No ano de 2009 ja operavam
cerca de 30 maquinas colheitadeiras no estado de Alagoas. Atualmente ja se tem
construido colheitadeiras semiautomaticas que sdo muito mais leves e visam
terrenos inclinados. A colheitadeira convencional pode chegar até 20 toneladas e

sendo considerada inviavel para esse tipo de terreno (MECANIZACAO, 2009).

Além das questdes postas como a flexibilizacdo das leis trabalhistas, ha
fatores contribuindo para o desemprego estrutural no corte de cana do Brasil como o
avanco cada vez mais forte do corte de cana sob a utilizacdo das maquinas. Ha
quatro décadas o corte mecanizado ndo era o grande problema para 0s
trabalhadores, pois era muito pouco utilizado. Sdo Paulo, por exemplo, o estado
mais industrializado e modernizado, utilizava naquele periodo apenas 5% nas
plantacdes (CHIOVETTI, 2000, p. 57). Em Alagoas, o corte mecanizado foi iniciado
na segunda metade da década de 1990. Sobre o tema Mello (2002, p. 108) explica:

Estima-se que o novo maquindrio, nos préximos dez anos, substituird cerca
de 80% dos trabalhadores empregados nos canaviais alagoanos. O
processo de mecanizagdo do corte foi inicado em 1997 em Alagoas pela
Usina Triunfo, localizada no municipio de Boca da Mata. Atualmente, cinco
outras grandes usinas, todas com terras nas areas dos tabuleiros, ja
adotaram o corte mecanizado. Quatorze -colheitadeiras entraram em

atividade no estado na safra 2000/2002. Na safra 2001/2002, algo entre
vinte a trinta maquinas devera estar em atividade.
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De acordo com os dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (PNAD-IBGE) houve uma significante
reducdo de trabalhadores no corte de cana no Brasil entre os séculos XX e XXI. Em
1992 eram em todo Brasil cerca de 720 mil ruricolas canavieiros, em 2002 esse
namero foi para 510 mil apenas. Por outro lado, o indice de trabalhadores com
carteiras assinadas nesse setor aumentou de 47% para 60%. Muito embora, esse
ndamero nao represente um acréscimo de trabalhadores no periodo. A formalizagéo é
uma tendéncia devido a profissionalizacdo e expansdo do setor. O trabalhador em
meados da década de 1980 cortava em meédia seis toneladas de cana por dia,
contudo, devido a necessidade de produtividade orquestrada nesses ultimos anos,
houve um acréscimo para 10 toneladas diarias. Ha trabalhadores que conseguem
atingir até 14 toneladas de cana por dia de trabalho (DESEMPENHO, 2007).

O contexto alagoano possui certas peculiaridades, apesar de possuir, desde a
década de 1950, uma trajetéria de forte produtividade no setor sucroalcooleiro, ndo
foi percebido qualquer reformulacdo no cenario social. O assalariado alagoano foi
sujeitado numa dependéncia que exprime os piores dados sociais no Brasil. Segue
uma figura demonstrando a contradicdo presente no Estado, se por um lado, houve
um forte desenvolvimento industrial no setor referido, por outro, constata-se a
precariedade nas condi¢cdes de vida do trabalhador alagoano. Segue a figura que

autentica essas afirmacoes.

Figura 5 — indice de Desenvolvimento Humano no Brasil.

IiDH 0.8749

Fonte: INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, 2010. In http://www.bndes.gov.br
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O indice de Desenvolvimento Humano (IDH), desenvolvido por técnicos do
Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), para medir o grau o
desenvolvimento e subdesenvolvimento de uma dada regido. Leva em consideracao
a expectativa de vida ao nascer, o grau de escolaridade e a renda per capita. Muito
embora o Estado de Alagoas se constitua como um dos maiores produtores e
exportadores de cana-de-acUcar, consequentemente o setor € detentor de
consideravel desenvolvimento. O indice de Desenvolvimento Humano alagoano se

apresentou, nesse periodo, como o pior do Brasil, apenas 0,677.

Diante dos sérios problemas constatados nas relacdes de trabalho
contemporaneo as representacdes sindicais das inumeras instancias profissionais
perdem espaco na disputa com a classe patronal. O sindicalismo mundial entra em
crise, pois vem perdendo sua for¢ca gradualmente devido as novas determinagdes
econOmicas que condicionam as relagdes trabalhistas. A representagéo sindical, em
varios paises, tem tomado uma postura de neutralidade ante as investidas do
Capital. O sindicalismo japonés, por exemplo, limita-se a negociacdes amistosas
com as classes dirigentes nas convengdes coletivas (SOUZA, 2011, p. 159). No
caso do sindicalismo brasileiro, a situacdo € mais grave devido 0 Seu percurso
histérico. Nascido sob a tutela do Estado Novo preservou suas caracteristicas
essenciais como a subserviéncia e burocracia posta na administracdo sindical. No
atual estagio do desenvolvimento das for¢gas produtivas, € notéria a ascensdo de
uma nova concepcao de trabalho que coloca o trabalhador numa situagdo de total
submissdo a nova légica trabalhista. Sobre o tema, Antunes (PLANCHEREL,;
BERTOLDO, (org.), 2011, p. 34) explica:

Essa nova morfologia do trabalho ndo poderia deixar de afetar os
organismos de representacdo dos trabalhadores, de que sdo exemplos os
sindicatos, muitos deles experimentando forte quadro critico. Se muitos
analistas desta crise viram um carater terminal nestes organismos de classe
nao é essa nossa constatacao. Queremos tado somente registrar que a nova
morfologia do trabalho significa também um novo desenho das formas de
representacdo das forcas sociais e politicas do trabalho. Se a industria
taylorista e fordista é parte mais do passado do que do presente (a0 menos

enquanto tendéncia), como imaginar que um sindicato verticalizado possa
representar esse novo e compésito mundo do trabalho.

A nova concepc¢do de trabalho associada as rela¢cdes sociais postas na
atualidade constroi também um novo tipo de trabalhador, ou seja, recuado ante o

desemprego e submetido as inuUmeras atrocidades presentes no novo cenario
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trabalhista. A trajetdéria seguida pelo sindicalismo brasileiro, sobretudo, a
representatividade aos canavieiros, é herdeiro de uma cultura patrimonialista que se
perpetuou em suas praticas cotidianas. Nao obstante, nesse inicio de século XXI,
novas estruturas emergem neutralizando mais ainda o poder de fogo dos sindicatos.
Sobre a suposta crise da concepcdo sindical, Linhart (2007, p. 115) expde

indagacoes e reflexdes:

[...] falta de adaptacdo, falta de invencdo de novas missfes, de novas
praticas, de novas ideologias, sera que ele ndo condenou a si mesmo a
desaparecer? A ser substituido por formas mais difusas de “negociagéo”,
assumidas diretamente pelas chefias? Em outras palavras, ndo se deve
considerar que, com as reestruturagcbes do aparelho produtivo, com a
evolucdo dos modelos organizacionais e o questionamento dos modos
tradicionais de representacdo e de delegacdo de poderes, o sindicalismo
definitivamente perdeu seus atributos?

As inquietacdes da autora esclarecem como o desenvolvimento econémico
pesa sobre 0os movimentos sociais. No texto sdo demonstrados os problemas
vivenciados pelo movimento social rural brasileiro. A gravidade se encontra no fato
do sindicalismo rural ja ser possuidor de problemas anteriores a modernizagado posta
na atualidade. Apesar de existir uma forte tendéncia ao desenvolvimento agrario no
mundo, o Brasil se esbarra numa estrutura que remonta a colonizacéo, isto é, a
predominéancia do latifandio. O Governo Federal ndo contribuiu especialmente para
essa superacao, poucas terras reformadas e pouco investimento foi dado ao
trabalhador autdnomo (PINEIRO, 2004). A falta de crédito ao pequeno produtor
impossibilitou o desenvolvimento agricola no pais. Sobre o tema, Lira (2007, p. 308)

comenta:

Assim, a cana-de-acUcar € introduzida em todo o Nordeste, no século XVI,
principalmente em Alagoas, onde, encontrando condi¢cdes naturais e
artificiais favoraveis a sua rapida expansao, ocupou quase todas as terras
mais férteis e planas do Estado. Essa expansao, limitada apenas por fatores
naturais, inibiu a diversificacdo das atividades agricolas e, portanto,
restringiu as possibilidades de emprego e renda, capazes de criar um
mercado interno rural e urbano, que estimulasse o crescimento do comércio,
a implantacdo de indastria e agricultura familiar moderna, necessarias ao
desenvolvimento endégeno e sustentavel. Portanto, o rapido avango da
monocultura da cana-de-aglcar, feito a base do latifindio e do trabalho
precario, moldou um padrédo de desenvolvimento assentado em privilégios,
na concentracdo de renda, da terra e, sobretudo, do poder; fatores
socialmente injustos e causadores de crises profundas e frequentes.
Utilizaram-se de recurso naturais, humanos e o proprio Estado de forma
ineficiente. Imobilizaram-se fatores, que, em outras condi¢cbes de uso,
representavam instrumentos poderosos de alavancagem de um outro
padrdo de desenvolvimento, mais eficiente, socialmente mais justo na
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distribuicdo das riquezas produzidas e mais democraticos na partilha do
poder.

O contexto politico alagoano e a trajetéria econbmica sucumbiram a
possibilidade de diversificagdo das culturas e consequentemente a distribuicdo de
terra e riqueza. A Federacado dos trabalhadores da Agricultura de Alagoas nao tem
conseguido efetivar, durante todo periodo de sua existéncia, uma auténtica
articulacdo entre os sindicatos para fornecer uma representatividade aos
trabalhadores rurais. Os motivos que convergem para esse efeito estdo postos.
Desde sua génese a partir da criacdo vinculada ao Governo Federal até as novas
dimensdes produtivas e trabalhistas emergentes suplantaram a eficiéncia da
representacdo aos canavieiros. Entdo, qual seria o papel assumido pelas duas
Ultimas diretorias (2006-2009 e 2010-2013) da FETAG-AL enquanto érgdo maximo
da representatividade do sindicalismo rural o alagoano? Essa se constitui a nossa

questao que tentaremos responder no proximo capitulo.
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3 RECENTES ESTRATEGIAS DA ACAO SINDICAL EM ALAGOAS

A postura da acdo sindical rural alagoana nas Ultimas décadas foi
determinada arduamente por fatores como: a estrutura sindical herdada a partir de
uma construcao histérica desde a época do Governo Vargas; a cultura politica
alagoana marcada notadamente pela dominacdo social tradicional; a atuacdo do
Governo Federal influenciando o sindicalismo rural através de sua legislacdo e de
seus estatutos; e principalmente, a reestruturagcdo produtiva econdmica vigente
somada a politica neoliberal. Diante da estrutura sindical posta e condicionada por
esses fatores, o presente capitulo tenta responder as seguintes perguntas: quais sao
as recentes estratégias da Federacdo dos Trabalhadores da Agricultura de Alagoas
(FETAG-AL) nas duas Ultimas diretorias (2006-2009/2010-2013)*° e de que forma
tem sido sua atuacado para efetivar essas estratégias?

Como foi apresentado nos capitulos anteriores, a emergéncia e consolidacédo
da estrutura sindical ocorreram por influéncia dos setores da sociedade civil
adicionada a participacdo efetiva do Governo Federal. No entanto, as mudancas
politicas e econdmicas verificadas a partir da década de 1990 foram também
decisivas para a configuracdo atual do sindicalismo rural alagoano. Suas praticas
tém sido orquestradas dentro de uma estrutura presa as concepc¢des constitucionais
desfavoraveis e que se restringiram a tarefas burocraticas. Sobre o tema, Melo
(2002, p. 18) argumenta:

[...] em decorréncia dos impactos advindos com a reestruturacdo produtiva e
organizacional atualmente em curso, existe uma relacdo entre a crescente
multiplicidade indenitaria do trabalhador nas areas canavieiras de Alagoas,
gue passa a ser o principio que orienta a formulacdo de novas estratégias e
0s novos modos de agir de entidades e movimentos. Existe, portanto, uma

relacdo significativa entre a reestruturagcdo produtiva e as novas
modalidades de acéo politico-ideoldgicos.

Na década de 1990, com as transformacdes dos modelos produtivos

somados as novas concepc¢des politicas como a proposta neoliberal, os sindicatos

'* O presente trabalho foi finalizado em marco de 2013, no entanto a diretoria iniciada em Janeiro de
2010 tem sua conclusdo em Janeiro de 2014. Julgamos que este periodo estudado (janeiro/2010 a
marco/ 2013) favoreceu plenamente a analise de nosso objeto.
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se viram ainda mais acuados e suas acfes se tornaram ainda mais inoperantes
(LAIMER, 2003). Entretanto, anteriormente, desde a consolidacdo da Constituicdo
de 1988 surgem no espaco politico grupos que buscam o reconhecimento de seus
direitos alcancados. Como exemplo, 0s movimentos sociais de mulheres que
passaram a buscar o reconhecimento profissional. O sindicalismo rural brasileiro
passou a agir em convergéncia com novos grupos ascendentes. Essa nova
concepcdo foi articulada e consolidada a partir dos Ultimos congressos da
Confederacgéo dos Trabalhadores da Agricultura.

Os quatro Udltimos congressos dessa confederacdo influenciaram
consideravelmente a nova configuracdo estratégica da Federacdo dos
Trabalhadores da Agricultura de Alagoas, sobretudo das duas ultimas diretorias.
Sabe-se que a CONTAG teve por objetivo, desde sua fundacéo, a tentativa de
homogeneizar as federagcOes brasileiras e, por conseguinte articular os sindicatos
municipais em prol de uma Unica visédo estratégica. Contudo, ndo se pode negar a
existéncia de certas categorias peculiares tanto do sindicato rural quanto da
sociedade alagoana em seus diversos setores que nortearam a acdo dos
movimentos sociais. Aqueles Ultimos congressos emergiram carregados de novas
atribuicbes pautadas pelas préprias configuracdes da estrutura social brasileira.
Como exposto no Capitulo dois deste trabalho, a década de 1990 foi prodigiosa em
avancgos tecnoldgicos e novas formas produtivas que tém contribuido para a reducao
do nimero de trabalhadores no corte de cana levando o sindicalismo rural brasileiro

a ultrapassar essa demanda.

Os primeiros anos de existéncia da organizagao sindical rural brasileira foram
marcados pelas divergéncias ideoldgicas e administrativas articuladas entre os
diretores interventores e a oposi¢cdo. Quando os oposicionistas assumiram a direcao
através das eleicBes organizadas no primeiro congresso, foi dado inicio a tendéncia
de articular toda representatividade sindical rural brasileira sob os mesmos objetivos.
Em 1998, no sétimo congresso, € consolidada a participacdo das mulheres, dos
jovens e do grupo da terceira idade. Foram reconhecidas novas demandas
partiihadas numa dimensao mais cidada seguindo a tendéncia da redemocratizagao
de anos anteriores. Segue os cartazes de divulgacdo dos 6° e 7° Congressos
respectivamente em 1995 e 1998 (CONTAG 40 ANOS, 2003).
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Figura 4 — Cartazes dos Congressos da CONTAG.
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Fonte: CONTAG 40 ANOS, 2003, p.35.

No VII Congresso foi aprovado ainda o Projeto Alternativo de
Desenvolvimento Rural Sustentdvel (PADRS) com objetivo de alargar as
possibilidades de reforma agréria, valorizar ainda mais a agricultura familiar,
articulando a dimensdo ecologica a humana. Foi criada também uma instancia
municipal, o Programa de Desenvolvimento Rural Sustentavel (PDRS) para
incentivar a agricultura familiar local em harmonia com as prefeituras municipais.
Nesse congresso foi convencionado que cada federacdo deveria participar dos
Congressos nacionais, como também, ter em cada diretoria no minimo de 30% de
mulheres. Foi convencionado o aumento de mais um “T” ao nome do Congresso,
passando a se chamar Congresso Nacional dos Trabalhadores e Trabalhadoras
Rurais (CNTTR). Essas novas tendéncias tem influenciado os sindicatos rurais que
passaram a adotar mais um “T” ficando Sindicato dos Trabalhadores e

Trabalhadoras Rurais (STTRs) (CONTAG 40 ANOS, 2003).

O Oitavo CNTTR foi realizado em 2001 cujo principal objetivo foi a articulagédo

entre os sindicatos rurais e a agricultura familiar baseada no PADRS. Nesse
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congresso também foi oficializada a participacdo da juventude e sendo criada a
Comissdo Nacional de Jovens Trabalhadoras e Trabalhadores Rurais. A discussao
sobre a questdo de género permeou o Congresso. Foi ressaltada a importancia da
participacdo das mulheres nas eleicdes para compor chapas nas diretorias dos
sindicatos, federacdes e confederacdo. As federacbes passaram a adotar tanto em
seus documentos como nNOS seus respectivos sites que representavam tanto

trabalhadores assalariados como agricultores familiares (idem).

Em 2002 foi realizado o Primeiro Congresso Eleitoral da FETAG-AL, o entao
presidente Antonio Vitorino da Silva foi reeleito em chapa Unica. Esse Congresso
marcou definitivamente a Historia da Federacdo, pois além de ter sido o primeiro
congresso realizado, nele foram criadas as diversas secretarias que atualmente
fazem parte da FETAG-AL, bem como, os departamentos. Um fato marcou esse
inicio de década, mudancas referentes ao estatuto do sindicalismo rural alagoano: o
presidente da federacéo e dos sindicatos municipais so teria direito a uma reeleicao.
Nesse congresso a direcdo eleita foi a seguinte: Presidente: Antbnio Vitorino;
Tesoureiro: Genivaldo de Oliveira; Secretario dos Assalariados: Anténio Torres e
Secretaria geral: Maria do O do Nascimento.

O 9° Congresso Nacional das Trabalhadoras e Trabalhadores rurais foi
realizado em 2005 em Brasilia. Na ocasido, foi enfatizada a solidariedade como
instrumento de transformacdo das relacdes sociais cujo objetivo primordial foi a
oposicdo ao neoliberalismo. O projeto de desenvolvimento sustentavel passou a se
chamar Projeto Alternativo de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario
(PADRSS). A énfase desse projeto se referia na superacdo das divergéncias
regionais, étnicas, culturais e entre outras. Esse no projeto também se voltava para
as diferentes categorias de trabalhadores no campo como assalariados, agricultores
familiares, assentados etc. No Congresso foi atribuida consideravel importancia a
ampliacdo e organizacdo das diversas categorias ruralistas visando efetivar
satisfatoriamente a representatividade rural. Assim, ndo se podia apenas restringir
as questdes salariais, mas ampliar para as questdes previdenciarias, reivindicacfes
por terra e pelo recurso aos assentados (CONTAG 40 ANOS, 2003). Este novo
programa solidario foi um marco na conducé@o da representatividade do ambito do
sindicalismo rural, pois a partir dele foram criadas secretarias especificas em todas

as instancias da representatividade rural brasileira.



80

Em 2006 foi realizado o Segundo Congresso da FETAG-AL no Centro de
Convencdes Ruth Cardoso, em Maceid. Participaram 280 delegados representando
os 85 sindicatos dos municipios alagoanos aptos para o voto. Antonio Vitorino da
Silva, candidato a reelei¢do, disputava com Geraldo Vitério, (suplente da diretoria da
federacdo entre 1997-2000 e sendo ligado a sindicatos do Agreste). Antes do inicio
do pleito foi dado 10 minutos para cada candidato se pronunciar. Vitorino enfatizou a
importancia pela luta de 50 mil casas para os trabalhadores rurais expropriados
devido a expansdo de algumas usinas nos municipios alagoanos, no entanto, o
principal problema era o desemprego diante da modernizacdo. Ao ser questionado
sobre a relacdo entre empregador e empregado o presidente afirmou: “Eles
precisam da gente e nés deles”. Geraldo Vitério denunciava o esquecimento da
federacdo para com os trabalhadores do Agreste e do Sertdo, e que tendo em vista
a eleicdo, este seria 0 momento oportuno para significativas mudancas. Foi uma
disputa tumultuada, haja vista a insatisfacdo da chapa opositora que tecia criticas a
chapa situacionista por nédo abrir espagos da federacdo para discussbes sobre as
propostas. Por fim, Antonio Vitorino da Silva foi reeleito presidente da FETAG-AL

com quase o dobro dos votos do seu opositor (RIOS, 2006).

No 10° CNTTR realizado na Capital Federal no ano de 2009 foi o momento de
avaliacdo do PADRSS e sua contribui¢do para causa do homem do campo no Brasil.
O congresso foi realizado em meio a crise que atingiu a economia internacional no
ano anterior. Tendo em vista esse cenario, foi debatida a possibilidade dos
empresarios do agronegocio justificarem na crise uma suposta quebra nos acordos
firmados nas convencgdes. Discutiu-se a necessidade de cobrar do Governo Federal
as pautas postas no PADRSS, os créditos para agricultura familiar, o avanco da
reforma agréaria, a preservagdo ambiental, como também o0s projetos pautados pelo
governo como, por exemplo, “Luz para todos” (CONGRESSO, 2009).

A tonica do Congresso foi a manutengdo das intensdes iniciadas no
congresso anterior, isto é, a ampliacdo e luta pela renda e cidadania. O referido
Congresso foi marcado também pela desfiliacdo da CONTAG da Central Unica dos
Trabalhadores (CUT) ap6s 14 anos de parceria. No pleito para decidir a desfiliacao,
dos 2.559 delegados aptos para o voto, 1.441 votaram pela desfiliacdo e 1.109 pela
manutencdo da filiacdo. A justificativa dos delegados da CONTAG a favor a

desfiliacdo da CUT se referia ao reconhecimento desta entidade dado a Federacao
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dos Trabalhadores da Agricultura Familiar (FETRAF). Assim, segundo alguns lideres
sindicais, a CUT nao reconhecia os principios da unicidade sindical ao se vincularem
com a aquela federacdo, pois reconheciam outra federacdo de trabalhadores da
agricultura em nivel nacional (FIORI, 2009). Aquela federacdo emergiu a partir de
2004 no Encontro Nacional da Agricultura Familiar. “Atualmente esta posta em 18
Estados com mais de 600 sindicatos e associa¢cdes em mais de 1000 municipios em
todo Brasil, com aproximadamente 500 mil agricultoras e agricultores associados”
(FETRAF, [20097]).

Em janeiro de 2010 houve o Ill Congresso da FETAG-AL sob a tematica
“Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais de Alagoas Avancando no Fortalecimento do
Projeto Alternativo de Desenvolvimento Rural, Sustentavel e Solidario”. O congresso
foi realizado no Instituto Federal de Alagoas (IFAL), no bairro do Pogo. Nesse evento
houve a eleicdo para a nova diretoria da Fetag 2010/2014, participaram cerca de
300 delegados dos municipios alagoanos. Havia duas chapas: “Unidade da Luta”
encabecada pelo atual Secretéario de Politicas Agrarias Genivaldo Oliveira, candidato
a presidéncia tendo por vice-presidente o atual presidente Anténio Vitorino da Silva e
a chapa “Fetag Feliz” do atual vice-presidente Manoel Felizardo. Por fim venceu
“Unidade de Luta” (NOVO, 2010).

Atualmente a FETAG-AL, além do presidente e vice-presidente, conta com 12
secretarias: secretaria geral, Assalariados, Financas e administracdo, Formacéo e
organizacdo sindical, Politica agraria, Mulheres, Comunicacdo, Politica ambiental,
Politica ambiental, Politica social, Politica agricola, Jovens e 32 Idade. Houve, a
partir desse Ultimo congresso, significativo aumento de encontros, seminarios,
conferéncias e palestras abordando varios assuntos ligados as secretarias e aos
temas contemporaneos do trabalho agricola. Essa formulacdo na estratégia do
sindicalismo rural alagoano surge concomitantemente a consolidacdo das

transformacdes verificadas no mundo do trabalho.

Algo muito peculiar dentro do sindicalismo rural alagoano é o acumulo
permanente de cargos. Afim de constatacdo, a atual diretoria (2010-2014) segue
essa logica. O vice-presidente € o presidente do sindicato de Ibateguara desde sua
fundagcdo na década de 1960. O Atual Secretario de assalariados Antonio Torres
Guedes é presidente do sindicato de Jequia da Praia desde o ano 2001. A secretaria
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Geral é desde 2003 presidente do STR de Maceid. Florisval Guedes Filho, atual
Secretario de Financas e Administracdo e também desde 1996 preside o STR de
Dois Riachos. O secretario de Formagdo e Organizacdo Sindical Givaldo Vitério
Teles é desde 2002 presidente do STR de Lagoa da Canoa. Idevilson Alves da Paz,
secretario de Politica Agraria da também exerce a presidéncia de Olho D’Agua das
Flores desde 2004. Cicero Domingos de Oliveira, atual secretario de comunicagao
da é presidente do STR de Atalaia desde 1997. Marileide Gerdnimo de Oliveira,
secretaria de politica social, exerce também a presidéncia do STR de Girau do
Ponciano (FETAG-AL, [20107]). Assim dos 14 dirigentes da federacéo, oito exercem,
h&a pelo menos dois mandatos, o cargo de presidente de STR’s em municipios
alagoanos. Algo tipico da cultura sindical rural. Um dos fatos constatados em nossas
visitas a cedes de sindicatos rurais é a longa permanéncia de lideres sindicais na
chefia da entidade. Sendo que alguns deles, desde periodo da ditadura militar,
indicados pelo antigo DRT ou pelos representantes politicos da época ligados aos

militares.

Em 2010 foi a primeira vez na histéria da FETAG-AL apd6s o golpe militar que
o presidente eleito da federacdo nao teve qualquer vinculo com indicacées da DRT
ou do governo militar. Esse fato se constitui uma mudanca tanto na cultura politica
da organizacdo assim como nha prépria estrutura sindical da Federacdo. Luis
Ormindo da Silva teria sido o ultimo presidente que foi colocado de forma indireta e
Antonio Vitorino, apesar de ter participado e vencido elei¢cdes, sua génese dentro da
diretoria do sindicalismo rural alagoano foi como conselheiro fiscal da diretoria

interventora no STR do municipio de Sao José da Laje.

O sindicalismo rural alagoano possui certas especificidades quando
estudadas categoricamente. Como posto, emergiu sob a influéncia do PCB e da
Igreja Catodlica, foi consolidado e estruturado nas décadas seguintes pela acdo do
Estado tanto no governo democratico de Jodo Goulart quanto no regime ditatorial
dos militares. N&o obstante, percebem-se outros fatores que condicionaram suas
estratégias nos ultimos anos. A Constituicio de 1988 que viabilizou o
desenvolvimento progressivo de concepg¢Oes cidadas, o projeto da PADRSS-
CONTAG que forneceu novas demandas. Alguns dirigentes de STRs alagoanos
mantem-se posturas criticas sobre os posicionamentos da federacao, se referindo ao

certo distanciamento da prépria federacdo para com suas bases. Uma das formas de
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protestos de dirigentes seria a ‘ndo participacdo’ das convocacdes feitas da

federacéo para com os seus federados na realizacdo de congressos ou seminarios.

Além de toda estrutura sindical nacional herdada, a representatividade rural
alagoana sofreu a influéncia tanto da classe patronal como também de agentes da
esfera politica alagoana. Empresarios do setor sucroalcooleiro indicavam os nomes
para a direcdo dos STRs nos municipios alagoanos ou nomes que compunham a
mesa diretora da Federacdo. Essa era uma forma de condicionar as préticas e
estratégias sindicais e neutralizar ainda mais a acdo das liderancas nos diversos
municipios. Nomes relevantes da politica alagoana também estiveram associados a
FETAG-AL, haja vista ser a maior entidade sindical do Estado. Em outros momentos
a propria federacdo manifestava apoio a alguns candidatos (MELLO, 1990;
CARVALHO, 1993; RIOS, 2006).

Tais fatores inviabilizaram a ac¢éo sindical no decorrer dos anos e continuam
limitando a representatividade efetiva dos lideres sindicais para com a massa de
trabalhadores, sobretudo, os assalariados. Como se sabe uma das principais
demandas da FETAG-AL é a discussdo em torno do piso salarial e das demais
pautas referente as relacdes e condi¢cdes de trabalho do cortador de cana-de-
acucar. As convencdes coletivas da classe canavieira no Brasil tem seu
desenvolvimento influenciado pelas greves feitas pelos trabalhadores rurais
pernambucanos no final da década de 1970 em reinvindicacdo de melhorias a
classe. Na década seguinte, houve novas greves com a participacdo de 240 mil
camponeses. Consequentemente outros estados do nordeste aderiam a greve
(DESEMPENHO, 2007).

A principal atividade da federac&o, enquanto representante dos trabalhadores
assalariados, se refere as negociagdes coletivas que pautam as relacdes de trabalho
e principalmente estabelecem o piso salarial da categoria. Os acordos séo feitos no
inicio da safra. Na regido nordeste, a safra ocorre comumente entre outubro e
marco, e na regido sudeste, entre maio e outubro. Apds as campanhas salariais
terem se consolidado no Brasil, constatou-se na década de 1990 uma melhora
significativa nas condi¢des de trabalho da categoria canavieira em comparacdo com
décadas anteriores (DESEMPENHO, 2007). As convencgdes coletivas em Alagoas

sao realizadas anualmente tendo como participantes: a Federagcao da Agricultura do
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Estado; Associacdo dos Plantadores de Cana-de-acucar; o Sindicato dos
Agroindustriais; a Federacdo dos Trabalhadores na Agricultura no Estado de
Alagoas; alguns representantes dos sindicatos de trabalhadores rurais; e atuando
como mediadores, os fiscais do trabalho, assim como o superintendente regional do

trabalho.

Séo discutidos os temas: a) sobre as relacdes econémicas — aumento salarial,
hora extra, repouso semanal remunerado, formas de pagamento em caso de doenca
de empregados; b) as garantias e obrigacOes trabalhistas — jornada de trabalho,
proibicdo de falso empreiteiro, assinatura da CTPS, rescisdes contratuais, abono de
falta, aviso prévio, salario doenca, moradia, area para plantacéo, dispensa injusta,
gestantes, periodo de amamentacdo, repouso em caso de aborto, garantias ao
empregado estudante, protecdo ao trabalhador menor e aposentadoria; c) referente
a seguranca e higiene do trabalho — insalubridade e periculosidade, alojamentos,
agua potavel no local de trabalho, primeiros socorros, ferramentas, veiculos
destinados ao transporte de trabalhadores, transporte no caso de acidentes e
emergéncia; d) por fim, sdo discutidos os temas: atestados médicos e odontoldgicos,
trabalho em tempo parcial, dia do trabalhador rural, elei¢cdes sindicais, delegados
sindicais, fiscalizacdo da DRT, contribuicdo social, taxa de assisténcia, comissao de
conciliagdo prévia, multa por descumprimento da convencdo e a vigéncia da
convengdo (CONVENCAO COLETIVA, 2005/2006).

As convencfes coletivas se referem a um “processo democratico de auto
composicao de interesses pelos atores sociais, objetivando a fixacdo de condigbes
de trabalho a uma coletividade de empregados de determinada empresa ou de toda
uma categoria econdmica” (SUSSKIND, 1999, p. 1174 apud KILLIAN, 2003, p. 15).
As convencodes coletivas sdo de suma importancia para entendermos as relacdes de
trabalho tendo em vista que sédo nelas firmados os acordos que tratam destas
condicdes de trabalho.

Sobre o exame de clausulas dos acordos e convencgdes coletivas, Cotanda
(2008) analisou formalmente seu conteudo e concluiu serem possuidoras de trés
caracteristicas, a saber: generalizantes, contingentes e defensivos. A generalizacao
é verificada dentro das reivindicagbes dos trabalhadores que n&o conseguem
perceber os seus interesses claramente colocados. As limitacdes das clausulas das
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convencles sao fomentadas pela dificuldade dos lideres sindicais em possuirem
conhecimento para interpretar e contestar os textos produzidos. Outro adjetivo das
clausulas é a contingéncia, devido ao grande namero de clausulas, se torna dificil o
cumprimento efetivo delas e, por consequéncia, sua aplicacdo é incerta. A Ultima
caracteristica sdo as clausulas defensivas, que buscam a intervencéo posterior dos
problemas dos trabalhadores, ndo tendo por interesse a antecipac¢ao dos problemas,

possuindo apenas a postura corretiva.

Comumente séo verificadas denuncias a partir dos veiculos de comunicacdo
sobre o descumprimento de usinas ou fornecedores com os acordos firmados em
convencodes. Percebe-se que sdo muitas dificuldades na autenticacdo e fiscalizacao
das convencdes coletivas. O governo de uma determinada regido teria por funcao
investigar o cumprimento dos acordos feitos entre trabalhadores e empregadores. E
o proprio Estado, a partir das acdes da Superintendéncia Regional do Trabalho
(SRT), antiga Delegacia Regional do Trabalho (DRT), que teria a funcao de fiscalizar

o cumprimento das clausulas firmadas na Convencédo Coletiva de Trabalhadores.

Para Killian (2003, p.18), podem-se analisar diversas posturas de atuacao do
Estado nos acordos coletivos: Estado indiferente: que age de forma apéatica diante
das resolucbes e negociagbes nas convencdes, nao influenciando as decistes
tomadas entre o empregador e o empregado; Estado controlador: em que ha uma
forte rigidez no cumprimento da lei e consequentemente fara uma fiscalizacdo nos
locais de servico verificando as condi¢cdes de trabalho; Estado participante: no qual
efetiva uma participagcdo nas decisdes tomadas dentro dos acordos econdmicos,

deixando seu posicionamento imparcial.

Nas recentes convencbes (a partir do ano de 2010) estdo postos sete
capitulos que abordam as questdes relativas ao trabalho. O Capitulo Primeiro das
Convencdes Coletivas dos trabalhadores rurais se refere as clausulas econémicas,
nestas sdo postas o piso da categoria como também a discussdo de outros
possiveis aumentos salariais correspondentes a servicos executados na lavoura
canavieira. Segue uma tabela com o reajuste anual do piso salarial dos cortadores

de cana-de-acgUcar de Alagoas.
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Tabela 02 — Aumento do piso da categoria dos assalariados rurais de Alagoas.

Ano / periodo Reajuste em (%)
2005 / 2006 7,51
2006 / 2007 6,20
2007/ 2008 7,00
2008 / 2009 7,50
2009/ 2010 5,87
2010/ 2011 6,50
2011 /2012 11,00
2012 /2013 6,00

Fonte: Elaboragdo propria a partir de dados das convengdes coletivas impressas e do site da
FETAG-AL.

Na Convencdo 2005/2006 o piso salarial dos canavieiros alagoanos ficou
acima dos estados de Pernambuco e Paraiba. O aumento em Pernambuco ficou em
R$ 315, na Paraiba o aumento chegou a R$ 310 e em Alagoas com R$ 325. Na
Convencao seguinte (2006/2007), os canavieiros alagoanos solicitaram o aumento
de 7%. Os sindicatos e associa¢cdes dos empregadores: Sindicato da Industria do
Actcar e do Alcool no Estado de Alagoas (Sindacglcar-AL), Associacdo dos
Plantadores de Cana do Estado de Alagoas (Asplana) e Federacdo da Agricultura e
Pecuaria do Estado de Alagoas (FAEAL) apresentaram uma contraproposta de 6,1%
e no final ficou estabelecido na Convencdo Coletiva o aumento de 6,2%
(CONVENCAO, 2006/2007).

No acordo firmado 2008/2009, os trabalhadores solicitaram um aumento de
8.5%, porém, sofreram uma contraproposta dos empregadores de 7.26%, firmando-
se, no final, 7.5% para o piso da categoria. Assim, passou de R$ 427 para R$ 459.
Nessa mesma convencgdo, os trabalhadores ndao conseguiram a aprovagao do
pagamento pelas horas in itinere, ou seja, sdo horas extras prestadas fora do local
de trabalho, isto é, o valor referente ao percurso feito pelo trabalhador de sua
residéncia até a usina, seja pelo transporte do empregador ou por meios préprios
(CONVENCAO, 2008/20009).

Na Convencdo 2009/2010, a FETAG-AL divulgou a solicitacdo da pauta
enviada aos empregadores: 25% de aumento salarial para o piso da categoria.

Seguindo o texto do ano anterior, a pauta continha também a reivindicacédo pelas
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horas in itinere. Contudo, ndo foi atendido, e, sob a justificativa da crise internacional
sofrida pelo setor empresarial, 0 acordo foi acertado em 5.87% de aumento salarial.
Foi o menor aumento dos ultimos quatro anos, isto em valores monetarios seria de
R$ 477 para R$ 505. Em Pernambuco o aumento do piso salarial dos canavieiros
atingiu R$ 495, enquanto no Rio Grande do Norte o acordo foi firmado em R$ 485 e
na Paraiba R$ 482 (CONVENCAO, 2009/2010). Sobre o tema referente a suposta
crise no setor industrial canavieiro, a entdo Secretaria de Comunicacéo da federacao
desse periodo, Maria do O do Nascimento, explica:

Os representantes das usinas alegam que o principal motivo que dificulta o

reajuste pleiteado pela categoria é a crise financeira mundial que afeta a

economia das industrias alagoanas. Estamos discutindo para saber o que

vai ser aprovado em comum acordo. Nao queremos que as negociacdes se
arrastem por muito tempo (CANAVIEROS, 2008).

Na Negociacdo de 2010/2011, na pauta aprovada pelos representantes
sindicais, juntamente com os trabalhadores rurais, foi estabelecida a solicitacdo de
20% de aumento salarial. Contudo, na Convencao Coletiva dos Trabalhadores da
Agricultura em Alagoas, conseguiram apenas 6,5%. No ano seguinte, 2011/2012, o
aumento foi de 11% e foi o maior aumento percentual para a categoria na historia
das convencgdes coletivas alagoanas, contudo, ndo representou ganhos reais, pois
foi apenas um reflexo que se referiu ao aumento vertiginoso da inflagéo brasileira
que chegou atingir 6,5% nesse periodo, a maior nos ultimos sete anos. Na
Convencao 2012/2013 a categoria iniciou sua proposta com 20% de aumento,
porém somente alcancaram 6,0%. O salério dos canavieiros alagoanos subiu de R$
641 para R$ 679,46 e com isso a FETAG-AL conseguiu manter o piso em Alagoas
como o maior da Regido Nordeste, seguido de Sergipe com R$ 670 e Pernambuco
com R$ 660. De forma geral, as Convencdes Coletivas dos Canavieiros ainda
preveem mais um aumento do piso da categoria quando ocorrer o aumento do

salario minimo.

O sindicalismo rural alagoano néo tem conseguido alcancar os indices postos
em sua pauta para o aumento do piso da categoria. Suas propostas apresentadas
aos sindicatos patronais sdo sempre rechacadas. Porém, tal probleméatica ndo se
restringe ao Estado de Alagoas, as federacBes de outros estados sofrem da mesma

forma, haja vista que o piso salarial de Alagoas comumente é o maior da Regido
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Nordeste e 0 segundo maior do Brasil. No Capitulo Primeiro da Convencéao Coletiva,
ainda sao firmados os valores pagos a outros tipos de servicos, como a limpa
(preparacdo do solo para inicio do plantio, retirando qualquer tipo vegetacdo do
local). O corte da cana — medido por tonelada — pode ser seguido de amarracdo da
mesma (cana amarrada) ou ndo (cana esteirada). Segue uma tabela referente ao

preco da tonelada de cana cortada.

Tabela 03 - Valor do corte de cana queimada em R$ por toneladas.

Ano / periodo Valor em R$
2005 / 2006 2,53

2006 / 2007 2,99

2007/ 2008 3,20

2008 / 2009 3,58

2009/ 2010 3,94
2010//2011 -

Fonte: Elaboracao prépria a partir de dados das Convencdes Coletivas.

A cana esteirada € cortada, mas ndo amarrada. Ou seja, esse tipo de trabalho
se refere apenas ao corte em si. Quando o ruricola tem o trabalho de juntar as canas
e amarra-las, o valor pago é dobrado, pois € observado maior gasto de energia. E se
a quantidade de canas cortadas diariamente pelo trabalhador ultrapassar quatro

toneladas, ocorre um acréscimo no valor pago por cada tonelada.

Na ultima década se intensificaram conflitos no ambiente rural alagoano
devido ao descumprimento da Convencéo Coletiva. Trabalhadores atuaram de forma
autdbnoma na reivindicagao por seus direitos (SILVA, 2011). Em 2007 houve protesto
dos canavieiros do municipio de Rio Largo sobre a Usina Santa Clotilde,
argumentavam que as canas ndo estavam sendo pesadas regularmente. Como 0s
trabalhadores do corte de cana recebem seus salarios mediante producdo e esta €
verificada a partir da pesagem, argumentavam que estariam sendo prejudicados
pelo setor da usina responséavel pela pesagem da cana. Devido a este problema, os
canavieiros interditaram a BR 104, trecho entre os municipios de Murici e Unido dos
Palmares, com a intervencdo da policia militar do Estado de Alagoas (GALVAO;
DUARTE, 2007).
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O Capitulo Segundo das Convencbes Coletivas se refere a jornada de
trabalho. Firmado sempre em 44 horas, permitindo horas extras. No acordo coletivo
de 2012/2013, a secretaria dos assalariados continuou reivindicando o pagamento
das horas do itinerario entre a regido de moradia dos trabalhadores e o local de
trabalho. Sob entrevista, um auditor fiscal do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE) em Alagoas comenta sobre as mas condicbes de trabalho e o
descumprimento das Convencgdes Coletivas em solo alagoano: “Hora extra € a partir
de 12,13,14 (horas de trabalho ao dia) inclusive com auséncia do descanso semanal
de 24 horas [...]” (CANDIDO; MALAGODI, 2009). A situacdo fere a clausula da

convencao que autentica a hora extra a parir das 8 horas de trabalho diario.

O Capitulo Trés versa sobre o contrato de trabalho. Prioritariamente os
trabalhadores contratados devem ser do préprio municipio em que esteja a empresa.
As usinas devem seguir a legislacao prevista para efetuar o contrato de jovens entre
16 e 18 e proibir categoricamente o trabalho de menores. Coletti (1995, p.186),
apresenta um caso que atesta a precariedade das condicdes de vida dos
trabalhadores canavieiros alagoanos. Relata que em Alagoas, de acordo com dados
da propria federacdo, em 1991, 50 mil criancas trabalhavam ajudando os pais no
corte da cana, ndo cumprido o estatuto da crianca e do adolescente, bem como

negligenciando os acordos firmados pela convencéao coletiva.

O movimento sindical alagoano argumenta que o Estado, através da
Superintendéncia Regional do Trabalho, ndo tem cumprido seu papel de fiscalizador
dos acordos feitos sob sua presidéncia, acarretando fortes consequéncias para o
trabalhador rural. O Capitulo Quatro discorre sob as relacdes de trabalho, como a
concessao de moradia e area para plantio. Tais beneficios, além de fazerem parte
dos acordos firmados nas convencbes anuais, estdo previstos na legislacdo

trabalhista vigente, contudo, na préatica néo € verificado o cumprimento das mesmas.

O Capitulo cinco corresponde a saude do trabalhador, bem como as clausulas
referentes a seguranca do trabalho. Devem ser realizados treinamentos para que 0s
trabalhadores saibam manusear os equipamentos e produtos como herbicidas e
agrotoxicos. As empresas devem também munir 0S canavieiros com 0S materiais
necessarios para sua protecdo adequada no corte de cana ou outros servigcos. Os

alojamentos também devem seguir um rigido controle sanitario, deve-se ter um local
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adequado para as refeicbes, e devem ser montados sanitarios moveis
(CONVENCAO COLETIVA, 2010). No entanto, as moradias sdo inapropriadas,
muitas vezes existem abrigos improvisados “feito de paredes e teto de varas
amarradas com cipd, a lona que cobre o teto garante a sombra” (VERCOZA, 2012,
p. 100). O Capitulo seis versa sobre as relacdes sindicais. E estabelecido nas
Convencdes Coletivas que o0s representantes do Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social sdo responsaveis pela fiscalizacdo do cumprimento das
clausulas. O sindicato pode convocar a fiscalizacdo da DRT quando se fizer
necessario, no entanto, deve comunicar com antecedéncia de 72 horas a geréncia

da empresa.

Em 2008, diante de greves, manifestacdes sociais e denuncias ao Tribunal
Regional do Trabalho de Alagoas (TRT-AL) foi organizada uma forca tarefa,
denominada “Zumbi dos Palmares”, objetivando investigacfes das irregularidades
postas nas usinas alagoanas, bem como investigar o ndo cumprimento por parte da
classe patronal para com as clausulas firmadas na convencdo coletiva de
canavieiros. Sobre o tema segue um trecho do Relatério da Forca Tarefa Zumbi dos
Palmares: “Cresce, portanto, o0 nimero de denuncias encaminhadas a Procuradoria
Regional do Trabalho da 192 Regido no periodo da entressafra, por ndo terem sido
cumpridas devidamente as obrigacdes trabalhistas com relacdo aos safristas”. As
maiores reclamacdes dizem respeito ao descumprimento dos acordos firmados (nao
pagamento do piso salarial, da gratificacdo natalina, das horas extras e do adicional
noturno, periculosidade ou insalubridade, das verbas rescisérias, do nao
recolhimento do FGTS entre outros) (CANDIDO; MALAGODI, 2009).

Foi constatado trabalho analogo a escraviddo em trés usinas alagoanas
dentre as 15 usinas visitadas. As outras também foram autuadas por ndo cumprirem
as determinacdes da CLT e da Convencgao Coletiva. Posteriormente, sob visita da
CPT em algumas usinas, foi constatado que alguns itens do Equipamento de
Producao Individual (EPI) ndo tinham sido comprados, como as proprias luvas. Os
outros materiais foram comprados, mas descontados R$ 220 do trabalhador
(FONSECA, 2011, p.107). Sobre o descumprimento das clausulas, Anténio Vitorino,
entdo presidente da federacdo ano de 2008 fala: “O pessoal da cana sempre
descumpriu certas determinac¢des. Todo ano n0s vamos para a mesa de negociacao.

Ha concordancia de todos. Mas, na pratica, quase ninguém cumpre” (LUCIO, 2010).
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O Capitulo Sete discute, entre outros assuntos, sobre a possibilidade do
emprego de comissfes de conciliacdo para resolver problemas trabalhistas. O
Capitulo Oito versa sobre a multa imposta a classe patronal pelo descumprimento da
Convencédo Coletiva, o valor se refere ao piso da categoria paga em beneficio do
trabalhador prejudicado. Em maio de 2012, cerca de 150 trabalhadores demitidos
interditaram por quatro horas a BR 104 no municipio de Murici cobrando o FGTS,

visando receber o Seguro Desemprego da empresa Utinga Leé&o.

Ao mesmo tempo em que emergem conflitos decorrentes das ineficazes
acOes das autoridades publicas e da insuficiente acdo sindical da FETAG-AL,
diminuem as ofertas de trabalho no ambiente canavieiro devido ao aprimoramento
tecnolégico. Entre as dez cidades brasileiras que mais demitiram no primeiro
semestre de 2011 quatro sao alagoanas. Coruripe (8.016), Sdo Miguel dos Campos
(3.522) Rio Largo (3.238) e Campo Alegre (2.097). No municipio de Coruripe, por
exemplo, com a populacdo de 52 mil habitantes, neste mesmo periodo foram
contratados apenas 756 trabalhadores. Em todo estado foram demitidos 73 mil
trabalhadores. Das 23 usinas, 17 optam pelo contrato safrista, assim 0s canavieiros
ndo receberam seguro desemprego e nem aviso prévio (VEJA, 2012). De acordo
com Mello (2002, p. 83).

Os sindicatos, além das velhas dificuldades de afirmacdo num passado
recente, enfrentam dois novos desafios, inerentes a uma mesma ldgica
econdmica, apresentando, porém, diferentes estratégias: se, por um lado, ja
ha claros indicios da emergéncia de novas modalidades de integracdo e
controle da forca de trabalho no campo, que se diferencia de todos os
outros padrdes ja apontados pela literatura especializada no mundo
canavieiro, por outro, assistem a um subito desaparecimento de suas

“bases” naqueles municipios onde as unidades produtivas encerram suas
atividades.

Diante do avanco do desemprego, posto em diversos municipios, as duas
tltimas diretorias da FETAG-AL tentaram sanar os problemas dos trabalhadores a
partir da aprovacdo de projetos como o “Amigo Trabalhador”. Significa um repasse
de R$ 350 aproximadamente a cinco mil canavieiros durante o periodo da
entressafra, podendo durar por seis meses, as bolsas custariam anualmente ao
Governo do Estado de Alagoas um total de R$ 7 milhdes. O projeto foi articulado, em
2011, numa audiéncia publica proposta pelo deputado estadual José Jodo Pereira
Filho e incentivado pela diretoria da FETAG-AL. Programas desse tipo ja existem em
Sergipe (M@o Amiga) e Pernambuco (Chapéu de Palha). O parlamentar argumentou
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na sessao que além desse projeto trara para discussdo outros projetos visando a
qualificacdo dos trabalhadores. Nesta sessao o presidente da FETAG-AL, Genivaldo
Oliveira comentou a temética (AUDIENCIA, 2001).
Das 24 usinas, 16 unidades adotaram o regime de contrato safrista que nédo
concedem direitos como seguro desemprego, aviso prévio e multa
rescisoria. Os trabalhadores ficam sem qualquer renda para se sustentar na
entressafra. O nosso apelo é que a Assembleia Legislativa e o governo

possam encontrar uma solucdo para este problema. As perdas para o
trabalhador com o contrato safrista sdo significativas.

A Federacéo dos Trabalhadores da Agricultura de Alagoas bem como outras
federacdes de trabalhadores rurais em outros estados ndo tém conseguido efetivar
satisfatoriamente a representatividade aos cortadores de cana por diversos fatores
estruturais ja expostos no presente trabalho. Se, por um lado, € constatada a
insuficiente representatividade acéo sindical rural; por outro lado, nos ultimos anos a
principal demanda que tem se destacado € a agricultura familiar. Este termo
adentrou o cenario intelectual no inicio da década de 1990. Passado a ser utilizado
tanto nas discussdes a cerca das politicas publicas como nas reivindicagdes dos
movimentos sociais (ABRAMOVAY, 1998, p. 9).

Aléem das mudancas estruturais que fazem emergir essa nova modalidade
produtiva, percebe-se também que os investimentos do Governo Federal para os
pequenos produtores sdo condicionantes apara a ascensdao de novos grupos
identitarios, apesar de existir consideraveis dificuldades dos governos de empregar
nessa ‘nova visdo’ (FAVARETO, 164). A FETAG-AL, consequentemente, tem se
inclinado para uma nova demanda crescente em todo pais, Agricultura Familiar.
Segundo Bruno (2008, p. 97), no atual estagio do desenvolvimento se destaca um
grupo ‘agricultura familiar em transicdo’ que tem sido acometido de grandes
dificuldades para se firmar no cenéario produtivo brasileiro. Este grupo pode ser
enquadrado grande parte dos assentamentos em Alagoas. Um dos seus principais
agentes que impulsionam este setor € o Programa Nacional de Fortalecimento da

Agricultura (Pronaf). De acordo com Mello (2002, p. 183).

A prépria Secretaria de Politica Agricola e Agraria da FETAG-AL admite que
a entidade consegue avancar nas areas do agreste e sertdo em defesa da
Agricultura Familiar, mas enfrenta “obstaculos nas areas canavieiras”.
Nelas, com a flexibilizacdo, vem prevalecendo a saida “negociada” em vez
da “legislada”, na resolucao de conflitos.
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O Pronaf foi criado em agosto de 1995, € no contexto brasileiro, a primeira e
mais importante politica publica ativa, com abrangéncia nacional, orientada
especificamente para a agricultura familiar. O programa foi uma conquista da
mobilizagdo dos agricultores familiares no territorio brasileiro. Inicialmente, através
da luta por crédito para investimento feito pelos sindicatos rurais da regiao sul e

posteriormente ocorreu um avango dessa demanda por todo pais.

O Pronaf é coordenado pelo Ministério do Desenvolvimento Agrario (MDA)
ocorrendo a articulagdo entre as organizagcdes como associagdes e sindicatos bem
como a acgdo dos governos estaduais e municipais. O Pronaf tem por finalidade o
“fortalecimento das atividades produtivas geradoras de renda das unidades
familiares de producdo, com linhas de financiamentos rural adequadas a sua
realidade” (CARTILHA, 2011/2012). O Programa se destaca em ambito nacional
entre os produtores rurais por possuir as menores taxas de juros e com isso resulta
na infima inadimpléncia por parte dos beneficiados. As condi¢cbes de receber os
creditos do Programa independem da condicao identitaria do trabalhador rural:
pequeno proprietario, posseiro, arrendatario, parceiro ou assentado do Plano
Nacional de Reforma Agréria (PNRA), porém, o trabalhador deve morar na
propriedade. A renda familiar ndo pode ultrapassar R$ 110 mil anuais e 70% dessa
montante devem ser provenientes da producéo agricola. Deve possuir apenas dois
empregados, podendo na safra contratar trabalhadores temporarios. Paulino (2006,

p. 276) argumenta sobre a consideravel intervengdo do Governo:

E nesse embate delineado pelos interesses de classe que o Estado acaba
sendo chamado a intervir. Sabendo-se que a producdo camponesa €
fundamental para o abastecimento do mercado interno, as politicas publicas
tendem a ser encaminhadas de modo pontual, a fim de amenizar as
contradi¢Bes para que esse fragil equilibrio seja preservado.

No Censo Agropecuario de 2006 foi registrado que 70% dos alimentos que
chegam as mesas dos brasileiros sdo provenientes da Agricultura Familiar.
Empregando cerca de 80% dos trabalhadores rurais do Brasil. O Nordeste possui
50% dos Agricultores familiares. Em Alagoas, o total de estabelecimentos de
Agricultura familiar foi de 111.751 num total de 682.616 hectares. Em contrapartida,
agricultores ndo familiares foi de 11.580 com 1.425.745 hectares (IBGE, 2006).

Apesar do numero de Agricultores familiares serem muito superior ao dos
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latifundiarios seu acesso a terra ainda € muito limitado. Os dados demonstram a
forte concentracdo de terras em Alagoas e apresentam qudao dificil o acesso as
terras. O Brasil ainda se destaca como 0 pais que mais investe na Agricultura
Familiar (Brasil, 2012).

Em Alagoas, a principal articulagdo da FETAG-AL para o desenvolvimento da
Agricultura Familiar no Estado de Alagoas foi a reativacdo da antiga Emater que
tinha sido fechada em 2001. Sendo recriada em 02 de dezembro de 2011 sob o
nome de Instituto de Inovacdo para o Desenvolvimento Rural Sustentavel de
Alagoas (mas comumente chamada de Emater ou Nova Emater). A Nova Emater
visa a assisténcia técnica aos pequenos produtores alagoanos. Esse novo instituto
estd ligado a Secretaria de Estado da Agricultura e Desenvolvimento Agrario

(SEAGRI). O presidente Genivaldo de Oliveira, sob entrevista, expde sobre o caso.

Os desafios da nova Emater séo grandes para poder manter as familias e,
principalmente, os jovens no campo. O déficit habitacional rural também é
outra preocupa¢do. Sao muitos 0s agricultores que moram em péssimas
condigdes. Precisamos que a Emater nos ajude ndo s6 na questéo técnica,
mas também social (DIRETORES, 2012).

A habitacao rural € outra demanda que a FETAG-AL tem se debrucado. A
federacdo tem enviado projetos de habitacdo no campo para o Governo Federal
como forma de viabilizar a entrega de casas para a populagdo camponesa
propiciando uma forma de conter o éxodo rural. O Governo Federal através do
Programa Nacional de Habitacdo Rural (PNHR) tem fornecido subsidio para a
aquisicdo da casa propria objetivando a permanecia das familias em suas
propriedades rurais proporcionando assim o aumento da produtividade agricola.

Concomitantemente as novas demandas que a FETAG-AL tem articulado
como Agricultura Familiar e Habitacdo Rural, passa apoiar grupos ascendentes
devido a redemocratizacdo do pais que ocupam novos espacos mediante as
recentes concepcbes de cidadania expressas na Constituicdo de 1988. O
PADRSS/CONTAG - mencionado anteriormente neste capitulo — enfatizou as
questbes da solidariedade e da cidadania enquanto fundamento para a acao
movimento sindical rural. Scherer Warren (1993, p. 72) explica sobre esses novos

projetos dos movimentos sociais na contemporaneidade.
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Quanto ao projeto, o que ha de novo nos Movimentos Sociais no Campo é a
centralidade da luta por uma cidadania “integral”. Isto se expressa através
da utopia de construcdo de uma nova sociedade: mais justa do ponto de
vista social, na qual o direito a terra para quem nela trabalha e vive, entre
outros (cidadania social), seja respeitado; mais participativa e democratica,
na qual os trabalhadores tenham suas organizacbes e formas de
representacdo reconhecidas e consideradas (cidadania politica); e na qual
haja respeito a diversidade cultural (do modo de vida camponés) ou de
género (mulher camponesa).

A CONTAG desde a década de 1990 tem incluso nos seus congressos
discussBes sobre a tematica da cidadania e com isso reorientacdes estratégicas tém
sido consolidadas nos sindicatos rurais em todo pais. De forma similar, a FETAG-AL
em suas ultimas duas diretorias tem ampliado a linha de atuacdo para novos grupos.
Desta forma, emergem as novas concepcdes de identidades dentro da pauta da
acao sindical rural em Alagoas como a participagdao das mulheres, dos jovens e dos
integrantes da chamada “terceira idade”.

O movimento social das mulheres do campo no Brasil surgiu no distrito de
Itaberaba-SC em 1983 dentro das discussdes do sindicato rural daquele municipio
numa tentativa de suplantar gradativamente as relagbes sociais marcadas pelo
conservadorismo patriarcal dentro da instituicAo matrimonial. De forma geral, a
situacdo da mulher camponesa relegada as condicdes domiciliares dissociada da
lideranca de sindicatos e movimentos sociais foi uma constante (LUSA, 2011). Sobre

o tema Branco (2000, p. 17) argumenta.

As mulheres ou tém acesso limitado ou ndo tém acesso as oportunidades
de trabalho assalariado, permanecendo confinadas a esfera doméstica onde
desenvolvem, em particular, atividades voltadas a reproducdo da unidade
familiar. Numa sociedade afetada por tal desastre, atribui-se uma alta
prioridade a renda em dinheiro e uma menor importancia as tarefas
domésticas, como cozinhar, cuidar das criancas e cultivar culturas de
subsisténcia para o consumo familiar. A renda proveniente do emprego
representa uma forma de seguranga num contexto propenso a desastres
naturais.

Entre o final do século XX e a inicio do século XXI, além da ascenséo
profissional, as mulheres tém conseguido gradativamente exercer cargos de
lideranca tanto na politica como nos diversos movimentos sociais. No ambito do
sindicalismo rural n&o foi diferente, a CONTAG passou a incentivar a atuacédo das
mulheres dentro de suas instituicdes estabelecendo uma cota minima de 30% para a
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participacdo das mulheres nas diretorias das federacdes e dos sindicatos. Em
Alagoas, as mulheres tém tomado consideravel lideranca nos STTRs como também
na propria direcdo de outras instancias. Por exemplo, Rilda Alves, ligada ao STTR
de Arapiraca foi eleita 22 vice-presidente da confederacdo no Congresso de 2009.
N&o obstante, constatam-se ainda marcas das desigualdades tradicionais que
tendem a dificultar a inser¢cdo da mulher nos espacos sdcio-politicos, haja vista, as
recentes denuncias de violéncia contra a mulher no ambiente rural alagoano.

O segundo grupo de destaque dentro da acdo sindical das duas ultimas
diretorias da FETAG-AL sao os jovens, filhos de agricultores rurais ou de
assalariados rurais. Comumente passam por Varios treinamentos e cursos continuos
visando futuramente o ingresso no quadro de lideres. Desde muito cedo se integram
a vida sindical como foi o caso da adolescente Naiana Carla da Silva Oliveira, — de
acordo com o site da instituicio — com apenas 16 anos, assumiu o0 cargo de
coordenadora de Jovens da federacdo. O socidlogo hungaro Karl Mannheim
considera os jovens como “agente revitalizador” da modernidade ou “forca potencial
de transformacé&o da sociedade”. Enquanto nas sociedades tradicionais 0s mais
velhos séo os sujeitos aclamados, nas sociedades modernas 0s jovens sao 0S
detentores de prestigio (GROPPO, 2000, p. 29).

Dentro das acdes sindicais da federacdo alagoana tem destacado O “Projeto
Jovem Cidadao”. O curso visa fornecer aos jovens agricultores condi¢cdes para o
ingresso no mercado de trabalho. O Projeto é patrocinado pela Petrobrads e sua
participacéo é feita a partir de uma selecéo publica envolvendo candidatos de varios
municipios. O programa atende jovens entre 18 e 29 anos. Além dos cursos e
seminarios anualmente tanto a FETAG-AL, em nivel estadual, como a CONTAG,
numa dimensao nacional, realizam congressos para a Juventude visando o

fortalecimento e capacitacao.

No que se refere a Terceira ldade, a acao sindical rural em Alagoas passa a
inserir esse grupo no rol das secretarias da federacdo. Diante da necessidade de
instrucdo sobre as questfes pertinentes da previdéncia social, a a¢do sindical rural
em Alagoas tem se voltado para esclarecer os trabalhadores rurais como se deve
proceder para pleitear os beneficios da aposentadoria. Em 2010, A FETAG-AL,
organizou o “Encontro Estadual da Terceira Idade”. Além das questbes

previdenciarias discutiu-se também o cumprimento do Estatuto do ldoso. Sobre o
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tema, Pedro Lucio, o entdo Secretario da Terceira Idade da época argumentava
(FETAG AL, 2010):

Apesar de termos o Estatuto do Idoso em vigor, ele esta longe da nossa
realidade e os gestores publicos ainda ndo entendem isso. O programa de
salde destinado ao idoso € um bom exemplo desse problema. No SUS, o
idoso deveria ter um tratamento especial. Também temos casos de pessoas
gue vém do interior para receber atendimento médico em Macei6é e quando
chegam aqui, ndo tém onde ficar. Sao iniUmeras as falhas.

Outra acdo da FETAG-AL muito enfatizada dentro de suas atuais estratégias
se refere a formacado de lideres a partir de cursos e seminarios. As secretarias da
Federacdo sdo, na maioria das vezes, responsaveis pela realizacdo dos eventos.
Estes sao realizados no centro social na préopria cede da Federacdo, em Maceio.
Dentro dos cursos ofertados tem destaque para o curso de Formacdo de
Educadores em Prética Sindical. Com intuito de fornecer assisténcia as federagoes,
a confederacao nacional tem um érgao responsavel por organizar cursos educativos,
trata-se da Escola Nacional de Formacdo da CONTAG (ENFOC) que articula em
diversos Estados esta formacdo continuada. Em um dos cursos realizados no ano de
2008, Antonio Torres, o Secretario de Organizacdo e Formacédo da Prética Sindical
da gestao 2006/2010, sob entrevista, argumenta (FETAG-AL, 2008):

Os participantes do curso, que sdo oriundos de 31 municipios alagoanos,
receberam uma capacitacdo sobre as novas politicas de movimento
sindical. Queremos formar lideres para lutar por melhores condi¢des de
trabalho e de vida. A ideia é libertar os trabalhadores e evitar a exploracéo.
A mudanca deve ocorrer desde a base. ‘Este curso traz uma nova realidade
da pratica sindical’, acrescentou o secretario de Organizacdo e Formacédo
da Pratica Sindical, Antdnio Torres.

Esse evento foi organizado pela Secretaria de Politicas Agricolas, o curso
objetivou fornecer a lideranca dos STTRs alagoanos a nocdo de como solicitar os
projetos sociais e politicas publicas do Governo (PNHR, Minha Casa Minha Vida,
Crédito Fundiario, Mais Alimentos, Barriga Cheia dentre outros). Segue uma tabela
com seminarios e encontros abrangendo os diversos temas abordados pela FETAG-
AL entre os anos de 2008 e 2013. O periodo abrange as duas ultimas diretorias
(2006-2010) sob a presidéncia de Antdnio Vitorino da Silva e (2010-2012) sob a

direcéo de Genivaldo Oliveira.



Tabela 04 — Seminérios realizados pela FETAG-AL.

Seminarios

Periodo / Semestre

Encontro da Terceira Idade em Arapiraca Primeiro semestre 2013

e Pao de acucar

Encontro com dirigentes de polos de
Maceié e Inhapi

Il Seminario de Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais de Terceira Idade
Seminario Nacional debate Democracia,
Poder e Participacao Politica

Seminério Estadual de Trabalhadores
Assalariados

Seminario sobre previdéncia

Seminério Estadual de Trabalhadores
Assalariados

Seminério faz avaliagdo do Plano Safra
11/12

Seminario de sensibilizagcdo sobre
movimento sindical

Encontro dos Assalariados da Zona
Canavieira de Alagoas

Il Encontro Estadual da Terceira Idade

| Seminario Estadual de Habitac&do Rural
Seminario estadual de mulheres

trabalhadoras rurais.

Seminario avalia multiplicadores do curso

de formacao da FETAG-AL

Seminario de legislagéo previdenciaria.

Primeiro semestre 2013

Segundo semestre /2012

Segundo semestre /2012

Primeiro semestre /2012

Primeiro semestre /2012

Primeiro semestre /2012

Primeiro semestre /2011

Primeiro semestre /2011

Primeiro semestre /2011

Primeiro semestre /2010

Primeiro semestre / 2010

Primeiro semestre 2009

Primeiro semestre / 2008

Primeiro semestre / 2008
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Fonte: Elaboracdo do proprio autor a partir de dados do Site: htpp:// www.Fetag.com.br/

noticiasLista.asp

O Seminério sobre Habitacdo Rural é uma forma de esclarecer aos lideres de

STTRs como ter acesso ao beneficio da casa propria. No ano de 2012, foi dado

inicio ao Programa Nacional de Habitacdo Rural (PNHR) integrante do Programa

Minha Casa Minha Vida nos municipios alagoanos. A FETAG-AL foi o 6rgéo

responsavel pelo cadastramento das familias camponesas neste programa. O
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Estado de Alagoas tinha aproximadamente 600 familias ruricolas vinculadas ao
programa. O plano do Governo contempla os pequenos produtores com renda
familiar até 15 mil reais anuais. O Programa comecou ser efetivado nesse mesmo

ano com casas sendo entregues aos trabalhadores do municipio de Arapiraca.

Os cursos séo ofertados também a agricultores familiares. Por exemplo, no
dia 15 de Maio de 2008, a FETAG-AL em consonancia com a confederacdo
promoveu um curso direcionado a agricultores familiares do municipio de Dois
Riachos. O evento promoveu o aprendizado da técnica para o cultivo do umbu. Esta
realizagédo faz parte do Projeto Siaste vinculado a Embrapa (Empresa Brasileira de
Pesquisa Agropecuéaria). Foi disponibilizado 100 mudas para os participantes do
curso. Partindo das propostas dos seminarios, cursos, capacitacdo e dos
palestrantes desses respectivos eventos percebe-se que além do treinamento
especifico dos treinamentos visando as inUmeras questdes relacionadas a federacao

vale ressaltar o carater educativo e politizador ofertado ao publico.

E a partir da ultima diretoria eleita (2010) que ocorreu um aumento
significativo do nimero de eventos realizados pela Federacdo alagoana. Atualmente,
os Projetos'®sdo: Projeto Alternativo de Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Solidario (PADRSS); Reforma Agréria; Direitos dos Assalariados; Politicas Sociais
para o Campo; Agricultura Familiar; Novas Relacfes de Género e Geracdo. Além
dos cursos e seminarios, a acao sindical rural em Alagoas conta as manifestacfes

publicas postas em seu calendario.

As mobilizacdes da CONTAG/FETAG-AL séo: O Grito da Terra; Marcha das
Margaridas; Mobilizagdo Nacional dos Assalariados Rurais; Festival Nacional da
Juventude; Jornada de Luta pela Reforma Agraria; Encontro Unitario dos
Trabalhadores; Trabalhadoras e Povos do Campo, das aguas e das Florestas. Nos
altimos anos ganhou forca as reivindicacbes passivas utilizando a massa de
trabalhadores rurais. Segue um quadro com 0s principais eventos organizados e
participados pela FETAG-AL:

'® Informacdes extraidas do site da organizacdo — www.fetagal.com.br
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Quadro 1 - Frequentes atos publicos em Macei6é e/ou Alagoas realizados com/pela
FETAG-AL

Grito da Tera
Dia da Mulher
Dia do Trabalhador

Violéncia contra o idoso

| Marcha das Margaridas |
Mobilizacdo Nacional dos Trabalhadores Rurais
| Dia Mundial de Combate a Violéncia Contra o Idoso |
Fonte: Elaboragédo do préprio autor a partir de dados do Site: htpp://www.Fetag.com.br

A maior mobiliza¢ao do sindicalismo rural brasileiro se refere ao Grito da Terra
que acontece tanto a nivel nacional quanto estadual. Anualmente milhares de
trabalhadores participam dessa mobilizacao reivindicando ao Governo Federal e/ou
Estadual beneficios para classe trabalhadora. No Grito da Terra “Brasil” de 2012, a
FETAG-AL levou para Brasilia 150 integrantes dos STTRs representando 0s
trabalhadores da agricultura de Alagoas. A pauta de reivindicacao é feita a partir das
demandas discutidas pelas federacdes em assembleias regionais. O Grito da Terra
“Alagoas” € organizado nos mesmos moldes da mobilizacdo nacional, tendo também
a participacdo da massa de trabalhadores. No ano de 2011, a quarta edicao
promovida pela FETAG-AL, cinco mil trabalhadores tomaram a Praca dos Martirios
em Maceid. Na ocasido, a direcdo da federacdo teve uma audiéncia com o

Governador Teotonio Vilela.

Em 2012 foi realizado a | Mobilizacdo Nacional dos Assalariados. Reuniram-
se na capital federal mais de cinco mil trabalhadores rurais, sobretudo a lideranca
dos STTRs. O entdo Secretario Geral de Republica Gilberto Carvalho e o entdo
Ministro do Desenvolvimento Agrario Pepe Vargas receberam os camponeses. As
principais reivindicacdes solicitadas pelos trabalhadores se referiam: ao fim da
informalidade no trabalho rural; uma fiscalizacdo mais atuante para combater o
trabalho escravo; e um programa de transicao referente ao avanco da mecanizagéo

gue tem excluido muitos trabalhadores principalmente do setor sucroalcooleiro.
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A Marcha das Margaridas'’ é realizada em Brasilia contando com a presenca
de mulheres de todas as federacBes. O evento € uma manifestacdo da luta das
trabalhadoras rurais em busca de justica e igualdade visando melhorias para as
relacbes de trabalho no campo. A Marcha das Margaridas tem a participagdo de
mais de 100 mil mulheres e se constitui 0 maior evento do género da América Latina.
No ultimo evento a liderangca do movimento teve uma audiéncia com a presidente
Dilma Rousseff. Em nivel local, a FETAG-AL anualmente realiza passeatas em
comemoragao ao Dia Internacional da Mulher, tanto no interior do Estado como
também na capital. A manifestacdo tem como principio educativo para que as
mulheres possam tomar consciéncia de seus direitos sociais e profissionais. O
evento serve também com protesto diante aos altos indices de violéncia contra a

mulher no Estado de Alagoas.

Os atos publicos organizados pela acdo sindical em Alagoas possuem
posturas institucionalizadas, néo recorrendo ao embate contra o empregador. Suas
reivindicacbes nessas mobilizacdes recorrem, em sua grande maioria, aos Governos
Estadual e Federal. No entendimento do movimento sindical rural é responsabilidade
da esfera publica a garantia de mudancas que contribua para a melhoria das

condicdes de vida e trabalho do homem do campo.

" 0 nome se refere & Margarida Maria Alves, presidente do STTRs em Alagoa Grande, Paraiba no
inicio da década de 1980. Lider bastante ativa incentivava os trabalhadores rurais a buscar seus
direitos na justica do trabalho ante os empregadores. Em 1983, foi assassinada ha porta de casa.
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CONSIDERACOES FINAIS

Os movimentos sociais rurais, como todo fendmeno social perpassam
constantes transformacfes ocasionadas por fatores do ambiente interno ou por
arranjos da propria estrutura externa. Os individuos participantes sofrem mudancas
em sua acao devido a prépria conjuntura social posta, bem como esta mesma
estrutura esta passiva a mudancas ocasionada pelas acbes empreendidas por
agueles. O movimento sindical rural em Alagoas apresentou brandas modificacbes
desde sua génese a década de 1990 acompanhando assim a légica do sindicalismo
rural brasileiro, contudo, nos dois Ultimos decénios vivenciou consideraveis
alteracOes sobre sua acao estratégica movida, principalmente, por transmutacfes na

estrutura econémica e politica do pais.

Apesar do sindicalismo rural no Brasil ter sido organizado a partir dos
segmentos religiosos e partidarios, muito mais determinante foi a interferéncia do
Governo Federal sobre esse movimento social. Inicialmente, a pretensdo dos
governos em oficializar o sindicalismo rural em todo pais sugere a busca pelo
controle da massa de trabalhadores que ascendiam nos diversos municipios
brasileiros. Constatou-se essa preposicdo a partir da intransigéncia do Estado na
construcdo do Estatuto do Trabalhador Rural (ETR) — para muitos, uma reproducao
da antiga Consolidacéo das Leis Trabalhistas (CLT) — e simbolizou a dependéncia
do movimento rural sindical a Instituicdo Estatal. Da mesma forma, as bases do
Estatuto da Terra, aprovado no regime militar, impossibilitava a realizacdo de um

reforma agraria que beneficiasse os camponeses.

O mesmo Estado, que inviabilizava a autonomia da acao sindical rural através
de suas articulacdes institucionais, foi o principal agente para o desenvolvimento das
usinas de cana-de-acgUcar na regido nordeste. A partir da concessao de créditos do
IAA, garantiu os subsidios necessarios para financiar o extraordinario crescimento
econdbmico no setor. O apice desse investimento foi dado no Proélcool que tornou
Alagoas lider no setor sucroalcooleiro na regido nordeste. Concomitantemente a
esse progresso econdmico, o assalariado rural padecia continuamente décadas
apos décadas. Sendo assim, a acao sindical rural em Alagoas na pessoa da FETAG-

AL dentro de uma cultura politica pautada pela subserviéncia da dominacdo social
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tradicional somada a uma estrutura sindical herdada ndo p6de em sua trajetéria
histérica proporcionar satisfatoriamente ganhos reais ao trabalhador rural, sobretudo,
0 canavieiro assalariado. Um dos Unicos recursos para atenuar a problemética social
do trabalhador rural se refere aos programas assistencialistas promovidos pelos
sindicatos sob o aval do Estado. O PRORURAL favoreceu o tipo de concepcéo
sindical que se instaurava no pais. Este posicionamento caracterizou a participacéo
da organizacéo sindical rural em grande parte do pais. E com isso bitolava a acao
sindical a uma perspectiva divergente de sua proposta essencial, ou seja, a

reivindicacéo por melhores condi¢des de trabalho e de vida.

A partir das Ultimas décadas com a restruturagcdo produtiva (avanco
tecnoldgico apoiado as maquinas colheitadeiras) aliada a desregulamentacéo estatal
gerou ainda mais forte a escassez de emprego no setor canavieiro, transmutando o
trabalhador explorado em trabalhador desempregado. Se no século passado, 0s
trabalhadores rurais padeciam ante as péssimas condicfes de trabalho e irrisorios
salarios; nos ultimos anos a nova dinamica produtiva no ambiente rural tem
expulsado os ruricolas de seus postos de trabalho gerando um caético desemprego.
A ldgica produtiva posta no aprimoramento modernizante no setor sucroalcooleiro
suplantou ndo apenas os pequenos produtores, mas muitos fornecedores de cana-

de-acucar padeceram sem condi¢cfes de concorréncia.

Assim, com a reestruturacdo produtiva ocorrem fenbmenos similares, muitas
empresas em Alagoas padecem. Constata-se que ante as mudancas paradigmaticas
postas no campo, as problematicas além de alcancar os assalariados, adentram o
setor empresarial gerando crise. Apesar da cana-de-acucar ainda ser detentora da
hegemonia produtiva no Estado, outras culturas surgem no interior do estado e
muitas delas sendo incentivada através dos subsidios agricolas fornecidos pelo
Governo Federal. Cresce a agricultura familiar em todo territério nacional e no
estado de Alagoas nao tem sido diferente. Isso é decorrente de varios fatores,
dentre os quais, os créditos oferecidos do governo aos pequenos proprietarios e a

reducao drastica do niumero de cortadores de cana no estado de Alagoas.

As novas demandas que condicionaram uma revisao estratégica por parte da
FETAG-AL podem ser divididas em trés grandes blocos, a saber: primeiro, a
ascensao da categoria Agricultores Familiares principalmente oriundas do Agreste e
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Sertdo alagoano. Segunda, o desenvolvimento de novas identidades (mulheres,
jovens e terceira idade) que se afirmam e reivindicam uma representacao sindical
mais categérica. E por ultimo, lideres sindicais em treinamentos a partir de cursos,
semindrios e congressos. Esta acdo ja era utilizada pela CONTAG desde sua
fundacao, contudo, é a partir da ultima década que a FETAG-AL passou a efetivar

consideravelmente esse tipo de a¢éo sindical.
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